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DECRETS,

ARRETES, CIRCULAIRES ET INSTRUCTIONS

ANNEE (882.

€ircalaire. — Porsonnel de garde. — Régles 2 observer
peur la transnrission & TAdministration ecentrale des arrétés portant
nomination de gardiens.

‘24 janvier.

Monsieure Préfet, aux termes de U'article 8,82, du décret du 24 décembre 1869
portant organisation du personnel du service des prisons et établissements péni-
tentiaires, les agents de garde et de surveillance des-maisons d’arrét, de justice
&t e correction sont aoommés.par les préfets, des arrétés de nomination #’étant
délinitifs toutefois, que par Papprobation.du.ministre.

Plugteurs de-vos.callegues.omettent de joindre aux arrétds qui-me sont com-
muniqués en conformité de cette derniére disposition les pidces concarnant les
candidats nommés.

Ilen résulte que 1'Administration centrale n’a pas toujours & sa disposition des
dossiers complets .et.manque le plus souvent de renseignements précis quand elle
est appelée A modifier Ja sitpation de ses agentsou 2 statuer sur les propesitions
dont ils sont I'objet.

La production des piéces suivantes est particulidrement indispensable :

Acte de naissance,

Extrait du casier judiciaire,

Certificat médical,
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Etats des services antérieurs, civils ou militaires,

Rapport du Directeur sur I'examen,

Renseignements des autorités locales ou notice individuelle dressée par la
Préfecture.

Je vous prie, Monsieur le Préfet, de vouloir bien ne m’adresser, 4 I'avenir, DIRECTION
aucun arrété de nomination sans y joindre les originaux ou les copies certifiées 9 de
des divers documents énumérés plus haut. ? L’ADMINISTRATION ;
La méme formalité devra &tre remplie en ce qui concerne les gardiens sta- pénitentiaire. BULLETIN DE LIBERATION
giaires des maisons centrales, pénitenciers ou établissements publics d’éducation
correctionnelle. 4e bureant.
Recevez, etc. . - s Du nommé
‘ - . DE
Le Ministre de Ulntérieur. JEUNES TENG , .
Pour To Ministre : — né le a département d
Le Sous-Secrétaire d'Etat, | DEPARTEMENT remis i la tutelle de I Administration par jugement (ou arrét)
« N :
MARGUE. . du Tribunal ( ou de la Cour) d en date du
Durée de la condamnation (Art. 67) :
’ : H .
D'EDUCATION °Y de V’envoi en correction (Art. 66) :
correctionnelle
d
Cireulaire. — KEtablissements d’éducation correctionnelle. — Envoi d’une @
mouvelle formule de bulletin de libération. ‘ Temps qu'il a passé dans I'établissement d’ot il sort :
24 janvier. | D’ott venait-il lorsqu'il est entré dans I’établissement?
Monsieur le Préfet, le cadre du bulletin de libération, qui m’est transmis
le jour ptl un jeune détenu sort d’'un établissement d’éducation correctionnelle,
ne contient pas, d’une part, tous les renseignements nécessaires & mon admi-
nistration pour lui permettre de se rendre compte des résultats de I'envoi en cor- :
rection, et, de autre, prévoit pour cartains objets, des indications difficiles 2 i SorTr LE
fournir ou dont I'utilité ne parait pas démontrée. !
Pour obvier é_ces inconvénients, il m’a paru utile d’adopter un nouveau _
modele de builetin de libération, que je vous adresse ci-joint, et qui devra '
désormais remplacer celui qui était annexé A la circulaire du 17 février 1847, ? (1) Indiquer i c'est
. . E . ! ar suite de Libération .
_Je vous prie d’en transmetire un exemplaire aux directeurs ou directrices des efinitive, MOTIFS DE LA SORTIE (1) :
établissements d’éducation correctionnelle situés dans votre département, en Pa?}fgegagemem dans
les invitant & se conformer & 'avenir aux indications de la nouvelle formule. Ougde Libération pro-
visoire. (Dans ce der-
Recevez, efc. | nielr ::ias, gailre dconnai-
L. trela date dela décision
Le Ministre de UIntérieur, 2 ministérielle.)

Pour le Ministre :
Le Sous-Secrétaire d'Etat,
MARGUE.

1

MINISTERE
de
L’INTERIEUR.
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Nora. — Ce bulletin doit éire adressé, par Pintermédiaire de la Pré-
fecture, 2 '’Administration pénitentiaire, le jour méme de la sortie
pour Yune des causes éncncees ci~dessus. .



EXPLICATIONS
A DONNER

Dire si sa san-
té était bonne ou
mauvaise, débile,
altérée par la mi-
sére ou parla dé-
bauche ; s’il était
atteint  d’affec-
tions ou de mala-
dies graves, de
serofules, de la
phtisie, etc.

Si sasanté g’est
détériorée dans
la maison, au lieu
de se raffermir,
dire & quoi on at-
tribue cette ag-
gravation.

Dire les quali-
tés qu’oxn lui a re-
conngeds  aihsi
que ses défants
de carastere.

8’1 existe des
faits & Pappui de
laprésomption de
probité ou ¢’im-~
probité, les énon-
eer.

Sl a appris le
dessin  linéaire,
ou la musique, ou
un pen de géogra-
phie ou d’histoire.
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Quel était 1'état de santé du jeunc
libéré au moment de son entrée dans
Pétablissement ?

Quelle ” était I'état de sa santé lo
jour de sa sortie?

%e difformité qui puisse le rendre

manuel?

Quelles étaient ses moeurs lors de
son arrivée? Se sont-elles améliorées,
et sa conduite, sous ce rapport, a-
t-elle été, ou irréprochable, ou seule-
ment satisfaisante, ou mauvaise?

S’est-il montré économe, rangs, so-
bre, docile, respectueux et recon-
naisdIAG Ppolt ses chefd 6t potlr ses
maitres, affectueux et serviable pour
sey cdmarades? :

Peut-on compter sur sa probité?

A quel culte appartient-il ? — A-t-il
fait sa premiére communion dans la
maison? et 4 quel Age?

k- e e PIPRE St

Le jeune libéré avait-il été préeé-
demment arrété oujugé pourun autre
délit?

Quelle était son instruction au mo-
ment de son entrée dans I’établisse-
ment? — Savait~il lire, écrire, cal-
culer?

A sa sortie, sait-il parfailement, ou
seulement d’une maniére passable,
lire, écrire et calculer?

Son instruction élémentaire a-t-elle
été poussée plus loin que la lecture,
Pécriture et les premiers éléments de
Tarithmétique?

“Heil 616 EX8IVE ¥ b gyhihestiqis

10 ETAT DE SANTE DU JEUNE LIBERE

A=l quelqicd iafirmitd on queéls}
prépre ou moiks apté ¥ da fravayl |

2° ETAT MORAL

3¢ INSTRUGTIO PRIMAIRE

et aux mouveiEnty milaifes? -

@

P

EXPLIGATIONS
A DONNER

il s’agit des
travaux de Pagri-
culture, fairecon-
nattre & quels {ra-
vaux il a été plus
particuli¢rement
occupé.

Sl est orphe-~
lin de pére et de
mere, dire, sion
le sait, la per-
sonne oules per-
sonnes qui ont
pris soin de son
enfance et qui
peuvent lui por=
ter encore quel-
que intérét.

Ecrire correc-
temextet trés li-
siblement le nom
de la commaune.
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4o INSTRUCTION PROFESSIONNELLE

Lorsque le jeune lihéré est entré
dans Pétablissement avait-il com-
mencé l‘af)prentissage d'un métier?
— De quel métier?

Quel est le métier ouw la profession
qu'il a appris dans la maison, et
pendant combien de temps lui a~t-il
été enseigné ? )

S’y est~il montré habile, et pense-
t-on qu’il puisse lui urer des
moyens d’existence? ~— € Ten; sup-
pose-t-on qu’il pourra gagner par
jour ou par mois?

A-t-il Vintention d’exercer an dehors
le métier qui lut a été emseigué? —
Et g'il doit y renoncer, pourquoi?

Sl n'a lpas appris un. métier,  quoi
cela a-t-il tenu?

5 SUR S&S RELATIONS AVEC SA FAMILLE

Le jeune libéré a-t-il été. sauveni
visité par sa famille, et ecelle-ci lad }
a-t-elle écrit fréquemment? — Sest-
elle montrée affectueumse pour lui et}
disposée a l'accueillir & sa sortie?

Le jeune libéré a-t-il. encore som.
pére et sa mére, ou seulement soB

ére ou sa mére? — Ou demeurent-
ils en ce moment?

Quelle: est. 1z prefession, quells est
la moralité et quels sont les moyens
d’existence connus ou suppesés du
pére ou de la mére du jeune libéré?

Le jeune libéré est-il enfant légi-
time, ou naturel, ou trouvé, ou aban-
donné?

¢* RESIDENCE DU JEUNE LIBERE

Département. . . . . . . . . . -
Arrondissement . . . .

COMMUNE., . « « » « « « « + + =




EXPLICATIONS
A DOXNNER

Dire si sonpére
et sa mére ou
quelque autre
membre de sa
famille est aliéle
chercher.
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Chez qui le jeune libéré s'est-il
retiré de son propre mouvement ? —
Est-ce chez son pére, sa mére ou
quelque autre personne de sa famille?
— Oubien chez un étranger? Et quel
est cet étranger ?

Ou bien a-t-il été placé par les soins
du directeur, d’une société de pa-
tronage, d’'une commission de sur-
veillance ou de quelque personne
charitable ? — Dans ce cas, chez qui
et en quelle qualité a-t-il été placs,
et quelle est la position pécuniaire
qui lui a été faite? et quel est eet
étranger ?

7° DEPENSES FAITES POUR LE JEUNE LIBERE A SA SORTIE

A sa sortie, de quels effets s'est
composé le trousseau qui lui a été
remis ?

De quelle valeur était ce troussean?

Combien a-t-il été dépensé pour
ses frais de route?

Indiquer le chiffre du pécule ac-
quis dans Détablissement et faire
connaitre, s'il y a lieu, le montant
du livret de Caisse d’épargne qui lui
a 6té délivré.

Si quelques outils lui ont été re-
mis, en quoi consistaient-ils et quelle

| était leur valeur?

OBSERVATIONS PARTICULIERES

, le
Direct

188

A

e
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Circulaire. — Etablissements d’éducation correctionnelle. — Engagements
volontaires dans Parmée.

26 janvier,

Monsieur le Préfet, parmi les jeunes détenus susceptibles d’étre admis, a
raison de lear excellente conduite, i la faveur de contracter un engagement
volontaire dans I'armée, par application de l'article 46 de la loi du 24 juillet
1872, il peut s’en trouver dont la libération a lieu le jour otr ils ont atteint leur
18¢ année, et sans que le directeur de I'établissement auquel ils ont été confiés

-ait pu remplir les formalités exigées par les réglements sur la matiére.

Ces jeunes gens doivent, en conséquence, quitter la colonie et ne peuvent
que rentrer dans leurs familles ou se placer chez des particuliers, tandis qu’il
elt été possible, s'ils étaient restés quelques jours de plus sous la tutelle de
I'Administration, de les mettre en mesure de profiter de la proposition dont
ils ont €té Pobjet, et de réaliser, par les soins de I'Administration, un désir trés
digne d’intérét.

Cette situation m’a été signalée plusieurs fois : il m’a paru qu’il ne serait pas
impossible de mettre un terme aux inconvénients qui en résultent.

Lorsque des jeunes détenus appartenant & cette catégorie auront témoigné
intention de contracter un engagement volontaire et qu'ils auront d’ailleurs
mérité cette faveur, je serais disposé 2 autoriser les directeurs des établissements
d’éducation correctionnelle privés 4 les maintenir dans I'effectif sous la condition
que les intéressés y consentiront d’une part, et de 'autre que leurs famiiles en
seront avisées et ne s’y opposeront pas.

It demeure bien entendu que les jeunes gens dont il s’agit” ne resteront dans
la colonie, par dérogation a la régle suivie en pareil cas, que pendant le temps
strictement nécessaire pour remplir les formalités qui précédent Penrélement
dans 'armée par voie d'engagement volontaire.

Je vous prie de faire connaitre ces dispositions aux directeurs des établisse-
ments d’éducation correctionnelle situés dans votre département.

Recevez, etc.
Le Ministre de UIntérieur,
Pour le Ministre :
Le Sous-Secrétaire d'Etat,
MARGUE.

Circalaire. — Etablissements d’éducation eorreetionnelle.
Renseignements i fournir par les directeurs de colonies sur les jeumes
détenus transférés damns les quartiers correctionnels.

Paris, le 26 janvier,

Monsieur le Préfet, il arrive souvent que les dossiers des jeunes détenus insu-
bordonnés extraits des colonies pénitentiaires et transférés dans des quartiers
correctionnels, ne contiennent pas, sur les causes qui ont motivé cette mesure,
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des renseignements sufisznts pour permetire aux Direcleurs des quartiers
correctionnels de se rendre bien compte de I'état moral et des dispositions des
‘jeunes détenus qui leur sont envoyés. A .

Afin de remédier aux inconvénients qui . résultent de ce défaut d’indications,
jai décidé qu’a Favenir le dossier de chaque jeune détenu insubordonné ren-
fermerait une note faisant connaitre de la maniére la plus détaillée les faits qui
ont déterminé la proposition de transférement dans le quartier correctionnel.
Cetts note, rédigée par le Directeur de la colonfe au moment du départ de
Penfant, sera, ainsi que le dossier Jui-méme, remise aux agents chargés de con-
duire le jeune détenu insubordonné dans le quartier correctionnel qui luf aura
été assigné. B

Je vous prie de faire part des dispositions quf précédent aux directeurs des
colonies situdes dans votre département et de les inviter & s’y conformer stric—
tement.

Recevez, etc. ‘

Ee Ministre de UIntérieur,
Pour le Ministre :
Le Sous-Secrétaire d'Etat,
MARGUE.

Circataire. — Haisons ecentrales, pénitenciers agricoles, colonies publiques
de jeunes détenas et dépdt de foreats de Saint-Martin-de-Ké. — Pécomptes
et états de situation des travaux de bitiments.

10 février.

Monsieur le Préfet, dans le cas ol vous ne m’auriez pas déji adressé, con-
formément aux circulaires des 17 décembre 4858, 13 navembre 1880 et 14 jan-
vier 4862, les décomptes-de tous les travaux terminés au eoucs de Vannée 1881,
je vous prie de veuloir bien me les faire parvenic dans le moindre délai possible.

En ce qui concerne les travaux qui étaient en cours d'exécution, ala fin de
I’année, il n’y a pas lieu de produire un décompte ; il suffit de m’adresser un
état de situation distinct, powr chaque travail ayant fait objet d’'un devis spécial.

Pour la rédactiemr de cet état qui doit étre fourni, alors méme qu’aucune por-
tion du devis approuvé Raurait été exécuté en 1881, on se reportera aux ins-
tructions contenues dans la circulaire du 9 décembre 1875.

Il convient également, pour le résumé des états de sitnation des travaux exé-
cutés par voie de régie, ou par voie de régie et d’entreprise combinées, de se
conformer au modele joint aux circulaires des 5 mars et 17 octobre 1879. (Voir
le verso du 2° feuillet du cadre.)

Jinsiste pour que ces documents qui sont indispensables pour I'examen et le
controle des ecomptes annwels des dépenses, me parviennent sans le moindre
-retard. Je vous prie d'enr {zire la recommandation expresse aux directeursqus, de
leur coté, stisnuleront, ¥ cet effet, les architeetes.

Recevez, etc.

. Le Ministre de U'Intérieur,
Par délégation :
Le Directewr de 'Administration pénitentiaire,
A. Mrerox.

42—

Circulaire. — Etablissement d’éducation correctionmelle, — Colonies et
Imdisens pénitentiaires dirigées par des parcieuliers. -— Suppression de la
mention « Ministére de UlIntérieur » sur les formules employéés par les
direeteurs ou directrieces de ees établissements pour leur eorr.espondancé.

9 mars.

Monsicur le Préfet, ion stténtion & 666 sppelée swr les iconvénients qui
peuvent résulter pour des ftiers de Finscription de la mention « Ministére de
. PIntérieur » suf les formales: qu'emploient, pour leur eorresponddrice admiflis-
trative, les dirécteurs de colonies privées. H est arrivé, en effet, que des indus—
triels ou des cemumercants ont passé des marchés avee ceriains de ces établis-
sements croyamt traiter avec FEtat el goe, par voié de eonséquence, ils ont
adressé & men administration; en vue d’obtenir le payement des fouenituses on
des travaux effectués, des réclamations sur lesquelles il ne nYappartenail pas
de statuer. Ces difficultés seront facilement évitées lorsque les tiers ne treuveront
plus dans la mention précitée la cause qui les a induits en erreur.
. Dans ¢é but, j’ai décidé qué cerx des diresteurs ow directrices d’établissements
privés d’éducation correctiontielle qui fort usage de papier de eorrespondanee
portent Yentéte « Ministére de I'lntérieur » seraient invités & §'en abstenir et &
mentionner simplement e nom de Fétablissement dont la direction lewr a 666
confiée. lis auront soin d’indiquer expressément qu'il s’agit d’un établissement.
d’éducation correctionnelle privé,
- Yous voudrez bien veilldr & ee que les prescriptions de la présente circulaire
soient strictement observées & Vavenir. :

Recevez, etc.

Le Ministre de Ulntérieur,
Pour le Ministre :
Le Sous-Secrétaire d’Etat,
JULES DEVELLE.

Cireulaire. — Etablissements d’éducation eorrectionnelle. — Demande de
renseignements sur les résultats de I'instruetion primaire dans les éta-
blissements d’éducation correctionnelle. — Envei @’uan modéle d’état.

9 mars.

Monsieur le Préfet, par les circulaires des 23 mars 1880 et 17 février 1881,
vous avez été invité 4 me transmeltre des renseignements sur les résultats de
Vinstruction primaire dans les établissements d’éducation correctionnelle situés
dans votre département, aux dates des 31 décembre 1879 et 81 décembre 1880.

Ces états avaient pour but de permettre & mon administration de se rendre
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compte des efforts faits par les directeurs et directrices, en vue de développer
Penseignement primaire dans leurs établissements.

Yattache la plus grande importance a étre renseigné, a cet égard, avec préci-
sion et régularité. J’ai décidé, en conséquence, que I'état de situation, réclamé
par des circulaires spéciales pour les années 1879 et 1880, me serait, & 'avenir,
transmis, chaque année dans le cours du mois de janvier. Je vous envoie, a cet
effet, un nouveau modele du tableau annexé a la circulaire précitée du 23 mars
1880, auquel jai apporté les modifications que I'expérience a rendues nécessaires.
En ce qui concerne les résultats de 'année 1881, je désire que les renseignements
me parviennent avant le 4 avril de I'année courante.

Chaque tableau sera accompagné, aussi bien pour I'année 1881 que pour les
années suivantes, d’un rapport détaillé touchant la méthode d’enseignement
employée dans I’établissement et faisant connaitre, en outre, le nombre des classes
entre lesquelles sont répartis les enfants, les heures auxquelles elles ont lieu, la
momenclature des livres mis entre les mains des éléves, etc...Vous me trans—
mettrez ensuite le rapport et le tableau dont il s’agit avec vos observations et
votre avis.

Enfin, je vous rappelle qu’un double de Iétat fourni par les directeurs des
colonies privées doit étre remis au directeur de la circonscription, qui s’assurera,
lors de la tournée qui suivra la réception de ce document, que les indications
fournies par les directeurs sont exactes et qui cousignera dans son rapport les
observations que lui aura suggérées I'inspection spéciale du service de l'instruc-
tion primaire.

Je vous prie de notifier aux directeurs et directrices des établissements d’édu~
calion correctionnelle situés dans votre département, les dispositions de la pré-

sente circulaire qui les concernent et d’en assurer I'exécution.

Recevez, etc.
Le Ministre de U'Intérieur.
Pour le Ministre :
Le Sous-Secrétaire d'Etat,

Jures DevELLE.

(1)

(2)
®

OBSERVATIONS. &
7
TOTAL DES COLONNES DE 8 A 26, 5 l
R é . N
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Complétement illettrés. -

bre de l'année,

au 81 dé

joint.

(1) Nom de 1’établissement,
lﬂg Nom de Yinstituteur ad,

(3) Chitlre de la populati
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Circulaire. — Etablissements pénitentiaires. — Patronage
des libérés adultes.

21 mars.

Monsieur le Préfet, mes -prédéeesseunrsvous ont fait connaitre, a différentes
reprises, et notamment dans la eireulaire du1b mai 1879, I'intérét qu’ils atta-
chaient  la création et au développement des sociétés de patropage destinées &
faciliter aux libérés, a leur sortie de prison, les moyens de se procurer du tra-
vail, i les reclasser dans Ia société, a dimiayer, par voie de eonséquence, le
nombre des récidives.

C’est ce but, en effet, 1a diminution des récidives, que doit s’efforcer.d’atteindre
un bon régime pénitentiaire dont le complément naturel et indispensable se
trouve dans l'institution du patronage fortement organisé.

Jaila satisfaction de comstater que cet appel a.été entendu : dans beaucoup
de départements, des hommes dévoués, animés de I'esprit d’abnégation et de
solidarité, sans lequel il nessaurait exister d’eeuvre philanthropique durable, se
sont asseciés pour -unir leurs efforts.en vue de ce qu’ils considérent, avee raison,
comme un véritable devoir social t pour entreprendre d’achever, au moyen
du patronage, 'ceuvre d'amendemernt-commencée -pendant la détention.

Mais, si des résultats sérieux ont été acquis, il reste encore beaucoup a faire.

Je vous recommande instamueent, Monsieur le Préfet, dans le cas ou des pro-
jets concernant la création de sociétésde-patronage seraient a '8tude, dien héter
le plus possible la solution.

S’il existe dans votre département un #tablissement pénitentiaire ofi la loi
du 5 juin 1875 sur 'emprisonnement individuel soit appliquée ou a la veille de
I’étre, vous ne sauriez trop vous-préeceuper d’organiser une société de patronage
aupres de cet établissernent. H n’est pas douteux que les détenus soumis a l'iso-
lement, outre qu’ils ont plus besoin.d'éire fréquemment visités, exhortés, encou-
ragés, sont mieux que tous autres en situation d’entendre les conseils qui leur
seront donnés, de se préter aux intentions des membres de la société en vue de
leur placement ultérieur, de permettre & ceux-ci d’exercer, dans des conditions
spécialement satisfaisantes, leur -charitable mission.

Si des sociétés de patronage fonctionnent dans votre département, invitez-les,
cemme I'ont recommandé les instructions de mes prédécesseurs, A rendre exac-
tement compte de-leurs travaux, desrésultatsacquis, de leurs charges et de leurs
besoins ; renouvelez-leur I'assurance des sympathiesles plus vives de mon ad-
migistration qui, dans la-mesure des tessources -affeetées pour cet objet, ne
mapguera jamais d’accorder une subvention quand Yutilité de son concours lui
sera gémontrée. ' ’

11 est reconnu partout aujourd’hui,-et .cet accord s’est manifesté dans une cic-
constance solennelle au ‘Congrés -pénitentiaire international de Stockolm,
en 4818, « qu'il y a lieu de généraliser, autant que possible, linstitution du
patronage en excitant I'initiative privée ala créer avec le concours de I’Etat, tout
en gvitant de lui donner un caractére officiel ». Mais si I'Etat, dans l'intérét
ménre du développement.de ces ceuvres, doit laisser aux sociétés de patrdﬂage
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une grande liberté d'action, il retient Je droit de les encourager 4 deurs 4ébmis,
de favoriser leurs efforts, d'empécher, sl y a lien, un temps d'arrét dans lear
marche. Les pouvoirs ;publics .se sant inspirés de cette .pensée en inscrivant a1

budget, depuis plasieurs années, des crédits destinés a venir gn aide au patro-

nage. Leur intérét, loin de diminuer, n’a fait que croitre : nous en trouvons la
preuve dans le budget de 1881 ol1, pour la premigre fois, le crédit pour subyen-
tion aux sociétés de patronage a été porté de 20,000 a 40,000 francs, chiffre
qu’a maintenu la loi de finances de 1882.

En examinant les comptes rendus des sociétés de patronage, j’ai constaté que
Yon se bornait trop souvent vis-a-vis des libérés & une assistance purement
matérielle destinde a Taciliter, sousla Torme de secours en argent et en vétements,
leur rentrée dans la vie Tibre. Ainsi compris et réduit a une aumone, le patro-
nage se confond avec une soCiété d’assistance, il agit de’la méme maniere que
les bureaux de bienfdisance et les ceuvres purement charitdbles. Son but doit
étre tout différent. C’estsur le libéré, aprés sa sortie de prison, dans les jours, dans
les semaines qui la-suivent, gque doit surtout s’exercer, et-s’exercer sans relache,
Ifaction dela société de patronage. 5'il -est untait hors de-contestation pour toutes
les ‘personnes qui ont gbservé les  détenus, c'est qae le-moment e plus-périlleux
pour eux, le plus fécond en tentations et par conséquent.en chances de rechute,
c'est celui de la sortie de 'établissement ol ils ont subi leur péine. Aux influen-
ces pernicieuses qui les sollicitent, il faut opposer les influences salutaires. Si
le libéré m'a plus de famille ou d’amis en état de le recevoir, de lai donner de
bons exemples-et de lui procurer du ftravail, il faut que les membres des
sociétés de patropage, dans une certaine mesure,- lui en tiennent lieu; qu’ils
cherchent ofl, comment, dans quelles conditions le libéré pourrait étre, le plus
utilement pour son avenir, placé et occupé; quils se mettent en rapport avec
des cultivateurs, des chefs d’atelier, au besoin avec les sociétés de patronage
existant dans la région ol le.libéré aura choisi sa résidence; qu’ils aient sans
cesse présente & I'esprit celte pensée, qu'une chute n’a souvent lieu que faute
d’une main secourable tendue & propos.

J’ai remarqué aussi que les libérés sortant des maisons centrales ne figurent
pas en grand nombre sur les listes des individus patronnés. C'est cependant
a cette catégorie de libérés que le patronage, 4 la condition qu’ils en seraient
dignes, pourrait rendre les plus grands services. Pendant plusieurs années,
ces détenus ont été loignés de leurs familles; le souvenir qu’on a conservé d’eux
dans leur pays est inséparable désormais des faits qui ont amené leur condam-
nation ; s'ils y rentrent, il est & craindre qu’ils ne rencontrent, au milieu de la
défiance générale, les plus grandes difficultés pour refaire leur existence et
atteindre le but qu’ils poursuivent: la régénération parle travail. S’ils renoncent
3 revenir dans leur pays, ils seront exposés aux mécomptes qui attendent les
étrangers dont le passé est inconnu. Dans I'un comme dans Iautre cas, il appar-
tient & une société de patronage bien organisée, animée d’un souffle généreux,
d’atténuer ces difficultés, d’étre I'intermédiaire entre le libéré corrigé et repen~
tant et la société au sein de laguelle il demande & reprendre sa place.

Je voudrais qu'avec l'aide du temps et de I'énergie persévérante de Pinitiative
privée, Porganisation du patronage en France fat teile, que pas un libéré qui
solliciterait 'appui d’une société et s’en montrerait digne par ses bonnes dispo-
sitions et s1 conduite, ne fat assuré de le rencontrer et ne trouvat le moyen de
se reconstituer par le travail une existence honorable.

Dés & présent, je vous fais parvenir, pour que vous les adressiez aux direc-
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teurs des maisons centrales et des maisons de correction situées dans votre

département, une liste des sociétés de patronage qui fonctionnent avjcurd'hui .

Lorsque des condamnés, sur le point d’étre libérés et de se rendre dans une
ville ou existe une société de patronage, solliciteront l'assistance de cette société
et paraitront d’ailleurs dignes d’intérét, le directeur transmettra leur demande
au président de la société avec lequel il se mettra en rapport pour Iui fournir
tous les renseignements et les éclaircissements dont celui~ci aurait besoin.

En ce qui concerne les jeunes détenus, c’est-a dire les mineurs de 16 ans,
envoyés en correction, le placement chez des particuliers 2 titre de récompense,
la libération provisoire, 'admission dans I’armée par voie d’engagement volon-
taire, constituent des mesures qui font du patronage de ces enfants une insti-
tution différente du patronage des aldultes. Pour ces raisons, il convient que la

question soit traitée & part; les instructions que jaurai 3 vous donner 3 cet
égard seront I'objet d’une circulaire spéciale.

En m’accusant réception de la présente circulaire, vous m’adresserez, s’il y
a lieu, les comptes rendus annuels des sociétés de patronage de votre départe-
ment; vous y joindrez votre avis sur les services qu'elles rendent et sur leurs
titres & recevoir un encouragement de I’Etat.

" Recevez, etc.

Le Ministre de I Intérieur.
Pour le Ministre :

Le Sous-Secrétaire d’Etat,
JuLES DEVELLE.

MINISTERE
de
L’INTERIEUR

DIRECTION
de
L’ADMINISTRATION

pénitentiaire.
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SOCIETE

DE PATRONAGE

DES LIBERES REPENTANTS

Jura . . ... L.

Loire. . . . . . .. ...

Marne . .. .. .. ...

Seine-Inférieure. . . . . .

Seine-et-Xarne . . . . . .

STATIST. PRIS. — 1882.

Laon.

Vervins.

Gap.

Aix,

Aurillac.

Dijon.

Périgueux.

Brest.

Toulouse.

Bordeaux.

OEuvre charitable des prisons de
Montpellier.

Comité de patronage des détenus pro-
testants de la maison d’arrét de
Montpellier,

{ Tours.

{ Chinon.

DBéle.

Blois.

Saint-Etienne.

Nantes.

Orléans.

Chalons-sur-Marne.

Reims.

Nancy. (Cette société étend son action
sur les départements formant le res-
sort de la cour d’appel de Naney :
Meurthe-et-Moselle, Ardennes, Meuse
el Vosges.)

| Nevers.

Douai.

Valenciennes.

-| Perpignan.

, yon.
Asile de Saint-Léonard,
Villefranche.

-1 Belfort. .

Société générale de patronage du dé-
partement de la Seine,
Société de patronage des protestants
libérés.
{ Rouen.
{ Yvetot.
Melun.
Fontainebleau.
Versailles.
{ Mantes.
OEuvre des prisons de Toulon.
Poitiers.
Aucxerre.
Tonnerre.

83
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Circulaire. — Etablissements d’¢ducation sorreetionnelle. — Demande de
propositions pour la mise en liberté provisoire de jeunes détenus.

23 mars.

Monsieur le Préfet, je vous prie d’inviter les directeurs des colonies péniten-
tiaires de jeunes gar¢ons, tant publiques que privées, etles directrices des mai-
sons pénitentiaires de jeunes filles, a préparer leurs propositions pour la mise
en liberté provisoire des jeunes détenus qui auraient mérité cette faveur par leur
conduite, leur travail et leurs bonnes dispositions.

Ce travail devra étre établi dans la forme indiquée par la circulaire du
5 octobre 1867 et conformément aux prescriptions des circulaires des 1* mars
1877, 20 mars 1878, 15 avril 1879, que je me borne & rappeler & votre atten-
tion. K

Vous aurez soin de réclamer V'avis ‘du ministére public prés le tribunal qui a
prononcé l'envoi en correction, et de vous renseiguer, aussi exactement que
possible, sur la moralité des familles auxquelles l'enfant serait rendu. Vous
insisterez, en conséquence, auprés des directeurs et directrices des établis-
sements de jeunes détenus pour étre mis en mesure, par le prompt envoi de
leurs propositions, de les instruire 4 bref délai, de recueillir vos informations et
de me faire connaitre votre avis.

Je désire pouvoir statuer sur les mises en liberté provisoire a partir du
30 avril prochain, dernier délai.

ia situation des jeunes détenus proposés pour contracter un engagement
volontaire dansl’'armée avait donné lieu & une recommandation spéciale dans la
circulaire du 1°* mars 1881, a raison des dispositions du décret du 28 juin 1878
sur les engagements volontaires ; ce décret ayant été rapporté le 3 juillet dernier,
cette recommandation est aujourd’hui sans objet.

Recevez, etc.
Le Ministre de UIntérieur,
Pour le Ministre :
Le Sous-Secrétaire d’ Etat,
JuLes DEVELLE.

— 429 —

Cireulaire. — Etablissements d’éducation correctionnelle. — Instruetions
concernant la constatation du degré d’instruction des jeunes détenues a
libérer pendant le eours de Iannée qui suit la visite des inspectrices
générales. — Envoi de modéles d’états,

28 mars.

Madame la Directrice, chaque année, 4 la suite de leurs visites dans les établis-
sements d’éducation correctionnelle, les inspectrices générales adressent A mon
administration, conformément a I'article 117 du réglement général du 10 avril
1869, avec leur rapport, un état constatant le degré d'instruction des jeunes
détenues libérables dans le cours de 'annde qui suit le jour de leur visite.

Afin de faciliter la production de cet état, j’ai décidé qu’a Pavenir les cadres
qui doivent servir & le dresser seraient remis par vos soins 3 Mesdames les ins-
pectrices générales dés leur arrivée dans votre établissement, et je vousenvoie,
a cet effet, un certain nombre de formules et de feuilles intercalaires.

Vous aurez soin de remplir les quatre premiéres colonnes du tableau ci-inclus
et de le tenir ensuite & la disposition de I'inspectrice générale qui consignera,
dans les quatre derniéres colonnes, les résultats de son examen.

Je vous prie de m’accuser réception de cet envoi.

Recevez, etc.
Le Ministre de Dintérieur,
Par délégation :
Le Directeur de I Administration pénitentiaire,
A. MicHox.



— 484 —

DEPARTEMENT d

COLONIE D

Inspection générale de 18

ETAT DES JEUNES DETENUS A LIBERER.

P 18 —
Q. 18—
A le 18 —

L’INSPEGTEUR GENERAL,
LE DirecTeEUR,



DEPARTEMENT

NOMS ET PRENOMS

DES DETENUS.
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DATE
de Tentrée dans
la colonie.

DATE

de la libération.

MINISTERE DE

—_—
Tournée

ETAT DEs JEUNE3 DETENCS 2 libérer

INSTRUCTION

a I'époque de I'entrée.

-L’INTERIECR.
T—

de 188 .

du 188 , au

188 .

— 433 —

INSTRUCTION (recue dans la colonie).

COLONIE

—

Morale.

Religieuse.

Primaire.

Professionnelle.

OBSERVATIONS.

e e e e et e et
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Arrété et Circulaire. — Maisons céntrales. — Réglementation

du travail des détenus.

13 avril.

Monsieur le Préfet, I’obligation de travailler est, au méme titre que la priva-

tion de la liberté, un élément essentiel des peines de 'emprisonnement et de la
reclusion (articles 21 et 40 du Code pénal) aussi bien que de celle des travaux
forcé§ (articles 15 et 16 du Code pénal et du loi 30 mai 1854).
] Mais ce n’est pas comme un chitiment que doit étre considéré le travail, si
Justement honoré dans notre société démocratique. Ce n’est méme pas unique-
ment comme un moyen de maintenir 'ordre et la discipline au sein de la popu-
lation des prisons. La nécessité d’y astreindre les détenus procéde d’un ordre
d’idées plus élevé.

C'est, avant tout, parce que le travail est un devoir social, auquel nul ne doit
se soustraire.

D’autre part, 4 la différence de quelques législations étrangéres, la nbtre
adrpet les condamnés A profiter d’une quotité déterminée du produit de leur
main-d’ceuvre. Une partie du pécule ainsi constitué sert 3 lear procurer, s'ils le
méritent par leur bonne conduite et leur application, quelques adoucis;ements
pendant leur détention (articles 21 et 41 du Code pénal), principalement en ce qui
tox.xche }’alimentation, que les réglements ont sagement limitée au strict néces-
saire : il leur est rappelé ainsi qu’il n’est de jouissance légitime que celle qui
vient d’'un salaire laborieusement acquis, et on ne peut espérer leur faire con-
tracter, a la longue, sinon le gofit, au moins P’habitude du travail, d’oli doit
resu}ter pour eux un premier degré de relévement moral. L’autre partie est
de.sgnée, en assurant a tous des moyens d’existence pour la période toujours si
critique qui suit la sortie de prison, & diminuer, pour les libérés animés de
saines résolutions, le “chances de récidive.

Le Trésor'. pr(_)ﬁte du surplus du produit du travail des détenus, soit, en
moyenne, six dixidémes environ : il est juste et moral que ceux dont lés mé’faits
ont troublé Yordre social contribuent eux-mémes 3 alléger les charges qu’im~
pose 2 I’Etat l'exéeution de la peine qu'ils ont encourue. 4

Le Fég]emgnt des questions qui se rattachent au travail présente donc, pour
l’adqumstratlon pénitentiaire, au point de vue moral, disciplinaire et ﬁna’lncier
une importance capitale. Il y a été pourvu, notamment en ce qui concerne Ie;
maisons gentrales, par un arrété et une instruction en date dy 20 avril 1844, un
_décret—lpl du 25 février 1852, un arrété du 1° mars de la méme annéde et’des
Instructions en date du 19 juillet 1864, ainsi que par diverses dispositions insé-
rées aux cahiers des charges des entreprises générales des services économi ues
et des travaux dans lesdits établissements. Ces mesures ont été adaptéesqaux
ex1§ences particuliéres de I’organisation des maisons d’arrét, de justice et de cor-
rection. '

Mais des p]aintes‘ se sont élevées, i diverses époques, et tout récemment encore
de la part de certains groupes professionnels, contre Ia concurrence du travai’l
des con.damnés. Lq gouvernement de la République avait le devoir d’y préter
une sémeuse. attention. Aussi, dés la premiére réunion du nouveau conseil supé-
Sle‘fir' des prisons, Pun de mes prédécesseurs s'est empressé, sur la proposition

u directeur de 'administration Ppénitentiaire, de communiquer & cette assemblée
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les réclamations qui avaient été soumises au ministére de I'Intérieur et de lui
demander, en méme temps, d’étudier les améliorations qu’il pourrait y avoir
lieu d’apporter a P'organisation actuelle, pour donner aux divers intéréts en
présence une légitime satisfaction.

L'industrie libre peut, comme Padministration, avoir une confiance entiére
dans les lumiéres des hommes éminents qui composent le conseil supérieur des
prisons, non moins que dans leur amour du bien public. Déja les difficultds con-
cernant le genre de travail qui avait donné lieu aux plaintes les plus vives ont été
aplanies ; les pétitions dont le gouvernement a été saisi relativement i d’autres

. industries seront examinées dans le méme esprit. Mais la solution des questions

de principe, qui se lie étroitement 4 'organisation méme du régime pénitentiaire,
exigera sans doute de longues études, et j’ai pensé qu'il importait de ne pas dif-
férer les réformes et les progrés dont administration sent elle-méme la néces-
sité et dont la réalisation immédiate ne saurait soulever aucune objection.

Tel est I'objet de Parrété ci-joint, dont le texte n’a été définitivement fixé
qu'aprés avis du Conseil supérieur des prisons.

La concurrence que peut faire au travail libre le travail des prisons se mani-
feste sous deux formes : concurrence de quantité, concurrence de prix.

En ce cas qui concerne la concurrence de quantité, on a fait remarquer sou-
vent qu’elle est insignifiante, si 'on compare, dans leur ensemble, lesforces pro-
ductives des deux catégories de travailleurs. :

Le nombre des détenus occupés & des travaux industriels est, en effet, année
commune :

hommes. femmes.
Dans les maisons centrales, de. . . . . 9,800 2,800
Dans les maisons d’arrét, de justice et )
de correction, de. . . . ., . . .. 9,340 2,200
Dans le dépdt de forgats, de . . . . . 160 . »
EnseMBLE. . . . . . . .. 19,300 5,000

Mais cet effectif n’équivaut pas, 3 beaucoup prés, & un égal nombre d’ou-
vriers libres.

Les manufactures possédent un important matériel de moteurs et d’instru-
ments mécaniques qui accroissent le rendement du travail manuel dans une forte
proportion. Il en existe & peine dans les maisons centrales, et moins encore dans
les prisons départementales.

Les ouvriers libres, stimulés par le besoin de pourvoir a leur entretien et de
soutenir leur famille, par le désir de conserver et d’accroitre lear réputation pro-
fessionnelle, d’amasser un capital ou d’acquérir du crédit, pour passer de 1'état
de salariés & celui de patrons, s’efforcent de travailler le plus et le mieux pos-
sible. La subsistance des condamnés est, & la rigueur, assurée pendant leur dé-
tention, et, presque toujours, leurs rapports avec les fabricants quiles emploient .
cessent en méme temps que leur séjour dans les prisons.

D’un autre c6té, la population des établissements pénitentiaires se compose,
en majorité, de gens que la paresse a conduits au crime, de mendiants, de vaga-
bonds, de vieillards peu propres au travail. Il est rare, d’ailleurs, que la pro-
fession exercée dans la vie libre par un détenu le soit précisément dans la
prison ou il est renfermé ; on est donc obligé de faire subir un apprentissage 4
des individus déja avancés en age et qui, le plus souvent, n’ayant pas I'intention
de continuer la pratique du métier qui leur est enseigné, s’y prétent avec peu de
bonne volonté.



— 436 —

Enfin les exigences de la discipline, 'enseignement primaire, etc., enlévent
au travail un temps considérable.

Dans ces conditions, les évaluations les plus favorables portent 4 peine & 2/3
pour les hommes, 5/6 pour les femmes dans les maisons centrales ; 1/2 pour les
hommes, 2/8 pour les femmes dans les maisons d’arrét, de justice et de correc-
tion; 1/2 dans le dépét de forcats, la proportion du rendement du travail des
détenus, par rapport’ celui des ouvriers libres. It en résulte que la concurrence

de_quaftité imputable aux prisons serait toul au plus exprimée par les chiffres
suivants :

e "hommes. femmes.

Haisons Sareet, 4o jusion et ds . OO0 e

Depv doforeass, . R n
ENSEMBEE. . . . . . . . .. 11,280 3,800

IL est clair que si 'on rapproche ces nombres de ceux qui représentent la
masse des Eravai]leurs, de Y'un et de Yautre sexe, qu’emploient les diverses indus-
tries exercées en France, on peut considérer comme nulle la concurrence des
ateliers pénitentiaires. ’

Elle ne deviendrait réellement sensible que dans le cas ol il serait appliqué a
un méme genre de travail un nombre de détenus trop important, eu égard 2
celui des ouvrierslibres occupés au travail similaire. ’

Je n’hésite pas & reconnaitre que la réglementation actuellement en vigueur
ou platot, peut-étre, I'interprétation qui y a été donnée, n’est pas toujour.; ur;
obstacle suffisant & un abus de cette nature.

) En (;ffet, pour les maisoms centrales, bien qu’aux termes de larticle 2 de
l:clr’réte du 1 mars 1852, aucun genre de travail ne puisse &tre mis en acti-
vité avantd’avoir étéautorisé parle Ministre et avant que le prix de main-d'ceuvre ait
été fixé, comme le méme article disposé que les fabricants pourront, du consen-
tement d‘e.l’adminislration de P'établissement, faire essayer des tra,vaux qu'ils
auraient Iintention d’introduire dans la maison et payeront, dans ce cas, les salai-
res qui seront, sur leur proposition, fixés parle directeur, on a pu pe’nser ue
celui-ci avait la faculté d’autoriser, sans en référer préablement au ministre gon
§eulement Ia cqnfection d’objets non inscrits aux tarifsapproavéset se mtta":hant
?’ al(}lin genre _d’mdustrie exergé dans J'établissement, en vertu d’une décision de

Ta r;x;g:;p:;g;‘?e:ue?trale, mais méme Pintroduction d’un genre d’industrie en-

Hy a la une erreur manifeste. L’administration a bien voulu que le concession~
naire d.’ un atelier de cordonnerie, par exemple, pt faire fabriquer des chaus-
sures d’un typenon prévu au tarif ; les nécessités du commerce, les caprices de
l&.mode, ne supporteraient pas les retards qui résultent. forcén;ent de I'accom-~
plissement des. formalités: réglementaires. Mais elle n’a pas entendu laisser an
chef de.l’étaphssement la faculté: de permettre, sauf ¥ solliciter du xninist;e dans
un délql de six mois, une autorisation définitive, la création @’un atelier dc’a cor-
dormenfe, sl n'en existe pas dans la maison, ou de substituer la cordonnerie
cousue a la cordonnerie clouée, et réciproquement.

€est cependant ce:qui a lieu anjourd’hui.

Cette manitre de procéder a de sérieux inconvénients.
= Sgns deute, mon administration est libre de s’opposer au maintien définitif
de l'industrie, et 'entrepreneur général, pas plus que le fabricant, 'est rece-

I
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vable & réclamer. Mais, le plas soavent, Je délat de six mois est dépassé, et, alors
méme qu'il ne le sersit pas, on hésite: parfois, en présence de frais d'installa-
tion considérables et de la difficulté d’employer d’une maniére fructueuse des
condamnés ayant sebi un apprentissage,  refuser I'autorisation solicitée. Il
peut arriver ainsi que, pew & pew, le total des individus occupés, dans les divers
&ablissernents pénitentiaires, & une méme industrie, excede les limites qu'il Qs
ét¢ prudent de lud assigmer.

Il peut se faire, d’autre part, gwun fabricant ayamt quitté un établissement,
soit parce qu'ik s’y est eréé, par des agissements plus ou moins blamables, des
difficultés avec 1'administration locale, soit parce: qu'it appréhende un rehans—
sement des tarifs, réussisse:A.s introduive dansun antre établissement, domt Fac-
cis lui elit été fermé, ou me lui efit 6té aecordé qu's des conditions plus rigou-
reuses, st ses antécédents eussent ét¢ mieux eonnus.

Dans les prisons départementales, les seules régles qui régissent la matiere

" smmt les stipulations-dn cahier des chapges, quilaisse aw preéfet, ouau sous-préfet

@ cas d'urgence, la faculté de statuer sur la mise em activité des divers genres
d'indeastrie.

En général, il ne se produit pas, de ce chef, de graves inconvénients, les
atieliers des maisons: @'arrét, de justice et eorreetion ayant pea d’invportance. Il
n'est pas impesible, toutefois, qae, pour telle: industrie déterminée, Peffectid
total des ateliers de ces: établissements, ajouté & celui des ateliers similaires des
maisons ceatrales, constitue une force produetive trop: eemsidérable.

Afin de prévenir ces résuliats, les dispositions: suivantes: ont été adoptées:

Dans les: maisons centrales, auneun genre & industrie, de quelque nature que
& Soit, ne sera introduit, paéme:3 titre d’essat, sans: mon autorisation. J'explique:
quwon devra considérer comme subordonnde a Faccomsplissement préalable de la
méme formalité toute modifieation essentielle, soit.dans les procédés employés;
soit dans la: nature des matiéres premiéres mises em ceuvre, soit dans l'espéee
de produits fabriqués : telle serait la substituiton duclouage & la couture pour 3
cordonnerie, de la maere: 3 la-corne: pour la boutsenerie, de la vannerie fine &
la grosse vanmexie, efic. »

En formslant avec tous less développements nécessaires: leurs-propositiens &ce
sujet, les directears auront soin: &'indiquer Ie nous et le domgicile du fabricant,
soit qu'il s’agisse d’ume- maison en entreprise: ow: & ume: maison en régie; et de
préciser le nembre: de dérenms qu’on aurait I'intention:d’occuper & Vessai préeité.
Kfim & hater ¥ examen de: ces propositions et d’éviter ainsi des retards qui pour-
raient produire: us arrét ficheus dans: letravail, ces: fomctionnaires me feront par-
venir undouble du rapport qu'ils: vous. anront adressé, et que vous: me transiet--
trez, draitleurs, awssitdt que pessible, avec vetre avis :je:statuerai prompiement.

Si 'introduction delindustrie est autorisée, meon administealion mettra & la
disposition: ém chef de: V'établissement imiéressé les: renseignements qu'elle:
pourTait passéder ef qai seraiens de nature: 3 faciliter lerdglemment équitable des:
questians dort i aurais d prépaver laselutiva.. Ik i sera notanmment denné.
conmaissance dela nomenclature: des maisons centrales ainsi: que des prisous:
départementaies: les. plus inportantes ot est organisée 1z méme induastrie, ef key
pringipaux tarifs em viguneur lui seront cemmuniqads, ¥ charge de renvoi dang

1e: plus bref délai. Le divectenr entrera, s'it y a liew, e rappert avec ceux de:
ses collégues qui seraient le mieux en situation de: luk foarnir des: indications
utiles, et.ces decpierssdevront. se:faire un devoir de: lui. préser leur concours.
Paprés les ééments. d’appréeiation qu’il aura recuedllis, tamll par ce moyen que:
pat. ses informations persennelles, ee: fonctiomnaire fixera provisoirement les prix
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de main-d’ceuvre i payer, les conditions de I'apprentissage, etc., sans pouvoir,
en ce qui concerne Deffectif de I'atelier, dépasser le maximum que j’aurai déter-
miné.

Pour les prisons départementales, il y a lieu de distinguer entre les travaux
qui font simplement I'objet d’une occupation temporaire et ceux qui peuvent
étre considérés comme constituant une industrie régulidrement organisée. A
P'égard des premiers, consistant le plus souvent dans I'exercice momentané par
quelques détenus de la profession & laquelie ils se livraient au dehors, les disposi-
tions actuellement en vigueur continueront d’atre observées. Quant aux autres,
je me réserve de déterminer les cas particuliers ol il y aurait lieu de mettre en
pratique les régles ci-dessus prescrites relativement aux maisons centrales.

- La concurrence de prix ne peut exister qu’autant que les tarifs ne sont pas
élablis avec toute I'exactitude nécessaire et que I'application n’en est pas rigou=-
reusement surveillée.

Le but que doit se proposer invariablement Padministration est d’assurer une
équivalence compléte entre les prix derevient de la main-d’ceuvre supportés
par les concessionnaires des ateliers de prisons et ceux qui incombent aux indus-
triels employant des ouvriers libres.

Le prix de revient se compose de deux éléments : le salaire payé aux travail-
leurs, les frais généraux. Pour qu’il reste constant, si Pun de ces éléments varie,
dans un sens, d’une certaine quantité, 'autre élément doit évidemment subir,
en sens inverse, une égale variation. )

La regle a suivre pour Pétablissement des tarifs de main-d’ceuvre dans les
prisons consiste done, en premier lieu & rechercher, pour chaque genre de tra-
vail, quel est, dans Pindustrie libre, le montant du salaire payé aux ouvriers
et quel est le chiffre des frais généraux correspondants ; en second lieu, i éva-
luer, pour le méme genre de travail exécuté par des détenus, le chiffre des frais
généraux afférents & ce travail. En retranchant du salaire payé aux ouvriers
dans lindustrie libre la différence entre le taux des frais généraux qui s’y
rapportent et celui des frais généraux de Vindustrie pénitentiaire, il est clair
qu’on obtiendra exactement e prix & payer pour I’emploi des détenus.

Le cas ol la différence entre ces deux termes devrait, au contraire, étre ad-
ditive n’est pas a prévoir, car les frais généraux sont toujours forcément plus
élevés pour le travail pénitentiaire que pour le travail libre,

En effet, il est établi, ainsi que je I'ai rappelé plus haut, que, pour un nom-
bre donné de détenus, la quantité de travail produite est inférieure  celle que
’on obtiendrait d’un égal nombre d’ouvriers libres. Or, d’une part, le capital
représenté par l'outillage et le stock de matiéres premidres est le méme, les
frais de chauffage et d’éclairage, ceux d'entretien des locaux servant d’ateliers
sont les mémes, et dans certaines industries, les ouvriers travaillant 3 leur
domicile, le patron n’a aucune des dépenses de cette dernidre catégorie & sup-~
porter. D’autre part, les industriels qui font travailler dans les maisons centrales
ont & pourvoir, en sus des dépenses du personnel qu’ils supporteraient au de-
hors, a la rétribution de nombreux agents libres ou détenus : maitres d’appren-
tissage, surveillants, préposés a la comptabilité minutieuse qu'exigent les régle-
ments, gens de service, etc. Les intéréts du capital engagé et les émoluments dy
personnel auxiliaire grévent donc le prix de revient des objets fabriqués plus
fortement que dans l'industrie libre.

; ;l est rare que le si¢ge de la maison de commerce qui alimente I'atelier de la
prison soit situé dans la méme localité que cet établissement, et I’administration
tient precisément, pour ne pas donner prise a des réclamations, 2 ce qu’autant
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que possible il ne soit pas fait concurrence aux ouvriqrs de l.a\ contrée ; de la des
frais de transport de matiéres premiéres et de produits fabriqués, souvent trés
importants. L }

Enfin on doit tenir compte des pertes résultant de l‘mexpen.ence, de P'inha-
bileté, du mauvais vouloir des détenus, et dont une faible partie est couvertel,
puisque, comme 'explique la circulaire du 20 avnl.1844, l.es retenues pour mal-
facons, 2 moins qu’il ne s’agisse des dégats commis avec intention, sont préle-
vées sur le montant de la main-d’ceuvre, avant tout partage, de telle sorte que
Pentrepreneur est privé pour autant de la portion du produit du travail qui lui
est concédée par son marché, et que, dans la} plgpa'rt des cas, ces pertes reiom-
bent, en définitive, a la charge du sous-traitant ; ‘11 en est _c‘ie méme, presque
toujours, des dégradations intentionnell.es’ de matiéres premiéres ou de prodmlts
fabriqués, car bien rarement Pindemnité allouée compense intégralement le
dommage éprouvé.

Je laisse de coté I'obligation pour le fabricant de. procurer constamment du
travail aux détenus sous peine de payer une indemnité au Trésor, en cas de cho-

. mage, cette charge pouvant, jusqu’a un certain point, étre compensée par les

avantages qui résultent d’'une production régqliérem‘ent soutenue. ) '

L’arrété du 20 avril 1844 avait fixé uniformément a 20 0/0 le rabais reg)rresen—
tant le surcroit de charges inhérent au travail pé_mtent:alre; CE:IUI du 1°* mars
1852 a indiqué ce taux comme un maximum ; mais dans la pratique Ie taux de
20 0/0 a été presque toujours adopté. . - _

Or, il peut arriver qu'en réalité le rabqls_ de'2(’) 0/0 soit trop fort, ce qHﬂl
constitue pour 'entrepreneur un avantage 1q1qst1ﬁe.. 11 peut se faire auss(; qu
soit trop faible. Dans ce dernier cas, les admlnlstrat{ons locales s‘onti con uxtes‘,
pour ne pas éloigner les fabricants, & adopter des prix de ba'se.tre§ mfeneurst_a
ceux qu'indiquent les chambres de commerce, et comme la dlm’muuon consen dle
ne repose le plus souvent que sur des dor_met‘es arbitraires, on s’expose a voir de
sérieux abus se produire, ou tout au moins & encourir, de la part de l.x‘ndus}n.e
libre, des réclamations auxquelles il est difficile de Tépondre d’'une maniére plei-

nt satisfaisante. ) )
nel:ies procédés trop sommaires, 'arrété du 15 ay’ril ’1882 substitue la consta-
tation directe des faits : d’'un coté, prix de main-d’ceuvre, .renc'ler'nent, frais
géndraux dans I'industrie libre ; de Vautre, rendement et‘fral‘s generaux.dans
I'industrie pénitertiaire. De la se déduit, par un calcul trés simple, le prix de
main-d’ceuvre & payer dans la prison. o

Jusqu'a présent, les chambres de commerce ou, a défaut, le§ chambres con-
sultatives des arts et manufactures avaient sgules été appelées a.fourmr, en vue
de la fixation des prix de main-d'ceuvre appllcablfes Qans les maisons cgntraleg,
des renseignements sur les conditions fiu travail libre. On ’devrq desog‘_maxs
prendre aussi l'avis des chambres syndlca}es de patrons et d’ouvriers, s'il en
existe pour le genre d’industrie qu’il s’agirait de. tapfer. .

Les chambres dans le ressort desquelles est situce la ma3ison centrale' devront
sans doute dans la plupart des circonstances étre consultées. On avait cepen-
dant a prévoir le cas ol l'industrie & tarifer ne serait pas exercée dans la circons-
cription, ou neleserait que par des ouvriers 1s91és, sansy constituer une fat?r}catlc(;n
largement organisée, c'est-a-dire, en général, car§cté1;1§ée par }a @\{13:;:_1 du
travail. Il y aura lieu, en ce cas, ains_i que le pr?scnt, d al‘lleurs, Partic ?i 7 du
cahjer des charges actuellement en vigueur, de s a(,iresser a l.a chambrfa e c%m—
merce et & la chambre syndicale la plus rapprochée des régions ou existent des



centres de produclien d'objets de la nature de ceux qui deivent étre fabriqués
dans la maison centrale.

S'il s'agit d’une industrie exploitée A la fois dans certaines grandes villes,
notamment a Paris, et dans les docalités peu imporiantes, on devra s’attacher 2a
prendre plutdt camme termes de compacaisen des prix payés dans les manufac-
tures de ces derniéres. ll ne serait pas rationnel, -en -effet, dadopter pour
régulateur du salaire des condamnés celui d'ouvriers dont d'habileté de main
rend le travail d'une plus haute valeur, et qui, a raison de la cherté des chases
nécessaires 4 la vie, ont besoin d'wne rémunération plus élevée.

il n’entre pas dans ma pemsée d’exclure les termes.de comparaison pris &

-Paris et dans les grands centres. J'estime que I'on peuty puiser de précieux
éléments d'information. Je wveux dire seulement que I’on ne doit pas s’en tenir
uniquement a I'avis des chambres de commerce et des chambres syndicales de
ces villes. C’est aux directeurs qu’il appartient, aprés s’étre entourés de tous
les renseignements nécessaires, de réclamer le concours de celles qui sont
portée de fournir 3 mon administration les moyens de se prononcer en pleine
cennaissance de cause. ’

Il doit y avoir, comme je I'ai expliqué, identité entre le prix de base servant
pour chaque article au réglement du tarif d'une industrie, et le prix payé au
dehors pour le méme article. Il importe dong, et Iinstruction du 19 juillet 1864
signalait déja cette nécessité, il importe gque la similitude soit compléte, non seu-
lement entre les objets fabriqués dans les maisons centrales et dans les ateliers
libres, mais aussi entre les divisions du travail applicables, de part et d’autre,
aux mémes objets : & défaut, il est indispensable que I'on puisse apprécier les
différences et en tenir compte. '

_De la, en premier lieu, la nécessité de fournir aux diverses chambres con-
sultées des types & I'appui des propositions des entrepreneurs.

On ne saurait apporter trop de soin dans le choix de ces types qui, aprés avoir
serviaux études préliminaires de la rédaction des tarifs, sont destinés a rester
les régulateurs des comptes de prix de main-d’ceuvre des détenus. Il arrive
parfois que les fabricants, mus par un sentiment de vanité professionnelle, pré-
sentent comme types des objets d’'une exécution beaucoup plus soignée que ceux
qu’ils se proposent de faire confectionner, et tels, d’ailleurs, qu’ils ne pourraient
en obtenir de semblables ce la généralité des détenus classés dans leurs ateliers.
Parfois, aussi, les types sont inférieurs 3 la moyenne de la fabrication. Dans %e
premier cas, la chambre de commerce, induite en erreur, est amenée & men-
tionner, comme adoptés dans I'industrie libre, des prix de fagon hors de propor-
tion avec la valeur exacte du travail & exécuter; I'administration, de son coté
tenant compte de la réalité, se trouve conduite 3 faire subir 3 ces prix des’
réductions trop souvent arbitraires, etil en résulte, entre des chiffres qui devraient
étre égaux, des écarts, en apparence inexplicables, de nature 3 alarmer les inté-
Téts privés. Geux-ci, dansle second cas, sout sérieusement 1ésés, et le préjudice
w’est pas moindre pour es condamnés et pour le Trésor. J’insiste done pour que
Jes types dont il s"agit soient toujours attentivement examinés par Iinspecteur et
par le directeur, avart teur envoi aux chambres de commerce ou aux chambres
syndicales.

Le “moc’}e de division du travail, Ta quatité et Tétat de préparation des matibres
premieres, les procédés employés, doivent &tre décrits avec une exactitude rigou-
Teuse, €t il est indispensable que chaque fagon partielle, accomplie par un euvrier
distinet, soit, au tarif, Pobjet d'un article spéeial et clairement défini. Je rappelie
e que la reégle suivie depuis longtemps par 'administration Pénitentiaire est,
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dans tous les cas ou la nature dua travail ne s’y oppose pas absolument, de
n’admettre que les tarifs aux piéces : c'est le seul moyen de rétribuer équi-
tablement la main-d’ceuvre sans s’astreindre 4 établir, dans les ateliers, des
catégories que la diversité des aptitudes et les dispositions des détenus multi-
plieraient A T'infini.

Si les types sont choisis avec soin, si les notes qui doivent accompagner
les propositions des entrepreneurs ou fabricants contiennent des explications
précises et complétes, les chambres de commerce et les chambres syndicales
seront presque toujours en position de formuler une opinion éclairée. Il peut
arriver cependant que des indications complémentaires données verbalement
soient d’une grande utilité. Le directeur ne devra pas hésiter, en ce cas, & se
mettre personnellement en relation avec les présidents ou avec les membres de
ces compagnies désignés comme rapporteurs. ?1 pourra, au besoin, se rendre ou
se faire représenter par l'inspecteur auprés de ceux-ci. Le nouvel arrété auto-
rise, en outre, 'administration locale &4 se renseigner dans les mémes formes
auprés des patrons et des ouvriers non réunis en syndicat qui seraient a portée
de fournir des informations utiles.

Les tableaux et documents & communiquer aux compagnies ou aux personnes
consultées seront expédiés en franchise sous le couvert des préfets des dépar-
tements ol elles résident. Le port, aller et retour, des types incombe A Ventrg-
preneur, conformément aux stipulations du cahier des charges.

Les chambres consultées devront, au vu des documents et des types qui
seront soumis & leur examen, donner des indications précises sur les prix de
main-d’'ceuvre, le rendement, les frais généraux et en outre sur les couditions
de I'apprentissage, sur la valeur des menus outils et fournitures a la charge des
ouvriers, etc., dans Vindustrie libre, pour des travaux identiques quant a la
qualité des matiéres premidres, les procédés employés, la division des fagons,
la qualité des produits. JVinsiste tout particuliérement pour que ces chambres
formulent, 4 'égard de ces questions d’identité, des déclarations catégoriques;
dans le cas ou elles auraient & signaler des dissemblances de nature a influer
sur les prix de main-d’ceuvre, il serait indispensable qu’elles en établissent le
chiffre proportionnel, et en tiennent compte dans leurs appréciations.

Lorsque les avis recueillis feront ressortir une notable augmentation sur les
chiffres énoncés par I'entrepreneur, communication devra étre donnée a celui-
ci, afin de le mettre en position de produire des explications. Il serait injuste,
en effet, de ne pas accorder au principal intéressé Ia possibilité de justifier ses
prétentions, et 'on s’exposerait, par une hausse exagérée des salaires, a voir se
fermer les ateliers des prisons.

D'autre part, si les avis dont il s’agit n’étaient pas concordants, ou si, une seule
chambre de commerce ayant été consultée, le directeur ne croyait pas devoir
admettre, en totalité ou en partie, les indications fouraies par celle~ci, ce foac~
tionnaire, de concert avec I'inspecteur, dresserait & nouveau, suivant ses propres
appréciations qu'il aurait soin de motiver, les tableaux des prix de main-d’ceuvre,
du rendement et des frais généraux dans l'industrie libre. _

Cest d'aprés ces bases que, sur la proposition de 'entrepreneur, P'inspecteur
et le directeur, aprés des expériences et des investigations qu'en me saurait
entourer de précautions trop minutieuses, formuleront leurs avis au sujet du
rendement du travail pénitentiaire et des frais généraux qui s’y rapportent.

1l ne restera plus alors, pour établir le projet du tarif des prix de main-d’ceuvre
applicables aux détenus, qu'a frapper les prix de base adoptés du rabais résul-
tant de la comparaison du taux proportionnel des frais généraux, dans la maison
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centrale d’une part, dans I'industrie libre de l'autre. Afin de faciliter les cal-
culs, la différence entre ces deux quotités sera exprimée en nombres entiers, les
fractions de 50 centimes et au-dessous étant négligées, et les fractions supé-
rieures & 50 centimes comptées pour une unité. En outre, au lieu d'établir
pour chaque article le rabais et de le retrancher ensuite du montant du prix
de base, il conviendra, pour abréger Vopération, de commencer par retran-
cher de 400 le taux du rabais et de multiplier par 'excédent ce prix de base
divisé¢ par 100. Cest ainsi, par exemple, que si le rabais proposé est de
22 0/0, on calculera les prix de main-d’ceuvre 2 payer dans la maison cen-
trale & raison de 78 0/0 de ceux de I'industrie libre.

En dehors des fournitures auxquelles les concessionnaires d’ateliers dans les
maisons centrales doivent pourvoir gratuitement moyennant la réduction qui leur
est accordée comme il vient d’étre dit, il en est qu'’ils peuvent étre autorisés i
se faire rembourser par les condamnés sur une allocation attribuée & ceux-¢i i
titre d’abonnement et déduite du chiffre obtenu aprés le prélévement du rabais
réglementaire. Si le montant des fournitures qu’ils ont & rembourser excéde
celui de I'abonnement qui leur est servi, les condamnés sont en perte : ils font
un profit dans le cas contraire. Ce mode de procéder, prescrit par I'arrété du
20 avril 1844, m’a paru devoir étre maintenu. Comme I'explique I'instruction du
méme jour, I'administraiion, en réglant ainsi les choses, a eu pour but d’inspi-
rer aux détenus des habitudes d’ordre et d’économie. Mais on ne saurait Y par-
venir qu’autant que le taux de Pabonnement et le montant des fournitures sont
équitablement fixés.

Il importe, en premier lieu, de déterminer trés exactement et limitativement
la nomenclature des objets, matiéres ou frais autres que les frais généraux,
imputables, d’une part sur la remise réglementaire, de 'autre sur I'abonnement,
de maniére & prévenir toute difficulté dans Papplication, et 4 éviter, en outre,
quau moyen de prélévements abusifs sur le salaire, le prix de revient de la
fabrication se trouve inddment réduit au préjudice des ouvriers libres ainsi que
des condamués et du Trésor. Il sera interdit de mettre au compte de l'abon-
nement aucune dépense en dehors de celles qui seraient supportées par les
ouvriers libres, d’aprés les renseignements fournis par les chambres de com-
merce, sans que, d’ailleurs, on doive nécessairement laisser 4 la charge des
détenus T'intégralité des frais dont sont grevés les autres travailleurs, une partie
de ces frais pouvant étre couverte par le rabais réglementaire. Il est indispensable
aussi d'indiquer le taux de 'abonnement et le prix des fournitures, Ces renseigne-
ments seront consignés dans des tableaux annexés aux projets de tarifs.

Les mémes documents comprendront des propositions pour la fixation des
conditions de I'apprentissage et du taux de lindemnité que 'entrepreneur est
tenu de payer au Trésor, lorsque, par sa faute, il laisse des détenus sans travail,

L’arrété du 15 avril 1882 maintient les dispositions actuellement en vigueur
aux termes desquelles Yadministration a Ia faculté, comme I'entrepreneur dé
provoquer, aprés une année d’application, la revision des tarifs, Il y sera proc7édé
dans la méme forme que pour I’établissement des tarifs primitifs. Toutefois, on
pourra se dispenser de recommencer soit la premiére partie de l’instruc’tion
(condition_s du travail libre), soit la seconde (conditions du travail pénitentiaire)
si la revision est motivée par des inexactitudes portant sur un seul des dem;
termes de comparaison. Les nouvelles propositions devront étre justifides avec
le plus grand soin, dans le cas surtout ol il en ressortirait quelques diminutions
sur le§ prix dua p}'écédent tarif, et il conviendra notamment de faire connaitre.
au moins approximativement, la proportion pour laquelle les articles subissanz
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une réduction et ceux dont le taux auraitété relevé entrent respectivement dans
la production habituelle de la maison centrale. Il a été constaté parfois, en effet,
que des entrepreneurs, pour obtenir une réduction sur des articles fabriqués
en trés grand nombre, offrent d’eux~-mémes une augmentation sur d’autres dont
la production est presque nulle. Il importe de déjouer cette manceuvre.

Les prescriptions concernant la préparation des tarifs de prix de main-d’ceuvre
d'industries exploitées par dés entrepreneurs généraux ou spéciaux sont appli-
cables & I'étude de ceux qui se rapportent aux travaux de fabrication ou confec-
tion pour le compte de I'Etat, I'’économe étant simplement substitué i V’entre-
preneur pour 1’élaboration de ces tarifs.

Pour les travaux de bétiment, les propositions sont formulées par I’architecte
de P'établissement et contrélées au moyen desséries de prix adoptées en matitre.
de travaux publics dans la localité.

Quant auxsalaires des détenus occupés aux services économiques ou agricoles,
et a des travaux de culture ou autres travaux analogues, le réglement en est
opéré sur la proposition de I'entrepreneur, de 1’économe ou du régisseur des
cultures, I'avis de I'inspecteur et celui du directeur. Ils devront étre calculds de
maniére & assurer autant que possible aux détenus, d’une part, des avantages
équivalents a la moyenne du produit des ateliers ol ceux-ci auraient pu étre
classés & raison de leurs aptitudes; d’autre part, une rémunération en rapport
avec les soins particuliers et la dépense de force qui peuvent leur étre imposés.
Le nombre d’individus habitueliement occupés i chacun des services intérieurs
(économiques ou agricoles) devra étre indiqué. Cette partie de la gestion des
établissements pénitentiaires a donné lieu parfois & des abus qu’il importe de
faire cesser. Mon administration a eu occasion, en effet, de remarquer que,
dans certaines maisons, on emploie aux services dont il s’agit un nombre de
détenus hors de proportion avec les besoins réels. On encourageainsi la paresse,
on augmente inutilement les dépenses, et on enléve aux ateliers des bras qui
¥ trouveraient une occupation profitable pour tous.

Les projets de tarifs vous seront adressés, en double expédition, avec tous
les documents qui auront servi a les préparer, en simple expédition. Vous me
transmettrez le tout en y joignant vos propres appréciations.

Je vous ferai connaitre le plus promptement possible ma décision, tant sur
les diverses indications des tarifs que sur la fixation du nombre maximum de
détenus a employer & chaque industrie. Ge nombre ne devra, sous aucun prétexte,
étre dépassé sans mon autorisation.

Les tarifs présentant, pour chaque division du travail confiéed un ouvrier
spécial, non seulement le salaire soumis & la répartition entre le pécule des
détenus et le Trésor ou ’entrepreneur, mais aussi le taux de 'abonnement con-
senti pour menues fournitures, sera affiché dans chaque atelier; il en sera de
méme du prix de vente desdites fournitures aux ouvriers. L’inspecteur sera rendu
responsable de la stricte application du tarif et de ses annexes. Si de mnou-
veaux modeles sont introduits dans la fabrication, le directeur en fixera le prix de
main-d’ceuvre, sur la proposition de I’entrepreneur et 1'avis motivé de I'inspecteur.
Mais je recommande d’apporter le plus grand soin & cette fixation, que I'on ne
saurait soumettre toujours a I'accomplissement préalabe des formalités régle-
mentaires, parfois incompatibles avec la célérité que requitrent les besoins de
Iindustrie.

Jai expliqué précédemment que, dans les ateliers pénitentiaires, les travaux
devaient, en principe, étre rétribués aux piéces. Cette recommandation ne
s'applique pas, évidemment, aux services des contremaitres, écrivains, hommes

STATIST. PRIS. — 1882, 54
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de peine et autres services analogues. J'admets méme que certains ouvrages
ne puissent se préter 4 ce mode de rémunération. Le salaire des ouvriers qui
y sont employés doit étre fixé 2 un taux au moins €égal a celui qu’obtiennent les
meilleurs ouvriers travaillant 2 fagon. La fabrication ou la confection, par des
condamnés i la journée, de produits faisant I'objet de prix de main-d’ceuvre
spécifiés au tarif sera, d'ailleurs, absolument interdite.

Le but éminemment moral que se propose ’administration serait manqué si
chaque détenu n’était pas astreint a fournir toute la quantité de travail dont il
est reconnu capable. La circylaire du 20 avril 1844 contient, & cet égard, des
instructions qui ne devront jamais étre perdues de vue. Jai pu constater, par
Yexamen des bulletins mensuels des travaux et par les rapports de 1'laspection
générale, que-certains inspecteurs négligeaient cette partie importante de leurs
attributions ou S’en acquittaient avec peu de discernement. Le nouvel arrété met
4 la disposition des directewrs un moyen de contrdle dont la wigilance de ces
fonctionnaires saura, je n’en doute pas, tirer le meilleur parti possible : il leur
appartient, en outre, de s'assurer fréquemment par eux-mémes, que les tiches
sont convenablement réglées et, que I'accomplissement en est exigé sans excés
de sévérité comme sans faiblesse. ' .

Les instructions qui précédent, sur la formation et l'application des farifs,
s’appliquent spécialement aux maisons centrales, aux pénitenciers agricoles et
au dépot de forcats. Dans les maisons de correction départementales, les mémes
régles ne peuveni étre compldtement observées. Les directeurs devront néan-
moins s’en inspirer, et, pour toutes les industries occupant, d’une maniére per-
manente, unnombre relativement important de coadamnés, prendre mes ins-
tructions au sujet des mesures que comporteraii la fixation des prix de main-
d’ceavre, afin que je puisse leur faire connaitre, aprés examen, 'l y a liea de
soumettre, la préparation des tarifs aux formalitds prescrites dans les maisons
gentrales. Il en sera de méme, en ce qui concerne les taches.

Yai eu soin de reproduire dans arrété da 45 avril 1882, toutes les disposi~
tions de ceux des 20 avril 1844 et 1°" mars 4852 qui doivent continuer d’étre
appliquées, de sorie que ces deux derniers doiveai éire considérés comme
entidrement annulés et remplacés par le premier qui, seul, sera exécutoire &
Vavenir. 1l en sera fait application, le plus (0t possible, & toutes les industries
non encore régies par des tarifs réguliers, et suceessivement a la revision des
tarifs défipitifs au fur et A mesare du renouvellement de ceux-ci.

Jadresse aux directeurs des exemplaires de la présente circulaire et de
Parrété en nombre suffisant pour les besoins du service. Vous en trouverez,
ci-joint, quelques~uns, que vous ferez parvenir aux chambres consultatives des
arts et manufactures de votre département. Quant aux chambres syndicales, il
en sera envoye, au fur et & mesure des besoins, & celles qui, 2 raison de leur
eompéience, devraient gtre consultées. '

Vous voudrez bien m’accuser réception des documents dont il ’agit.

Recevez, elc.

Le Ministre de UIntérieur,

Rext GoBLET.
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MINISTERE
de
LINTERIEUR
PIRECTION
DE L A DMENISTRATION
pénitentiaize.
— e —
A 2
ARRETE

LeE MiNiSTRE DE UINTERIEUR,

Vu les articles 15, 16, 21, 40 et 41 du Cods plaal ;

VuTordonnance du 27 décembre 1843 ;

Vu le décret du 25 février 1852,

vu les arrétés des 20 avril 1844 et 1°* mars 1852 ;

Sur le rapport du directeur de P'administration pécitentiaire et Pavis du
conseil supérieur des prisons,

ARRETE :

Introduction de nowvelles industries swhbordonnde 4 Dantorisation du misisire.
Forme. des propositions.

ArTicLE prEMIER. — Aucun genre dindusirie ne pewt &tre introduit dans-ane
maison centrale sans autorisation du minisire.

Les propositions présentées, a cet effet, au directenr de Pétablissement par
Uentreprenear doivent contenir = 1° 1a désignation précise et détaillée des pro-
duits que celui-ci a I'intertion de faire confectionner ou fabriquer ; 2 l'indication
du nom et du domicile de I'industriel pour le compte duqguel seraient employés
les condamnés, dans le cas ol ledit entrepreneur n’exploite pas lyi-méme Tin-
dustrie; 8° I’dnumération des principaux centres de production des -objets
similaires.

PErionE v'Esssl. — Darée.
Conditions de la suppression des industries aprés Texpirgtion de la période & essai.

Art. 2. — Pendant un délai de six mois & partir de la mise en activité du tra-
vail, Vautorisation qui aurait été accordée peut étre Tévoquée, pour quelque
motif que ce soit, par le ministre, et, de son coté, I'entreprencur a la faculté de
renencer & en faire usage.

Aprés I'expiration de ce délai, la suppression de T'industrie ne peut avoir lisu
que sur la demande de V'entrepreneur et du consentement du ministre. Eile peut
toutefois étre prononcée d’office, sans indemnité, par décision ministérieile, dans
le cas o1 cette industrie serait nuisible & Ia santé des détenus ou A la sécurité
de la maison centrale
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Introduction d'articles nouveaux pendant lg période d'essai.

Art. 3. — Pendant la période d’essai, le directeur de I'établissement peut
permettre la fabrication ou la confection de produits non compris dans la
momenclature primitivement soumise & I'administration, mais se rattachant
directement & un genre d’industrie réguliérement organisé, pourvu que les con-
ditions essentielles de I'exercice de ladite industrie ne soient pas altérées.

Fization des priz de main-d'ceuvre pendant la méme période.

Art. 4. — Pendant la méme période, le salaire des détenus est réglé par le
directeur, sur la proposition de I'entrepreneur et I'avis de l'inspecteur.

Délai pendant lequel les entrepreneurs doivent présenter des propositions pour la formation
de ftarifs définitifs. — Equivalence des salaires des ouvriers libres et de ceux des
détenus.

Art. 5. — Avant l’expiration de ce délai, 'entrepreneur est tenu de présen-
ter des propositions pour la fixation du tarif définitif de prix de main d’euvre.

Ces prix doivent étre exactement conformes & ceux qui sont payés dans Iin~
dustrie libre pour des ouvrages identiques, déduction faite des frais spéciaux au
travail pénitentiaire. '

CONSTATATIONS RELATIVES AU TRAVAIL LIBRE.

Renseignements & fournir par Uentrepreneur. — Priz de main-d euvre. — Nombre de dé-
lenus & employer. — Apprentissage. — Menus outils et fournitures. — Division du travail,
procédés, etc. — Rendement. — Frais généraux.

Arrt. 6. — Pour la détermination des prix de main-d’ceuvre et des frais entrant
dans le prix de revient du travail libre, I'entrepreneur remet au directeur un
tableau établi dans la forme du modéle n° 1 ci-annexé.

Ledit tableau doit indiquer, pour chaque objet et pour chaque division séparée
du travail :

1° Le prix de facon payé dans les localités o il propose de chercher les
termes de comparaison ;

2° Le montant des frais a prélever par les ouvriers libres sur ces prix de main-
d’ceuvre pour usure d’outils et menues fournitures ;

3¢ Le nombre minimum et maximum des détenus qui devront étre employés
A l'industrie qu'il s’agit de tarifer;

4° Les conditions de I'apprentissage ;

50 La. nomenclature et le prix des outils et menues fournitures ;

_6° L'indication approximative -de la durée desdits outils et de la quantité des-
dites fournitures consommée pour une quantité déterminée d’ouvrage rendu.

A ce tableau sont joints :

1° Une note contenant des renseignements sur le mode de division du travail,
Ies procédés employés, la nature, la qualité et I'état de préparation des matiéres
premueres, etc., dans latelier dont I'exploitation lui est concédée ;

, 2° Un .état (modele n° 2) donnant, avec toutes les explications nécessaires,
lévaluat_lon du montant des salaires qui représenterait, pendant une annde, la
productiond’unnombre d’ouvriers libres, d’habileté moyenre égale 4 la moye;me
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entre le minimum et le marimum de détenus qu’il propose d’employer, et
faisant connaitre les frais généraux afférents i cette production. :

Lesdits frais comprennent I'intérét et ’'amortissement de la valeur du maté-
riel ala charge du fabricant dans I'industrie libre, les émoluments des commis,
contremaitres, hommes de peine, etc., les dépenses de chauffage, éclairage,
loyer et entretien des locaux servant de magasins, bureaux et ateliers, et
toutes fournitures ou dépenses accessoires de fabrication non supportées par les
ouvriers.

Types.

Arr. 7. — Des types des principaux objets & fabriquer & ou confectionner,
et dont le choix est contrélé par linspecteur et le directeur, sont fournis a
Iappui des piéces énoncées & I'article 6.

Ezamen par les chambres de commerce, les chambres syndicales, etc. — Avis & fournir par
ces chambres. — Appréciation des types., — Renseignements & prendre auprés de patrons
et d’ouvriers. — Renvoi des dossiers auz directeurs. — Communicqtion & Uentrepreneur.

Arr. 8. — Ces pieces et les types revétus du cachet de la direction de la
maison centrale sont soumis i ’examen des chambres syndicales compétentes,
de la chambre de commerce ou de la chambre consultative des arts et manu-
factures dans la circonscription de laquelle est situé I'établissement. Ceux de
ces corps auxquels ressortissent les principaux centres de production indus-
trielle des objets & tarifer peuvent toujours étre consultés.

Les corps consultés consignent leur avis motivé sur les documents qui leur
sont communiqués, en y joignant telles explications complémentaires qu’ils jugent
utiles. lIs sont tenus notamment de déclarer s'il y a identité compléte entre les
types soumis & leur examen et les produits de I'industrie libre : dans le cas ol
ils signaleraient une différence, ils devront en établir le chiffre proportionnel et
y avoir égard dans leurs appréciations.

Le directeur peut aussi, avec I'autorisation du ministre, se renseigner auprés
des patrons et des ouvriers exercant la méme industrie.

Les avis ainsi recueitlis sont réunis entre les mains du directeur et communi-
qués, s’il y a lieu, & Pentrepreneur pour avoir ses observations.

Cas o le directeur doit résumer et reviser les indications fournies par les chambres
consuliées.

Art. 9. — Dans le cas ol les avis des compagnies ou des personnes consul-
tées ne seraient pas concordants, comme dans celui o, une seule chambre
ayant été consultée, le directeur ne croirait pas devoir admettre, en totalité ou
en partie, les indications fournies par celle-ci, ce fonctionnaire, sur 'avis de
I'inspecteur, dresse i nouveau :

1° Les tarifs des salaires de l'industrie libre ; .

2° L'évaluation, d’aprés le taux de ces salaires, du rendement, en main-
d’ceuvre, d'un personnel d’ouvriers composé ainsi qu’il est dit & l'article 6 ;

3° L’évaluation des frais généraux afférents & la production de ces ouvriers.
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CONSTATATIONS RELATIVES AU TRAVAIL PENITEXTIAIRE.

Rendement dun nombre donné d'ouvriers détenus, — Frais gensraun

: N . . . R .
r{&RT. fg. - L’enquéte terminée sur le travail libre, 'inspecteur procéde, en
g gsence e lhentrepreneur ou de son délégué, et sous le contrdle du direct,eur
2] 1céoilstatatlon du rendement d’un nombre de détenus d'habileté moyenne’
dzal’ t ;1_ moyenne entre Ie. minimum et le maximum de Peffectif réglementairé
awmzee (1;:;. a((];é)ti;;éC()ﬂstatanclm aura lieu d’aprés des bases analogues a celles qui
ront. e§ pour les ouvriers libres, quant 3 : ' I
fogon s objote , q 2 l& mature et au prix de
“ é,:séfrra}ls'g%r}éragx supportés, en vue de cetie production, par I'entrepreneur
ot alues d’apres un etat que celui-ci est tenu de fournir avec toutes les jus-’
Cations necessaires, et qui est contrdlé par Uinspecteur et le directeur

ce.s di erses. indicaliOB .Q.i : 0

Cailc . - " s

ud: e;u e ?:romvﬂmnd des: frais génsrans. — €omparaison entre les frais générounx

.ms ﬁndm'tﬁm Ebwe: ef dans Iy maison centrule. Excédent & retrancher di saluire des
oupriers: Bbres powr determiner celus des &¥enus.

Anr. ¥E. — Sur Tes docwments modsl
gi3 mod@les n°* 2 et 8, umr ealcuf poussd i:
k - & A sé jusqu’a
la deux1~eme decu‘nale denme e rapport pour £00 du total des igais e’ilérgu
aw total des salaires eorrespondamts. . 5 .
v e o . ,
auﬁ fxeé'gfigze (frl'le taux' aﬁfe‘xient au ffruavau pénitentiaire sur celui qui se rapporte
avaf > represente le taux du rabais 4 faire subir ix de ce derni
- travaif pourforurer fes salaires des dét s ot oo e e nier
: ‘ enus. €e rabais est exprimé '
entiers, les fractions de 50 centimes et au ) P fon. ot catioe o
t au-dessous sont négligé |
plus de 50 centimes comptées pour une unitg. Fncaligces, et celles de

Abonnement avec les détenus pour outillage et menves fournitures.—

Inscription auzx. feuille
de travail. ’ : )

Arr. 12. — L’entrepreneur !

Art. 12, ¢ peut, 'du consentement de I’
l’gta\lﬂrssemem& fawre avee les ééter;ug urr abonnemerrt ati 1
g:fnzz la ch?rge Qe ceux-ci les outils ow wstemsiles d’un renouvellement fréquent
et n nues :;;mtures,i tels que navetles, tranchets, dés, ciseaux aiguilles, fil
s vz: }gmx,desﬁéswg la enndmt'm,. toutefois, qw'it n’ait pas éié ténu com p?e de’;
génmg s pmiitq:; ustensgnsu et fournitures, dams I'évaluation des frais

. Le:pr déterminé d’aprés les. indieati (&
? pr e 4 : ons eontenues au fableau
dressé en exdeution de- Farticle 6, du présent arrété, et le montant de I"abomme-

ment doit étre déduit de celui d i inrd’ Stabls
ent doi iro es prix de main-d’cenvre établis comme i est

L'mscription aux fenitles mensuwelles detravail, de Fabomaement et du montant

des frais &outillage ouw menmes fournivawes, 2 lfew eonformément aux prescrip—

tiams: dux réglemrent, du 4 200t 1864 sur lo comptabilité dw péeule

administration de
moyen duquel sont
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‘TARIFS DEFINITIFS.

Formes des propositions. — Taux des indemnités & payer en cas de chémage.

Art. 18. — Les proportions pour la fixation des salaires ou prix de main-
d’ceuvre 4 payer aux détenus d*aprés les bases énoncées ci-dessus sont établiés
dans Ia forme du modéle n° 4 annexé au présent arrété. Ces propositions,
accompagnées des états n°* 1, 2 et 3, ainsi que du projet de farif (modele n° 5),
du prix de vente aux détenus des outils et menus fournitures i Ia charge de
ceux-ci, sont adressés au préfet, qui les transmet au ministre avec ses obser-
vations.

Au tableau n° 8 figurent des propositions pour la fixation des indemnités 2
payer au Trésor par I'entrepreneur, lorsque, par sa faute, celui-ci laisse des
détenus sane travail.

Décision du ministre. — Date de s mise & exéoution. — Affichage dans les ateliers.

Art. 14. — ILest statué par le ministre, qui prend Pavis du comité des
inspecteurs généraux des services administratifs, section des élablissenrents
pénitentiaires. o o _

La décision portant approbation des tarifs, fixe la date a partir de laquelle ils
seront mis en vigueur.

Un tableau des prix de main-d’ceuvre adoptés par le ministre, de Pabonne-
ment 3 payer pour menus outils et fournitures, et des prix nets a appliquer, est
affiché dans les ateliers en autant d’exemplaires qu'il est nécessaire pour que les
condamnés puissent facilement en prendre connaissance. Il en est de méme des
prix auxquels Jeur seront comptés Jes ewtils et fournitures & leur charge.

Faeulté de revision des tarifs.

Arr. 15, — Les tarifs arrétés par le miuistre ne pourront étre revisés
quaprés un délai d'un an, a partit de lear mise en Vigueur.

Priz & poyer pendant la périods & daberusion des tarify. += Rdappel en cds d’awgmmtatiai.

Arr. 16. — Dans l'intervalle qui s’écoulera entre Pexpiration du délai de six
mois indiqué & P'article 2 du présent arrété et la mise en vigueur du tarif défini-
tif, les prix de main-d’eeuvre seront déterminés par uneé décision du ministre,
rendue sur la proposition du directewr et Yavis du préfet, I'entrepreneur
entendu. : ‘

Cette disposition est applicable au temps compris entre la mise én revision d’'un
tarif définitif et te réglément du nouveau tarif.

Si Pensemble des prix du tarif définitif ou du tarif revisé fait ressortir une
augmentation sur Pensemble des prix payés antérieurement, I’entrepreneur
peut étre tenu envers le Trésor & un versement complémentaire calculé d'aprés
le taux proportionnel de cette augmentation, en raison du montant, gratifications
non comprises, des feuilles de travail de Tindustrie tarifée, depuis Pexpiration
du dél4i de six mois mentionné ci-dessus ot la mise en revision du tarif définitif,
jusqu's la date déterminée par le ministre, en exécution du paragraphe 2 de
l'article 14. '
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Introduction darticles non mentionnds aux tarifs définitifs. — Assimilations.
Tarifs additionnels.

Arr. 17. — Lorsqu’il y aura lieu & lintroduction d’articles non prévus au
tarif réguliérement approuvé, si cette mesure, soit par le nombre, soit par la
nature des produits & confectionner ou a fabriquer, ne peut étre considérée
comme modifiant les conditions essentielles de I'industrie, ou I'économie géné-
rale du tarif, les prix de main-d’ceuvre seront fixés, d’aprés ceux des articles
analogues, par le directeur, sur la proposition de I’entrepreneur et Yavis de
Vinspecteur. Dans le cas contraire, il est procédé a I'établissement d’un tarif
additionnel, dans la forme réglementaire.

Application des régles ci-dessus aux travaux de fabrication ou confection pour le service
des établissements pénitentiaires.,

Arr. 18. — Les dispositions du présent arrété sont applicables & la forma-
tion des tarifs concernant la fabrication ou la confection de produits destinés
au service des établissements pénitentiaires, comme de ceux qui doivent étre
livrés au commerce. Dans les établissements administrés par voie de régie,
Péconome est substitué & I'entrepreneur pour 1’élaboration des projets de tarifs.

PRIX DE MAIN-D’GEUVRE DES DETENUS EMPLOYES AUX TRAVAUX DE BATIMENTS.

Arr. 19. — Lorsque des condamnés sont employés & des travaux de cons-
truction et autres travaux analogues, soit dans les établissements en entreprise,
soit dans les établissements en régie, leur salaire est réglé d’aprés la série de
prix adoptée pour les travaux publics dans la localité, et proportionnellement 3
la force productive des détenus, par rapport a celle des ouvriers libres, sous la
déduction des frais accessoires festant & la charge de ceux-ci et supportés par
PEtat ou les entrepreneurs, dans les maisons centrales.

L’architecte de 'administration fait les propositions ; I'inspecteur, le direc-
teur et le préfet donnent leur avis ; le ministre statue.

PRIX DE MAIN~D’CEUVRE DES DETENUS EMPLOYES AUX SERVICES ECONOMIQUES OU AGRICOLES,
AUX TRAVAUX DE GULTURE, ETC,

Art. 20. — Les salaires des condamnés employés aux services économiques
ou agricoles et aux travaux de culture ou autres travaux analogues sont réglés
par le ministre, sur la proposition de Pentrepreneur, de V’économe ou du régis—
seur des cultures, et sur Pavis de I'inspecteur et du directeur. Ces propositions
et avis sont présentés dans la forme du modele n° 6 ci-annexé.

Les prix de journée sont calculés de maniére a assurer, autant que possible,
aux détenus, d’une part, des avantages équivalant 2 la moyenne du produit des
ateliers industriels ou ils auraient pu étre classés en raison de leurs aptitudes,
d’autre part, une rémunération en rapport avec les soins particuliers et la
dépense de force qui peavent leur é&tre imposés.

D e
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TACHES DE TRAVAIL.

Fization. — Vérification. — Sanetion.

Art. 24. — A moins que la nature du travail n'y mette empéchement, les
taches prescrites par le réglement du 10 mai 1839 sont individuelles. Elles sont
fixées par le directeur sur la proposition de I'inspecteur et les observations de
'entrepreneur, de I'économe, du régissseur des cultures ou de l'architecte.

11 est établi par le directeur un ordre de service au moyen dugquel la fixation
de la tache de chaque détenu et la vérification de I'accomplissement de cette
tache puissent avoir lieu au moins une fois par mois. L'inspecteur est tenu de
mentionner chaque jour, sur son registre de rapports, le nombre des détenus
de chaque atelier dont il a contr6lé le travail.

Tout détenu qui, sans excuse légitime, n’aura pas fait sa tAche de travail, su-
bira, sur son pécule, une retenue qui ne pourra dépasser le montant de la por-
tion du produit du travail dontle Trésor ou V'entreprise aura été privé par suite
de D'insuffisance de tache, sans préjudice de toute autre punition suivant les
circonstances.

MALFAGONS, PERTE, BRIS, DECRADATIONS.

Dommages excusables. — Dommages non excusables.

Arr. 22. — Les malfacons, perte ou destruction de matiéres premiéres ou
de produits fabriqués, bris ou dégradation d’outils, métiers, etc., donnent lieu &
une indemnité au profit de la partie lésée.

Si le dommage n’est pas imputable & la mauvaise volonté du détenu, un rabais
fixé par le directeur, sur I’avis de I'inspecteur, sauf recours au préfet, est opéré
sur le prix de main-d’cevvre, avant tout partage; I'indemnité alloude sous ceite
forme ne peut étre supérieure au produit total de cing journées de travail.

Dans le cas contraire, le dommage doit étre intégralement mis au compte du
pécule disponible de son auteur, sans préjudice de I'application, s’il y a lieu, de
barticle 448 du Code pénal.

Préalablement & toute décision, le détenu sera admis i présenter ses justifi-
cations en séance de prétoire de justice disciplinaire.

APPLICATION DU PRESENT ARRETE AUX PRISONS DEPARTEMENTALES .

Arr. 23. — Les prescriptions concernant la tarification du travail dans les
maisons centrales pourroni, en vertu de décisions spéciales, é&tre rendues
applicables, en totalité ou en parlie, dans les maisons d’arrét, de justice et de
correction.

ABROGATION DES DISPOSITIONS ANTERIEURES.

Art. 24. — Sont abrogés les arrétés des 20 avril 1844 et 1°r mars 1852, ainsi
que toutes dispositions contraires a celles qui précedent.

Arr. 25.— Le directeurde I'administration pénitentiaire est chargéde I'exé-
cution du présent arrété.

Paris, le 15 avril 1882
René GOBLET.
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ARRETE DU 15 AVRIL 1882

Modéle we 1.
e T e

DEPARTEMENT D

MAISON CENTRALE DE®

D

SALAIRES

OU PRIX DE MAIN-D'CEUVRE DE L'INDUSTRIE D

Propositions de U Entrepreneur et avis de la Chambre )
concernant les priz de Vindustrie libre.

NOMBRE DE DETENUS QUE L’ENTREPRENEUR DEMANDE A OCCUPER.

RMaximum :
Minimam :

Moyenne :

(1) Correction ou force.
(2) Chambre die commexce, Chambre syndicale, Chambre consultative des arts et manufactures.
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AVIS DE LA CHAMBRE
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PRIX DE BASE

PROPOSEE PAR L’ENTRE PRENRUR.
P NS ’ D
. EXPLICATION ——
- UNITE. VALEUR 8 —
DESIGNATION DU TRAVAIL. ) ppix  |desoutils| RESTE ; d"mm"ls
et four- : prix |desoutils{ RESTE OBSERVATIONS
s payés 7 net I four- NS DE LA CHAMBRE D
D’ORDRE, pitures & pE 1L’ etfour
par les |la charge| aux L’ENTREPRENEUR. [4 payés imu:es al met
patrons. ouvdreins ouvriers. . parles )i cd:srge a!{x
: patrons. | sy vriers ouvriers.
1 2 3 4 5 6 . .
8 9 10
H
|
¢

(1) Métre cube, métre carré, métre linéaire, kilogramme, nombre, douzaine, cent, journée, etc
16e, ete.
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RENSEIGNENENTS SUR L’APPRENTISSAGE DANS 1 INDUSTRIE LIBRE.

e ————————— —
RENSEIGNEMENTS FOURNIS PAR L’ENTREPRENEUR. " AVIS DE I.A CHAMBRE D i
e — 1
i
'
—————
OUTILS ET FOURNITURES A LA CHARGE DES OUVRIERS DANS L’INDUSTRIE LIBRE.
PROPOSIIIONS DE L‘EXTKEPRENHCR. AVIS DE LA CHAMBRE D l
DESIGNATION. UNITE, |~ e == | 7O ST
PRIX. \ OBSERVATIONS, PRIX, OBSERVATIONS. - J
l ¢
i
i
|
|
E |
H
i
A , le 188 . A , le 188 ,
L’ Entrepreneur, Le Président de la Chambre,
Yu:
Le Directeur,

I

=~
ot
1
l

ARRETE DU 15 AVRIL 1882.

Modéie ne 2.

DEPARTEMENT D

MAISON CENTRALE DE®

D

FRAIS GENERAUX ET PRODUCTION

afférents & un personnel de (®) ouvriers libres dans Uindustrie d

E\’ALU.&TKON DE L’ENTREPRENEUR AVIS DE

Les frais généraux doivent étre classés dans Pordre suivant :
1° Loyer (ou intérét et amortissement & raison de 5 & 8 p. 0/0 suivant la nature des in-
des counstructions) et entretien des locaux affectés aux bureaux de réception, maga-
sins de matitres et produits fabriqués, et, s’il y a lieu, ateliers; 2 matériel et outillage & la
charge du fabricant (intérét & 6 p. 0/0 et amortissement 2 déterminer) ; 3° intéréts 4 6 p. 0/0
de Vapprovisionnement de matiéres premiéres; 4° assurance; B° personnel (commis contre~
maitres, surveillants, homme de peéine, etc., etc.); 6° chauffage et éclairage; T° perte de ma-
tieres et malfacons. Sous chaque rubrique, donner Tévaluation détaillée des dépenses.

Pour évaluer la production, prendre dix ou vingt arlicles, suivant Vétendue du tarif, en

x dont les prix sont les moins ¢élevés, autant dans Vordre inverse, et
arante ouvriers d’habileté

dustries,

commengant parmi ceu
indiquer le rendement, pendant une semaine, de vingt ou qu

moyenne confectionnant ces articles.

(1) Force ou correction.
(2) Moyenne entre le maximum et le minimum portés au tableau n° 1.

(3) Chambre de commerce, chambre consultative des arts et manufactures, ou chambre syndicale,
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EVALUATION DES FRAIS GENERAUX AFFERENTS A UN PERSONNEL DE (OUVRIERS LIBRES PENDANT UNE ANNEE. (308 jours de travail.)

EVALUATIONS DE L’ENTREPRENEUR. AVIS DE LA CHAMBRE D

DETAIL DES DEPENSES.

EXPEICATIONS ET JUSTIFICATIONS.

MONTANTY. OBSERVATIONS.
MONTANT,

STATIST. pRis. — 1882. &8
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EVALUATION DE LA PRODUCTION.

DESIGNATION

des EXPLICA- OBSERVA-

ARTICLES,

TIONS. TIONS.

‘auunofodl 91o1I(RY.D

wJo13an0 un Jed simol x1s
*ouuakom 93OTYVY,P

% J912Ano un Jed sanof xis
us epnpoad FLIINVAD

| 1

ToTAL pour ouvriers pendant 6 jours.... »

Boit pour (8) ouvriers pendant 308 jours.. » :

Proportion des frais généraux par rapport au

montant de la main-d’euvre.......... eresseas °/o '
A , le 188 . A , le 188
L’Entrepreneur, Le Président de la Chambre

d

(1) Prix portés & la eol. %4 du tableau no 1.
(2) Prix yortés 4 la eol. 8 du tableau no 1.
(3) Moyenne entre le maximum et le minimum portés au tableau no 1, page 1re,
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ARRETE DU 15 AVRIL 4882,

MopeLeE N° 3.

DEPARTEMENT D

MAISON CENTRALE DE

D

INDUSTRIE DE

NOMBRE DE DETENUS QUE L’ENTREPRENEUR PROPOSE D’EMPLOYER.

Maximum :
Minimum :
Moyenmne:

Frais généraux et production afférents ¢ un atelier occupant en moyenne détenus.
EvALUATION DE L'ENTREPRENEUR. Avis DE L'INSPECTEUR ET DU DIRECTEUR.

Nora. — Les frais généraux doivent étre classés dans l'ordre suivant:

1. Dépenses faites pour l'atelier de la maison cenirale, an siége de la maison de com-
merce : A, Loyer (ou intérét et amortissement & raison de 5 4 8 p. 0/0 suivant la nature des
industries, des constructions, si 'entrepreneur en est le propriétaire) et entretien des locaux
servant de bureaux de réception et magasins de matiéres premiéres et produits fabriqués
dans les prisons. — B. Personnel (commis, contremaitres, préparateurs, etc.) — G. Chauffage,
éclairage, assurance.

1. Dépenses faites & la maison centrale : A. Entretien des locaux. — B. Personnel libre.—

— C. Personne! détenu (écrivains, contremaitres, hommes de peine, etc., etc.). — D. Ghauf- .
fage, éclairage, assurance. — E. Emballage et transport des matiéres premiéres et des pro-
duits fabriqués, frais de voyage. — F. Matériel, outillage et fourniture restant & la charge de

Pentrepreneur (intérét a 6 p. 0/0 et amoriissement). — G. Intérét & 6 p. 0/0 de l'approvi-
sionnement de mati¢res premiéres. — H. Entretien et blanchissage de tabliers et vétements
de travail. — [. Pertes de matiéres et malfacons non remboursables par voie de retenue sur
le pécule. Sous chaque rubrique, donner Pévaluation détaillée des dépenses.

Pour évaluer la produetion, procéder, & 1'égard des détenus, suivant le mode indiqué an
tableau n° 2 4 I'égard des ouvriers libres. Les prix de main-d’ceuvre doivent étre calculés au
taux de lindustrie libre.



DETAIL DES DEPENSES.
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EVALUATION DES FRAIS GENERAUX AFFERENTS A Uy

EVALUATIONS DE L’ENTREPRENEUR.

MOKTANT.

EXPLICATIONS ET JUSTIFICATIONS.

ATELIER DE

AVIS DE L’'INSPECTEUR.

— 463 —

DETENUS PENDANT IINE ANNEE (308 jours de travail).

AVIS DU DIRECTEUR.

MONTANT.

OBSERVATIONS,

MONTANT.

OBSEBRY ATIONS,
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DESIGNATION DES ARTICLES.

UNITE.

&P

*9u1BUIPIO PIA[IQBY
# Nudlep un 1vd sinof xis

EVALUATION pg

EVALUATION DE L’ENTREPRENEUR.
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ud 9yjupodd YIILNVAD

PRIX
de
Tunité
au
taux de
Yipdus-
trie
libre.

5

MON-

TANT,

—

~.

AV1S DU DIRECTEUR.

2, &
ARG s e
\| BB o PRIX
ETE ] de MON- g‘% g de
g: & | Tunité ! &% 85T Punitg | ™%
BXPLICAT g | au B
10%Ks. 525t de OBSEBRVATIONS.. 5 5'5 tan"x“ de OBSERVATIONS,
& E £ | lindus- S § £ | Vindus-
r =3 . TANT, SRE . TANT.
gy trie Ead trie :
5 : » .
B & o | libre. 2o, | libre
g2 sgs
£ g
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SUITE DE L’EVALUATION |pE LA PRODUGTION.

EVALUATION DE L'ENTREPRENEUR. AVIS DE L’INSPECTEUR. AY1S DU DIRECTEUR.

N

PRIT
de
P'unité
au taux
de EXPLICATIONS,
V'indus-
trie
libre,

DESIGNATION DES ARTICLES. NITE.

OBSERYVATEONS, OBSER VATIONS,

‘ouudfow 9191quY,p
wnuetep un ted sanof xis
a9 oympoxd FLIINYAD
*euuoiow 9reTIqRY P
conuejpp un tvd sanol xi8
uo 9ympoad FIINYND
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-
14

Torar pour ouvriers détenus, pendant 6 jours.,......

Soit pour pendant 308 JOUrSsu.veiiveiarnninnnnnns,s

Proporiion des frais généranx par rapport au montant de 1a main-d’euvre.......| p. o/

A , le i88 . A , le 188 , » A , le 188 .

L’ Entrepreneur, L’ Inspecteur, Le Directeur,

»
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ARRETE DU 15 AVRIL 1882.

———

MODELE Ne 4.

DEPARTEMENT D

MAISON CENTRALE DE
D

INDUSTRIE D

TARIF
DES SALAIRES ET PRIX DE MAIN-D'CEUVRE A PAYER AUX DETENUS.

Nombre de détenus & occuper.

PROPOSITIONS AVIS AvIS DECISION
de de du  du
PEntrepreneur. | PInspecteur.| Directeur. Ministre.

Maximan..ooiivaneriennnen,

Minimun..... e eiieeeeeaa.

Proportion des frais généraux par rapport aw montant de la main 4 euyre pour une

moyenne de individus occupés.
PROPOSITIONS avis AYES DEGISION
de de du du
PEntrepreneur, | PInspecteur, | Directeur. Ministre.

Dans la maison centrale.....

Dans Iindustrie libre........

Différence........

Soit, en chiffres ronds.....,




PROPOSITIONS DE L’ENTREPRENEUR.
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AVIS BE |'[NSPECTEUR . AVIS DU DIRECTEUR. DECISION DU MINISTRE.
e e e ————_

Nos DESIGNATION PRIX A |emix nET FRIX A PRIX NET PRIX A [pRIx NET PRIX A PRIX NET
des onitE. | PR diminué | pEourrg. | & porter PRIX dxmmu'é ofvenz f by porter prix | diminué | pépurre. | porter Prix | diminué | pEpume. | & porter

do |durebais] aux | mxeuications.! 4. [durebais| — : aux |OBSERVATIONS.| . = idurabeis] — aux  |OBSERVATIONS.| . |durabais| — anx | oBSERVATIONS
’ORDRE ABTICLES. b de Abonne-| feuilles base de Abouse]  feuilies b de Abonne-| feuvilles . de Abonne | feuilles
ase. | o 0/0. | ment. |detravail P. 0/0. | ment § i iravail 45€. 1 p. 0/0.] ment. |detravail base. | 1 0/0. | ment. |detravsil

|
1 a 3 % 5 6 7 8 9 10 i} 12 13 1% 135 16 17 18 19 20 21 22 23
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CONDITIONS DE I’APPRENTISSAGE. DEPARTEMENT ARRETE DU 15 AVRIL 18ss.

PROPOSITIONS AVIS AVIS DECISION MAISON CENTRALE INDUSTRIE D
de de do du 4
L’ENTREPRENECR, L’INSPECTEUR. DIRECTEUR. MINISTRE. [ —~— o —

! TARIF

des priz de vente des outils et menues fournitures & la charge des détenus.

MODELE No 5.

R

PROPOSITIONS AVIS AVIS DECISION
DESIGNATION DE L'ENTREPRENEUR.| DE LINSPECTEUR. DU DIRECTEUR. DT MINISTRE.
CNMITE o o | — e et gttt § A a——n
DES ARTICLES.
Explica- Observa- Observa- Observa-~
Prix, Prix. Prix. Prix.
tions, tions, . tions. tions
j 1 1 3 I 6 7 8 9 10
|
I

Indemnité & payer en cas de chomage.

Proposition de 'Entrepreneur :

Avis de I'Inspecteur ;

Avis du Directeur :

Décision du Ministre : . ,

A le . 183 . A , le 188 . A , le 188 .
L’ Entrepreneur, L'Inspecteur, Le Dirvecteur,
Yu:
A ,le 188 .
Le Préfet.

Arrété le présent tarif, pour étre mis & exécution
4 dater du

Paris, le 188 . (

Le Ministre de Ulntérieur, T




DESIGNATION

PES ARTICLES

DE L'ENTREPRENEUR | DE L’INSPECTEUR. DU DIRECTEUR. DU MINISTRE.

UNITE e et | e e caatt . | e A et | 1. g

PROPOSITIONS AVIS AVIS DECISION

Explica- Observa- Observa- Observa-
Prix, Prix. Prix, Prix.
tions. tions tioms. tions.

3 4 ] 6 7 8 9 10

A ,le 18
L’Entrepreneur,
A

S e —————— —————— ————

8. A , le 188 . A y le 188 .
L'Inspecteur, Le Directeur,
Vu:
y le 188 .
Le Préfet,

Arrété le présent tarif, pour éire mis & exéention
4 dater du

Paris, le 188 .
Le Ministre de I'Intérieur,
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TE 13 AVRIL 1882.

MoDELE No 6,

—

DEPARTEMENT D

MAISON CENTRALE DE

D

TARIF
DES SALAIRES DES SERVICES ECONOMIQUES OU AGRICOLES.

Population moyenne de Uétablissement en 188 .

Arrété pour étre mis 4 exécution & dater du
Paris, le 188

Le Ministre de Ulntérieur.

STATIST, PRIS. — 1882. 56
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PROPOSITIONS DE L’ENTREPRENEUR, AVIS DE L'INSPECTEUR. AVIS DU DIRECTEUR. DECISION DU MINISTRE,
NOMBRE - o
NUMEROS DE DETENUS i
DESIGNATION DES SERVICES, h“"i‘“e“‘;me"' PRIx PaIx PRIX PRIX
oceupés
D'ORDRE. . dans chaque | de EXPLICATIONS. ¥ de OBSERVATIONS. de OBSERVATIORS. de OSSERVATIONS.
. journée journée journée journée
service.
net. . net. net. net.
1 2 3 4 5 i 6 7 8 9 10 11

A , le 188 . - A , le 188 . A o L le 188 .
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Circulaire. — Personnel. — Notes annuelles sur le personnel
de surveillance des établissements pénitentiaires. — Travail d’avancement
et de gratifications da 4+ juillet 1882.

21 mai.

Monsieur le Préfet, je crois devoir vous rappeler que le moment est venu pour
I Administration de se préoccuper de la rédaction et de Ienvoi des notes
annuelles et des états de propositions qui doivent seryir 4 la préparation du tra-
vail d’avancement et de gratifications concernant le personnel de garde des éta-
blissements pénitentiaires. ’

Aux termes de la circulaire du 1+ mai 1881, ces documents, qui ont dtt vous
parvenir avant le 15 de ce mois, devront m’étre transmis, par vos soins, le
1" juin, au plus tard, afin de permettre 2 mon administration de faire coincider
la notification de ses décisions avec la fote nationale du 14 juillet.

Jadresse, par le méme courrier, aux directeurs, vu I'urgence, une copie de
la présente circulaire.

Recevez, etc.

Pour le Ministre :
Le Sous-Secrétaire &’ Etat,

JuLES DevELLE.

Cireulaire. — Etablissements d’édueation correctionnelle. — Envoi d’une note
ralative 4 la création d’un eahier de devoirs mensuels.

29 aodt.

Mousieur le Directeur, vous trouverez ci-jointe une note relative a la création
dans les colonies et maisons pénitentiaires d’vn cahier de devoirs mensuels.

Yous voudrez bien vous conformer strictement partir du 1°* octobre pro-
chain, aux indications qu’elle renferme.

Mon administration demandera, lorsqu’elle le jugera & propos, communications
de ces cahiers individuels qui devront, d’autre part, étre mis sous les yeux des
fonctionnaires ou magistrats ayant le droit de visite dans Jes établissements pé-
niteatiaires, lorsquils en exprimeront le désir.

Recevez, ete.

Le Ministre de I'Intéreur.
Par délégation :
Le Directeur de Uddministration pénitentiaire,

L. HerBeT1E.

MINISTERE
de

L’INTERIEUR.

DIRECTION
de

VADMINISTRATION

pénitentiaire.

4° Bureau,

e

479 ~-

FParis, ¢ 188

NOTE

A partir du 1 octobre prochain, chaque jeune détenu 1¢-
sent dans

recevra un cahier spécial qu'il devra conserver pendant toute la
durée de son séjour dans I'établissement.

Les noms, prénoms et I'indication de P'age de 'enfant seront
inserits sur la couverture ainsi que la date de son entréc dans la
colonie.

Au fur et 4 mesure des entrées, les nouveaux arrivants rece-
vront un cahier semblable dcelui mis en main le 1°¢ octobre.

Le premier devoir de chaque mois, dans chaqne ordre d étude,

(voir réglement général du 10 avril 1869, art, 67). sera inserit
sur ce cahier par I’éléve en classe et sans secours dtranger,
de telle sorte que 'ensemble de ses devoirs permette de suivre
la série des exercices et d’apprécier les progrés de 'éléve
d’année en année.

Ce cahier restera déposé & Ia Colonie.

11 sera communiqué 4 I'Administration centrale dés que la de-
mande en sera faite.

Lorsqu’un jeune détenu changera d’établissement pour passer
dans une autre colonie ou dans un quartier correctionnel, le
cahier contenant le premier devoir de chaque mois devra I'ag-
compagner ainsi que les auires pidces de son dossier.
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Circulaire. — Maisons centrales de France et d’Algérie. - Péni enclers
agricoles. — Colonies pabliques de jeunes détenus. — Dépét de forgats
de Saint-Martin-de-Ré. — Demande des projets de budgets spéciaux de

Texercice 1883.

5 septembre.

Monsieur le Préfet, devangant, a dessein, I’époque ordinaire de la préparation
des budgets, afin de déterminer les besoins exacts du service pénitentiaire, je vous
prie d’inviter les Directeurs des maisons centrales, des colonies publiques de
jeunes détenus et des pénitenciers agricoles situés dans votre département, i
vous adresser, en triple expédi‘ion, les projets de budgets spéciaux de ces
établissements, pour I'exercice 1883.

Ces projets seront établis conformément aux instructions antérieures et d’apres
les modéles annexés i la circulaire du 22 novembre 1879 ; néanmoins les nu-
méros des chapitres devront, pour rester en concordance avec les divisions du
budget général de mon mibistére, étre modifiés comme suit,

Modéle n° 1 (Kiablissements en entreprise) :

Chapitre XVI — Personnel;
Chapitre XVII — Entretien des détenus;

Chapitre XIX — Travaux ordinaires aux batiments;
Chapitre XX -— Mobilier;
Chapitre XXII — Dépenses accessoires;

-Chapitre XXII{ — Acquisitions et contructions;

Modéle n° 2 (Etablissements administrés par voie de régie):

Chapitre XVI — Personnel ;

Chapitre XVII — Entretien des détenus;;

Chapitre XVIII — Transport des détenus et des libérés:
Chapitre XXI — Travaux ordinaires aux batiments. Mobilier ;
Chapitre XXII — Expleitations agricoles. Dépenses accessoires;
Chapitre XXUI — Acquisitions et constructions.

. Comme il importe que je sois fixé sur les besoins éventuels de P’exercice 1884,
Je vous prie de joindre, aux budgets projetés de 1888, les rapports spéciaux des
directeurs sur les modifications en additions ou réduction, qu’ils prévoiraient
pour 'année d’aprés . Je vous serai obligé de me faire parvenir en double expé-
dition, avant le 1°* octobre prochain, les projets ainsi dressés auxquels vous

aurez bien voulu ajouter vos propositions et observations dans les colonnes ré-
servees A cet effet.

Indépendamment des budgets, les directeurs auront & établir, le plus promp-
tement possible, et & vous adresser, avec rapport spécial, en chaque cas, les
projets de travaux de batiments qui ne m’ont pas encore 616 soumis, et qui parai-
raient devoir étre exécutés en 4883, Ils rappelleront, en méme temps, par

lettres distinctes les projets dont j’aurais été déja saisi, mais sur lesql{els il xl’g}xpaxt
pas encore été statué. Vous voudrez bien me transmettre aussitot ces divers
documents avec votre avis et vos propositions. . )

Je fais parvenir A chacun des directeurs un exemplaire de la présente circulaire.

Recevez, etc.
Le Ministre de Ulntérieur.
Par délégation :
Le Directewr de UAdministration pénitenticire,
L. HERBETTE.

Circulaire. — Etablissements d'éducation ‘eorrectionnelle. — Baignades
et legons de matation,

22 septembre. -

Monsieur le'Directeur,

Dans le programme d'éducation pbysique que 1’Administrat}op doit assurer
aux enfsnts que leur envoi en correction place sous sa tptel!e, il importe de ne
pas négliger la natation. Outre qu’elle coustitue un ('ies meilleurs exercices de
gymnastique et ne contribue pas moins que les exercices m}htaue’s au dévelop-
pement des forces, elle est d’'un grand intérét pour la santé, et d’un grand se-
cours contre nombre de dangers. ] N

Je vous prie de me faire savoir s’il a été possible, & raison des famhtés’ que
donnerait dans la colonie la proximité d’'une pitce d’eau ou d’'un cours d'eau,
d’organiser des baignades et des legons de natation. ) )

Vous voudrez bien m’indiquer, en méme temps, les résultats qui auraent
été recherchés et obtenus & ce point de vue, ainsi que votre avis et, au bespm,
vos propositions, sur la place i donner & ce genre d’exercice dans P’emploi du
temps et le régime des jeunes détenus.

Recevez, etc. .

Le Ministre de UIntérieur et des Gultes.
Pour le Ministre :
Le Sous-Secrétaire d'Etat,
JuLes DEVELLE.
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Circulaire. — Etablissements d’éducation eorrectionnelle. —
Réintégration dans les eolonies pénitentiaires des jeunes détenus placés au
dehors a titre de libération provisoire.

22 septembre.

Monsieur le Préfet, aux termes de la circulaire du 25 mars 1881, ’Adminis-
tration exige que toute famille ayant obtenu, i titre de libération provisoire,
qu’un jeune colon lui soit confié, vous transmette des renseignements sur sa
conduite et son travail tous les six mois au moins, jusqu'a I’époque de la libsra-
tion définitive.

Vous me faites parvenir, aprés les avoir visés, les tableaux concernant ces
renseignements, qui peuvent motiver et provoquer la réintégration dans une
colonie pénitentiaire.

Mais cette mesure se trouve quelquefois tardive. Faute d'étre remis 2 temps
sous la surveillance directe et aux soins vigilants de lautorité, I'enfant peut cé-
der & ses anciens penchants de perversité, & des occasions de mal faire. I
commet quelque infraction i la loj pénale. Pour n’avoir pas réussi prévenir,
il faut alors réprimer, il faut recommencer dans de déplorables conditions
I'ceuvre de discipline et de correction morale qu’on a laissé comprometire.

Afin de parer & d’aussi facheux résultats, j'ai décidé que toute famille, toute
personne chargée de la garde des jeunes détenus provisoirement libérés serait
rigoureusement invitée & faire counaitre, en tout temps, les circonstances qui
doaneraient mécontentement ou inquiétude pour leur conduite. L’autorits pré-
gctorale, aussitot informée, par quelque voie que ce soit, aurait 3 me deman-
der, au besoin par télégramme, la réintégration immédiate. Je ferais parl, non
moins promptement de la décision prise. Les jeunes détenus seraient immeédiate-
ment conduits et incarcérés dans la maison d’arrét la plus proche de leur do-
micile, pour étre ensuite transféré soit dans une colonie pénitentiaire, soit dans
un quartier correctionnel, par les soins du service des transférements.

Recevez, ete.
Le Ministre de Ulntéricur et des Cultes.
Pour le Ministre:
Le Sous-Secrétaire ' Etat, .
JuLES DEVELLE.

Cireulaire. — Colonies privées de gargons. — Visites des direeteurs des
circonscriptions Pénitentiaires dans les colénies privées.

2 octobre.

Monsieur le Directeur, par une circulaire du 80 mars 1876, un de mes prédé-
3esseurs a décidé que les Directeurs des Circonscriptions pénitentiaires seraient

:hargfe's de la surveillance permanente des colonies pénitentiaires privées ol ils
devraient se rendre deux fois par an. :

'
i
\
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Ces visites ayant lieu & des époques différentes dans les diverses circonscrip-
tions, il serait utile que je connusse quelque temps & l'avance le jour ol les
Directeurs se rendent dans ces établissements, afin d’8tre en mesure de leur
signaler les points sur lesquels ils devront porter le plus spécialement leur
attention, et leur adresser, suivant les cas, des recommandations particuliéres.

Je vous invite, en conséquence,  m'informer au moins quinze jours avant la
visite semestrielle, de I'époque & laquelle vous vous rendrez dans les colonies
pénitentiaires situées dans le ressort de votre circonscription.

Recevez, etc.
Le Ministre de UIntérieur et des Cultes.
Pour le Ministre :
Le Sous-Secretaire d Etat,
JoLEs DEvELLE.

Circulaire. — Maisons départementales. — Cormptes des dépenses des maisons
d'arrét, de justice et de cerrection.

25 octobre.

Monsieur le Préfet, j’ai constaté que le retard apporté dans la transmission
des comptes trimestriels, & mon Ministére, provient généralement de ce que
les receveurs municipaux des communes gites d’étape n’adressent pas, en
temps utile, les états d’avances pour secours de route.

Je vous prie de vouloir bien inviter & nouveau ces comptables i produire
votre préfecture les documents dont il s’agit, avant le 15 des mois de janvier,
avril, juillet et octobre de chaque année.

Je crois nécessaire, en outre, de vous rappeler que ces états doivent toujours
étre arrdtés en toutes lettres et datés, d’abord par le Directeur de la circonscrip-
tion pénitentiaire, et par vous ou votre délégué. Cest seulement aprés 'accom-
plissemeut de ces formalités que le montant des dépenses constatées peut figurer
aux comples. . .

Il importe que le Directeur vous fasse connaitre, a la fin des mois d’avril,
juillet et octobre, les motifs pour lesquels il ne serait pas en mesure de vous
envoyer son compte trimestriel. Je vous serai obligé de prendre, & la suite de
cette comamunication, les dispositions nécessaires pour héter Penvoi des pieces
qui n’auraient pas été produites, ou la solution des questions en cours d’examen.

Copie de la présente circulaire devra étre transmise au directeur de la circons-
cription pénitentiaire,

Recevez, etc.

Le Ninstre de Ulntérieur et des Cultes.
Pour le Ministre :
Le Sous-Secretaire d'Etat.

JULES DEVELLE.
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Circulaire. — Personnel. — Travail annuel d'avancement et de gratifications.
18 novembre.

Monsieur le Préfet, le travail annuel d’avancement et de gratifications est
actuellement en préparation pour le personnel administratif des établi;sements
pénitentiaires, et les directeurs ont 4 vous adresser les états prescrits par la
circulaire du 26 octobre 1880, ainsi que les notes concernant les fonctionnaires
ou employés placés sous leur autorité.

Avec ces documents, je vous prie de me faire parvenir, avant le 1° dépembre
prochain, les propositions auxquelles vous vous arréterez et les observat.xons ou
renseignements particuliers que vous jugerez propres a m’éclairer. J'gt}ache
grande importance 4 ce que vous puissiez me fournir ainsi, de facon précise et
compléte, vos éléments d’information et d’appréciation personnelle.

Recevez, etc.
Le Ministre de Ulntérieur et des Cultes.
Par délégation :
Le Directeur de U Administration pénitentiaire,
L. HErBETTE.

Cireulaire. — KEtablissements pénitentiaires. — Demande du travail
des griaces de 1883,

23 novembre.

Monsieur le Préfet, comme les années précédentes, & pareille époque, je
vous adresse les cadres destinds 4 recevoir les renseignements des directeurs
des établissements pénitentiaires situés dans votre département,sur les condam-
nés qui se seront fajit remarquer par leur bonne conduite et leur assiduité au

travail et qui auront paru dignes de participer aux grices collectives & accorder

en. 1883.

MM. les directeurs des maisons centrales et des maisons. de correction
devront se reporler, pourla rédaction de ce travail, aux circulaires antérieures,
notamment a celles des 19 octobre 1878, 5 novembre 1879, 16 novembre 1880
et 23 novembre 1881 et se pénétrer des dispositions qu’elles contiennent.

La circulaire du 23 novembre 1881 recommandait aux directeurs de ne pas se
borner & inscrire, dans une des colonnes du tableau, la date et la durde des
condamnations antérieures, mais bien de présenter, sous une forme sommaire,
les motifs desdites condamnations.

Tai eu l'occasion de remarquer qu’il n’avait pas toujours été tenu compte de
cette observation. Il conviendra donc, monsieur le Préfet, d’appeler tout parti-
culierement I'attention de MM. les directeurs sur l'intérét que présente le déve-
loppement de cette partie du travail. )
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En ce qui concerne les individus détenus dans les maisons centrales et prisons
de I'Algérie, en vertu de condamnations prononcées par les cours d’assises et
tribunaux correctionnels de cette colonie, vous aurez soin, ainsi que I'a recom-
mandé M. le Garde des sceaux, en vue de hiter Pexamen des propositions, de
remettre les notices & M. le Procureur général d’Alger, qui les adressera direc-
tement, aprés les avoir complétées, a la Chancellerie. Pour cette catégorie d’in-
dividus, vous n’aurez, dés lors, qu'a me transmettre les états de propositions.

Les présentations relatives aux militaires, marins et arabes devront étre por-
tées dans des tableaux spéciaux. Il en sera de méme pour les individus condam-
nés par les tribunaux de la principauté de Monaco.

Le décret relatif aux graces et réductions de peine & accorder en 1883 devant
étre rendu a I'occasion de la féte nationale du 14 juillet, c’est cette date qui
devra servir de point de départ pour le décompte 4 établir dans la colonne n° 10
de 'état de présentation.

Je vous prie de veiller, monsieur le Préfet, & ce que le travail des graces soit
transmis & mon administration du 20 décembre prochain au 1° janvier sui-
vant,pour les condamnés détenus dans les maisons centrales, et du 1 au 15 jan-
vier,pour ceux qui subissent leur peine dans les prisons départementales.

Chacun des états de propositions devra étre accompagné d’un tableau récapi-
tulatif indiquant d’aprés I'ordre alphabétique :

1° Les nom et prénoms de chaque détenu;

2° Le numéro d’ordre sous lequel il figure & I’état de propositions.

Recevez, etc.
Pour le Ministre de I'Intérieur et des cultes:
Le Sous-Secrétaire d'Etat,
JULES DEVELLE.



