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ANNEE 1946

2 janvier 1946. — CIRCULAIRE & Messieurs les direcleurs régionaux
relative aw régime des condammés en pourvoi.

Je vous signale qu'une ordonnance n° 45-1945 additionnelle 3
P’ordonnance du 9 aofit 1944, relative au rétablissement de la léga-
lité républicaine sur le territoire continental, insérée au Jowrnal
Officiel n* 258 des vendredi 2 et samedi 3 novembre 1945, constate
la nullité de la loi du 9 déecembre 1941, concernant le régime péni-
tentiaire des détenus ayant formé un pourvoi devant la Cour de
Cassation. Le régime antérieurement applicable est done remis en
vigueur.

Le Directeur de I'Administration pénitentiaire,

AMOR

3 janvier 1946. — NOTE DE SERVICE & Messieurs les directeurs
régionauzx de VAdministration pénitentiaire relative d la durée du
conyé annuei des fonctionnaires el agents des services extérieurs
pénitentiaires,

Jal déeidé quh compler du 1°" janvier 1946 la durée du congé
annuel des fonctionnaires et agents des services extérieurs péni-
tentiaives, titulaires, stagiaires et auxiliaires, sers uniformément
fixée & 22 jours auxquels s’ajouteront le blocage des 8 jours fériés
préva par instruction n® 28 du 28 déeembre 1935,

Cette mesure doit permettre Iéchelonnement des congés annuels
sur toute 'annde.

Je vous prie de porter la présente déeision & la connaissance du
personnel placé sous votre autorité.

Le Directeur de I’ Administration pénitentiaire,

AMOR
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4 janvier 1946, — Norn pE sErvicE @ Messieurs les directeurs
régionauz de I'Administration pénitentiaire relative auz détenus
libérés par les Autorités doceupalion.

En exéeution des conventions d’armistice signées en juin 1940
avee 1’Allemagne et 1'Ttalie, des nationaux Allemands et Italiens
inculpés ou eondamnés pour des faits commis en faveur des puis-
sances de 17Axe, ¢lest-i-dive pour erimes d’espionnage ou d’atteinte
A la sfireté extéricure de 1’Etat, ont été remis aux autorités Alle-
mandes ou Italiennes.

In outre, bien que leur cas n’ait nullement 'été prévu par les
conventions susindiquées, de nombreux nalionaux I'rancais inecul-
pés ou condamués pour des faits de méme nature, ont été libérés
par les Allemands des établissements pénitentiaires dans lesquels
ils étaient inearcérds,

Je vous prie de faive établir le plus rapidement possible et de
me faire parvenir en double exemplaire pour les établissements de
votre région :

1° La liste des nationaux Allemands ou Italiens condamnés défini-
tifs qui ont ¢été libérés en exéeution des conventions précitées.

2° La liste des mnationaux Francais condamnés pour atteinte &
la sfireté extérienre de I'Etat qui ont été libérés par les autorités
Allemandes & la suite des événements de juin 1940 ou durant
I'occupation en raison de l'intervention de ces mémes autorités,

Dans 1'établissement de ces listes vous aurez soin d'indiguer les
nom, prénoms, adresse des intéresés, le lieu de détention, la date,
motif, quantum de la condammnation ainsi que la désignation de la
juridietion qui a prononeé cette condamnation, la date de la mise
en liberté,

Au cas ot vous auriez connaissance de la présence dans un éta-
blissement pénitentiaire d’un ou plusicurs individus fizurant sur
ces listes, vous voudrez bien le préciser a la suite des indications
demandées ci-dessus.

Le Directeur de U'Administration pénitentiaire,
AMOR
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4 janvier 1946. — CIRCULATRE d Messieurs les direclewrs régionaux
relative a la statistique mensuelle.

Il y aura lien désormais, pour les bhesoins de ma statistique de me
fournir pour les courtes peines de 3 mois & un an de prison, la
diserimnation des condamnés par les Cours de Justice et les con-
damnés de droit commun.

A cet effet, vous utiliserez les colonnes 11 et 12 de votre tablean
de statistique mensuel de telle sorte que les colonnes réservées aux
courtes peines auront, deés votre statistique du 1*" février, la présen-
tation suivante :

MOINS DE TROIS MOIS TROIS MOIS A UN AN
| -
COURS DE JUSTICE DROIT COMMUN
‘ = e m— T —— | —
| IHoimmes Femmes Hommes ‘ Femmes | 'ommes | Femmes |
{

|
. . ‘
| Sans Sans |

changement | changement 9 | 10 11 | 12 ‘
| | | | 1 |

Le Directeur de I'Adminisiration pénitentiaire,

AMOR

9 janvier 1946, — Nore DB SERVICE 4 Messieurs les directenrs
régionaur des services pénitenliaires el des services de 'Kducation
surveillée relative aw caractére des remises allouées aux greffiers-
comptables et surveillants-chefs des prisons.

Par note de service n® 5 en date du 12 janvier 1945, jai, a la
demande de Monsicur le Ministre des Finances, attiré votre atten-
tion sur le fait que les remises allondes aux greffiers-comptables
et surveillants-chefs des prisons sur le recouvrement des sommes
dues par les détenus & titre d’amendes et de frais de justiee, revé-
tent le caractére de rémunération publigue et, qu’en conséquence,
la réglementation des cumuls doit leur étre appliquée.

Monsieur le Ministre des Finances m’informe que les ordres de
reversement auxquels je vous invitais & faire procéder n'ont pas
encore été établis,
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Je vous prie, en conséquence, de vouloir bien faire effectuer dans
e - = o ;
le plus bref délai possible ces mesures de régularisation et de m’en
L
rendre compte.

Le Directeur de PAdministration pénitentiaire,

AMOR

OUVERTURE D’UN CONCOURS INTERIEUR
POUR L’ADMISSION A IL’EMFLOI DE COMMIS
DES ETABLISSEMENTS PENITENTIAIRES

Le GawrpE DS Scraux, MINISTRE DB LA JUSTICE,
a Messicurs les directeurs régionaux des services peénitentiaires
et de VEducation surveillée.

9 janvier 1946

Je vous adresse, sous ce pli, copie d’un arrété en date du 20 dé-
cembre 1945 portant ouverture d’un eoncours intérienr pour l'ad-
mission & 1’emploi des commis des établissements pénitentiaires.

Je vous prie d’en porter les dispositions & la connaissance des
fonctionnaires placés sous vos ordres et de m’adresser, avant le
5 février 1946, la demande de ceux d’entre eux qui, réunissant
cing ans de services dans l'administration pénitentinive an 31 dé-
cembre 1946, désireraient se présenter audit concours.

Le Directenr de UAdministration pénitentiaire,
AMOR

LE GARDE DiS SCEAUX, MINISTRE DE LA JUSTICE,

Vu le déeret du 31 décembre 1927, modifié ;

Vu le déeret du 17 aoiit 1938, modifié ;

Vu larticle 7 — premier alinéa — de ’ordonnance du 9 aotit 1944
sur le rétablissement de la légalité républicaine sur le territoire
continental, ensemble les ordonnances subséquentes maintenant pro-
visoirement en application 1’acte dit « déeret du 5 novembre 1943 » ;

Sur la proposition du directeur de Padministration pénitentiaire ;
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ARRETE :

ARTICLE PREMIER. — Un concours intérieur dont les épreuves
éerites auront liew le mardi 12 mars 1946 est ouvert pour 1’ad-
mission & 'emploi de commis des établissements pénitentiaires,

Arm. 2. — Le nombre de places mises au concours est de 10. Si
de nouvelles vacances se produisent on sont 2 envisager pour une
date antérieure au 1°" juillet 1946, le nombre de places mises au
concours pourra étre augmenté par un nouvel arrété.

Arr. 3. — Peuvent seuls prendre part aux épreuves les fone-
eing ans de services effectifs au 31 déecembre 1946.
tionnaires de Uadministration pénitentiaire comptant au moins eing
ans de services effectifs an 31 décembre 1946,

Arr. 4. — Les eandidats ne sont admis §i eoncourir qu’apres
avoir obtenu Vagrément du ministre.

Arm. 5. — Les demandes d’admission au concours sont établies
sur papier timbré, dlerites entitrement de la main du candidat.

Arr. 6, — La liste d'inseription sera irrévocablement close le
5 {évrier 1946, Passé ce délai, ancun candidat ne pourra étre inserit.

Le ministre arréte la liste des eandidats admis & concourir.

Arr. 7. — Le jury, dont les membres sont nommdés par le Garde
des Sceaux, ministre de la Justice, est composé comme suit :

Le dirvecteur de 1’administration pénitentiaire ou le sous-directeur,
président ;

Un inspecteur général ou un inspecteur des services administra-
tifs du ministére de PIntérienr ;

Un magistrat i 1’administration centrale du ministére de la Jus-
tice, affeeté o la direction de 'administration pénitentiaire ;

Un divecteur régional des serviees pénitentiaires ;

Un magistrat de 'administration eentrale du ministére de la
Justice, affecté & la direetion de 1’administration pénitentiaire,
secrétaire.

ArT. 8. — L’examen comprend des épreuves éerites et des épreu-
ves orales portant sur les matitres inserites au programme annexé
au présent arrété, '
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Art. 9. — Les épreuves éerites comprennent :

1° Une rédaction de style sur un sujet simple d’histoire, de lit-
térature ou d’imagination ;

2° Une eomposition d’arithmétique ;

3° Une composition administrative sur un sujet intéressant, d'une
maniére eénérale, les scrvices pénitentiaires, leur organisation, les
éléments du droit civil, de la législation pénale, de 1’organisation
constitutionnelle, administrative, judiciaire et financiere de la
France. "

Anrt. 10, — 11 est accordé aux candidats :

3 heures pour la rédaction ;

1 heure 1/2 pour la composition d’arithmétique ;

2 heures 1/2 pour la composition administrative.

ArT. 11, — Pour chacune des épreuves, il est attribué anx candi-
dats un nombre de points variant de 0 & 10. Le cocfficient 3 est

attribué & la composition de rédaction et le coefficient 2 & la eom-
position administrative,

Arr. 12, — Les épreuves éerites sont éliminatoires. Nul ne peut
&tre admis aux examens oraux s’il n’a pas obtenu 30 points pour
I'examen éerit.

Anr. 13. — Les eandidats déclardés admissibles subivont les épreu-

ves orales qui consistent en eing interrogatoires portant sur :

1° L’histoire et la géographie ;

2" L’organisation financiére, constitutionnelle, administrative, ju-
diciaire de la France ;

3° Les ¢léments de droit civil ;
4° Llinstruetion eriminelle et la 1égis’ation pénale ;
5° La seience pénitentiaire.

Arm. 14, — Pour chacune des éprenves orales, il est attribué aux
candidats un nombre de points variant de 0 & 10.

Awr. 15, — Le jury arréte le classement suivant le nombre de
points obtenu qui ne peut &tre inférienr & 55 et dresce la liste des
candidats admis, qui est soumise & 'approbation du ministre.
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Arr. 16. — Les candidats déclarés. admis sont nommés commis
des Gtablissements pénitentiaives, au fur et & mesure des vacan-
ces, dans 1'ordre du classement définitif, approuvé par le ministre.

Arr. 17. — Le Jury arrétera souverainement la déeision i pren-
dre sur toutes les questions qui résulteraient des cireconstances
actuelles,

Arr. 18, — Lo directeur de 1’Administration pénitentiaire est
chargé de lexéention du présent arrété,
Fait 4 Paris, le 20 décembre 1945.
Pierre-Hexrr TEITGEN

PROGRAMME

DES CONNAISSANCES EXIGEES POUR LE CONCOURS A TEMPLOI DE COMMIS
DES ETABLISSEMENTS PENITENTIATRES

I. — HISTOIRE — GEOGRAPHIL

a) Histoire.

Notions générales sur ’histoire de la France.

b) Géographie.

Notions générales sur la géographiec physique, politique et éco-
nomique de la Irance et de son Impire,

II. — ORGANISATION CONSTITUTIONNELLE,
ADMINISTRATIVE, JUDICIAIRE ET FINANCIERE
DE LA FRANCE

Organisation constitulionnelle,

Organization des pouvoirs publics, leurs attributions, leur rap-
port.

Pouvolr exéeutif, pouvoir législatifl et pouvoir judiciairve.

Confection des lois, promulzation et exéeution, déerets, arrétés
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bh) Organisation administrative,
Le département, Parrondissement, la commune, les autorités qui
administrent chacune de ces collectivités.
¢) Organisation judiciaire.

Tribunaux civi's et tribunaux répressifs — La magistrature —
Différence entre la magistrature assise et le parquet — Notions
sommaires sur les Cours de justice.

d) Organisation financiére.

Notions sommaires sur le budget, les dépenses et les ressources
de I'Etat.

III. — ELEMENTS DE DROIT CiVIL

1° De la jouissance et de la privation des droits civils

Notions sur la jouissance des droits eivils, sur la maniére d’aequé-
vir la nationalité frangaise et sur la privation des droits civils en
eénéral,

2° Des actes de Pétat civil :

Dispositions générales — Des actes de naissance, de mariage, de
déeds — Des actes de déeés des condamnés a mort, des actes de
déees dans les prisons,

3% De la minorité de la lutelle :

Qu'est-ce que la minorité ? Notions sommaires sur la tutelle et les
différents cas qu'elle comporte, sur le tuteur, le subrogé-tuteur, le
conseil de la Tamille, sur I’administration du tuteur, les comptes de
tutelle.

IV. — INSTRUCTION CRIMINELLE
LEGISLATION PENALE

a) Instruction criminelle.

De laetion publique et “de Paction civile. De eeux qui peuvent
exercer ces actions et contre qui elles peuvent s’exercer,

Instruction : Compétence (vézles géndérales). Preuves. Notions

générales sur la police judiciaire. Son rdle. Ceux qui l’exereent.
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Comment elle a connaissance de U'infraction. Généralités sur la pour-
suite de l'instruction. Séparation des pouvoirs d'instruction et de
poursuite. Des diverses esptces de mandats,

Jugement : Diverses juridictions de jugement. Cours d’Assises
(notiens sur le jury). Tribunaux correctionnels, de simple police.
Leur organisation, Notions sur l'action de la Cour de Cassation.
Notions sur les voies de recours. De la sentence et de son exéen-
tion. De la réhabilitation des condamnés. De la prescription des
peines.

b) Législation pénale.

.

Notions géndérales sur 'infraction : Définition — Termes — Clas-
sement — Eléments constitutifs — Application de la loi par rapport
aun temps, au lieu et aux persennes qu'elle régit, non rétroactivité,
extradition. De la tentative. Cas ol elles sont punissables. Influence
de Ifige, de la démence ct de la contrainte irrésistible sur la res-
ponsabilité pénale. Légitime déflense.

Peines : Notions générales : peines criminelles, correctionnelles,
de police, principales, accessoires, complémentaires, de droit com-
mun, politigues perpétuelles, temporaires, affliectives, infémantes,
Classification d’aprés la nature : corporelles, privatives de liberté.
privatives de droits péeuniairves. Durdes des peines privatives de
liberté : Travaux foreés — Détention — Réelusion — Fmprisonne-
ment .

Peines s'exéeutant sur le territoire continental. Peines s’exéeu-
tant en dehors du territoire continental,

V. — SCIENCE PENITENTIAIRE
ORGANISATION DE L’ADMINISTRATION PENITENTIAIRE

1° L’Administration centale.
a) Le service eentral ;
b) L/inspection générale des services administratifs ;

¢) Le service des transférements,
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2° ILes régions pénitentiaires.
@) Nombre et sicges des régions ;
b) Personnel d’administration des régions pénitentiaires ;
¢) La régie et Uentreprise ;

d) Réle du dirceteur de la région pénitentiaire.

3° Le personnel — Hiérarchie et role.
a) Personnel administratif ;
b) Personnel de surveillance ;

¢) Personnel technique.

VI — LE REGIME PENITENTIAIRE DES ADULTES

1° Etablissements de courles peines.
a) Nombre et nature de ces établissements. Maisons d’arrét,
de justice, de correction ;
) Prisons en commun. Répartition et régime des détenus ;
¢) Prisons cellulaives, Rézime des détenus ;

d) Personnel des prisons. Role et responsabiiité du surveillant-
chef ;

¢) Fonetionnement : Commission de surveillance — Administra-
tion — Registres — Comptabilité « matidres» — Comptabilité
« deniers » — Eeritures du surveillant-chef : les détenus — Eerou
— Registres d'éeron — Transférements — TLe travail — Entre-
prises — Régic — Salaire — Taux du salaire — Répartition du
alaire — Le péeule — Formalités anthropométriques — Levée
d’écrou.

2° Etablissements de longues peines — Maisons centrales.

‘a) LES BTABLISSEMENTS !

Maisons centrales d’hommes — Maisons centrales de femmes —
Personnel des maisons centrales — Rdle du dirvecteur de maisons
centrales — Rble de chaque catégorie de personnel,

.

b) FONCTIONNEMENT :

Greffe — Maniement de fonds appartenant an Trésor — Opéra-
tions — Eeritures — Comptabilité du pécule des détenus — Compte
de gestion — Vaguemestre.
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Economat — Les matiéres — Inventaire — Prise en charge —
Mouvement des matiéres : entrées et sorties — Magasins — Prépo-
sés et responsables — Comptabilité réeapitulative — Reddition des
comptes — Les registres et les éeritures,

3° Les détenus.

a) Régime commun : Costume — Hygiéne — Régime alimen-
taire — Diseipline — Correspondance — Régime médieal — Cultes ;

b) Régime des détentionnaires — Particularités ;

¢) Régime des détenus politiques — TParticu'arités,

4° Le travail — Raisons d’étre — Buls.

L’entreprise — Les régles — Tarifs de main-d’cuvre — Contrats
avec les confectionnaires — Charges des confectionnaires et de 1’ad-

ministration — Diseipline du travail — Livrets de travail — Salai-
res des détenus — Répartition du salaire (péeule), administration

— Frais de justice.

12 janvier 1946. — NoOTE DE SERVICE a Messicurs les directeurs
régionaux relalive a la suppression des bulletins mensuels de situa-
tion des prisons cellulaires et des états de situalion des relégués
détenus.

Je vous prie de vouloir bien faire counaitre aux chefs d’établis-
sements de votre région qu’il est désormais inutile de me fournir
mensuellement les bulletins de sitmation des prisons cellulaires ainsi
que les états de situation des relégués détenus. Les renscignements
qui vy figurent font en effet double emploi avee ceux que vous me
transmetltez sur vos états de statistique mensuels,

Je tiens & vous rappeler cependant :

1° Qu'il convient de veiller serupuleusement i ce que sur vos
états mensuels, les prisons cellulaires soient préeédées d'un asté-
Tisque,
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2° Que les bulleting réeapitulatifs de population pénale des mai-
sons d’arrét spéeialement affectées & la détention des femmes con-
damnées de droit commun ou par les*Cours de justice preserits
par note n° 3522 en date du 17 juillet 1945 continuent & &tre
fournis au service des tranférements.

Je vous prie de vouloir bien m’aceuser réeeption des présentes

instruetions.
Le Directeur de UAdministration pénitentiaire,
AMOR
16 janvier 1946. — DECRET portant relévement des tayx de indem-

nité spéciale allouée par déeret m° 45-2.341 du 12 octobre 1945 a4
certains membres du personnel de PAdministration pénitentiaire.

Lr ((OUVERNEMENT PROVISOIRE DE LA REPUBLIQUE FRANCAISE,

Sur le rapport du Garde des Sceaux, ministre de la Justice et
du ministre des Finances ;

Vu la loi du 2 novembre 1945 portant organisation provisoire
des pouveirs publics ;

Vu Pordonnance du 6 janvier 1943 portant réforme des traite-
ments des fonetionnaives de 1'Etat et amdénageant des pensions
civiles et militaires ;

Vu le déeret du 4 octobre 1945 relatif aux indemnités pour frais
de déplacement attribudées aux fonctionnaires ecivils, agzents, em-
plovés et ouvriers de I'Etat ;

Vu le décret du 12 octobre 1945 portant attribution d’'une indem-

nité spéeiale a certains membres du personnel de Vadministration
pénitentiaire ;

Le Conseil des ministres entendu ;

DECRETE :

ARTICLE PREMIER. — Les taux de I’'indemnité accordée aux agents
des services pénitentiaires affectés provisoirement, en dehors d’une
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mission déterminée ou d’un intérim, i un poste autre que leur
résidence normale, sont fixés ainsi qu'il suit, i compter du 1" octo-
bre 1945 :

Célibataire . ........cvunn s R 5 .. 880 fr.
Chef de famille sans enfant & charge ...... 1.200 fr.
Chef de famille avee enfants i charge .... 1400 fr.
Art. 2. — Le Garde des Seeaux, ministre de la justice et le

ministre des Finances sont chargés, ehacun en ce qui le concerne,
de Vexéeution du présent déeret qui sera publié Jowrnal O fliciel
de la République francaise.
Tait & Paris, le 16 janvier 1946.
(CH. pe GAULLE

Par le Président du Gouvernement provisoire
de la République framcaise,

Le Ministre des Finances,

R. PLEVEN

Le Garde des Sceaux, Ministre de la Justice,

P. . TEITGEN

ARRETE PORTANT TABLEAU D’AVANCEMENT
DU PERSONNEL ADMINISTRATIF POUR L'ANNEE 1946

Lr Garpe DES SCEAUX, MINISTRE DE LA JUSTICE,

16 janvier 1946

Vu le déeret du 17 aofit 1938 fixant le statut du persenncl admi-
nistratif des services extérieurs de Padministration pénitentiaire ;

Vu le déeret du 19 avril 1945 portant rétablissement du tableau
Q’avancement du personnel administratif des services extérieurs
de Vadministration pénitentiaire ;
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Vu les propositions formulées par la Commission prévue o 1'ar-
ticle 3 du déeret susvisé dans ses séances des 10, 11 déeembre 1945
et 10 janvier 1946 ;

Sur la proposition du directenr de l'administration péniten-
tiaire ;

ARRETE :

ARTICLE PrEMIER. — Les fonetionnaires dont les noms suivent
sont incerits (par eatégorie et dans chacune d’elles par ordre alpha-
bétique) sur le tablean d’avancement du personnel administratif
des services extéricurs de 1’administration pénitentiaire, pour
I'année 1946 :

A. — DIRECTEURS D’ETABLISSEMENTS POUR
DIRECTEURS REGIONAUX

MM. Bavbourxy maymoxp, directeur de la  maison centrale
d'Fysses ;

CouGer MAURICE, directeur de la maison centrale de Melun ;

Berox Gastox, directeur de la maison centrale d'Haguenau ;

anae Jeax, divectenr de la maison d’arrét de la Petite-
Roquette ; '

MARTIN ROGER, dircctenr du camp de Mauzac ;
Urpar fmiLe, divecteur des prisons de Lyon ;

VARENNES FERDINAND, directeur du groupe pénitentiaire des
Tourelles.

B, — SOUS-DIRECTEURS POUR DIRECTEURS
D'ETABLISSEMENTS

MM. BoxNmu LUCIEN, sous-directeur & la maison d’arrét de La
Santé ; A

(GIRARDOT MARCEL, sous-dirvecteur aux prisons de Fresnes ;

LEcLERC GASTON, sous-directenr de la maison d'arrét de
Bordeaux ;
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NICOLE CHARLES, sous-directeur & la divection régionale de
Lille ;
Spaonps PAUL, sous-directeur au Fort de Charventon ;

Snrox Josereir, sous-dirvectenr d’établissement pénitentiaire ;

SIRET CLAUDE, sous-directeur de la maison centrale de Clair-
vaux.

. - DAMES-COMPTABLES ET DAMES-ECONOMES
POUR SOUS-DIRECTEURS
Mme MARCHAND MARIE, dame-comptable aunx prisons de Fresnes ;

Mme VAILLAND JEANNE, dame-comptable et dame-économe a la
dircetion régionale des services pénitentiaires de Renmes.

POUR SOUS-DIRECTRICES
D. — GREFFIERS-COMPTABLES ET ECONOMES
MM. Duais ROGER, économe i la maison centrale de Poissy ;
GUERANDEL EUGENE, économe A la maison centrale d'Eysses ;

LETENEUR TENRI, greffier-comptable & la direction régionale
des serviees pénitentiaires & Liyon ;

MarTr JEAx, greffier-comptable & la maison centrale d'Eysses ;

MoNTER JEAN, économe i la direction régionale des services
pénitentiaires & Lyon ; i

Pouzrr MAURICE, éeonome i la diveetion régionale des services
pénitentiaires & Poitiers ;

RUMEAU JEAY, greffier-comptable & la direction rézionale des
serviees pénitentiaires i Bordeaux ;

Sovnie rAvn, greffier-comptable i la direction régionale des
services pénitentiaires i Limoges ;
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VERNIN MAURICE, économe 3 I'administration centrale ;

VERSINT JEAN, économe i la direction régionale des services
pénitentiaires & Marseille.

E. — COMMIS ET INSTITUTEURS
POUR GREFFIERS-COMPTABLES ET ECONOMES
AUpo HENRT, commis A la maison eentrale de Rennes i
CHAPON GEORGES, commis A la maison centrale de Riom ;
Coure ROBERT, commis & la maison d’arrét de la Santé ¥

DoUEL MaRCEL, commis & la maison d’arrét de la Santé,
détaché a P'administration centrale ;

Dusors LEoPOLD, commis aux prisons de Fresnes, détaché a
I’administration centrale ;

Duerrreq cuy, commis & la maizon d’arrét de la Santé g
Faver Josern, commis & la maison centrale d'Eysses ;
Govgox rouls, commis & la maison centrale d’Ensisheim :
MARDELLE NORBERT, commis & la maison centrale de Melun z
Mevy~oT ANDRE, commis aux prisons de Fresnes ;
Mixy PIERRE, commis au groupe pénitentiaire des Tourelles :

Pixgunr JEAN, commis & la maison centrale de Poissy ;

PRADIER ANTOINE, commis au centre pénitentiaire des Hauts-
Clos & Troyes ;

SCIORR EUGENE, commis i la maison centrale d’Eysses ;

TessoN MARCEL, commis & la maison d’arrét de la Santé,
détaché & 1'administration ecentrale.
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Azr. 2. — Le directeur de ’administration pénitentiaire est char-
g6 de exéention du présent arrété.

Fait & Paris, le 16 janvier 1946
Prere-Hexrr TEITGEN

Le contréleur des dépenses engagées .

22 Janvier 1946. — Note DE sERVICE @ Messieurs les directeurs
régionanx de I'Administration pénitentiawre relative aux mesures
prises concernant les mineurs délinguants.

Je vous prie de m» fournir toutes précisions utiles sur les condi-
tions dans lesquelles sont incareérés dans les maisons darvét de
votre région les mineurs délinquants. Existe-il pour ces maisons

d’arrét un quartier spéeial réservé & ees mineurs ?

Vous aurez a me fournir tous renseignements nécessaires sur les
mesures qui ont pu étre prises par les chefs d’établissements en ce

qui concerne notamment la nowmrriture, l’enseigrnement scolaire et
I'éducation physique de ces mineurs.

Vous voudrez bien me faire parvenir votre rapport i ce sujet
en double exemplaire,

Le Directeur de PAdministration pénitentiaire,

AMOR

31 janvier 1946. — Nore DE SERVICE d Messieurs les direcleurs
régionaux des services pénitentivires relative @ Pamélioration de
la situation des fonctionnaires et agents de PEtat.

Je vous signale spéeialement les dispositions du déeret n® 4.623
du 4 janvier 1946 relatif i Vindemnité exeeptionnelle de cherté de
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vie et & l'indemnité de résidence familiale allouées aux foneciion-
naires et agents de I'litat (J. 0. du 5 janvier 1946, pages 167 et
168).

Lindruetion n® 3 B/5 du 5 janvier 1946 (J. O. du 6 janvier 1946
pages 193 et 194) et le rectificatil qui lui a (ait suite (J. 0. du
9 janvier 1946, paze 243), avant pour ohjet de préeiser les moda-
lités d'applieation du texte susvisé, sont suffisamment explicites pour
ne pas avoir besoin de commentaire.

J’appelle toutefois votre attention sur le fait que les employés
contractuels dont la rémunération est déterminée en fonetion des
salaires pratiqués dans le commerce et lindustrie, sont exelus du
bénéfice de 1'indemnité exceptionnelle de cherté de vie.

Il convient, en outre, de noter particulierement Pinnovation appor-
tée au béndéfice des agents exercant leurs fonetions dans les loea-
lités de moins de 2.000 habitants, quelle que =oit leur situation de
famille, et la elause de sauvegarde prévue en faveur des fonection-
naires classés i un échelon de traitement supérieur & 150.000 fr.

Je vous prie de veiller & Dapplication des dispositions de ce
déeret,

Par délégation.

Le Directewr de IAdministration pénitentiaire,
AMOR

PATRONAGE DES LIBERES

Lr GarpE DES SCEAUX, MINISTRE DE LA JUSTICE,
d Messieurs les premiers présidents.
1¢7 février 1946

Depuis plus d'un sitele les pouvoirs publies n'ont ces:¢ de se
préoceuper de 'imporiante question du patronage des 1ihévés et le
titre méme de la loi du 14 aofit 1885 témoigne de Wintérét qu’a
porté le législateur o des mesures d’'assistance cf de reelassement
dans lesquelles il a pu voir un siir moyen de prévenir la récidive.

En fait, cependant, un nombre insuffisant d'institutions de patro-
nage a vu le jour au cours de cette période, en ‘orte que trop
souvent le libéré est abandonné sur le seuil de la prison, i 1’henre
ot il aurait le plus besoin d’aide.

1946, — 1°° FivRIER 19

Mais actuellement Pamendement des condamnés et le reclassement
social des libérés constituent I'un des objectifs essentiels de 1'ad-
ministration pénitentiaire.

La eréation d’'un réseau complet de sociétés destindes i faeciliter
la réadaptation i la vie libre, s'impose done comme le complément
indispensable des mesures internes appliquées pendant la durée de
la peine.

Afin de suivre le libéré en quelque liet qu’il e retive, il est néces-
saire qu'existe dans tous les chefs-licux d’arrondissements un grou-
pement spéeialisé.

La présente instruction a pour ohjet la eréation et 1'orzanisation
de ces groupements. Les dispositions qu'elle prévoit seraient toute-
fois, dés & présent, difficilement applicables & Paris et dans sa
banlieue & raison de la dencité de la population et de la dispersion
des cuvres privées qu’il convient de rassembler. C’est pourquoi il
m’a parn expédient de surseoir momentanément 2 la eréation de ces
groupements dans le département de la Seine.

Il n’est pas question de substituer des organismes publies aux
cuvres privées qui, dans un dessein trés élevé, se préoceupent i des
titres divers du condamné. Cepepdant, la diverzité de ces wmuvres,
leurs divergences de buts et de movens, rendent néeessaire, en vue
d'une action efficace, la réunion de déléguds des diverses associations
existant «dans chaque chef-lien d’arrondissement en un organisme
unique chargé de renforcer et de coordonner leur activité.

En raison du rdle que devra jouer cet orzanisme, il me parait
indispensable d’en confier la présidence i une personnalité locale
dont 1’autorité s’impose & tons. Nul ne m'a semhlé mieux qua'ifié
que le président du tribunal de premiére instanee pour remplir cette
délieate fonetion avee la compétence néeessairve. Bien entendu, ce
magistrat pourra, en cas d’empéchement, déléguer pour le remplacer
un juge du siége, qu’il choisira en raison de l'intérét que celui-ci
porterait aux questions pénitentiaires et i IMassistance postpéna’e.

Dans les villes chefs-lienx d'un arrondissement ¢ui ne sont pas
le siége d’un tribunal de premiére instance, la présidence sera dévo-
lue au juge de paix.

Toute personne majeure de l'un ou I'nufre sexe ponrra étre
agréée en qualité de membre du comité local d’assistance el de pia-
cement des libérés sur demande adressée an président du eomité.
Cette demande, établie sur papier libre et assortic de deux photo-
graphies d'identité, mentionnera notamment I'état civil et sera trans-
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mise avee son avis par le président au ministére de la Justice
(administration pénitentinire — Burean de 1’Application des
peines)..

L’administration eentrale délivrera une earte de délégué aux per-
sonnes dont la eandidature aura été retenue. Les comités compren-
dront également des membres bienfaitenrs. Cette qualité sera diree-
tement attribuée par le président, sans qu’il ait & me consulter,
aux personnes qui ne pourraient apporter qu’un concours financier,

e
*x

Les comités d’assistance et de placement ont pour objet tant
la surveillance des condamnés qui auront bénéficié dune mesure
de libération conditionnelle, que le parrainage des adultes des deux
sexes libérés définitivement des établissements pénitentiaires. Mais
A la différence des libérés conditionnels qui, jusqu'd la date d’expi-
ration de leur peine, ne pourront pas s'affranchir de cette surveil-
lance, les libérés définitifs ne seront assistés qu’avee leur consen-
tement, méme tacite.

Tn ce qui concerne les libérds conditionnels, les décisions seront
portées & la connaissance du président du eomité de larrondisse-
ment oit Fintéressé aura déeidé de fixer sa résidence. Le carnet
de libération conditionnelle remis au libéré mentionnera que la
mesure prise en sa faveur est subordonnée & sa bonne conduite et
quun contrdle sera assuré par un déléguné du comité loeal. Tl
appartiendra au président de désigner ce délégud.

En ce qui concerne les libérés définitifs, T'aide conservera le
earactére officieux et privé qui est actuellement le sien.

Toutefois, les déléeués se metfront en rapport avee les assistantes
sociales et avee les visiteurs des établissements pénitentiairves de leur
arrondissement qui lenr indiqueront les noms des détenus prochaine-
ment libérables dont il conviendra de s'occuper.

La mission des délézués consistera dans tous les cas :

17 A trouver un gite, s'il ¥ a lien, et un emploi pour le libé-
ré (1) ;

(1) Je erois devoir vous signaler 4 ce sujet le mécanisme qui semble avoir
fonctionné dans de bonnes conditions en Hollande antériemement & la
guerre. Les soci¢tés de patronage aceréditaient dans chaque bourgade
un représentant choisi autant que possible dans le monde du commerce,
de l'industrie ou de l'agriculture dont le role était de prospecter chez les
f,amplnly_'eurs en vue de eonnaitre les besoins en main-d'ccuvre. Chez nous
il serait sans doute judicicux d'appeler en qualité de délégué au Comité
un membre qualifié des syndicats patronaux ou ouvriers.
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9° A maintenir le contact avee le sujet. In effet, les délégués
wauront quelques chances de réussir dans leur tentative de reclas-
sement que s’ils demeurent en étroite linison avee les intéressés.
Leur assistance devra conserver cependant ee caractére de diseré-
tion sans lequel elle deviendrait intolérable.

3° A adresser trimestriellement au président du comit¢ un rap-
port sur le comportement du libéré (1), Si celni-ei est nn libéré
conditionnel et qu’en raison de son attitude il soit i craindre une
récidive, le délégué le signalera immédiatement au président, lequel,
aprés enquéte, aura seul qualité pour saisiv le parquet d’une
demande de révocation de la déeision de libération.

Le procurcur de la République transgmetira  sans délai cette
demande an ministére de la Justice en y joignant son avis ainsi
que le preserit Particle 3 de la loi du 14 aofit 1885 et fera pro-
céder, s'il le juge utile, 3 1'arrestation du lihéré dans les condi-
tions preserites par ’article 4 du méme déeret.

11 ne serait certainement pas judicieux de surcharger de besoznes
matérielles les personnes de honne velonté qui auront répondu &
Pappel du président. Toutefois, un groupement appelé & suivre de
nombreux sujets, ne peut se passer d’un embryon de seerétariat
administratif. Jestime notamment indispensable la eréation de deux
fichiers alphabétiques des libérés assistés, 1’un pour les libérés
conditionnels, Fautre pour les libérés définitifs, Les fiches pourront
atre retivées de ces fichiers quand 1’assistance prendra fin pour étre
classées dans les archives. D'autre part, les rapports trimestriels des
délégués feront 1'objet dun classement spécial dans des dossiers
individuels dont le numéro sera reproduit sur la fiche correspondant
au méme individu (2).

Au conrs du premier mois de chaque trimesive, il appartiendra
au président de réunir le comité afin d’examiner en commun les
rapports trimestriels ct d'arréter toutes mesures susceptibles d’ap-
porter au serviee postpénal les améliorations jugdes nécessaires.
A la suite de cette réunion, un rapport d’ensemble sera adressé
2 Tadministration centrale (bureau de ’application des peines —
timbre 290 0. G.). Ce rapport dressé sous la responsahilité dua pré-
sident, comportera notamment les renseignements suivants :

(1) Sclon modéle annexé i la présente circulaire.

(2) Limprimerie administrative de Melun est en mesure de fournir gratui-
tement un certain nombre de fiches et de cotes des modéles joints, sur
demande adressée 4 M. le Ministre de la Justice (Administration péniten-
tiaire — Application des peines — Timbre 200°0. G.).
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Le nombre des délégués de 1’arrondissement ;

Le nombre des libérés conditionne's assistés pendant le tri-
mestre ;

Le mombre des libérds définitifs assistés pendant la méme
période ;

Les ineidents survenus ;
l’avis du président sur Pactivité des délégués et le fonction-
nement du serviee ;

Les perfectionnements suseeptibles d’y étre apportés.
P ¥ P

L’administration pénitentiaire entend, dans 'avenir, faire admet-
tre le principe d’une participation de FEtat aux frais de gestion des
comités. Mais attendre que satisfaetion soit donnée sur ce point
conduirait i reculer trop lontemps l'organisation systématique de
Passistance postpénale,

T! me parait que les menues dépenses indispensables pourraient
étre couvertes, d'une part, par les ecotisations et les dons des
membres bienfaiteurs et, d’autre part, par Faide des assemblées
départementales et municipales qui ne mangueront pas de trouver
dans le but des comités, la justifieation des subventions qu’elles
voudraient bien leur accorder.

Il appartient aux présidents des tribunaux de volre ressort et
aux juges de paix dans les villes chefs-licux d’un arrondissement,
dépourvues de tribunal de 1" instance, de procéder immédiatement
aux démarches nécessaires en vue de la erdation des comités con-
formément aux instructions qui préeédent. A cette fin, ils voudront
bien convoquer les représentants locaux des groupements poriant
intérét aux détenus (Croix-Rouge [rancaise — Intr'aide franeaise
— Conférence de Saint-Vincent-de-Paul — Armdée du Salut —
Secours Quaker et toutes antres associations), ainsi que les person-
nalités de tout Iarrondissement eonnues pour leur activité sociale
et désireuses de se consacrer i 'assistance postpénale, tant au chef-
lien d’arrondissement qu’éventuellement dans les chefs-lieux de can-
ton ou méme dans les communes, Les dossicrs de candidature seront
immédiatement transmis & mes serviees.
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Avis me sera donné de la constitution du comité qui portera le
it H ‘thirde ;T
nom de « Comité d’assistance et de placement des libérés de Parron

dissement de... ».

T.a situation démographique de notre pays est grave. Tl importe
d’entreprendre avee énergie et persévérance la récupération de tout
; = A3 Ly IW4
individu suseeptible de reprendre une place utile dans la soeciété.

En vous priant de bien vouloir porter la présente cirenaire a
la connaissance des magzistrats de votre ressort, je vous demande
de veiller personncllement & 1’organisation de l'assistanee post-

. sl
pénale 2 laquelle jattache le plus grand intérét.

Le Garde des Sceawx, Ministre de la Justice,

Pirre-Hexwt TEITGEN

MODELE DE FICHE

ASSISTANCE POSTPENALE

Arrondissement de .

N° du dossier ..

Libéré conditionnel n° ..
Noms et prénoms :
Date et lieu de naissance :
Domieile :
Profession :
Nature du délit :
Condamnation (peine, date, juridietion) :
Date de la décision de libération conditionnelle :
Date de lexpiration de la peine :
Etablissement d’ol le sujet a &té libéré :

Nom du délégué :



24 CODE PENITENTIAIRE

MODELE DE RAPPORT TRIMESTRIEL

CoMITE D'ASSISTANCE ET DE PLACEMENT DES LIBERES

de 1’arrondissement de

RAPPORT TRIMESTRIEL

de M. ..
au sujet du libéré :

conditionnel

définitif (1)

(nom et prénom usuel)

Résidence

Famille

Travail

Adresse :

Depuis combien de temps y habite-t-il,
Logement

nature (appartement, hdtel meublé...)
tenue :

Est-il marié ?

Vit-il avee son conjoint ?

A-t-il des enfants ?

Vivent-ils avee Iui ? S'oceupe-t-il d’eux ? (1)
Avec qui vit-il 7 (1)

Profession :

Nom et adresse de l'employeur :
Depuis combien de temps est-il dans la méme place ?
Montant du salaire :

Asstduité an travail : (2)

Valeur professionnelle :

Autres moyens d’existence :

(1) Rayer les mentions inutiles.

[¢3) N_c: pas procéder 4 une enquéte si elle peut avoir pour effet de porter
préjudice au libéré.
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y favrier 1946. — NoTE DE SERVICE @ Messieurs les direclewrs
régionaux des services pénitentiaires relative aw relévement des tawx
de Pindemnité spéciale alloude aux agenls des services pénitentiaires
affectés provisoirement, en dehors d'une mission déterminée ou
dun intérim, @ un poste autre que lewr résidence normale.

Jappelle votre attention sur les dispositions du déeret n® 46-36
du 16 janvier 1946 publié au J. 0. du 17 janvier 1946, page 418,
fixant les nouveaux taux de I’indemnité susvisée.

Ces dispositions oni fait 1’objet d’un reetificatif publié an .J. O.
du 26 janvier, page 722, en ce qui eoncerne le taux i allouer aux

=2y

agents eélibataires.

Vous aurez soin de vous conformer i ces textes pour 1'établizse-
ment de vos prochaines propositions d'attribution d'indemnité éta-
blies en faveur des intéressés et il vous appartient en raison de leur
effet vétroactif, de m’adresser un état différentiel des sommes qui
restent dues aux ayants droit depuis le 1°-octobre 1945.

Le Directewr de PAdministration pénitentiaire,

AMOR

8 février 1946. — NOTE DE SERVICE a Messieurs les directeurs
régionaur de PAministration pénitentinire relative aux détenus
Alsaciens-Lorrains.

Le ministére de la Population est actuellement saisi de nom-
breuses demandes de renseignements émanant de familles d7Alsa-
ciens-Lorrains et concernant un ou plusieurs de leurs membres dis-
parus i la suite d’événements de guerre et dont clles sont sans
nouvelles.

Certains d’entre eux pouvant étre détenus dans des Cétablisse-
ments pénitentiaires, je vous prie de donner des instruetions aux
chefs d’établissements placés sous votre autorité afin que ces der-
niers invifenf d’une facon pressante les Alsaciens-Lorrains actuel-
lement incarcérés d éerire d leurs familles s%il ne 'ont déja fait.
Toutes lacilités devront étre accordées aux intéressés dans ce but.

Le Directeur de VAdministration pénilentiaire,

AMOR



20 CJODE PENITENTTAIRE

DECRET DU 11 FEVRIER 1946

Portant application au personne’ de 1’Administration pénitentiaire
de l'ordonnance n® 45-1293 du 15 juin 1945 relative aux candidats
aux services publics ayant été empéchés d'y accéder ainsi qu'aux
fonctionnaires et agents des services publics ayant dii quitter
leur emploi par suite d’événements de guerre

Le PRESIDENT DU GOUVERNEMENT PROVISOIRE DE LA REPUBLIQUE,
Sur le rapport du Garde des, Sceaux, ministre de la Justice et
du ministre de la Santé publique et de la Population,

Vu l'ordonnance n° 45-1283 du 15 juin 1945 relative aux candi-
dats aux services publies ayant été empéchés d'y aceéder ainsi
gquanx fonctionnaires et agents des services publies ayant dii quit-
ter leur emploi par suite d'événements de guerre.

DECRETE :

ARTICLE PREMTIER. — Les commis auxiliaires des services exté-
rieurs de Padministration pénitentiaire qui étaient déjn en fone-
tions avant de se trouver dans l'une des situations énumérdées i
Particle 2 de l'ordonnance du 15 juin 1945 pourront étre titula-
risés &'ils sont titulaives du brevet élémentaire ou du certifieat
d'études secondaires.

Ils bénélicicront, en outre, des dispositions de Partic’e 6 du pré-
; :
sent déeret en ce qui eoncerne l’avancement.

Arr. 2. — Les fonetionnaires et agents déji en serviee avant de
s trouver dans 'une des situations énumérées i article 2 de
lordonnance du 15 juin 1945 et ayant été empéehés, pendant six
mois au moins du fait de I'une de ces situations, de se présenter
au concours pour lemploi de commis des établissements péniten-
tiaires ou & l’examen pour l'obiention du certificat d’aptitude i
Pemploi de surveillant commis-greffier et de premier surveillant,
bénéficieront aux trois premicres sessions normales dudit concours
ou examen pour lesquelles ils rempliront les conditions davance-
ment requises pour faire acte de eandidature, d'une majoration fixée
par année d’empéchement & 3/100° du total des points exizés, cha-
que fraction d’année supéricure i six mois comptant pour une année
enticre,
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Leur ancienneté dans le grade de commis, de surveillant commis-
areffier ou de premier surveillant partira de la date a laqueile ont
été nommés deux de leurs collégues qui ont été regus aun premier
concours ou examen professionnel qui s’est tenu pendant la période
durant laquelle ils ont été dans limpossibilité de s’y présenter et
pour lequel ils vemplissaient les eonditions d’ancienneté ex’gées
pour faire acte de candidature,

Arr. 3. — Pour les candidats entrant dans l'ume ou plusieurs
des catégories énumérées i larticle 2 de 'ordonnance du 15 juin
1945, une majoration supplémentaire de la limite dfige pourra
Stre accordée sur avis d'un médecin attaché & un établissement
pénitentiaire jusqu’ eoneunrrence dun maximum de deunx ans.

Anrt. 4, — Sont réservés aux eandidats entrant dans I'une ou
plusieurs des catégories énumérées i larticle 2 de 'ordonnance
du 15 juin 1945 et & condition que leur empéchement effectil’ ait
été d’an moins six mois : les deux tiers des postes de surveiilants
staziaires ou de surveilants auxiliaives actuellement vacants ou qui
le seront dans un délai de deux ans et la moitié des emp ois de
commis ou instituteurs des détablissements pénitentiaives actuelle-
ment vacants ou qui le seront dans un délai de deux ans.

Ta moitié des postes ainsi réservés seront atribués aux pricon-
niers de guerre et ’autre moitié, indistinetement aux auntres eaté-
gories de eandidats,

Arr. 5. — Les eandidats i Vemploi de surveil ant remplissant
les eonditions prévies i 'article 4 ci-dessus bénéficieront, une fois
nommés, dune ancienneté égale & la durée de leur empéchement
efleetif.

Cette ancienneté comptera notamment dans les eing années de
cervice exigées pour faire acte de candidature i Vexamen pour
’obtention du ecertifieat d’aptitude & ’emploi de surveillant com-
mis-greffier et de premier surveillant ou au concours intérieur pour
Femploi de commis des établissements pénitentiaires,

Toutefois, il est exigé une durée minimum de services effectifs
d’un an pour le concours intérieur de commis et de deux ans pour
P'examen professionnel de premicr surveillant ou de surveillant
commiz-greffier,

Les candidats admis & cet examen ou a4 ¢e concours, qui justi-
fiernient d’une aneienneté supérieure { eing ans sevont considérés
comme ayant ¢té recus i 'examen ou an concours auquel ils
auraient pu se présenter g'ils étaient entrés dans le eadre péniten-
tiaire au moment ot a commenecé leur empéehement.
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Arm. 6. — Les candidats & Vemploi de commis des élablisse-
ments pénitentiaires remplissant les conditions rappelées a 1’ar-
ticle 4 ci-dessus, pourront étre recrutéds méme s'ils n’ont que le
brevet élémentaire ou le certificat d'études secondaires.

Ils pouront étre nommés commis titulaires aprés trois mois de
stage et hénélicicront, en outre, d'une ancienncté égale & celle de
leur empéchement.

Ils pourront étre promus greffiers-comptables ou économes apres
un an de service effectif, avee une aneienneté pour lenr avancement
ultéricur égale & la différence entre la durée de leur empéchement
et un an.

Arr. 7. — Les emplois vacants seront attribués aux bénéficiaires
desz dispositions ci-dessus en tenant compte pour le choix de la
résidence et & moins que les néeessités du service ne s’y opposent,
des désirs qu’ils auront manifestés,

Arr. 8. — An cas ol pour un poste domné il n’y aurait pas de
candidats remplissant les conditions prévues i I'article 4 ei-dessus
il sera proeédé i une nomination sans tenir cempte du contingent
prévu audit article 4.

Arr. 9. — Le Garde des Seceaux, ministre de la Justice et le
ministre de la Santé publique et de la Population sont chargds,
chacun en ce qui le concerne, de Uexéention du présent déeret qui
sera publié au J. 0. de la République francaise.

Fait & Paris, le 11 février 1946.
Finx GOUIN

Par le Président du Gouvernement provisoire de la République,

Le Garde des Sceawx, Ministre de la Justice,

Pierre-Hexrr TEITGEN

Le Minwistre de la Santé publique

et de la Population,

R. PRIGENT
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11 février 1946. — NoTh DE SERVICE & Messieurs les dirccteurs
régionaux des services pénitentinires, @ Messieurs les directeurs des
maisons centrales et établissements assimilés relative aw relévement
du taux de lu consignation alimentaire des contraignables (Copie
transmise pour information & Messieurs les surveillants-chels
des maisons d’arrét).

J’ai 1’honnenr de porter i votre connaissance que le taux de la
consignation alimentaire des eontraignables est modifié par I'article
160 de la loi de finances du 31 décembre 1945, J. 0. du 1*" janvier
1946 et ainsi libelié :

« La consignation alimentaire des contraignables est de 1.500 fr.
par mois 2 Paris, 1.200 fr, par mois dans les villes de 100.000
dmes et au-dessus de 1.000 fr. dans les autres villes ».

Le Controleur général
chargé du service de UExploitation industrielle,

des Bdtiments et des Marchés,

GILQUIN

18 février 1946. — Notr DE SErvICE @ Messieurs les directeurs
régionane relative a Vinlerprétation des déerets de grdee.

Il arrive que des difficultés d'interprétation des déerets de griice
surgissent lorsqu’il s’agit de déterminer soit la date de lihération
définitive, soit la date & partir de laguelle le détenu gracié peut
hénéficier de la libération conditionnelle. Les notes des 16 déeem-
bre 1916 (C. d. P. X. X. VIII, p. 465), 24 octobre et 235 novembre
1936, relatives i cette question, paraissent avoir &é perdues de
vuce.

Aprés avoir pris ’aceord de M. le Directeur des Affairves erimi-
nelles et des Griices, je erois devoir vous rappeler les principes qui
réoissent cette matidre, Vous aurez soin de les porter & la connais-
sance des chefs d’établissements qui reetifieront, le cas échéant, les
situations pénales des inléressés.

I. — 8i le déeret porte remise de.........., i1y a lien de déduire
la période ainsi déterminde du temps que le condamné aurait effee-
tivement i subir s'il continuait & suivre le régime auquel il était
astreint le jour du déeret.

Par exemple : un condamné qui, compte tenu de remises anté-
rieures et, le eas échéant, la réduction du guart pour emprisonne-
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ment cellulaire dont il bénéficiait était libérable le 3 septembre,
et qui bénéficie d'une remise de 3 mois est libérable le 3 juin.

Pour déterminer la date & laquelle il est proposable pour la libé-
ration conditionnelle, i1 convient de caleuler le temps de détention
i subir depuis la date d’éerou jusqu'a la date de libération défini-
tive ainsi” fixée, et de prendre la moitié ou les 2/3 suivant le cas,

II. — Si le déeret porte peine réduite a...... ou peine commude
en........ trois cas doivent étre distingués :

1° Le déeret de grice accordant la commutation de pene a fixé
le point de départ de la peine substituée au jour du déeret. En
cette hypothese, la détention antérieurement subie ne saurait entrer
en ligne de ecompte. Par contre, et conformément i la cireulaire du
20 juin 1928 (C, d. P. Lo XXTIIT p. 83), il v licu de la compter
pour fixer 'époque de la moitié ou des deux tiers de la peine en
vue de la libération conditionnelle ;

2° Le déeret de griice a fixé le point de départ de la nouvelle
peine & la date de 1’écron ou de linecarcération de fait. La déten-
tion antéricurement subie par le condamné et imputée sur le total
de la nouvelle peine substituée & 1'ancienne par le déeret de griice
et il doit en étre tenu compte lors de 1'établissement de caleul de
la libération définitive ou de la libération eonditionnelle ;

3° Le déeret de griice n’a pas fixé le point de départ de la peine
substituée. Dans le silence du déeret de grfice, ce point de départ
est @

5
a) La date du déeret au cas de eommutation d’une peine per-
pétnelle en une peine temporaire ;

b) La date d’éerou an cas de commutation d'une peine tempo-
raire en une antre peine temporaire,

Par ail’eurs, je vous prie d’inviter les surveillants-chefs avisés

par un parquet d'une mesure gracicuse concernant un détenu trans-

féré dans un autre établiszement, i transmettre direetement et
de toute urzence i leur collegue 'avis de grice, au lieu de le ren-
voyer au parquet, ce qui risque d’entrainer des retards pour la
mise cn liberté de intéressé.
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Je rappelle d’autre part que le bureau de 1’Application des
peines doit étre avisé de toute mesure gracieuse intervenue en faveur
d’un détenun proposé pour la libération conditionnelle.

Vous voudrez hien m'aceuser réception des présentes instruetions.

Le Directeur de UAdministration pénitentiaive,

AMOR

GARDE EXTERIEURE DES PRISONS

Le Ganrpe peES Sceaux, MINISTRE DE LA JUSTICE,

a Messieurs les directeurs régionaux de I Administration pénitentiaire.
20 février 1946

Une conférence interministérielle s’est tenue le 19 février cou-
rant groupant les représentants des ministeres de 1'Intérieunr, de
la Guerre et de la Justice. Au cours de cette conférence, la ques-
tion de la garde extérieure des établissements pénitentiaives a été
examinée de nouveau et il a été déeidé de rvégler définitivement
la facon dont cette garde serait assurde, soit en faisant appel &
un eorps spéeial, soit par tout autre moyen.

Au mois de juin dernier, je vous ai demandé de vous mettre en
rapport avee les eommissaires régionaux de la République pour leur
permettre de déterminer les effectifs de garde néeessaires, Ces
renseignements avaient été communiqués par les commissaires de
la République 7 M. le Ministre de PIntérienr. Des changements
étant survenus depuis cette date tant dans la contenance que dans
la situation générale des détablissements pénitentiairves, il lmporte
de réviser le travail fait en juin dernier. Je vous prie, en consé-
quenee, de vous mettre & nouvean en rapport avee ces hauts fone-
tionnaires afin de fixer de facon aussi précise que possible les effec-
tifs désormais néeessaires pour assurer la séenrité des dablissements
de votre rézion. Pour ee caleunl, il devra étre tenu compte, notam-
ment, du nombre et de la qualité des détenus inearveérés dans 1'éta-
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blissement intéressé, de la nature et de la destination de 1'établisse-
ment lui-méme ainsi que de la disposition des lieux et des dangers
plus ou moins grands de mutinerie ou d’attaque venant de lexté-
rieur.

La Commission interministérielle a manifesté le désir d’étre ren-
seignée d'extréme urgence,

Je vous invite, en conséquence, i faire toutes diligenees pour pou-
voir me faire parvenir sous huitaine un état, en double exemplaire
des établissements pénitentiaires de votre région pour lesguels une
garde extérieure s’avére néeessaire, avee, en regard de chaque éta-
blissement, la population pénale actuelle et le nombre des effectifs
de garde a prévoir.

Par délégation.
Le Directeur de I'Administration pénitentiaire,
AMOR

NOTA. — Pour un poste de garde il faut prévoir trois hommes, en
raison des reléves. Tenir compte de cela dans 1'évaluation des
effectifs.

21 février 1946. — NoTE DE SERVICE @ Messicurs les directeurs
régionaux des services pénitentiaires relulive a I'évaluation des
avantages en nature accordés aux fonctionnaires pénitentiaires .

Par ma note de service n” 105, en date du 26 décembre 1945, je
vous ai rappelé qu'aux termes du déeret du 30 décembre 1944, il
convient de tenir compte, pour le caleul des retenues de Iimpdt
eédulaire, des avantages en nature dont peuvent hénéficier certains
fonetionnaires.

Je vous préeise, i cet égard, que pour proeéder b 'évaluation des
avantages en nature dont bénéficient les fonetionnairez et agents
relevant de votre autorité, i1 vy a lien de prendre les bases de
caleul suivantes :

Logement. — 10 9, du traitement moyen pour les surveillants
commis-zreffiers et surveillants effectivement logdés, étant entendu
que l'attribution d'un logement dans lequel les circonstances n'ont
par permis d’emménager, ne saurait constituer un avantage en
nature,

Habillement. — La valeur fixée & fr. ; 400.
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Chaussures, — La valeur de Findemnité fixée & 350 fr. pour les
agents titulaires, et de 275 fr. pour les agents auxiliaires.

Par délégation.

Le Directeur de UAdministration pénilentiaire,

AMOR

21 février 1946. — NoTE DE SERVICE a DMessieurs les directeurs
régionaur de PAdministration pénitentiaire relative aux assistantes
sociales pénitentiaires.

Ma ecirculaire du 29 juin 1945 a préeisé les attributions des assis-
tantes sociales dans les établissements pénitentiaires.

Je vous prie de porter i la connaissance des dirvecteurs et sur-
veillants-chefs que ces assistantes, dés lovs qu’elles sont munies
de la carte verte réglementaire, doivent pouvoir s’entretenir libre-
ment avee les détenus, hors de la présence des agents de 1’adminis-
tration.

Il vous apparaitra en effet que la nature des sujets qui peuvent
étre traités an cours de ees conversations appelle des confidences,
Dautre part, il doit &étre fait confiance anx dames qui prétent
i 1’administration pénitentiaire leur concours en vue d’assister
moralement et matériellement les détenus.

Ces assistantes doivent pouvoir également eireuler librement dans
la détention, pénétrer dans 'infirmerie et dans les divers quartiers
de 1’établissement,

L’écho qui me parvient des excellents rapports existant entre
le personnel et les assistantes m’est une stire garantie que chacun

a parfaitement compris la portée de cette institution indispensable
qulest le serviee social.

Le Directeur de U'Administration pénitentiaire,

AMOR
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23 février 194G, — NOTE DE SERVICE a4 Messicurs les directeurs

régionaux des services pénilentiwires relative a la  titularisation
dans les cadres complémentaires, des auxilinires pénilentiaires.

L’ordonnance du 21 mai 1945 (J. O. du 22 mai 1945), et le déeret
du 2 octobre (J. 0. du 3 octobre 1945), ont prévu la possibilité
de titulariser, dans deux cadres compiémentaires, les agents aunxi-
liaires temporaires, employés d’une facon continue dans les admi-
nistrations permanentes et établissements permanents de 1'Etat,
comptant an moins 35 ans d’ige et ayvant accompli d'x anndes de
serviees eivils suseeptibles d’étre validés, pour la retraite, et de ser-
vices militaires non rémunérés par une pension, dont au moins
eing années de services civils continus dans la méme administration
permanente,

Je vous prie de vouloir bien me faire connaitre, dés que possible,
ceux des emplovés de votre divection régionale qui sont suscep-
tibles de hénéficier des dispositions susvisées, lesquelles ne parais-
sent revétir aucun intérét pour le personnel de surveillance anxi-
liaive, et le personnel administratif auxiliaire, ces personne's per-
cevant une rémunération notablement supéricure i eelle prévue
pour les eadres ecomplémentaires susvisés.

Par délégation.
Le Directeur de UAdministration pénitentiaire,

AMOR

ELECTION DES REPRESENTANTS DU PERSONNEL
AUX COMMISSIONS DEPARTEMENTALES DE REFORME

LE GARDE DES SCEAUX, MINISTRE DE LA JUSTICE,

G Messieurs les directeurs régionaux des services pénitentiaires.
23 février 1946

Je vous adrvesse, ei-joint, copie d’un arréié en date du 15 février
1046, relatif anx élections des représentants du personnel aux Com-
missions départementales de réforme, instituées par 'artiele 20 de
la loi du 14 avril 1924, en vue d'apprécier l'invalidité des fone-
tionnaires et azents.

Je vous prie de vouloir bien porter, par la voie du rapport, cet
arrété . la connaissance des emplovés et agents plaeds sons vos
ordres et de vous conlormer strictement aux instructions qu'il
contient.
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Ainsi quil est indiqué i Varliele 3, le vote aura lien par corres-
pondance dans le cadre de la région pénitentiaire.

Jattive tout spéeinlement votre attention sur les dispositions
de ’article 6 dudit arvété qui prévoient que le dépouillement du
serutin aura lien au sidge de chagque divection régionale des serviees
pénitentiaires et sur celles de l'article 8 preserivant, dés que les
Commissions régionales auront terminé lenrs opérations de dépouil-
lement, de m’adresser des procds-verbaux, faisant ressortir les résul-
tats acquis dans chaque département composant votre région.

Je vous prie de m'adresser réeeption de la présente cireulaire.

Le Directeur de PAdministration pénitentiaire,

AMOR

LE GArDE pES Scraux, MINISTRE DE LA JUSTICE,

Vu la loi du 14 avril 1924, portant réforme du régime des pen-
sions et notamment article 20 de ladite loi ;

Vu Varticle 22 du déeret du 2 septembre 1921 portant réglement
d’administration publique, en vue de Pexéeution des dispositions
de la loi du 14 avril 1924 ;

Vu le déeret du 15 juin 1929 fixant le régime de retraite du per-
sonnel teehnique des éiablissements pénitentiaires ;

Sur la proposition du directeur de Fadministration pénitentiaire ;

ARRETE :

ARTICLE PREMIER. — 11 sera procédé le mardi 26 mars 1946 & I'élec-
tion des représentants du personnel des services pénitentiaires appe-
lés A sidger dans les Commissions départementales instituées par
V’article 20 de la loi du 14 avril 1924, en vue d’appréeier soit 'inva-
lidité des fonctionnaires ou de: agents, soit les circonstances de
leur déeés, suseeptibles de déterminer les droits & pension des ayants
cause.

Awrt. 2. — Dans chaque département, les fonctionnaires compo-
sant le personnel administratif et les agents composant le personnel
de surveillanee é.iront séparément deux veprésentants titulaires et
denx représeniants suppléants choisis parmi les fonctionnaires on
agents en serviee dans le département, sans auenne distinetion de

grade,
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Toutefois, les directeurs régionaux des services pénitentiaires
ainsi que les directeurs d'établissements pénitentiaires faisant partie
de droit des Commissions départementales autres que celles de la
Seine ne seront pas éligibles,

Arr. 8. — Le vote aura lieu par corrvespondance. A cet effet,
il sera remis le 21 mars 1946 au plus tard, & chaque fonctionnaire
ou agent, un bulletin de vete et denx enveloppes destinées, 1'une
i confenir le bulletin de vote, 1'autre & en permettre envoi.

Chaque votant devra, selon qu’il appartient an personnel adminis-
tratif ou au personnel de surveillance, inscrive sur le bulletin spé-
cial qui lui aura été délived, quatre noms de fonctionnaires onm
d'agents en serviee dans le méme département. Aprés avoir rem-
pli son hulletin, le votant le placera dans une premiére enveloppe
quiil eachétera et sur laquelle il inserira ses nom, prénoms, grade
et affectation. Cette enveloppe sera placée dans une seconde enve-
loppe, que le votant pourra mettre lni-méme & la poste, portant
I'adresse de M. le Directeur régional des serviees pénitentiaires dont
dépend le département olt est situé 1'établissement dans lequel le
votant est en fonetions.

ARrT. 4. — Les fonctionnaires en disponibilité, hors cadre ou déta-

c¢hés dans les conditions de 1'article 33 de la loi de finances du
30 déeembre 1913, ne prendront pas part an vote.

Les surveillants et surveillantes stagiaives ne seront admis A
prendre part an vote que #ils comptent, au 12 mars 1946, an moins
un an de service.

Les agents auxiliaires ne prendront pas part au vote. Les fone-
tionnaires et agents détachés voteront eomme s’ils étaient en ser-
vice dans I'établissement ot ils ont leur affectation normale. La
Commission instituée dans le département de la Seine ayant seule
qualité pour apprécier la validité des directeurs régionaux des ser-
vices pénitentiaires el des diveeteurs d’établissements pénitentiaires,
ces fonetionnaires voteront avee les employés en serviee dans le
département de la Seine et seront éligibles dans ce département.

Arr, 5, — Il n’est institué pour le personnel technique (chefs ou
sous-chefs d'atelier) qu'une seule Commission siégeant i Paris.
Les fonetionnaires appartenant & cette catégorie devront désigner
guatre d’entre eunx, quelle que soit leur résidence et devront adres-
ser leur bulletin de vote & M. le Directeur rézional des services
pénitentiaires & Paris, 356, rue Saint-Honoré i Paris (1°7).

. Arm. 6. — Le dépouillement du serutin aura lieu le 5 avril 1946
an sicge de chaque dirvection régionale des services pénitentiaires.
Tl sera effectué par les soins d’une Commission présidée par un
représentant du préfet du département dans lequel se trouve le
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sidge de la région pénitentiaire et dont les autres membres seront
désignés par le dirvecteur régional.

ART. 7. — Si un bulletin de vote porte plus de noms qu’il n’y
a de délégués A élire, les noms portés en exedédant du nombre
« quatre » sont rayés doflice.

Seront également rayés doffiee les noms inscrits illisiblement
ainsi que les noms des fonctionnaires ou d’agents en service dans
un autre département que celui du votant, exception faite toutefois
pour les directeurs régionaux des services pénitentinires et les direc-
teurs d’établissements pénitentinires qui doivent élire des fonction-
naires en service dans le département de la Seine et peuvent étre
désignés par ces derniers, ainsi qufil est indigué 3 Vartiele 4, para-
graphe 4, du présent arrété.

Seront déelarés nuls les bulletins signés ou portant une marque
distinetive.

Aprés la cldture des opérations, tous les bulletins de vote seront
détruits.

Arr, 8. — Dés que ces Commissions auront terminé les opéra-
tions de dépouillement, des procés-verbaux faizant rvessortir les
résnltats acquis dans chaque département seront aussitét adressés,
par les directenrs régionaux des services pénitentiaires, i M. le
Garde des Sceaux, Divection de 1’administration pénitentiaire, 4,
place Venddme, Paris (1°7) qui les centraliscra.

Seront proclamés élus jusqu’aun 31 déeembre 1948, les quatre
fonetionnaires et les quatre azents qui, dans chague département,
anront obtenu le plus erand nombre de voix ; il sera tenu compte
du rang d’élection pour désigner les délézués titulaives et les délé-
gués suppléants,

Arr, 9. — Le divecteur de Yadministration pénitentiaire est char-
zé de 'exéeution du présent arrété.

Fait & Paris, le 20 février 1946.
Pierrp-Henrr TEITGEN
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23 février 1946. — NorE DE SERVICE @ Messieurs les directeurs
régionauzx des services pénitentiaires relalive aux congés d passer
en Corse.

J’ai remarqué quun certain nombre de fonetionnaires des ser-
vices extérienrs pénitentiaives qui sont allés, au cours de lannde
1945, passer leur congé annuel en Corse, ne sont rentrés o lenr
poste qu'avee un retard atteignant parfois pusicurs mois.

Par mesure d’extréme bienveillance et sur justifieation, par les
intéressés, de 1’'impossibilité majeure ol ils ¢'étaient trouvés d’ob-
tenir plus rapidement une place pour leur retour, j’ai déeidé qu’il
ne lenr serait fait aucune refenue sur lenr traitement pendant la
durée de leur retard.

Mais il va de soi qu'une telle pratique ne saurait se prolonger ;
aus<i, vous voudrez bien faire connaltre i cenx des fonectionnaires
placés sous votre autorité qui désireraient, i lavenir, se rendre
en Corse pour leur conzé, que leur traitement sera automatiquement
supprimé si, & la date fixée, ils ne sont pas de retour i leur poste.

Par délégation.
Le Directeur de UAdministration pénitentiaire,
AMOR

23 fdvrier 1946. — Nore pe SERVICE @ Messicirs les directenrs
régionauxr des services pénilentiaires relative a la révision des
sanctions disciplinaires prononcées en verlu du décret du 18 no-
vembre 1939.

J'atiire tout spéeialement votre attention sur le déeret du 16
février 1946, J, 0, du 17 du méme mois, portant réglement d'admi-
nistration publique pour application de Fordonnanee du 19 octobre
1945 re ative o la révision des peines diseiplinairves prononedes dans
les eonditions fixées par les dispositions des articles 1 et 2 dua déeret
du 18 novembre 1939, ¢’est-i-dire sans communication du dossier, ni
comparution devant le Conseil de diseipline.

Ce texte prévoit que les fonetionnairves et agents qui ont 6té
Pobjet de peines diseiplinaives dans les conditions ei-dessus rap-
pelées, pourront, dans un délai de trois mois it compter de sa publi-
cation, demander par ln voie hiérarchique que leur eas soit déféré
au Conseil de disecipline,
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Vous voudrez bien assurer la diffusion de la présente circulaire
dans les dtablissements de votre région, en insistant sur le fait
que la proecédure de révision ne peut étre enzagée que par une
demande des intéressés, postérieure i la publieation du déeret sus-
visé, et que le délai de trois mois est un terme de rigueur, au-dela
duquel aucune requéte ne pourra élre retenue.

Vous aurez soin de m’aceuser réception de la présente eireulaire.

Par délégation.
Le Directeur de UAdministration pénitentiaire,

AMOR

26 février 1946. — NOTE DE SERVICE a Messieurs les directeurs
régionauxr des services pénilentinires relative auxr sotns médicaur
donnés au personnel pénitentiaire.

Je vous rappelle que les soins médicaux doivent étre donnés au
perzonnel des établissements pénitentiaives par le médeein attaché
i 1’établissement, dans les conditions fixées par 'article 86 du
déeret du 31 déeembre 1927,

Il s’agit 1a d'une obligation qui inecombe au mdédecin et dont il
est tenu compte pour la détermination de l'indemnité annuelle gui
Ini est alloude.

Vous voudrez bien veiller i 1’observation de ces preseriptions.
Par délégation.
Le Divecteur de UAdministration pénitentiaire,

AMOR
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SOCIETES DE PATRONAGE

Le GArDE DES SCrAvuX, MINISTRE DE LA JUSTICE,

a Messieurs les procureurs de la République.
26 février 1946

M. le Président de 1’Union des sociétés de patronage vient de me
faire parvenir la lettre dont copie eci-jointe, en vue de solliciter
Paide des chefs de Parquets pour recenser les sociétés s’occupant du
patronage des adultes,

J'ai été trés heurcux de pouvoir Fassurer du concours bienveil-
lant des magistrats du ministére public.

Je vous serais en conséquence trés obligé de bien vouloir vous
renseigner sur les organismes de eette nature existant dans le res-
sort de vofre tribunal et de me faire connaitre, sous le présent
timbre, les résultats de votre enquéte.

Je vous signale ¢gae MM. les Présidents des tribunaux, chargés
en vertu de réeentes instructions de coordonner 1'activité des asso-
ciations s’occupant des libérés adultes, pourront certainement cols
laborer avee vous dans Faccomplissement de cette téiche.

In ce qui coneerne les mineurs, ces renseignements sont déji
connus de M. le Directeur de 1'Education Surveillée, il n'y a done
pas lieu de vous en oceuper.

Par délégation.
Le Directeuwr de I Administration pénitentiaire,

AMOR

1946. — 1°" Mars 41

24 janvier 1946

Lz PrisipeExt peE L'UNTON DES SOCIETES DE PATRONAGE

a Monsieur le directeur de UAdministration pénitentiaire,

Monsieur le Direeteur,

Comme vous le savez, les événements de guerre et le déeds de
son dévoué président, M. le Conseiller de Casabianca, ont mis au
cours de ces derniéres années notre Union en sommeil.

Il va de soi que nous désiront reprendre désormais le plus tot
possible ce rdle d’information et de coordination qui était le notre.
Mais nous éprouvons cependant de rvéelles difficultés pour déter-
miner quelles sociétés existant avant 1940 ont survéeu a la erise.

Dans ces circonstances, et en raison de lintérét que vous témoi-
gnez 4 l'wuvre du patronage tout entiére, je me permets de sol-
liciter votre aide. Nous avons pensd, en effet, que par l’'intermé-
diaire des chefs des parquets, il serait relativement facile de recen-
ser les groupements locaux s’oceupant tant des mineurs traduits
en justice que des libérés adultes, dans le double but de nous
révéler leur existence et ézalement de porter & la connaissance de
ees organismes lintention de FUnion de reprendre son activité.

Ce mode de procédé, s'il avait votre agrément serait certainement
le plus simple et le plus eflicace.

Je m’excuse d’avoir recours i votre aimable intervention et je
souhaite vivement qu'il vous soit possible d’accuecillir favorable-
ment cette suggestion.

Je vous prie d’agréer, Monsieur le Directeur, 1’expression de mes
remerciements et de ma haute considération.
Le Conseiller a la Cour de Cassation,

BATTESTINI
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DECRET PORTANT ATTRIBUTION D'UNE INDEMNITE
DIFFERENTIELLE A CERTAINES SURVEILLANTES
DE PETIT EFFECTIF DES ETABLISSEMENTS
PENITENTIAIRES

1°" mars 1946

Exposé des motifs

Liaceroissement considérable du nombre de femmes condamndées
a obligé Vadministration pénitentiaire & affecter proviseirement
certaines maisons d’arrét exclusivement & la détention de ces der-
niéres. Ces établissements ne comprenaient nermalement cu’un
simple quartier des femmes, ott la surveillance était assurdée par
des femmes d'azents qui avaient la qualité de surveillantes de
petit effectif,

Ces dernieéres ayant, de ce faif, les mé&mes tiches et la méme res-
ponsabilité que les surveillantes de grand effectif, il convient d’as-
surer anx unes et anx autres la méme rémunération,

Tel est I’'objet du présent projet de déeret, qui a recueilli par
ailleurs Naszentiment de M. le Ministre des Finances.

Le PRESIDENT DU GOUVERNEMENT PROVISOIRE DE LA RJ"IPL'RIJIQI'E,

Sur le rapport du Garde des Sceaux, ministre de la Justice et du
ministre des Finances ;

Vu la loi du 2 novembre 1945 poriant organisation provizoire des
pouvoirs publies ;

Vu lordonnance du 6 janvier 1945 portant réforme des traite-
ments des fonctionnaires et aménagements des pensions civiles et
militaires ;

Vu les déerets n® 45-1359 et 45-1360 dn 20 juin 1945 portant
réforme des traitements des fonetionnaires des services extérienrs
de I'administration pénitentiaire ;

Le Conseil des ministres entendu ;
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DECRETE :

ARrTIOLE PREMIER. — Dans la limite des erédits budgétaires ou-
verts b eet effet, il est alloné aux surveillantes de pelit elfectif
titulaires de 1’administration pénitentiaire remplissant provisoire-
ment les fonetions de surveillantes de grand effectif, par suite de
I'affectation momentanée de certaines maisons d'arrét et de cor-
rection i lemprisonnement de femmes condamnées, une indemnité
différentielle non soumise i retenue pour pension, correspondant i
la différence entre les émoluments globaux qu’elles percoivent et
ceux attachés & la qualité de surveillantes auxiliaires de grand
effectif.

ArT. 2. — Le Garde des Sceaux, ministre de la Justice et le
ministre des Finances sont chargés, chacun en ce qui le concerne
de fexéeution du présent déeret, qui sera publié au J. O. de la
République francaise.

Fait & Paris, le 1°7 mars 1946.

Tivix GOUIN

Par le Président du Gouvernement provisoire de la Républigue,

Le Ministre des [inances,

A. PHILIP

Le Garde des Sceawr, Ministre de la Justice,

Prerre-Hixnr TEITGEN

1°" mars 1946, — NOTE DE SERVICE a Messieurs les directeurs
régionauzx relative d la liste des condamnés de droit commun néer-
landais actuellement détenus dang les prisons francaises.

Je vous prie de vouloir bien m’adresser mne liste nominative de-
tous les condamnés de droit eommun de nationalité néerlandaise-
actuellement détenus dans les établissements pénitentiaires de votre
région.
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Cotte liste devra contenir les renseignementg suivants :

1° Nom et prénoms ;

2° Date et lieu de naissance ;
3° Lieu de détention ;

4" Situation pénale.

Le Directeur de UAdministration pénitentiaire,
AMOR

5 mars 1046, — NOTE DE SERVICE G Messieurs les directeurs régio-
nauz relative aw dénombrement des travaux forcés de droit com-
mun.

Je vous prie de bien vouloir me faire connaitre avant le 1% avril
prochain, le nombre de détenus du sexe masculin de votre région
condamnés aunx travaux foreés pour des erimes de droit eommun
( Pexclusion de cenx ayant fait 1'objet dPune condamnation pro-
noneée par une Cour de Justice ou un Tribunal militaire) qui sont
réeidivistes,

Pour le Directeur de PAdministration pénitentiaire,
Le Magistrat chargé du_burean
de Papplication des peines,
VOULET

6 mars 1946, — CIRCULAIRE a Messieurs les directeurs régionaun
et chefs d’établissements relative auz wvisites sanitaires.

"

L’administration pénitentiaire a toujours considéré que lun e
ses devoirs essentiels était le maintien en bon état de santé des
détenus dont elle a la garde.

Le surpeuplement des prisons, les difficultés rencontrées au cours
de ces derniéres années pour 'amélioration des locaux et 'absence
fréquente des produits de désinfection ont rendu cette tiehe parti-
culierement délicate.

Je suis persuadé qui tous les éehelons de la hiérarchie, les mem-
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bres du personnel pénitentiaire font tout ce qui dépend d’eux en
cette matiére, mais ¢’est au médecin de 1’¢tablissement, responsable
de la santé des détenus, quincombe & cet égard la charge la plus
lourde et il m’a paru nécessaire de leur rappeler, avee les obliza-
tions essentielles qui leur incombent, les droits que les réglements
leur accordent pour leur permettre de rempliv pour le mieux ces
obligations.

I. — VISITES DES DETENUS

Qu'il s’agisse de maisons centrales (art. 1*° du réglement du
5 juin 1860) ou de prisons de courtes peines (art. 90 ct 93 des
déerets des 29 juin et 19 janvier 1923) le médecin de I'établisse-
ment doit, en premier licu, visiter tous les détenus au moment de
lear entrée dans V'établissement. Cette visite permettra notamment
de dépister les maladies contagieuses qui néeessiteraient le place-
ment du détenu i linfirmerie, ou en eas de néeessité, son envoi a
I"hopital, ainsi que de dirizer les malades sur le service antivénérien,
et preserive U'isolement des tuberculeux.

Le médecin devra, en second lien, visiter les détenus portés comme
malades on indisposés. Il lui appartiendra dailleurs, s'il estime
que le détenu a abusivement demandé sa visite, de le signaler au
chef de 1’établissement et celui-ci appréeiera, suivant les cirecons-
tances, &'il doit ou mnon prononcer une punition disciplinaire, et,
dans affirmative, quelle doit &tre cette punition (Note du 15 juin
1906 - Code des prisons, tome XVII, page 33).

D’autre part, le médecin doit visiter au moins deux fois par
semaine les individus punis de eellule ; la punition est suspendne
si le médecin consigne sur le carnet de visite que sa continuation
serait de nature i compromettre la santé du détenu.

11 visite également les détenus réelamant pour raison de santé
Iexemption on le changement de travail ainsi que les détenus &
transférer ; il sienale ceux pour lesquels il doit étre sursis au trans-

férement. p

Bien que les réglements n’en fassent pas mention. j'estime que
le médecin doit également visiter périodiguement, et en tout cas
chaque fois que le chef de 1’établissement le lui demande, les déte-
nus envoyés i 'hdpital. T a été, en effet, constaté hien souvent que
des malades étaient maintenus dans les hopitaux pour une durée
trés supéricure i celle que l'affection constatée laissait prévoir. En rai-
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son des multiples inconvénients qu'entrainent les hospitalisations (frais
élevés, peine subie & un régime plus doux, risques d’évasion, cte..)
il est nécessaire en effet non seulement de ne les ordonner que
lorsque le détenu ne peut recevoir & la prison les soins exigés par
son état de santé, mais encore de les limiter au temps strictement
néeessaire, Mieux que_quiconque, le médeein de la prison qui connait
les conditions sanitaires de D'établissement peut déterminer si le
malade hospitalisé est suseeptible d'étre véintégré sans danger. La
Direction de la Santé au ministére de la Santé publique m’a fait
connaitre qu’elle partageait enticrement cefte maniere de voir. II
appartiendra, en econséquence, au médecin de Padministration de
confre-visiter les détenus hospitalisés, et d’ordonner, le cas échéant,
leur réintégration.

Par aillenrs, le médecin doit veiller & ce que les régimes alimen-
taires spéeiaux néeessaires aux malades lenr solent assurds ; il
attirera & cet égard ['attention du chef d’établissement et, en ecas
de difficu’tés, saisira, par la voie hiérarchique, 1a Direction rézionale.

En ce qui concerne les produits pharmaceutiques, je rappelle gu'une
circulaire du 25 janvier 1926, toujours en vigueur, a conseillé anx
médecins de preserire de préférence des préparations établies sur
ordonnances qui sont généralement moins cofiteuses que les spécia-
lités, L'emploi de ces derniéres do't étre limité aux cas exception-
nels et d’abzolue néeessité, lorsque le praticien estime gu’aucune
préparation pharmacentique établie d’aprés son ordonnanee ne pour-
ra remplir les mémes effets thérapeutiques, [envoi par les familles
des détenus, par les particuliers ou par tous organismes de bien-
faisance de col's contenant des médieaments ou des produits phar-
maecutiques est autorisé ; mais ces mdédieaments seront soumis A
'examen du médeein et conzervés & Uinfirmerie on, a défaut, dans
le local affecté aux consultations (circulaire du 8 mai 1932).

Enfin, je rappelle qu'a la suite dun accord avee M. le Ministre
des Finanees, j’ai pu obtenir récemment un relévement substantiel
des indemnités des médecins d’établissements,

‘elles-ei sont ealeulées d’aprés le nombre de vaeations hebdoma-
daires de trois heures estimées néeessaires pour chague établisse-
ment.

Je ne doute pas que les médecins considéreront comme de leur
devoir strict de eonsacrer & la prison i laquelle ils sont attachés
le temps prévu, Il va de soi qu'en dehors de ees visites périodiques
ils devront se vendre i Vétabliscement chaque fois qu’en raison
d’un eas d'urgence ils y seront appelés par le surveillant-chef (art.
92 et 05 dey déerets des 29 juin et 19 janvier 1923),
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II. — VISITE DES LOCAUX

Le médecin a la surveillance et la police de l'infirmerie. I est
consulté au sujet des détenus proposés pour remplir 'emploi d'in-
firmiers, il a seul le droit de désigner pour chaque malade la salle
et le lit qu'il doit oceuper. Il lui appartient de veiller a la rigou-
reuse propreté et au bon agencement de ees locaux et de prendrfa

en accord avee le chef d’établissement toutes mesures destinées ¢
leur amclioration,

Au eas on il serait absolument impossible d'installer une infir-
merie, un local devra étre réservé pour permetfre an médecin d'ef-
fectuer sa consultation dans les moindres conditions d’'inconfort et
d’insalubrité ; dans auncun cas ee local ne devra étre en méme temps
4 usage de détention ou de burvean (eirculaire du 8§ mai 1942).

Le médecin tontefois ne doit pas se contenter de la surveillance
de linfirmerie. Responsable de la santé des détenus, il convient
qu’il coopire activement i 1’hygiéne et & la sambrité de I'éta-
blissement. 11 est néeessaire qu'il s’assure par des visites fréquentes
et au moins mensuelles de tous les locaux de la détention (cuisine,
ateliers, dortoirs, guartier diseiplinaire ete..) de la bonne obser-
vation des régies d’hygitne, S'il constate de: eauses d’insalubrité,
il doit les sicnaler sur le registre réglementaire et donner son avis
sur les moyens d'y remédier ; ces observations doivent éire portées
par le surveillant-chef & la connaissance du directeur régional.

A la fin de chagque année le médecin fait un rapport d’ensemble
détaillé sur 1’état sanitaire de la population ainsi que sur les causes
et les caractéres des maladies qui ont atteint les détenus. Il doif
éoalement signaler les défectuosités des locaux, du matériel (dou-
ehes par exemple) et indiquer les améliorations qui lui paraissent
gimposer. Ce rapport est adressé au directeur régional qui le trans-
met au ministre. Cet imprimé sera prochainement établi et adressé
‘aux Gtablissements de facon & faciliter, & cet égard, la tiche des

médecins,

1II. — LIAISON AVEC LES SERVICES
DE LA SANTE PUBLIQUE ET DE LA CROIX ROUGE

1° Je vous sienale cque M. le ministre de Ian Santé publique a,
par eiveu'nire du 25 janvier dernier (Direetion de ’hygiéne publi-
que - 2° bureau n® 15) donné des instruetions pour qu'une liaison
étroite soit maintenne entre les médeeing des dtablissements péni-
tentinires et les directeurs départementaux.
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Ces fonetionnaires auront le droit, chaque fois qu’ils Pestime-
ront utile, de visiter les établissements, Ils devront toutefois se
mettre au préalable en rapport avee le médeein de facon a ce
que celui-ci les accompagne dans leur visite ; ees inspections en
effet doivent, & la demande de M. le ministre de la Santé publique
étre faites, non dans un esprit de contrdle technigue, mais dans,
le IJl‘lt- d? réaliser pratiquement, et en compléte coopération, les
améliorations néeessaires tant en ce gui eoncerne la salubrité des
locaux, que I'état sanitaire des détenus, 1’oreanisation des infirme-
ries et la fourniture du matériel et des médicaments nécessaires.

A Jllmelse, il appartiendra aux médecins des établissements
de s'adresser au divecteur départemantal de la Santé pour lui
demander 1'aide de ses serviees chaque fois qu'il estimera utile :

2% La circulaive du 30 mai 1945 a prévn Vaffectation dans chaque
établissement d’une infirmiére désignée par la Croix-Rouge et en
a ﬁZfé les attributions. Celle-ci doit notamment veiller & Pexacte
application des prescriptions médicales, Iin outre, le médecin pourra
par lintermédiaire de ecette infirmidre, se mettre en rapport aveé
la Croix-Rouge francaise qui a déji, en de nombreuses occasions
rendu les plus grands services & 1’administration pénitentiajre
notamment pour la fourniture de pansements et petit matériel
chirurgieal,

Les chefs d’établissements sont invités 2 transmettre l'un des

exemplaires de cette ecireulaire aux médecins attachés i leur mai-
son, et un autre a l'infirmiére,

Le Directeur de UAdministration pénitentiaire,

AMOR
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7 mars 10M46. — Nore pp SERVICE 4 Messieurs les directeurs
régionaux des services pénitentiaives relative d la séparation de
P Administration pénitentiaire et de PEducation surveillée.

Je vous informe qu’en raison de la eréation d’une direetion de
I’Education surveillée distinete de la direction de l'administration
pénitentiaire, vous devez vous abstenir de contrdler les établisse-
ments d’Edueation surveillée ainsi que les Institutions privées qui
recoivent des mineurs délinquants, puisqu’aussi bien la nouvelle
direction de I'Education surveillée dispose i cet effet d’inspeeteurs
qualifiés.

Corrélativement, vous devrez, a l’avenir, prendre seulement le
titre de : directeur régional des services pénitentiaires.

Par délégation.

Le Directeur de UAdministration pénilentiaire,

AMOR

GRACES COLLECTIVES DU 19 SEPTEMBRE 1945

11 mars 1946
Lt GARDE DES SCEAUX, MINISTRE DE LA JUSTICE,
& Monsieur le procurewr général prés la Cour dappel d........ .

(en communication & MM. les directeurs régionaux de 'administra-
tion pénitentiaire).
y
La question de l'application du déeret des griices collectives du
19 septembre 1945 aux condamnés bénéficiant de mesures gra-
cieuses individuelles a provoqué certaines erreurs d’interprétation
qu'il convient de rectifier,

Lorsqu'un individu condamné & une peine privative de liberté est
I’objet d’une mesure de grice individuelle, la question du eumul
de cette mesure avee les réductions de peine prévues par les grices
collectives doit étre résolue différemment selon que la mesure de
grice individuelle est une remise de peine on une commutation.
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1° En eas de remise de peine :

Il est de principe que les remises de peine successivement aceor-
dées se cumulent sans qufil y ait lieu de distinguer entre les remises
accorddes i titre individuel ou aun titre des grices collectives.

(exemple n® 1 — DUPONT Jeaxn).

2° En cas de commulation de peine

Lo déeret de griices collectives du 19 septembre 1945 s'applique
a la peine en cours & cette date.

En conséquence :

a) Sila mesure de commutation individuelle est intervenne avant
le 19 septembre 1945, les remises prévues au titre des griices collee-
tives s’appliguent & la peine nouvelle.

(exemple n° 2 — DURAND Pauw).

b) Sila mesure de commutation individuelle est intervenue apreés
le 19 septembre 1945, les remises prévues au titre des grices col-
lectives se sont appliquées i la peine primitive qui seule était en
cours le 19 septembre 1945. La commutation postéricurc i cette
date a substitué une nouvelle grice & 'ancienne et cette nouvelle
peine ne doit pas @&ire & nouveau réduite par application des
orices coleetives.

(exemple n® 3 — DUBOIS Lours).

Cette régle est applicable méme si la mesure de commutation
postérieure au 19 septembre 1945 a substitué une peine temporaire
a une peine perpétuelle non réduetible au titre des oriices collee-
tives.

Enfin, si la commutation postérieure an 19 septembre 1945 a en
pour seul effet de chanzer la nature de la peine sans modifier sa
durée (par exemple : commutation de 5 ans de réclusion, réduite
par les grices collectives, en une peine dlemprisonnement d’égale
durée), In peine & subir par le condamné aprés commuiation ne
saurait évidemimecent exedder en durée la peine primitive réduite
par les grices colleetives.
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Je vous priec de veiller avee le plus grand soin & l’application
des présentes instructions lors de 1%établissement des situations
pénales, de multiples erreurs ayant été constatées notamment lors
de Pexamen des recours en griees, et des aceusés de réception de
déeisions gracieuses,

Pierre-Hexrr TEITGEN

Exemple n® 1. — DUPONT JEax.

Peine prononeée : 20 ans de travaux foreés.

1° Décret du 10 aofit 1945 : Remise individuelle 5 ans de ira-
vauzr foreés.

Reste i subir : 15 ans de travaux foreés,
2° Déeret grices collectives 19 septembre 1945 : Remise de
1 an.

Reste & subir @ 14 ans de travaux foreés,

3° Déeret dn 1°° février 1946 : Remise individuelle 5 ans de
travaux forcés.

Reste & subir : 9 ans de travaux foreés.

Les remises de peine successivement accordées se eumulent.

Exemple n® 2. — DURAND Pauvr.

Peine prononcée : 20 ans de travaux foreés.

1° Déeret du 10 aoit 1945 : Commutation en 5 ans demprison-
nement @ compter de 'écrou. '

Reste & subir : 5 ans d'emprisonnement
i compter de 1’éerou

2° Déeret griiees collectives du 19 septembre 1945 : Remise de
6 mois.

Reste & subir : 4 ans et 6 mois d’emprisonnement.
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Les grices collectives s’appliquent & la peine en cours an jour
du déeret (19-9-45) et se cumulent par conséquent avee une com-
mutation antérieure au 19 septemhbre 1945,

Exemple n® 3. — DUBOIS Louis,

Peine prononeée : 20 ans de travaux foreés,

1° Déeret grices collectives du 19 septembre 1945
6 mois.

: Remise

“ b " EE 2
Reste a subir : 19 ans et 6 mois de travaux foreés.

o o : T P Z
2% Déeret du 1°% février 1946 : commutation en 5 ans d’emprison-
nement i compter de U'éerou.

Reste 3 subir : "empri é
ste 4 subir: 5 ans d'emprisonnement i compter de 1'éeroun.

Les griices collectives s’appliquent & la peine en cours au jour
du déeret (19-9-1945) et ne peuvent s'appliquer de nouveau a la
nlmn-*elle peine substituée a 1’ancienne par une commutation posté-
rieure au 19 septembre 1945,

15 mars 1.946. — CIRCULATRE G Messieurs les directeurs régionaux
des services pénitentiaires relative a Pattribution semestriclle d'un
certain contingent de la Médaille pénitentivire, (Copie a été trans-
mise pour information & MDM. les préfets et procurcurs de ehaque
rézion ainsi qu'a MM. les préfets de S.-et-0. et S.-et-M., de
police, Seine et procureur général i Paris). ’

d'ai le plaisir de vous faire connaitre que ponr compléter le
1'e’to.ur i la légalité républicaine poursuivi par 1’administration
pénitentiaire depuis la libération, ¥ai déeidé de décerner, de nou-
veau, un certain nombre de Médailles pénitentiairves & titre normal
en r’{eux promotions, le 14 juillet et le 1°7 janvier de chaque année
ainsi que cela avait lien avant le 1 septembre 1939, en vue de,
récompenser les longs et loyaux services des vieux serviteurs péni-
tentiaires, 7

’J_n vous vappelle que les conditions d’attribution de la Médaille
pfnnlcn.tmu-vs sont fixées pour les fonctionnaires du personnel admi-
nistratif par 1’article 63 du déeret du 31 déecembre 1927, pour les
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oradés et agents du personnel de surveillance par 1’article 64 du
méme déeret, et pour les employés du personnel technique par
l'artiele 65 du méme déeret.

Le comité de la Médaille pénitentiaire, qui sidze au ministére de
la Justice (divection de l'administration pénitentiaire), et dont la
composition est fixée par 1'article 66 du déeret susvisé, était avant
1039 saisi de toutes les propositions concernant les fonctionnaires
et agents remplissant les conditions d’ancienneté exigées, et pro-
posait & M. le Garde des Sccaux de conférer la Médaille péniten-
tinire  un certain nombre dentre eux dont les titres avaient été
retenus, aprés examen de foutes les propositions.

Le nombre de Médailles i nccorder élait fixé préalablement
Q’aprés Détat des erédits destinds & rémunérer les fonctionnaires
du personnel de surveillance titulaives de cette distinetion.

J’ai déeidé, dans-un but de simplifieation, tout en maintenant
4 ce comité le pouvoir darréter définitivement la liste o soumettre
3 M. le Garde des Seeaux, d'instituer au siége de ehaque direction
réoionale, un sous-comité gqui ne saisira le comité central que des
dossiers des agents qui lui paraitront particuliérement dignes de
cette distinetion.

Jattire tout spéeialement votre attention sur la néeessité d’étre
trds strict quant au nombre des propositions A adresser au comité
central, les crédits dont je dispose A ce titre ne me permettant
pas de décerner en moyenne, pour chaque promotion, plus d’une
trentaine de médailles pour tout le personnel de surveillance.

Vous aurez d constituer vous-mémes ces sous-comités régionanx
qui devront comprendre sous votre présidence :

1° Un représentant soit du procureur général pres la Cour &’ap-
pel, goit du procureur de la République prés le tribunal de la ville
olt est situé le sidge de votre région, suivant que eette ville est ou
non le ehef-lien d'une Cour d’appel ;

9° Tn représentant du préfet du département dans lequel est
situé le sitge de votre région ;

3° Trois représentants du personnel de votre région, titulaires
de la Médaille pénitentiaire élus par leurs collégues, dont obliga-
toirement, chagque fois que cela sera possible, un membre du per-
sonnel administratif ou du personnel teehnique,

En conséquenee, veus devrez proeéder, dans le cadre de votre
région, et avant le 15 mai 1946, aux élections des reprézentants du
personnel aux sous-comités régionaux.

Le vote aura lieu par correspondance, suivant la procédure habi-



1 CODE PENITENTIAIRE

wuellement suivie pour les étections des représentants du personuel
au Conseil de discipline, Commissions de réforme, Commissions du
tableau d’avancement, mais dans le cadre régional.

Seront éleeteurs

1° Les membres du personnel dé surveillanee comptant, au 31
décembre 1946, dix ans de services pénitentiaires el ceux qui, hien
que ne comptant pas dix ans de serviees, sont titulaires de la
Médaille pénitentiaire obtenue i titre exceptionnel ;

2° Tous les membres titulaives du personnel administratif et
du personnel technigue.

Seront élizibles les membres des trois catégories de personnel,
titulaires de la Médaille pénitentiaire.

Les membres du personnel de surveillance auront obligatoirement
& élire deux représentants titulaires et deux rveprésentants sup-
pléants ; les membres du personnel administratif et du personnel
technique, un représentant titulaire et un représentant suppléant.

Ce n’est qu’a défaut, dans une région, d'un membre du personnel
administratif on du personnel technique titulaire de la Médaille
pénitentiaire que les membres du personnel de surveillance éliront
trois représentants titulaires et trois représentants suppléants par-
mi ceux d’entre eux, titulaires de la Médaille pénitentiaire.

Dans le cas o, dans une région, il nfy aurait pas suffisamment
de membres du personnel de surveillance titulaires de la Médaille
pénitentiaire, pour atteindre le chiffre de deux ou de trois, le
sous-comité se rvéunira avee les seuls membres du personnel de
surveillance titulaires de la Médaille pénitentiaire.

Les délégués élus e seront jusqu’au 31 déeembre 1947, étant pré-
cisé¢ qu'il sera procédé i des élections complémentaires si le besoin
den fait sentir.

Vous ne manquerez pas, dés que ces élections anrvont eu lieu
dans votre région, de m’en faire econnaitre les résuliats.

Les cous-comités devront examiner les dossiers de tous les agents
des établissements de chaque région réunissant les conditions d’an-
cienneté prévues par le déeret du 31 déeembre 1827 pour pouvoir
dtre proposés pour I'attribution de la Médaille. Tls sidgeront chaque
année vers le 15 juin et le 1*" décembre. Vous aurez i rédiger un
procés-verbal détai’lé de leur réunion, que vous adresscrez, aussi-
tot, sous le timbre de la direetion de Padministration pénitentiaive
—— Bureau du personnel — Comité de la Médaille pénitentiaire.

!

[
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" Vous pourrez m’adresser, pour les fonetionnaires du personnel
administratif et les titulaires des serviees spéeiaux, toutes les pro-
positions que vous estimerez utiles. Ces propositions ne seront pas
soumises i Uexamen des sous-comités.

Je vous prie d’assurer la striete exéention des preseriptions de
la présente civeulaire dont vous aurez & m’aceuser réception, en me
signalant éventucllement les diffieultés d'interprétation que vous

pourriez rencontrer.

Par délégation.
Le Directenr de UAdministration pénilentiaire,

AMOR

DECRET DU 16 MARS 1946
modifiant le statut du personnel des services extérieurs

de l’administration pénitentiaire
LE PrisipENT DU GOUVERNEMENT PROVISOIRE DE LA REPUBLIQUE,

Sur la proposition du Garde des Sceaux, ministre de la Justice,

Vau le déeret dn 31 décembre 1927, fixant le statut du personnel
de surveillance des élablissements pénitentiaives, ensemble les textes
qui lont modifié, et en particulier le déeret du 19 septembre 1930

Vu le déeret du 17 aofit 1938, fixant le statut du personnel admi-
nistratif des services extéricurs de Tadministration pénitentiaive,
ensemble les textes qui 'ont modifié, et en particulier le déeret
du 30 octobre 1945 ;

DECRETE

ARTICLE PREMIER. — Le déeret du 31 déeembre 1927 est modifié

ainsi qu’il suit :

oreffiers des

« Article 22. — Tes emplois de surveillants commis-
aux surveil-

établissements pénitentiaires, sont réservés en totalité
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lants qui ont subi avee suceés un examen professionnel et qui comp-
tent un minimum de trois ans de services dans un établissement
pénitentiaire,

« Dans les maisons eentrales de femmes et les maisons d’arrét
de grand. effectif comportant un quartier de femmes on la surveil-
lance est assurée par des surveillantes de grand effectif, les fonetions
de surveillant commig-greffier peuvent étre confies i des surveil-
lantes pourvues du brevet élémentaire on ayant passé avee succds un
examen professionnel et comptant un minimum de trois ans de ser-
vices dans les établissements pénitentiaires. Ces surveillantes rece-
vront le titre de surveillantes commis-greffier ; elles bénéficieront
du- méme traitement et des mémes prérogatives que leurs ecollégues
masculins et auront aceds, an méme titre que les premidres surveil-
lantes et dans les mémes conditions, au grade de surveillantes-
chefs »..

« Article 23, — Les emplois de premiers surveillants des établis-
sements pénitentiaires sont attribuds :

«Dans la proportion de 4/5 aux surveillants ordinaires qui ont
subi aveec sucedés un examen professionnel et gui comptent un
minimum de trois ans de services dans les établissements péni-
tentiaires »,

(le reste sans changement).

« Article 24. — Les emplois de premiéres surveillantes sont attri-
bués dans la proportion de 4/5 aux surveillantes ayant subi avee
suceds un examen professionnel et compiant un minimum de 3 ans
de services dans les établissements pénitentiaires. »

(le reste sans changement).

ArriciE 2. — Le déeret du 17 aolit 1938, est modifié ainsi qu'il
suit :
« Article 13. — Les emplois d’économes ot greffiers-comptables

des établissements pénitentiaires sont réservés aux instituteurs et
commis comptant au moins deux ans de services effeetifs en cette
qualité,

Toutefois, par dérogation aux dispositions du paragraphe préeé-
dent, ces emplois pourront &tre pourvus dans la proportion de 1/5
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par la nomination de surveillants-chefs comptant plus de 12 ans
d’ancienneté dans Padministration pénitentiaire, dont 2 ans dans
le grade de surveillant-chef, qui auront satisfait aux épreuves
d'un concours dont les conditions, le réglement et le programme
seront déterminés par arrété du Garde des Sceaux, ministre de la

Justice.

AgrricLe 3. — Le Garde des Sceaux, ministre de la Justice est
chargé de l'exéeution du présent déeret qui sera publi¢ au J. 0.
de la République francaise.

Paris le 16 mars 1946.
Firx GOUIN

Par le Président du Gouvernement provisoire de la République,
Le Garde des Sceaur, Ministre de la Justice,

Piegrre-Hexrt TEITGEN

16 mars 1946. — Nore DE SERVICE a Messieurs les directeurs
régionaux relative a Pinspection des établissements pénitentiaires,

Je vous prie de vouloir bien proeéder le plus rapidement possible
et, en toul cas, dans les deux mois de la réeeption de la présente
note i une inspection détaillée de tous les établissements péniten-
tiaires de votre région que vous n’avez pas visités depuis plus de
six mois, et m’en faire rapport.

Le Directeur de I Admumistration pénitentiaire,

AMOR
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20 mars 1946. — NoTE DL SERVICE a Messieurs les directeurs
régionaux des services pénitentiaires relative a Powverture d'un
cxamen professionnel pour le grade de surveillant commis-gre ffier
et de premier surveillant.

Je vous adresse, sous ce pli, copie d'un arrété en date du
19 mars 1946, ouvrant un examen pour l'obtention du certificat
d'aptitude 7 'emploi de surveillant commis-greffier, surveillante
commis-greffier, premicr surveillant, premiére surveil ante des éta-
blissements pénitentiaires parmi les agents comptant i cette date
an moins 3 ans dancienneté dans les services pénitentiairves,

Je vous prie d’assurer la diffusion de ee texte parmi-les surveil-
lants placés sous vos ordres et de me transmettre, dans le plus
bref délai possible et an plus tard pour le 25 avril prochain, les
dossiers réglementaires pour chaque candidature dont vous serez
saisis.

Le Directeur de UAdministration pénitentiaire,

AMOR

Le Garpe pes Scravx, MINISTRE DE LA JUSTICE,

Vu le déeret du 31 déeembre 1927 fixant le statut du personnel
administratil’ de "administration pénitentiaire et des services de
IEducation surveillée, ensemble les textes qui Font modifié et en
particulier le déeret du 16 mars 1946 relatif & [’emploi de surveil-
lant eommis-greffier et de premier-surveillant ;

Sur la proposition du directenr de ’administration pénitentiaive ;

ARRETE :

Arrrene PREMIER. — Un examen dont les éprenves dervites auront
lieu le mardi 28 mai 1946 est ouvert pour [’obtention du certifieat
d’aptitude aux emplois de surveillant eommis-greflier, surveillante
commis-greffier, premier surveillant et premicre surveilllante des
établissements pénitentiaives,

ArT. 2. — Sont seuls antorisés & prendre part anx épreuves, les
agents du personnel de surveillanee comptant au moins trois ans
de service dans les drablissements pénitentiaires 4 la date du
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concours ct n'ayant jamais fait D’objet, au cours de leur earricre,
de Dune des sanctions diseiplinaires prévues i Particle 49 du déeret
du 31 déeembre 1927, sous les paragraphes 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10
et 11,

ART. 3. — Les candidats ne sont admis & prendre part & 1'examen
qu’aprés avoir obtenu I'agrément du ministre.

Awrt. 4. — Les demandes d’admis:ion devront indiquer pour quelle
catégorie d’emploi postule le candidat,

Illes devront étre accompagnées :

1° D'un engazement, signé de l'intéressé, d’accepter le poste
auquel il sera nommé ;

9¢ D'un relevé des états de serviees eivils et militaives du can-
didat avee indieation des distinetions dont il est titulaire ;

3° D'une copie des observations générales portées aux notiees
individuelles des dix dernieres anndées ;

4° D’un relevé des punitions encournes depuis son entrée dans
I'administration (compte tenu des lois d’amnistie) ;

5° Dfun rapport du directenr régional des services pénitentiaires
sur les aptitudes du eandidat & 1'emploi qu’il sollicite.

Arr. 5. — La liste d’inseription sera irrémédiablement e'ose le
23 avril 1946, Passé ce délai, avecun candidat ne pourra &élre ins-
erit ni admis & prendre part aux épreuves,

Le ministre arvéte la liste des candidats & concourir.

Les candidats ne remplissant pas les eonditions édietées a Par-
ticle 2 sont informés, avant Fexamen, qu'i s ne figurent pas sur la
liste d’inseription.

Ceux admis & concourir recoivent une lettre de convocation leur
faisant eonnaltre les lieu et heure de Pexamen.

Arr. 6, — Le jury, dont les membres sont nommdés par le Garde
des Seeaux, ministre de Ia Justice, est composé comme suit :
) L]
Le directeur ou sous-directeur de ’administration pénitentiaire,
président-;
Un inspecteur des services administratifs au ministére de 1In-

térieur ;
i
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Un magistrat & 1’administration centrale du ministére de la
Justice, affecté 2 la direction de V'administration pénitentiaire ;

Un directeur rézional des services pénitentiaires ;

Un magistrat 3 1’administration centrale du ministére de la Jus-
tice, alfeeté & la divection de Fadministration pénitentiaire, seeré-
taire.

Arr. 7. — L’examen comprend des épreuves écrites et des épreu-
ves orales, portant sur les matidres inserites au programme annexé
au présent arrété.

Arr. 8, — Les sujets de composition, identiques pour les deux
catégories d’emplois, sont choisis par le ministre et envoyés diree-
tement aux préfets des départements, siéges d’examen.

Les épreuves écrites comprennent :
1° Une composition d’orthographe ;
2° Une eomposition d’arithmétigue ;

3° Une rédaction sur un sujet d’ordre géndéral.
J g

Anrr. 9. — Il est accordé aux candidats :

Une heure pour la composition d'orthographe, y compris le temps
mis pour la lecture préalable du texte & haute voix et la corree-
tion par le candidat ;

Deux heures pour la composition d*arthmétique ;

Trois heures pour la rédaction.

Arr. 10, — Les épreuves des candidats seront transmises par le
préfet au ministre de la Justice (direction de 'administration péni-

tentiaire) sous plis cachetés et scellés et remis au jury chargé de
leur correction.

Anrr. 11. — Pour chacune des épreuves, il est attribué aux ean-
didats un nombre de points variant de 0 & 10.

Le coefficient 3 est attribué & la composition de rédaction ef le
coefficient 2 & la composition d’orthographe.

Art. 12, — Les épreuves derites sont éliminatoires,

Nul ne peut étre admis aux examens oraux s'il n'a obtenu 20
points pour l’examen éerit,
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Art. 13. — Les candidats déelarés admissibles subiront les épreu-
ves orales qui consistent en quatre interrvogatoires portant sur :

1° L’organisation administrative de la Irance ;

2° Llorganisation et le fonctionnement de Fadministration péni-
tentiaire ;

3° La comptabilité « deniers» ;

4° La comptabilité « matiéres »,

Art. 14, — Pour chacune des épreuves orales, il est attribué aux
candidats un nombre de points variant de 0 & 10,

Arr. 15. — Si les circonstances le permettent, les candidats &
I’emploi de surveillant commis-greffier et de surveillante commis-
greffier pourront demander & subir une épreuve spéeiale qui per-
mettra de s’assurer s'ils pos:eédent des connaissances pratiques en
anthropométrie. Il leur sera tenu compte de cette épreuve au clas-
sement définitif par une note allant de 0 & 10, qui s’ajoutera aun
total des points obtenus.

Arr. 16. — Le jury arréte le classement suivant le nombre de
points obtenus qui ne peut étre inférienr & 50 et dresse la liste
des candidats admis, qui est soumise a4 ’'approbation du ministre.

Le certificat d'aptitude pour chaque eatégorie est délivré par
arrété ministériel.

Arr. 17. -— Les candidats seront nommés au fur et & mesure des
vacances dans l’'ordre de classement.

Tout candidat qui refusera de rejoindre le poste auquel il aura
été appelé perdra son rang de classement et sera inserit en fin
de liste, En cas de second refus, il sera rayé définitivement de
la liste. ,

Art. 18, — Le jury arrétera souverainement la déeision i pren-
dre sur toutes les questions qui résulteraient des ecirconstances sus-
visées ou qui ne seraient pas préeisées par le présent arrété.

Arr. 19. — Toules dispositions contraires au présent arrété sont
abrogées,
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Arr. 20, — Le directeur de 1'administration pénitentiaire est
chargé de Uexdeution du présent arrété,

Fait a Paris, le 19 mars 1946.
P. H. TEITGEN

PROGRAMME
DES CONNAISSANCES WXIGEES POUR L'EXAMEN DAPTITUDE AUX EMPLOIS
DE SURVEILLANT COMMIS-GREFFIER, SURVEILLANTE COMMIS-GREFFIER
PREMIER SURVEILLANT ET PREMIERE SURVEILLANTE

DES BTABLISSEMENTS PENITENTIAIRES

I. — ADMINISTRATION GENERALE

Principes de droit public et de droil administratif

Traits caractéristiques de [’organisation administrafive de la
France.

Organisation de la justice en France
1° Les juridictions civiles (notions sommaires) ;

2" Les juridictions vépressives ;
a) Tribunanx de simple police ;
b) Tribunaux correctionnels ;
¢) Cours d'appel ;

d) Cours d’assises ;

¢) Notions générales sur les Cours de Justice.

De Ulnstruction criminelle

1 Notions générales ;
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2° Actes relatifs & la personne de Pinenlpé — Détention pré-
ventive ;

3° Différentes  sortes de manadats — Par qui sont-ils délivrés ?

a) Condnite 3 tenir en ecas de mandat d’arrét, d’amencr, de
comparution ;
b) Ordonnanee de prise de eorps ;

¢) Mandat de dépdt.

4° TLe jugement — Voies de recours.

Organisation el régime des peines

PEINES CRIMINELLES :

a) Mort ;
b) Travaux foreés i perpéthiité et  temps :
¢) Déportation ;
d) Détention ;
¢) Réelusion ;
f) Bannissement ;
g) Amende,

PEINES CORRECTIONNELLES.
a) Emprisonnement ;
b) Amende.

PEINES DE SIMPLE POLICE :
a) Fmprizonnement de simple police ;
b) Amende.

PEINES ACCESSOIRES ET COMPLEMENTAIRES :
a) Interdiction de séjour ;
b) Relégation ;
¢) Contrainte par corps ;

d) Ixpulsion.

1I, — ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT
DE IADMINISTRATION PENITENTIAIRIE

A. — Prisons et établissements pénitentiaires

1% ORGANISATION DE TADMINISTRATION PENITENTIAIRE :

a) Administration centrale ;
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b) Administration locale.

2° ETABLISSEMENTS PENITENTIAIRES :
a) Dépbdts et chambres de stireté ;
b) Maisons d’arrét, de justice et de correction ;
¢) Maisons centrales ;
d) Maisons de force ;
¢) Institutions publiques d’Education surveillée ;
f) Dépdt de relégués de St-Martin-de-Ré.

B. — Régime des prisons affectées a Vemprisonnement
en commun (décret du 29 juin 1923)
1° Séparation des différentes catégories de détenus ;
2° Discipline et police intévieure de la prison ;
3° Régime des détenus ;

4° Hygiene et service de santé ;

5° Enseignement — Cultes ;
6° Commission de surveillance — Patronage.
C. — Régime des prisons affectées @ Vemprisonnement cellulaire

(décret du 19 janvier 1923)
1° Discipline et police intérieure de la prison ;
2° Régime des détenus ;
3° Hygitne et service de santé ;
4° Enseignement — Cultes ;

5% Commission de surveillance — Patronage,

D. — Travail dans les prisons

Organisation,

E. — Exécution des peines

1° Ecrov :

1946. — 22 Mars 65

a)l Eerou primaire ;

b) Lerou définitif (extrait de jugement) ;
¢) Registre d’arrét ;

d) Registre de justice ;

¢) Registre de correction ;

f) Registre des passagers ;

g) Registre des dettiers

k) Registre de simple police ;

2° CAUSES D'EXEMPTION ET D'EXTINCTION DE LA PEINE
a) La preseription ;
b) Le sursis i exéention
¢) La libération conditionnelle ;
d) L’amnistie ;
¢) La grice ;
/) La réhabilitation';

g) La libération aprés exéeution de la peine — Comment se
subissent et: se décomptent les peines — Détention pré-
ventive — Bloe des peines (ordre chronologique ou ordre
d'importance) — Durée de la peine d’un mois dans le
bloe des peines — Ieure de la libération pour les courtes
peines.

22 mars 1946, — NoTE DE SERVICE @ Messieurs les directeurs

régionanr des services pénitentiaires, a Messieurs les directeurs
des maisons centrales et établissements assimilés, a Messieurs les
directenrs des Institutions publiques d’Education surveillée et Cen-
tres de minewrs relative a la rédaction des marchés passés auw nom
de I'Etat.

Jai I’honneur de vous rappeler certaines prescriptions anciennes
concernant la rédaction des marehés et d’attiver votre attention
sur certaines dispositions nouvelles :

1° Ainsi que je vous l'ai indiqué par circulaire 286 du 12 jan-
vier 1944, chaque marché doit porter le titre suivant :

« Marehé passé en application de Partiele............ .... para-
graphe ............... . du déeret du 6 avril 1942 ».
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Les numéros des articles et paragraphes dépendent de la nature
du marché et de sa forme, et je ne puis & cet dgard que vous
renvoyer au déeret en question, )

2" La clause ci-aprés doit figurer dans tous les marchés :

«Je m’engaze (ou nous nous engageons) i ohserver les preserip-
tions du déeret du 10 avril 1937 fixant les conditions de travail
dans les marchés passés au nom de 1'Ltat, celles des lois et régle-
ments relatives i la proteetion des travailleurs et plus générale-
ment, celles de toutes les lois sociales ».

3" Par déevet du 27 février 1946, le montant au-dessus duquel
les dépenses de TEtat doivent étre riglées au moyen de traites
vient d’¢tre porté a 100.000 franes pour les dépenszes résultant de
marchés de travaux et maintenu i 200,000 franes pour celles résul-
tant de marchés de fournitures. D’autre part, 1'arrété du 27 é-
vrier 1946 o porté a douze mois le délai i Pexpiration duquel sont
rendues payables les traites remises en paiement et le taux de
Vintérét est fixé & 2 %. En eonséquence, la clause eci-aprés devra
dorénavant figurer dans tous les marchés :

« Les décrets des 22 octobre 1940 et 21 septembre 1941 modifiés
par les déerets et arvétés du 27 février 1946 velatifs au rézement
par traites des dépenses de 1’'Iitat sont applicables au présent
marehé »,

4" TJarticle 35 de la loi de finances du 31 déeembre 1945 a doxd-
navant dispensé des formalités de timbre et d’enregistrement les
marchés passés par 'Etat. La clause habituellement in<érée en fin
de chaque marché concernant le paiement de ces frais par le four-
nisseur doit done étre dorénavant supprimée.

Cette dispense ne vise bien entendu que la picee constitnant
le marché lui-méme ou ses copies y compris celle pouvant, le ecas
éehéant, former titre de nantissement.

Les picces produites & Pappui du mandat de paiement demen-

rent assujetties au droit de timbre de dimension : tel est le eas
notamment des lactures on mémoires,

Le Contrélewr géndral
chargé du service de UExplottation industrielle,
des Batiments et des Marchés,

GILQUIN
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93 mars 1946. — NoTE pp SErvice @ Messieurs les Direcleurs régio-
naux des services pénitentiaires relative aux candidatures de swr-
veillants auziliaires.

En raison de la loi du 15 février 1946 relative aux effectifs, aun
recrutement et aux limites d’fige des fonetionnaires cf agents des
serviees publies (ui a, notamment, restreint le reerutement du per-
sonnel non titnlaire, je vous prie de ne procéder i aucune installa-
tion provisoire de membres du personnel sans avoir recu la notifi-
cation d’une décision les nommant, ou du moins sans avoir regu
I’accord de mes services.

Etant donné gque pour satisfaire aux preseriptions de ladite loi,
le recrutement doit s’orienter vers les candidats (hommes ou fem-
mes) qui sont actuellement liceneiés par suite des mesures de com-
pression d’effectifs, vous voudrez bien plus spécialement instruire
les dossiers de ces catégories de candidats (tant militaires de ecar-
riere que eivils).

En outre, pour que mes services soient en mesure de les distin-
guer plus facilement des dossiers des autres candidats, vous vou-
drez bien, sur la ehemise de chaque dossier, porter la mention « Can-
didat provenant d'une auntre administration», i Jenere rouge et
d’une manicre trés apparente,

Ces observations valent pour les postulants aux emplois de com-
mis auxiliaires et de surveillants auxiiiairves.

Iin ce qui concerne les emplois de bureau de vos directions régio-
nales, il conviendrait, pour combler les vacances, que vous vous
adressiez au eentre local d’orientation et de véemploi préva par
le déeret du 10 février 1946 (J. 0. du 12 février) ou si ce centre
nest pas encore constitué, i linspecteur divisionnaire du travail,
en vue de vous faire présenter des candidats venant d’une autre
administration et susceptibles de remplir ou de tenir le poste que
vous avez i pourvoir. Aprés les avoir refenus, vous me proposeres
leur nomination,

Par délégation.

Le Dirvectenr de I'Administration pénttentiaire,

AMOR
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ASSISTANCE FPOSTPENALE

Le Garpr DES ScpAUX, MINISTRE DE LA JUSTICE,

@ Messieurs les premiers présidents.
25 mars 1946

Comme suite 3 ma cireulaire du 1°° février dernier relafive &
1’assistance postpénale et au placement des libérés, je vous prie
de bien vouloir inviter MM. les Présidents des tribunaux de 1%
instanee et MM. les Juges de paix dans les chefs-lienx d’arrondis-
sement dépourvus de {ribunal, & me faire parvenir le 15 avril
prochain un rapport sur les conditions dans lesquelles ils ont pro-
¢édé d la constitution des comités d’arrondissement et sur les dif-
fienltés qu’ils auraient rencontrées.

Par délégation.
Le Directeur de I'Administration péniltentiaire,

AMOR

25 mars 1946. — Nore peE SERVICE @ Messieurs les divecteurs
régionaux relative aux visiteurs des prisons.

Ma civeulaire du 26 décembre dernier vous a preserit de refuser
I'acees des établissements pénitentiaires aux visiteurs des prisons
qui ne seraient pas munis le 1°7 avril 1946 d’'une carte émanant de
mes services.

En raison de la longueur de certaines formalités antérienres
a la délivrance des eartes, je vous prie de bien vouloir inviter les
chefs d’établissements & provoger du 1°7 avril aun 1°7 juillet le
délai de tolérance susvisé,

Le Directewr de P'Adminisiration pénilentiaire,

AMOR
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ASSISTANCE POSTPENALL

LE Garpe DES SCEAUX, MINISTRE DE LA JUSTICE,

a Messieurs les premiers présidents.

25 mars 1946

Comme =uite &t ma cireulaive du 1°° février dernier relative &
V'assistance postpénale et au placement des libérés, je vous prie
de bien vouloir inviter MM. les présidents des tribunaux de 1™ ins-
tance et MM. les juges de paix dans les chefs-lienx d’arrondisse-
ment dépourvas de tribunal, & me faire parvenir le 15 avril pro-
chain un rapport sur les conditions dans lesquelles ils ont proeédé
a4 la constitution des ecomités d’arrondissement et sur les difficultés
qu’ils auraient rencontrées,

Par délégation.
Le Dirvectenr de PAdministration pénitentiaire,

AMOR

DECRET DU 27 MARS 1946
Apportant certaines modifications an statut du personnel
de surveillance des services extérieurs
de 1’Administration pénitentiaire

Le PriEsipENT DU (FOUVERNEMENT PROVISOIRE DE LA REPUBLIQUE,
Sur le rapport du Garde des Seeaux, ministre de la Justice ;
Vu le décret du 31 décembre 1927 fixant le statut du personnel

des services extérieurs de 'administration pénitentiaire, ensemble

les textes qui 'ont modifié et en particulier le déeret du 19 septem-
bre 1930 ; '

DECRETE :

ARTICLE PREMIER. — A partir du 1°7 janvier 1947 nul ne pourra
étre promu surveillant-chef ou surveillante-chef d’un établissement
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pénitentiaire de petit effectif de 3 eclasse on de grand effectif on,
étant déja surveillant-chet ou surveillante-chef, étre muté dans
un établissement d’une elasse supérieure i celle de 1'¢tablissement
ol il se trouve en fonetion sans avoir &été préalablement inserit
sur un tableau d’avancement.

Arr. 2. — A compter de la méme date, nul ne pourra éire promu
au cinquiéme tour premicr surveillant ou premicre surveillante
d’établissement pénitentiaire sans avoir ¢été prdalablement inserit
sur un tablean d’avancement.

Art. 3. — Le tableau d’avancement est établi chaque année par
le ministre aprés avis d’une commission composée du directeur de
P’administration pénitentiaire, pré<ident, du sous-dirceteur de 17ad-
ministration pénitentiaire, d’un inspecteur général ou inspecteur
des services administratifs, du chef du bureau du personnel et de
trois représentants du personnel élus par leurs eollégues, soit trois
surveillants-chefs (hors-classe) ou de (1™ eclazse) pour la com-
mission chargée de dresser le tableau d’avancement des surveillants-
chefs, soif trois premiers surveillants pour la commission chargde
de dresser le tableau d’avancement des premiers surveillants au
einquicme tour,

Art. 4. — Nul ne peat &tre inserit sur le tableau d’avancement
s’il ne remplit dans Pannde pour laquelle le tableaun cst établi,
les eonditions minima d’ancienne(é suivantes :

Pour 'emploi de premier surveillant ou de premicre surveillante
au cinguieme tour, guinze ans d’ancienneté dans 1’emploi de sur-
veillant ou de surveillante des établissements pénitentinires ;

Pour l'emploi de surveillant-chef d'une maison d'arrét de petit
effeetil de troisiéme classe, dix ans de serviees dans ‘e per-onnel
pénitentiaive, dont trois ans au moins dans le grade de surveil-
lant commis-zreffier ou premicr surveillant ;

Pour "emploi de surveillant-chef d'une maison d'arrét de petit
effectif de deuxiéme classe. deux ans d’anciennc ¢ dans les fone-
tions de surveillant-chef d'une maison d’arrét de petit effeetif de
troisicme classe ;

Pour 'emploi de surveillant-chef d’une maison d’arrét de petit
effeetil’ de premicre elasse, denx ans d’ancienneté dans les Tone-
tions de surveil'ant-chef d’une maison d’arvét de petit effectil de
deuxicme classe ;

Pour 'emploi de surveillant-chef ou de surveillante-chel d’'une
maison d’arrét de grand effeetif ou d'une maison eentrale, quinze
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ans de services dans le personnel pénitentiaire dont cing ans au
moins dans le grade de surveillant commis-greilier, surveillante com-
mis-greffier, premicr surveillant ou premidre surveillante ;

Les surveillants-chefs des maisons d’arrét de grand effectif on
des maisons centrales peuvent ézalement &tre choisis parmi les
surveil ants-chefs comptant an moins denx ans de serviees sans ins-
criptions spéeiales.

ArT. 5. — Le classement est fait au vu des dossiers et a la
majorité des voix, I'n cas de partage, la voix du président est
prépondérante.

Cette liste provisoire est portée 4 la connaissance des intéressés.
Tout fonetionnaire a le droit de réelamer dans un délai de dix
jours contre sa non inscription ou l'inseription d'un de ses colle-
gues.

Les réelamations adressées, sons pli fermé, au président de la
commission sont examinées par elle. La commission dtahlit ensuite
la liste définitive de présentation qui est adressée au ministre.

Art. 6, — Le tableau d’avaneement est dressé par ordre alpha-
bétique et publié au J. 0.

Les fonctionnaires inserits sont répartis en sept catégories.
1° Surveillants pour premiers surveillants au einquitme tour ;
2° Surveillantes pour premiéres surveillantes au einquiéme tour ;

3% Premiers surveillants et surveillants commis-greffiers pour sur-
veillants-chefs de maisons d’arrét de petit effetif de troisiéme
classe ;

4° Surveillants-chefs de maisons d'arrét de petit effectil de troi-
sieme elasse pour surveillants-chefs de maisons d’arrét de petit
effectif de denxicme classe ;

5° Surveillants-chefs de maisons d’arrét de petit effectif de
deuxi¢me ¢lasse pour surveillants-chefs de maisons d’arvét de petit
effectif de 17 classe ;

6" Premiers surveillants et surveillants commis-greffiers pour sur-
veillants-chels de maisons d’arrét de egrand elfectif ou de maisons
centrales ;

~o

7" Premicres surveillantes ou surveillantes commis-greffiers pour
surveillantes-chefs de maisons d’arrét de erand effeetil ou de mai-
sons centrales.



72 CODE PENITENTIATRE

Le nombre d’inseriptions est fixé a :

1 Huit surveillants pour premiers surveillants au cinguiéme
tour ;

2% Deux surveillantes pour premiéres surveillantes au cinquiéme
tour ;

3° Vingt premiers surveillants ou surveillants commis-greffiers
pour surveillants-chefs de maisons d’arrét de petit effectil de troi-
siéme classe ;

4" Quinze surveillants-chefs de maisons d’arrét de petit effeetifl
de troisitme classe pour surveillants-chefs de maisons d’arét de
petit effectif de deuxiéme classe ;

5° Dix surveillants-chefs de maisons d’arrét de petit effectif de
deuxicme classe pour surveillants-chefs de maisons d’arrét de petit
effectif de premiére classe ;

6" Cing premiers surveillants ou  surveillants commis-greffiers
pour swrveillants-chefs de maisons d’arrét de grand eflectif on de
maisons centrales ;

7% Deux premidres surveillantes ou surveillantes commis-greffiers
pour surveillantes-chef de maisons d'arrét de grand effeetif ou de
maisons centrales,

ArT. 7. — Lorsqu’il y a lien de pourvoir un poste de surveillant-
chef refusé par tous les fonctionnaires inserits sur le tablean
d’avancement, il pourra et nonobstant les dispositions préeédentes,
étre procédd, aprés avis de la commission prévue i Darticle 3 du
présent déeret, i la nomination d'un eandidat qui, quoique non
inserit sur le tableau d’avancement, remplira les conditions d’an-
cienneté requises.

Arr, 8. — Toutes dispositions contraires i celles du présent
déeret sont ahrogées et particulidrement celles prévies aux arti-
cles 23, 24 et 28 du déeret du 31 décembre 1927,

ART. 9, — Le Garde des Sceaux, ministre de la Justice est chareé
de lexéention du présent déeret qui sera publié au J. 0. de la
République franeaise,

Fait & Paris, le 27 mars 1946.
Firix GOUIN

Par le Président du Gouvernement provisoire de la République,
Le Garde des Sceaux, Minisire de la Justice,

Pierre-Hexrr TEITGEN
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1% avril 1946. — NoTE DE SERVICE 6 Messieurs les directeurs
régionaux relative da la séparation des détenus selon leur eatégorie
pénale.

L’état d’encombrement considérable des établissements péniten-
tiaires, et notamment des maisons d’arrét n’a pas toujours permis
an cours de l'année derniére d’appliquer rigourcusement les ins-
truetions relatives & la séparation des différentes catégories de
détenus, telles qu’elles sont précisées aux articles 27 et suivants
du déeret du 29 juin 1923,

Il parait cependant désormais possible, en raison des nombreux
transferts qui ont permis d’étaler la population pénale dans les éta-
blissements réservés i 1'exéeution des longues peines, et en raison
également de l'ouverture d’un certain nombre de camps, de faire
désormais une application plus stricte des rdzles en vigueur dans
ce domaine,

Je vous prie en conséquence, de veiller personnellement & ce que
les prévenus et aecusés soient toujours séparés des condamnés et,
dans toute la mesure du possible & ce que les délinquants primaires
ne soient pas détenus dans le méme local que les récidivistes. Il
vous appartient également de vous assurer que les mineurs et
mineures de 18 ans ne sont pas mélés aux détenus majeurs. Enfin
il importe d’attiver 1'attention des chefs d’établissements sur la
néeessité d’affeeter des locaux distinets aux prévenus relevant des
Cours de Justice et également aux individus condamndés par ces
juridietions.

En ce qui concerne les maisons centrales et établissements en
tenant lieu, ma circulaire du 14 février 1945 avait preserit de
placer dans des quartiers distinets les eondamnés par les Cours
de Justice, d'une part, ct les condamnés relevant des tribunaux de
droit commun, d’autre part.

Il conviendrait de parachever cette séparation en affectant spé-
cialement i chacune de ces catégories une maison centrale on un
camp. Ceci nécessite toutefois une étude préa’able sur le plan
national ; lorsqu’elle sera terminée, des instructions précises vous
seront adressdées.

Le Directeur de UAdministration pénitentiaire,

AMOR
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ASSISTANTES SOCIALES PENITENTIAIRES

2 avril 1946
LE DIRECTEUR DE L AMINISTRATION PENITENTIAIRE,

a Mesdames les assistantes sociales accréditées dans les établissements
pénitentiaires (sous couvert de MM, les divectewrs régionaux).

Ma cireulaire du 29 juin 1945 a défini les fonetions qui veus sont
dévolues dans les établissements pénitentiaires.

Déjh de nombreux rapports m’ont fourni les renseignements eir-
constanciés sur votre activité et il m’est azrdéable de vous mani-
fester ma satisfaction pour les résultats déja trés substantiels de
I'utile travail social que vous avez entrepris.

J'ai élé anssi trés satisfait de 'aceueil qui vous a été réservéd
par le personnel pénitentinire et de la parfaite compréhension dont
il a fait preuve. Je ne doute pas qu’il ait été treés favorab ement
impressionné par votre souci de placer au premier rang de vos pré-
oceupations, ain:i que je vous l’avais demandé, l’organisation en
sa faveur d'un gerviee social.

Je crois utile aussi de déterminer avee soin celles de vos acti-
vités qu’il imporce e mettre d’ores et déjh i la disposition du
personnel des établissements pénitentiaires, mon disir demeurant
de développer encore davantage cet aspeet de vofre mission quand
les eirconstances et ‘ez ressources budgétaires le permettront.

Tl eonviendra, en premicr lieu, d’orzanizer nue permanence pério-
dique & Uintention des membres du personnel. Le souci de ména-
ger i cet égard des suseeptiblités compréhensibles conduira, quand
ce sera possible, i donner des eonsultations hors du lecal ot vous
recevez habituellement les détenus, ou éventuel ement, hors de la
prison.

Vous aiderez matériellement et moralement le personnel dans
tous les cas ot cela s’avérera néeessaire et vous ne manguerez pas
de guider et de conseiller les agents dans les nombreux domaines
oit votre secours peut leur étre utile, en maticre d’alloeations
familiales ou d’assurances sociales par exemple.

Tn de nombreuses hypotheses vous aunvez a intervenir pour faei-

liter des placements coneernant soit 'azent, co t un membre de sa
1 B
Tamille, dans une maternité, vn hopital, une maison de repos, un
’ ’ 3 3

préventorium ou un sanatorium. Vous n’hésiterez pas o mettre i
la disposition des intéressés volre expérience per-onnelle et vos
relations dans les miieux médieaux et szociaux afin de faeiliter
ces placements.
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Il y aura lieu également de manifester au personnel la sympathie
que 'administration tout entiére déprouve a I'égard des agents
de tous rangs, & la fois dans les oecasions oit ceux-c¢i sont dure-
ment [rappds par le sort, et dans cclies qui, telles les naissanees
et les mariages, constituent d'heureux événements, Je vous saurai
toujours eré d’avoir visité un agent malade, ou apporté des paroles
de félicitations, ou parfois de consolation, au domicile méme des
intéressés.

Pour toutes les affaires eoncernant les intéréts privés du person-
nel, il m'apparait inutile que vos transmissions soient faites par
la voie hiérarchique. Puisqu’il s’agit la d’affaives administratives
d’ordre pénitentiaive, ee serait en effet alourdir inutilement le
méeanisme de ces transmissions et entrainer des retards parfois
préjudiciables aux intéressés. En conséquence, toute la correspon-
dance du service social intéressant le personnel sera adressée diree-
tement a ’administration pénitentiaire (1°" Burean - Service social
4, place Venddome).

Bien entendu, vous continuerez o me transmetire par la voie
hiérarchique toute la correspondance intéressant les détenus.

Je vous pric de bien vouloir vous econformer trés strictement
aux instructions qui précédent, en assurver l'exéeution avee le zéle
et le dévouement habituels et ne pas manguer de me -ignaler les
diffienltés  ¢éventuellement rencontrées dans ’accomplissement de
cette importante partie de votre tiche. Vos sugezestions retiendront
toujours mon attention.

Le Directeur de UAddministration pénitentiaire,.

AMOR
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MANDATS DE DEPOT OU D’ARRET DECERNES
A L’AUDIENCE

Loi n® 46-564 du 2 avril 1946,

Tendant 2 modifier le parvagraphe 3 de Part. 193. C. Instr. Crim.
concernant les mandats de dépdt ou d'arrét déeernés i 1'audience en
matiére correctionnelle (J. 0. 3 avril, p. 2743).

ARTICLE UNIQUE., — Le paragraphe 3 de 1'art, 193. C. Instr. Crim.
est abrogé et remplacé par les dispositions suivantes :

« Le mandat d’arrét continuera a produire son effel, méme si
le tribunal, sur opposition et la Cour, sur appel, réduisent la peine &
moins d’'une année d’emprisonnement.

« Le mandat de dépdt déeerné par le tribunal produira égale-
ment effet lorsque, sur appel, la Cour réduira la peine d’empri-
sonnement i moins d'une anndée.

« Toutefois, en cas de mandat de dépdt seulement, déeerné par
le tribunal, la Cour, sur appel, aura la faculté par déeision spé-
ciale et motivée, d’en donner mainlevée.

« En toutes circonstances, les mandats déeernés dans les cas

susvisés eontinueront a produire leur effet, nonobstant le pourvol
en cassation ».

ELECTION DES REPRESENTANTS DU PERSONNEL
A LA COMMISSION CHARGEE D'ETABLIR LE TABLEAU
D’AVANCEMENT DU PERSONNEL DE SURVEILLANCE

Le Garpe pes ScEAUYX, MINISTRE DE LA JUSTICE,

a Messicurs les divecteurs régionaus des services pénitentiaires.

Je vous adresse, ci-joint, ampliation d’un arrété en date dua
6 avril 1946 relatif aux élections des représentants du personnel
i la Commission chargée d’établir le tablean d’avancement pour
Ia nomination et ’avancement des surveillants-chefs et pour la
nomination au 5° tour des premiers surveillants des établissements
pénitentiaires, institué par le déeret n® 46.522 du 27 mars 1946
(7. 0. du 28 mars 1946 - page 2.535).

1946. — 6 AVRIL 11

Je vous prie de vouloir bien porter eet arrété a la connaissance
des fonctionnaires du personnel de surveillance placés sous vos
ordres et de vous conformer aux instructions gu’il contient.

Ainsi gqu’il est indiqué & article 4, le vote aura lien par cor-
1 1 )

respondance. A cet effet, il sera vemis & chaque {onetionnaire :

1> Un bulletin spécial de vote et une enveloppe destinée & le
contenir ;

2° Une enveloppe portant 1'adresse de M. le Garde des Sceaux,
ministre de la Justice (direction de 1’administration pénitentiaire
— Bureau du personnel, 4 place Vendome, Paris), qui permettra a
chaque votant d’assurer’ lui-méme et directement I'envol des votes
qu’il aura émis.

Tous les imprimés nécessaires pour ces élections vous scront
fournis par ’imprimerie administrative de la maison centrale de
Melun.

En vue de faeiliter le dépouillement du scrutin, les bulletins de
vote et les enveloppes correspondantes seront confectionnds avee
des papiers de teinte différente suivant la eatézorie du votant.

Je vous pric done de faire conmaitre d’urgence ¢t au plus tard
pour le 1°° mai 1946 2 votre eollégue, M. le Directeur de la maison
centrale de Melun, la quantité de bulletins de vote et d’enveloppes
qui vous seront néeessaires pour assurer dans votre région les
élections auxquelles il sera procédé le 4 juin 1946.

Dans le cas ot vous n’auriez pas recu le 28 mai 1946 les impri-
més néeessaires, vous aurez & m’en informer par télégramme.

Je vous prie de vouloir bien assurer 1’exéeution des présentes
instruetions dont vous aurez i m’accuser réceplion.

‘ Par délégation.
Le Directewr de UAdministration pénilentiaire,

AMOR

LE GARDE DES SCEAUX, MINISTRE DR LA JUSTICE,

Vu le déeret du 25 mars 1946 instituant le tableau d’avancement
pour la nomination et 'avancement des surveillants-chefs et pour
la nomination an 5° tour des premiers surveillants des ¢tablissements

pénitentiaires ;

Sur la proposition du directeur de 1’administration pénitentiaire ;
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ARRETE :

ARTICLE PREMIER. — Il sera proedédé le maydi 4 juin 1946 aux
élections des représentants du persomnel de surveillance a la Com-
mission chargée de dresser le tablean d’avancement.

AwrT. 2. — Chacune des ecatégories ci-dessous désignées sera
appelée i élire trois représentants titulaires et trois représentants
suppléants.

Les surveillants et surveillantes complant plus de dix ans de
services désignent six premiers surveillants ou premitres surveillan-
tes. Les surveillants commis-greffiers et les surveillantes commis-
ereffiers, les premiers surveillants et les premiéres surveillantes (i
I’exclusion toutefois des premiers surveillants et des premiéres sur-
veillantes nommés au 5° tour), les surveillants-chefs de 3" classe et
de 27 classe désignent six surveillants-chefs de 1™ classe ou hors

classe,

Anr, 3. — Les fonctionnaires en disponibilité, hors eadre ou
détachés dans les conditions de 1'article 33 de la loi du 30 novem-
bre 1913 ne prendront pas part au vote.

Anr. 4. — Le jour fixé pour 1'élection, chaque votant inserira
six noms sur le bulletin qui lni sera remis et le placera dans une
enveloppe spéeiale sur laquelle il inserira ses nom el qualité.

Cette enveloppe sera placée dans une seconde enveloppe portani
’adresse de M. le Garde des Sceaux, ministre de la Justice, direc-
tion de ’administration pénitentiaire, burean du personnel, -4, place
Venddme, Paris (1°7) que le votant powrra metire lui-méme 2 la
poste.

Anr. 5. — Les opérations de dépouillement seront elfectuées le
mardi 25 juin 1946 par les soins d'une commission présidée par
un inspeeteur général ou un inspeeteur des services administratifs
et dont les membres seront désignés par arrété ministériel.

Amrr. 6. — Si un bulletin de vote porte plus de noms qu’il n’y
a de délégués i élive, les moms portés en excédent du nombre &
élire seront rayés doffice. Seront également rayés d’office les noms
inserits illisiblement. Seront déelarés nuls les bulletins signés on
portant une marque distinetive.

Ta commission proclamera élus jusqu’au 31 décembre 1948 les

six eandidats qui, dans chaque catégorie, auroni obtenu le plus
grand nombre de voix et tiendra comple, pour désigner les déléguds
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titulaires et les délégués suppléants, du nombre de voix qu’ils ont
recucillies et, & égalité de sullrages, de I’ancienneté dans 1’adminis-
tration pénitentiaire.

Aprés la eldture des opérations, tous les bulletins de vole seront
détruits,

Le directeur de ’administration péniteniiairve est chargé de 'exé-
cution du présent arrété.

I'ait & Paris, le 6 avril 1946.
Pierre-Hexrt TEITGEN

12 avril 1946, — NOTE DE SERVICE a4 Messieurs les directeurs
régionaur des services pénilentiaives velative @ la participation de
PEtat aux restaurants du personnel.

Je vous informe qu’aux termes d'instructions de Mounsicur le
ministre des IMinances, il ne peut étre subventionné par |'Etat pour
chaque fonctionnaire ou agent, qu'un seul repas par journée ouvra-
ble, sauf dans les villes oft la résidence donne droit & l'indemnité
pour difficultés exceptionnelles d’existence et dans les camps ¢nu-
mérés ei-dessous qui sont éloignés des agglomérations.

Camps de Choisel, de 1'Ile d’Yeun, de Jargean, de Mauzae, de
Nexon, de Saint-Sulpice, de Sehirmeek, de Seclin, de Septlonds, de
Sorgues et de Struthof.

Dans ces derniers cas, il peut étre subventionné deux repas par
journcée ouvrable,

Les mémes instroetions préeisent, en outre, que les repas servis
aux fonctionnaires dont le traitement de base est supérienr i
105.000 franes ne peuvent entrer en ligne de compte pour 1'attribu-
tion de la subvention.

Je vous prie de bien vouloir veiller iy la stricte application de ces
instruetions qui prennent effet & compter du 17 {évrier 1946.

Je vous renvoie, en conséquence, les états que vous m'avies adres-
sés pour les mois de février et mars 1946, en vous demandant de
me faire parvenir dés que possible de nouveaux états établis sui-
vant les preseriptions ci-dessus.

J’ajoute qu'afin de permettre le contrdle de 1'application de ces
preseriptions, 1'é¢tat que vous m’adresserez pour le mois de mai
devra ¢tre établi sons une forme nominative, ¢’est-i-dire devra pré-
cicer le nombre des repas entrant en ligne de compte pour 1'attri-
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bution de la subvention qui ont été pris au cours de ce mois par
chaque fonctionnaire ou agent,

Jusqu’d nouvel ordre, la subvention sur laquelle vous pouves
compter demeure de 7 franes par repas.

Par délégation.

Le Directenr de IAdministration pénitentiaire,
AMOR

N. B. — Les états que vous m’adresserez devront mentionner en
téte, qu’ils sont établis en exécution de la présente note
de service,

18 avril 1946. — NoTE DE SERVICE 4 Messieurs les directeurs
régionauz des sevvices pénitentiaires relative @ la taille exigée pour
étre nommé surveillant stagiaire,

Plusicurs d’entre vous me saisissent de propositions en vue de
la nomination en qualité de stagiaires de surveillants auxiliaires
qui ont une taille inférieure & 1 m. 65,

Je vous rappelle & ce sujet que 1'acte dit «déeret du 15 mai
1942 », validé par Vordonnance du 9 octobre 1945, a fixé & 1 m. 65
sans chaussures le minimum de la taille exigée des surveillants des
établissements pénitentiaires,

I! convient, en conséquence, que vous ne m’adressics pas de pro-
positions concernant des surveillants auxiliaives dont la taille est
inférieure & cette limite, exception faite toutefois pour les anciens
déportés et prisonniers de guerre pour lesquels une tolérance de
3 em. an maximum peut étre admise.

Par délégation.

Le Directeur de I’ Administration pénitentiaire,

AMOR

1946, — 19 AVRIL 81

-

~

19 avril 1946, — NoOTE pE SERVICE @ Messieurs les direcleurs
régionaux relative a la libération conditionnelle.

L’examen des dossiers de proposition d’admission au bénéfice
de la libération conditionnelle établis en faveur des détenus con-
damnés par les Cours de Justice, montre qu'un grand nombre
d’entre eux produisent des certificats de travail ou d’hébergement
pour les loealités ol ils demeuraient avant leur econdamnation.

Or, le plus souvent le retour de condamnés pour faits de eolla-
horation dans le pays ont ont été commis les actes ineriminés est
susceptible de provoguer de la part de la population des réactions
de nature 2 troubler I’ordre public et méme & menacer la séeurité
des libérés, aussi les auntorités administratives s’opposent en géné-
ral i ces retours et les intéressés doivent étre invités & justifier
d’une autre vésidence, ee qui retarde le moment ot leurs dossiers
peuvent étre soumis & l'examen du comité.

En conséquence, je vous prie d’inviter les chefs d’établissements
pénitentiaires de votre région & attirer 1’attention des détenus
condamnés pour faits de collaboration et susceptibles d’étre propo-
sés pour la libération conditionnelle sur ’'intérét qu’ils ont & four-
nir des certificats de travail ou d’hébergement pour des lienx autres
que ceux ot ont été commis les actes retenus contre eux.

Le Directenr de I’ Administration pénitentiaire
F i

AMOR

19 avril 1946. — NoTeE DE SERVICE d Messieurs les directeurs
régionaux des services pénitentiaires, directeurs des maisons cen-
trales el ‘établissements assimilés, directewrs des 1. P. E. S. el
Centres d’observation relative a Uineflleacité de la poudre D. D, T.
contre les punaises,

Dans les opuscules de documentation qui vous ont été adressés
par la maison Kaltenback lors de la premiére livraison de poudre
D. D. T. il est indiqué que cette poudre est efficace contre les
punaises, Dans ma cireulaire du 23 janvier 1946 je vous indiquais
également que la poudre D D. T. & 10 % devait probablement étre
efficace contre les parasites. J’'ai 1’honneur de vous faire connaitre
que ces indieations sont fausses et qu’en réalité d’aprés les tenta-
tives faites ces derniers temps dans de nombreux établissements
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la poudre D, D. T. méme & 10 9% ne tue pas les punaizes mais
les incommode sculement. II en résulte qu'elle peut les éloigner
de Pindividu en 'employant dans les vétements et la ingerie mais
qu’il est absolmment inutile de ’employer dans les localli\', e’est--
dire sur les parquets, contre les hoiseries, les enduits en plitre,
les plafonds, les portes et fenétres. Le seul reméde & votre dispo-
sition est le soufrage des locaux.

Le Contrélewr général
chargé du sevvice de 'Erploitation industrielle,

des Bdltiments et des Marchés,

GILQUIN

ASSISTANCE POSTPENALE

LE GARDE DES SCEAUX, MINISTRE DE LA JUSTICE,

a Messieurs les premicrs présidents.
23 avril 1946

Ma ecirveulaire du 1" {évrier dernier relative b la eréation “des
comités d’assistance anx détenus libérés, a preserit — en ce qui
concerne la constitution des dossiers des déléegnés — 1’oblization
pour chaque candidat de remeltre au président dn comité une
demande éerite et deux photographies d’identité,

Dans un but de simplification, j'ai déeidé de dispenser les inté-
ressée de la production de ces pitees. Les délégués seront agrids
par mes soins, sur propositions des présidents des comités, lesquels
annexeront, a4 leur rapport, s't's ne ont déji fait, un ¢tat des
personnes & dés'gner, nom, prénoms, éventucllement nom de jeune
fille, date et lien de naissance, profession et adresse.

Je vous prie de bien vouloir en informer MM. les pré-<idents des
tribunaux de 1™ instance, MM. les juges résidents et MM. les juges
. . r ” : . X 2

de paix intéressés.

Par délégation.
Le Directewr de UAdministration pénitentiaire,

AMOR
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94 avril 1946, — NoTE DE SERVICE a Messieurs les dirvecteurs

régionanx relative auw enfants en bas dge des détenues.

Aux termes des articles IT des déerets des 19 janvier et 29 juin
1923, les enfants pourront étre laissés juzqu'a l'ige de quatre ans
aux soins de leurs méres détenues.

C’est 13 une possibilité pour 1’administration pénitentiaire, mais
non une obligation, Or, il apparait que dans les eireonstances actu-
elles, et notamment en raison de 'encombrement de la plupart des
établissements, il est souvent impossible d’assurer & ces enfants
les conditions de vie indispensables i leur développement et i leur
maintien en parfait état de santé.

Aprds avoir pris 'avis de M. le ministre de la Santé et de la
Population, il a été déeidé, en conséquence, qu'a 1'avenir, ct jusqu’a
nouvel ordre, les établissements pénitentiaires ne carderont pas
en principe d’enfants qui ent dépassé 'ige de 18 mois. Des déro-
gations pourront cependant étre exceptionnellement accorddes, soit
en raison de 1’état de santé de D'enfant, soit pour éviter i une
mére qui est presque arrivée au terme de sa peine de rechercher
un placement pour son enfant ; les demandes de maintien aux-
quelles seront nnnexés la sitmation pénale de la détenue, I'avis du
chef d’établissement et, dans le premier eas, le rapport du médeein
de la prison, seront adressées 2 D'administration centrale, qui
statuera.

Dés réeeption des préentes instructions, les chefs d’établisse-
ments en donneront lecture aux nourrices et inviteront celles dont
les enfants ont plus de 18 mois, ou sont proches de cet dige,
entreprendre immédiatement les démarches nécessaires en vue du
placement de leur enfant chez une personne de leur choix ; toutes
facillités de correspondance leur seront donndes i cet effet ; 1as-
sistante sociale ou, f défaut, U'infirmiére attachée a 1'établissement
pourra, dans cette vecherche apporter aux meres une aide pré-
cicuse, Si, dans un délai de deux meois, un placement familial n’a
pu étre véalisé, le chel d’établissement se mettra en rapport avee
le divectenr départemental de la Croix-Rouze qui s’efforcera de
trouver une personne suseeptible de prendre enfant ; s’il ne peut
v parvenir, le surveillant-chef entreprendra a'ors sans retard les
démarches nécessaires en vue du placement de 'enfant & 1'assis-
tance publique.

A 'avenir, les mémes démarches seront successivement entreprises
des lors qu’un enfant gardé dans un établissement pénitentiaire
sera pros d'atteindre son dix-huitiéme mois.

Par ailleurs, désormais, il y aura lieu de s'assurer lors de 1’éeron
d’une détenue qui se présentera aceompagnée de son enfant que
celui-ci n’a pas dépassé 18 mois.
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Ces mesures auront pour résultat de diminuer d'une fagon sen-
sible le nombre des enfants dans les prisons. Je suis persuadé que
les chefs d’établissements, dont la tiehe sera ainsi facilitée, auront
A eccur, comme ils 'ont fait par le passé, de prendre toutes les
mesures nécessaires pour que les enfants restant & la charge de
I'administration pénitentiaire, puissent étre gardés dans les meil-
lenres conditions possibles d’hygiene et de salubrité. Ils veilleront
notamment d ee que les méres nourrices percoivent D'intégralité
des rations auxquelles elles ont droit, qu’elles et leurs enfants
couchent dans un local propre et bien aéré, et puissent, lorsque
le temps le permet, rester de longs moments avee leurs enfants dans
une cour ensoleillée, que toutes facilités leur soient données pour
faire bonillir lait, tétines et hiberons, ainsi que pour le lessivage
du linge.

Vous aurez soin de communiquer les présentes instructions aux
chefs d’établissements plaeés sous vos ordres et de m’aceuser réeep-
tion de la présente circulaire.

Vous trouveres ei-joint un extrait de la lettre de M. le ministre
de la Santé publique en date du 9 avril 1946 contenant des ren-
seignements sur les conditions dans lesquelles pourra ére effectué
le placement des enfants & défaut de placement familial.

De toute facon, vous pourrez trouver auprés des services dépar-
tementaux de la Santé publique toute 1’aide nécessaire,

Aux termes de la législation en vigueur (loi du 14-1-1933 sur la
surveillanee des ceuvres de bienfaisance, déeret-loi du 17 juin 1938
sur los placements d’enfants de 3 & 14 ans, loi du 15 avril 1943
sur Dassistanee 3 ’enfance, ordonnance du 2-11-1945 sur la protee-
tion maternelle et infantile), nos services départementaux doeivent
en effet contrdler les conditions de vie faites aux enfants placés
hors du domicile de leurs parents.

Quant & la prise en charge éventuelle par les collectivités des
frais d’entretien de ces mineurs, ce qui se produit dans la généra-
lité des eas, elle est prévue expressément par la loi du 15 avril
1943 qui, dans son article 7, s’exprime comme suit :

«Le mineur qui privé de proteetion et de moyens d’existence
par suite notamment de 'appel sous les drapeaux du pére veuf
ou divored, de la détention, de 1’hospitalisation, de la maladie grave
ou du déees de ses pére, mére, ascendants ou tuteur, est confié pro-
visoirement au serviee de 1'assistance a 'enfance ».

Ces enfants pourraient du reste aussi, et notamment dans le
cas oi la Croix-Rouge interviendrait dans le placement, entrer dans
la eatégorie des enfants secourus prévue par 'article 3 de la méme
loi ct en faveur desquels 'article 9 stipule que :
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« Une alloeation mensuelle est accordée pour permettre éven-
tuellement d’assurer jusqu’a la fin de 1'obligation scolaire 1’en-
tretien, la garde ou le placement de l'enfant secouru.

« Cette allocation est versée, en prineipe, & la mére ou, i défaut,
au pére ou aux asecendants ; sur la demande de la mére ou de
la personne qui en a la charge, ou sur déeision préfectorale, elle
peut étre mandatée au nom de la personne ou de Vinstitution chari-
table qui éléve 'enfant ou de 1’assistante sociale qui en assure la
surveillance.

« 8i 1"aide sollicitée concerne un enfant de moins de trois ans, un
secours en espeees peut, i la demande de la mére ou chaque fois
que eclle-ci st veconnue inapte pour des raisons matérielles ou
morales, étre remplacde par le placement de 'enfant chez une nour-
rice choisie, rétribuée et surveillée par le service de 1'assistanee &
Venfance ».

Le Directewr de UAdministration pénitentiaire,

AMOR

26 avril 1946. — NoTe pr SERVICE @ Messieurs les directeurs
régionaur des services pénitentiaires relalive auwt nouveauxr tawr
de Pindemnité de chaussures.

J'appelle votre attention sur le déeret n® 46.266 du 21 février
1946, portant relévement du montant de certaines indemnités repré-
sentatives de frais (J. 0. du 22 février 1946, page 1574).

Aux termes de article premier dudit déeret, les taux des indem-
nités de chanssures allouées aun personnel de surveillanee des établis-
sements pénitentinives sont portés a 1.000 franes pour les agents
titulaires et & 800 franes pour les auxiliaires,

Je vous prie de veiller & la siriete application des dispositions

de ce texte qui prennent effet du 1*" janvier 1946,

Par délégation.

Le Diveclewr de PAdministration pénitentiatre,

AMOR
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30 avril 1946. — NoreE pE SERVICE d Messieurs les directeurs

régionaux relative @ la garde extéricure des prisons.

Par lettre en date du 21 mars 1946, j’ai fait counaitre & M, le
Ministre de I'Intérieur les effetifs qui m smblain tsviemn m r6v7?
Ministre de 1'Intérienr les effeetifs qui me semblaient strictement
indispensables dans chaque région pour assurer la garde des éta-
blissements pénitentiaires,

Je transeris ei-dessous la réponse qu'a bien voulu me faire par-
venir mon collégue le 19 avril dernier sous le timbre de la diree-
tion générale de la Streté nationale (SN/ Adm ; Réel. 8 n® 1287) :

« Par votre lettre citée en référence, vous m’avez transmis les
vésultats de l'enquéte & laquelle vous aviez procédé en vue de
déterminer, pour l'ensemble du territoire, le nombre d’hommes
strictement indispensables pour assurer wne gavde convenable des

établissements pénitentiaires.

«Je partage votre avis suivant lequel il n'est pas possible dans
les circonstances présentes, de mettre sur pied, ainsi qu’il avait
été envisagé un corps spéeial de gardes pour assurer la protection
extéricure des établissements pénitentiaires,

« D’autre part, en raison des diminutions d’cffectifs et des char-
@es nouvelles imposées o ’armée et o la gendarmerie, j’ai déeidé
qu’il convenait de faire appel, jusqu’s nouvel ordre, aux Compa-
gnies Républicaines de Sécurité, pour réaliser cette protection, sauf
toutelois dans le département de la Seine pour lequel j'ai invité
le préfet de Police a4 réquisitionner les forces de gendarmerie,

« Des instructions vont étre données anx unités intéressées pour
réaliser la garde des dtablissements désignés dans le tablean que
vous m’avez transmis.

«Je ne puis done que vous laisser le soin de donner, en ce qui
vous concerne, les instruetions utiles pour gue la mission confiée
aux C.R.S. puisce étre réalisée dans les meilleures conditions ».

En ce qui concerne plus spéeialement votre vézion, les effectifs
que j'avais demandds et sure lesquels M. le Ministre de 1'Intérieur
je déelare d’accord, sont les suivants :

Dans tons les cas ot les effectifs de C.R.S. actucllement en place
sont inféricurs aux chiffres ci-dessus, vous voudrez bien vous mettre
an rapport avee 'autorité préfectorale compéitente afin que la
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garde soit portée dans le plus bref délai pessib’e aux chiffres
prévus. ’

S%l surgissait certaines diffienltés, vous auriez soin de m’en
rendre compte.

De méme, si les effectifs attribués vous paraissent insuffisants,
il vous appartiendrait de rvégler la question proviseirement avee les
autorités loeales et de m’en véférer aussitdt pour confirmation
1’échelon eentral.

Tn aveun cas, la séeurité d'une prison ne saurait ¢tre compro-
mise par une évaluation insuffizante des effectifs faite « priori dans
le seul but de ne pas alourdir la charge des serviees de police et le
budget de 1'Etat sans néeessité ab=olue.

Le Direeteur de P Administration pénilentinire,

AMOR

1946. — Nore DE SERVICE d  Messieurs les directeurs

9 mail cten
P Administration pénitentiaire velative @ Uorganisaiiim

régtonaur de
de la semaine anglaise powr le personnel administratif.

Je vous informe que, conformément i la pratique suivie par les
différentes adminiztrations, je vous autorise & permettre an person-
nel adminisdratif, placé sous votrve autorité, de s’absenter une demi-
journée par semaine. Il vous appartiendra, compte tenu des néees-
sités du serviee, d'accorder i ehacun telle demi-journée que vous
Jurerez hon.

Tlespire que cette facilité sera compensée par un effort acern, et
que toutes les henves dues seront intégralement 1-‘1‘m]\1i<' 3.

Par délégation,

Le Divectewr de PAdminisiralion pénitenticire,

AMOR
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15 mai 1946. — CircuLAire ¢ Messieurs les directeurs régionaux
relative a la lot d'amnistie du 16 avril 1946,

Je vous fais parvenir sous ce pli une copie de la cireulaire
adressée le 19 avril 1946, sous le timbre de la Direction des Affaires
criminelles, & MM. les Procureurs généraux, en vue de 1’application
de la loi d’amnistic du 16 avril 1946,

Vous voudrez bien, en portant eette circulaire i la connaissance
des chefs d’établissements de votre région, leur faire observer que
les articles 1, 2, 3, 9, 12, 13, 14 et 15 de ladite loi, déclarent amnis-
tides un certain nombre d’infractions ; les détenus qui bénéficient de
ces textes doivent é{re immédiatement remis en liberté s’ils ne sont
détenus pour autre ecause.

Au eas ol le Parquet compétent ne serait pas encore intervenu
en vue de la libération d’un détenu qui paraitrait devoir bénéficier
des dispositions précitées, il appartiendra au surveillant-chef de
se mettre d'urgence en rapport avee le Magistrat intéressé,

Par ailleurs, les articles 4, 5, 6, 7 et 8 prévoient que certains
délinquants pourront, pendant un délai de six mois & compter de
ladite loi, &tre admis par déeret au bénéfice de 1’amnistie. Afin
de permettre aux détenus visés par ces textes duser de la faculté
qui leur est ainsi accordée, vous voudrez bien inviter les chefs
d’établissements & faire donner lecture 2 tous les détenus du texte
de la loi ; il sera précisé qu’il appartient & ceux qui estiment pou-
voir bhénéficier de cette faveur d’adresser d’urgence une requéte
& M. le Président du Gouvernement provisoire de la République,
sous le timbre du ministére de Ja Justice — Direction des Affaires
Criminelles, Bureaun des Grfices.

Le Directewr de U Administration pénitentiaire,

AMOR
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Lr GaArDE DES SCEAUX, MINISTRE DE LA JUSTICE,

a Monsieur le procureur général prés la Cour dappel d..........

19 avril 1946

Le J. 0. du 17 avril 1946 publie la loi du 16 avril portant
amnistie.

L’article premier de cette loi n’appelle ancun commentaire.

Son article second efface tous les délits, autres que ceux consti-
tuant des faits de collaboration visés & 1'art, 16, qui, commis anté-
rieurement an 8 mai 1945, sont on seront punis par les tribunaux
de peines n’excédant ni deux mois d’emprisonnement (ou six mois
d’emprisonnement avee sursis) ni 500 fr. d’amende (décimes en
sus, régime antérienr & la loi validée du 26 juillet 1941) ou 6.000 fr.
d’amende (nouveau régime). 4

J'appelle votre attention sur le libellé de cet article en vous
signalant spéeialement que ne sont pas amnistiés les délits punis
a la fois d’un emprisonnement inférienr de 2 mois (ou 6 mois avee
sursis) et d’une amende supéricure i 500 fr. ou 6.000 fr. selon le
cas, Le législateur a estimé que, bien que dans 1'échelle des peines
I’emprisonnement soit considéré comme plus grave gue amende,
il convenait d’attacher plus d’importance aux amendes &levées qui
sont prineipalement prononeées i 1’oecasion d’affaires de caractere
éeonomique ou financier, qu’a de petites peines privatives de liberté.

Alors que les lois d’amnistie antérieures, comme d’ailleurs les
articles 12 et 13 de la loi du 16 avril 1946 avaient énumdéré, eu
ézard i la qualification pénale des faits, les infractions qu’elles
entendaient effacer, 1’article 2 prend uniquement en considération
Vappréeiation que, dans chaque cas d’espece, les juges ont faite
de la gravité du délit et de la «-eriminalité de son auteur ». Sont
amnistides, quel que soit le texte appliqué (sous réserve des dis-
positions de 1’article 16), les infractions cue le tribunal compétent
a estimé ne mériter qu’une peine légere,

Cette disposition s’appliquera sans difficulté aux infractions déja
définitivement jugdées. A 1’égard des poursnites projetées ou en
cours, la proeédure sera normalement poursuivie, mais 1l appartien-
dra ou tribunal ou & la Cour lorsqu’il pronencera une peine ren-
trant dans les prévisions de l'article 2, de déelarer aussitot et par
le méme jugement ou arrét les faits ammistiés. Exceptionnellement,
si la peine encourue n’exctéde pas les taux fixés a 'artiele 2, 'ex-
tinetion de P'action publique sera eonstatée soit par une ordonnance
de non-lien, soit par le jugement on arrét avant toute déeision sur
la culpabilité ni sur la peine.
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Lorsqu'un condamné & une peine d’emprisonnement avee sursis
supéricure 4 deux mois, mais n'excédant pas six mois, aura été
déchu du bénéfice de la loi du 26 mars 1891 par une condamnation
nouvelle devenue définitive avant 'entrée en viguenr de la loi du
16 avril 1946, une distinetion doit étre faite. Si la seconde condam-
nation est elle-méme amnistiéde, le condamné est réputé rétabli dans
le hénéfice du sursis, conformément a article 11, de la loi du
13 juillet 1933 visé & 1tavtiele 17 de Ia loi du 16 avr’l 1946 ; il
bénéficie done également de 'amnistie & 1'égard de la premiére
condamnation. Si, an contraire, la seconde condamnation subsiste,
Jlestime, sous réserve de appréciation des tribunaux compétents,
que le hénéfice de la loi du 26 mars 1891 est perdu méme au rezard
de 1a loi du 16 avril 1946, et que la condamnation initiale doit
étre maintenue.

L’article 3 est d’interprétation plus délicate. Tl est bien évident
que le législateur n’a pas entendu protéger et favoriser spéciale-
ment les coupables de marehé noir, d’avortement ou d'antres infrae-
tions du méme ordre. Sa volonté est clairement exprimée par les
débats parlementaires (J. 0. du 13 avril 1946, débats de 1’ Assemblée
nafionale constitnante — 1™ séance dn vendredi 12 avril — page
1748 — 3% colonne). II a simplement entendu viser ceux qui, dans
I'acte dit loi du 14 septembre 1941 qui avait restreint le champ
d’applieation de Ia loi du 28 mar: 1891, auraient pu hénéficier du
sursis et qui, condamnés i un emprisonnement avee sursis n'excé-
dant pas six mo’s, auraient hénéficié de ’amnistic résultant de
I'article 2.

Jlestime, en eonséquence, tonjonrs sous réserve de 'appréeiation
des tribunaux, que le bénéfice de ’article 3, qui est réservé aux
délinquants primairves, ne peut étre octrové qu’d cenx qui ont été
condamnés en vertu de l'acte du 14 septembre 1941, c¢’est-d-dire

aux auteurs d’infractions commises entre 1'entrée en vieueur de cet,

acte et e 8 mai 1945 et jugés antéricurement 2 entrée en vigneur
de Pordonnanee du 28 juin 1945 qui, constatant la nullité de ’acte
susvizé, a permis aux tribunanx d’octrover le sursis méme anx
auteurs d'infractions antérienres (applieation du prineipe de la
vétroactivité des lois pénales plus douces).

Pour le sarplus, V'article 3 appelle les mémes observations que
Parvticle 2 en ee qui concerne le eas du enmul d'une peine d’em-
prisonnement inféricure an minimum fixé et d’une peine d’amende
excddant 400 ou 6.000 franes,

Les articles 4, 5, 6, 7, et 9 prévoient 1’admission par déeret au
bénéfice de 1’amnistie de délinquants appartenant i eerlaines caté-
gories, I'application de ces dispositions relévera prineipalement
des services de ma Chaneellerie. Je crois devoir simplement vous
signaler I'intérét qui s’attache i ce que les requétes que je vous
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communiquerai soient instruites dans le délai le plus bref, surtout
lorsquelles intéressent un délenu ou que la déeision doit intervenir
dans un ddélai déterminé (article 5, ou lorsqu'elles eoncernent une
procédure en eours — articles 6 el 8).

Les articles 9 & 11 prévoient "amnistie de sanctions diseiplinaires.
Les articles 12 & 15 amnistient certaines infractions aunx Codes de
Justice militaire.

L’article 16 édicte une exception générale sur 1'importance de
laquelle je erois devoir appeler votre attention.

L’article 17 prévoit les effets de 'amnistie, il reprend avee
quelques réserves d’aillenrs importantes, les dispositions des lois
antéricures.

Enfin, 1'article 18, dont 1’application incombera aux juges de
paix, prévoit les conditions de véinscription sur les listes électo-
rales des condamnés amnistiés,

Je vous prie de vouloir bien communiquer les présentes instrue-
tions & vos substituts en les invitant & prendre les dispositions
nécessaives pour assurer la prompte application de la loi, notam-
ment en ce qui concerne les détenus amnistiés qui devront étre
libérés sur-le-champ.

Vous voudrez bien me rendre compte des difficultés rencontrées
dans cette applieation, difficultés qui, en régle générale, devront étre
soumises a 1'appréeiation de la juridiction compétente,

Pizrre-Hexrt TEITGEN

18 mai 1946. — NoOTE DE SERVICE d Messieurs les directeurs
régionaux desg services pénitenticires relative a Porganisation d’une
colonie de vacances @ Turquant (M.-el-1.).

Je vous informe qu’une colonie de vacanees organisée par les
soins du serviee cocial de la Chaneellerie an chitean de Turguant
(Maine-et-Loire) & 7 k. de Saumur est suseeptible de recevoir
au mois de juillet prochain une soixantaine d’enfants du personne!
des service: extérienrs pénitentinires, figds de 5 & 14 ans. Le prix
de la pension sera d'environ 45 fr. par jour, et variera en fonec-
tion du traitement du chef de famille.

En outre, je me préoceupe d'organiser une colonie analozue qui
fonetionnerait au chiiteau de Rabaté (Vienne) o 10 km. de Fon-
tevrault pendant les mois de juillef, aott et septembre prochains.

Je vous prie de vouloir hien me laire connaitre, dés que possible,
et en tout eas avant la fin dn mois, 51 des membres du personnel
placé sous votre autorité désivent envoyer lenrs enfants o cette
colonie,



92 CODE PENITENTIAIRE

Dans 'affirmative, il y aurait lien de m’indiquer pour chaque
enfant :

1° Le nom ;

2° Le prénom ;
3° L’adresse ;
4" L’age ;

5* Le sexe ;

6° La fonction exacte du pére ou de la mére,.

Ln outre, et pour le cas oit toutes les demandes ne pourraient
étre =atisfaites, vous voudrez hien classer les intéressés dans 1'ordre
ot 1l v aurait lien de les admettre en considération notamment de
leur situation de famille et lenr fortune.

Le Directenr de I'Administration pénitenliaire,

AMOR

21 mai 1946, — Nore pE SERVICE d Messieurs les directeurs
régionauxr des services pénitentinires relative @ Pattribution de
rations supplémentaires auw personnel pénitenticive astreint @ wun
service de wuit,

Je vous informe qu’anx termes d'une cireulaire de M. le ministre
du Ravitaillement (direetion de la consommation n® 787 RDAC/3)
en date du 31 mars 1946, le personnel placé sous votre autorité est
admis, & compter du 177 avril 1946, au bénéfice d’un supplément de
nuit (100 grammes de pain et 40 grammes de fromaze ou de char-
enterie) & condition que son activité se soit exercée pendant
5 heures, entre 21 heures el 7 heures, Ces suppléments seront alloués
sous forme de tickets spéeianx,

A cet effet, vous aurez soin, au début de chaque mois, d’adres-
ser au directenr départemental du Ravitaillement, une demande
indiquant le nombre exact des ayants droit ainsi que le nombre
de «ecasse-crvoiite » consommés au cours du mois précédent.

Je vous prie de vouloir bien me tenir informé des difficultés qui
viendraient 2 se produire dans 1'application des dispositions de la
circulaire susvisée.

Le Directeur de I'Administration pénitentiaire,

AMOR
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94 mai 1946, — Nore DE SERVICE & Messieurs les directeurs
régionaux des services pénitentiaires relative a Porganisation d'un
examen professionnel pour les commis auziliaires, en vue de lewr
titularisation éventuelle,

Plusicurs d’entre vous me signalent le cas de eommis auxiliaires,
placés sous leur autorité, qui lenr domnent satisfaction par leur
manidre de servir, mais ne peuvent étre titularisés faute de pos-
séder les diplomes véglementaives (bacealnuréat ou hrevet supdé-
rieur).

D’auire part, de nombreux commis auxiliairves, titulaires du hre-
vet élémentaire ou du certificat d’études secondairves ef qui satis-
font & une des conditions prévues i 1’article 2 de ’ordonnance
n° 1.283 du 15 juin 1945 relative aux ecandidats aux services publies
ayvant été empéchés d’y acedder par suite d’événements de guerre,
peuvent étre titularisés aux termes de 'article 6 du déeret n® 46-169
du 11 février 1946 portant application au personnel de 1'adminis-
tration pénitentiaire de ’ordonnance snsvisde.

Le nombre de commis titulaires et de commis auxilinires actuel-
lement en fonetion dans les établissements pénitentiaives étant supé-
rieur i celui des postes de ecommis fixé par le budget, jai déeidé
d’organiser un examen professionnel auquel seront admis & prendre
part, sous certaines conditions, les agents visés aux paragraphes 1
et 2 de la présente note de serviee et dont le résultat permettra
de proeéder i des titularisations dans 'ordre de mérite.

Les éprenves de eet examen professionnel seront les mémes que
celles fixées par le concours intérienr & l'emploi de commis des
établissements pénitentiaires ouvert au personnel de surveillance ct
porteront sur le méme programme.

Les éprenves éerites de la premiére session de cel examen, fixdes
au mardi 15 octobre 1946, scront subies au siége de certaines diree-
tions régionales détermindes d'aprés la résidence des eandidats ef
qui servont désignées unltérienrement.

Pourront seuls se présenter :

1° Les commis auxiliaires non titu'aires du bacealanréat on du
brevet supérieur gui ne remplissent pas une des conditions pré-
vues i l'article 2 de ordonnance du 15 juin 1945 qui eompteront
un an de fonetions an 15 octobre ;

2° Tes commis auxiliaives titulaires du brevet élémentaire ou du
certificat d’études secondaires, qui remplissent les conditions pré-
vues & 1'artic'e 2 de 'ordonnance du 15 juin 1945, qui compteront
trois mois de fonetions au-15 octobre 1946.
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Je vous prie de porter la présente note de serviee & la connais-
sance des commis auxiliaires, en fonetions dans un établissement
dépendant de votre antorité et de m’adresser, avant le 1°° septem-
bre 1946, les demandes de ceux d’entre enx qui, remplissant les
conditions ci-dessus énumdérées, désivent prendre part & examen
professionnel dn 15 octobre 1946, en wvue d'éive éventuellement
titularisés.

Le Directeur de UAdministration pénitentiaire,

AMOR

31 mai 1946. — Nore DR SERVICE & Messieurs les directetirs
régionaux des services pénilenticires relative aux résultaly des élec-
. 2. 3 -,
tions aux Commissions départementales de réforme.

Je vous adresse ci-dessous les vésultats des dlections auxquelles
il a été proeédé dans le eadre de chaque région pénitentiaire, le
26 mars 1946, en vue de désigner les représentants du personnel
des  services pénitentiaives aux Commissions départementales de
réforme institudes par la loi du 14 avril 1924, sur les pensions
civiles,

Les fonetionnaires dont les noms suivent ont été proclamés élus
Jusqu’au 31 décembre 1948, les deux premiers étant représentants
titulaires et les denx derniers représentants suppléants.

1. — REGION PENITENTIAIRE D'ANGERS

A. — PERSONNEL ADMINISTRATIF :

MAINE-ET-LOIRTE

MM. GuyonNNeT ...... Sous-direeteur IFontevrault,
PiBOUL i Greffier-comptable Fontevrault.
Lerraxc ........ Greflier-comptable D. R. Angers
TESTATD ........ Sous-directenr D. R. Angers,
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B. — PERSONNEL DFE SURVEILLANCE :

MDM.

MM.

ML

MDM.

MDM.

Roux ...
Bruxer .
Leveque .
Ligce ...

INDRE-ET-LOIRE

....... Surveillant-chet Tours.
....... Surveillant Tours,
....... Premier surveillant Tours,
Surveillant Tours,

LOIRE-INFERIEURE

BRUNUGAT ..... . Surveillant Nantes.
CHAMPEAU ...... Surveiliant Nantes,
BAUMONT ....u.n Suveillant-chef camp de Choisel.
COmoME o wovanms Surveillant-chef Saint-Nazaire,
MAINE-ET-LOIRE
MagsavrLr ...... Premier surveillant Fontevrault.
BOSSARD :ivvsns Surveillant Angers,
ATZON Lun o vwies Surveillant Fontevrault.
CHAIRT  ans s Premier surveilant Angers.
MAYENNE
COUILLABIN ..... Surveillant Laval,
BRUNBAT wi-coicesi s Surveillant Laval,
NEVEU ......... Surveillant commis-greffier Laval.
MENISSIER  ...... Surveillant Laval,
SARTILLE
COURTIEN ....... Surveillant commis-greffier Le Mans,
L Roux: .. owans Surveillant Le Mans.
LE GALL ....... Surveillant Le Mans.,
HUBCE .ovan i oo Surveillant Le Mans.
"t
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MDM.

MM.

MM.

hIlIIE
M.

MM.

M.
LImc
M.
Mmu
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2 — REGION PENITENTIAIRE DE BORDEAUX

PERSONNEL ADMINISTRATIF :

GIRONDE
LECLERC ........ Sous-directenr Bordeaux,
RuMBAU ....0vne. " Greflier-comptable D. R. Bordeaux.
ESCANDE ....ov.: Eeonome D. R. Bordeaux.

LOT-ET-GARONNE

TAYED | cwvees in Greffier-comptable Eysses.
FRONTANAU ..... Commis Eysses,

| BT5): 7 Sous-directenr Eysses.
GUERANDEL ..... Commis Eysses.

PERSONNEL DE SURVEILLANCE :

GIRONDE
DANTONT ........ Premier surveillant Bordeaux.
GUILLON ........ Surveillant Bordeaux.
BONNIN ..ieveena Surveillante Bordeaux.
FuMerON ....... Surveillant Bordeaux.

LANDES
LABRACHERIE .... Surveillant-chef Mont-de-Marsan.
ABRIBAT . ....... Surveillant Mont-de-Marsan.
DUBARRY  ....... Surveillant Mont-de-Marsan.
TIIOUVENIN ...... Surveillant Mont-de-Marsan,

LOT-ET-GARONNE

BORREL «vviviass Premier surveillant Eysses.
COUDERC «vivunnn Surveillant Eysses.
MARMIER ........ Surveillant Eysses.
MONBEREAU ..... Surveillant Eysses.

BASSES-PYRENEES

DoucET ..., . Surveillant Pau.

RPEANE s o5 saaani Premicre surveillante Pau.
BIGHYRE  cuass Surveillant-chelf Pau.

“SEGUELA ........ Surveillante Pau.
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3. — REGION PENITENTIAIRE DE CHALONS-SUR-MARNE

A. — PERSONNEL ADMINISTRATIEF :

AUBE
MM. MEUVRET ....... Sous-directeur Hauts-Clos.
SIREY ....vnun.. Sous-directenr Hauts-Clos.
LAVAUD ......... Sous-directeur Hauts-Clos.
CACCIAGUERRA ... Commis Hauts-Clos.
MARNE

Le personnel administratif n’a pas ern devoir proeéder aux élec-
tions, Sont désignés par ordre d’ancienneté :

MM. GRENIER ........ Sous-directeur Chilons-sur-Marne,
DALISSIER ....... Greffier-compt. D.R. Chiilons-sur-Marne.
M™  FOUQUENELLE .... Ieconome D.R. Chilons-sur-Marne.

B. — PERSONNEL DE SURVEILLANCE :

AUBE
M™%  MAITRE .o e svion Surveillante Hauts-Clos.
MM. VERPEAUX ....... Surveillant commis-greffier Hauts-Clos.
HUGON, asam s aa s Surveillant Hauts-Clos.
M"®  LHUISSIER ....... Surveillante Hauts-Clos,
MARNE
MM. SADONNET ....... Surveillant-chef Chalons-sur-Marne.
GAILLET ......... Surveillant Chilons-sur-Marne.
ROBLIN .ioviauns Surveil. eommis-gref. Chalons-sur-Marne.
PROUBE oosaw wv v Surveillant Chéalons-sur-Marne.

ITAUTE-MARNE

MM. GUASTRE ........ Surveillant-chef Chaumont.
VOURIOT ........ Surveillant Chaumont.
FoUuRNIER ..... _. Surveillant Chaumont.
ESPRIT ..o Surveillant Chaumont.
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4, — REGION PENITENTIAIRE DE CLERMONT-FERRAND

A. — PERSONNEL ADMINISTRATIF :

MM.

PUY-DE-DOME

PELLEGRINO ..... Greffier-compt. D.R. Clermont-Ferrand.
BIGUBT (v.ivvuns Commis Riom.
DECAMPS ........ Commis Riom.
FOUQUOIRE ...... Commis Riom.

B. — PERSONNEL DE SURVEILLANCE :

MM.

MDM.

MM.

ALLIER
BARGEON ........ Surveillant Cusset.,
CHEMINAN ....... Surveillant Montlugon,
DISCHER ........ Surveillant Montlugon.
RESSOT .uuvvvinn Surveillant commis-greffier Moulins.
CANTAL
VERGER ....0vu.. Surveillant-chef Aurillac.
PARSOIRE ........ Surveillant Aurillac.
Porssoxn ......... Surveillant Aurillac.
RODLAND  isriiria i Surveillant Aurillac,
HAUTE-LOIRE
BRAVARD ........ Surveillant Le Puy.
CIALVADINI ...... Surveillant Le Puy.
LEMASLE ....,.,. Surveillant Le Puy.
GROSJEAN ..,.... Surveillant Le Puy.
PUY-DE-DOME
GALIBERT ........ Surveillant Riom eentrale,
VIGER : ivsvinvis Surveillant Riom centrale,
SABY w cawiriinian Surveillant Riom centrale.
VALLOT ......... Surveillant Riom centrale.
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5. — REGION PENITENTIAIRE DE DIJON

A, — PERSONNEL ADMINISTRATIIF :

COTE-D'OR
MM. PIERLOVISI ...... Econome D.R. Dijon,
PRADIER ........ Greffier-comptable D.R. Dijon.

B. — PERSONNEL DE SURVEILLANCE :

MM.

MDM.

TERRITOIRE DE BELFORT

PITON o sovemes o5 Surveillant Belfort.
CORNET ......v. Surveillant Belfort.
PLAISANCE +.o0vun Surveillant-chef Belfort.
VOIRIN ...iuosavs. Surveillant Belfort.
COTE-D’OR
THOMAS ...vvvens Survei.lant Dijon.
CLEMENT ..¢v0uu Surveillant-chef Dijon.
MASSIN ......... Survei lant Dijon.
LAMBERT ........ Survei lant Dijon.
DOUBS
DUMONT i i Surveillant-chef Besancon.
CARDINAUX ...... Surveillant Besancgon.
JACQUET ,........ Surveillant Besancon.
BLANCHARD ...... Surveillant Besancon.
JURA
BEREREY e s Surveillant-chef Daole.
CHAPITAUX ...... Surveillant-chef Déle.
CHAMBLAY ....... Surveillant  Dole.

JUBAN s o s Surveillant Lons-le-Saunier.
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NIEVRE X ARDENNES
MM. JazON .ooineons Surveillant Nevers. MM. MUENIER ...... Surveillant-chel Charleville.
CHAMPEAT ....... Surveillant Nevers, PLATED o« oo o v Surveillant-chef Rethel.
TixmER .......... Surveillant Nevers, - DURAND .vvvvenns Surveillant commis-greffier Charleville
GIGOGNE . ....... Surveillant-chef Nevers. VOVARD o sareioss s Qarveillant Charleville,

HAUTE-SAONE

OISE
MM. BRIMEUR ........ Surveillant-chef Vesoul.

s o L AT .
2}11;:&1{01 s gul""t‘.ﬂant zrcsoui. MM. PATTE ..vovonens Surveillant-chef Beauvais,
DECI]I:O' """"" LSm‘"(:'lH-aut }??Oé -..1 ) PerxET ... ... Surveillant commis-greffier Beauvais.

Bovee urvertiant-chel Ly DERIQUE ........ Surveillant Beauvais.
Le Proavzm ..... Surveillant Beauvais,
SAONE-ET-LOIRE
MM. CrLAUSTRE ....... Surveil'ant-chef Chilons-sur-Marne. SOMME
Sacaru .......... Commis-greflicy Chilons-sur-Marne, e
DESEOIE 5 saavaai Surveillant Chilons-sur-Marne. . ) . )
MASUYER . ....... Sirvesillant Chilons-smsMarne; MM. DuUrFLOS ......... bunm..laut-a-hni_ Amiens,
ARAGNOUET ...... Surveillant Amiens.
—— FARAND wviws samn surveillant Amiens.
'ONNE . .
e TOURNAXT . ...... Surveillant Amiens,
MM. PRESSAT ........ Surveillant Auxerre.
Prcarp ......... Surveillant-chef Auxerre.
LINARD . ovovinnnn Sul“'(‘{ll(‘lllt Auxerre. 7 _ REGION PENITENTIAIRE DE LILLE
BEONOENT wi s v Surveillant Auxerre.

A. — PERSONNEL ADMINISTRATIF :
6. — REGION PENITENTIAIRE DE LAON i — RIEREOUIED ADMERISPE

A. — PERSONNEL ADMINISTRATIF : NORD
AISNE MM. MOXNNIER ........ Sous-directenr Loos.
NEBSE a5 wosenss Econome D.R. Lille.
M. SOULIE . ......... Sous-directeur D.R. Laon. THIBERGHIEN .... Commis Loos.
NI PUNTE s vmmei i Dame-comptable D.R. Laon. GATRATD « oo o Sous-directemy T'R. Tille,

M. SHERAR: o0 vuvwas Econome D.R. Laon.

B. — PERSONNEL DE SURVEILLANCE :
B. — PERSONNEL DE SURVEILLANCE :

NORD
AISNE
MM. Duray .......... Surveillant-chel Saint-Quentin, MM. CARETTE ........ Surveillant commis-greffier Loos.
BUFFET ......... Surveillant-ehef Laon. LEFEBVRE ....... Surveillant Loos.
OB w smvwn s i Surveillant Laon. VERECKE ........ Surveillant  Loos,

LANDUREN ....... Surveillant Saint-Quentin. Dovverbr ....... Surveillant Loos.
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PAS-DE-CALAIS

PRINCE ......... Surveillant-chef Arras.

AVERLAN ........ Surveillant commis-greffier Arras.
VERQUEREN ...... Surveillant Arras.

REDANT ......... Surveillant Béthune,

8. — REGION PENITENTIAIRE DE LIMOGES

A. — PERSONNEL ADMINISTRATIF :

MM.

MM.

MM.

DORDOGNLE
DoMENGIE ....... Sous-direetenr Mauzae.,
GAY .iiinivinnnns Commis Mauzaec.
BOUBIERES ....... Commis Mauzac.
HAUTE-VIENNE
FOURNIRET ...... Eeonome D.R. Limoges,
MINY &awnes sinss Greffier-comptable D.R. Limoges.
CORREZE
LGB wuisise s aca « Surveillant Tulle.
MADRANGE ...... Surveillant-chef Brive.
MELLET ......... Surveil ant-echef Tulle.
COULE swmaen svavs Surveillant Tulle.
CREUSE
VINTEIOUX ...... Survelllant-chef Guéret.
GOUME' 50555 o was Surveillant Guéret.
DORDOGNE
LONGUECTIAUD Surveillant-chef Périgueux.

REYNET ......... Surveillant commis-grefier Mauzac.
RONDET' i ia s% Surveillant Périguenx.

LOISON somnn sosan Surveillant-chef Mauzae,
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HAUTE-VIENNE

MM. BSABOURIN ....... Surveillant Limoges.
COLOMEBEAU ...... Surveillant-chef Limoges,
Rigatp ......... Surveiliant Limoges.
DeLROS ......... Surveillant Limoges.

9. — REGION PENITENTIAIRE DE LYON

A. — PERSONNEL ADMINISTRATIF :

RHONE
MM. PEDRON ......... Sous-directeur D.R. Lyon.
LETENEUR ....... Econome D.R. Lyon.
COUTE .......... Greffier-comptable D.R. Lyon.

B. — PERSONNEL DE SURVEILLANCE :

AIN
MM. DECERIER ....... Commis-greffier Bourg.
JEANJEAN ....... Surveillant Nantua.
MARECHAL ....... Surveillant Bourg.
(€ 1t} 12 SR Surveillant Bourg.
ARDECHE
MM. BraNpiN ........ Surveillant Privas.
MarTIN ......... Surveillant-chef Privas.
GLATZAL . o covaiva Surveillant Privas.
VERGER «.ivoeuin Surveillant Privas.
DROME
MM. CHATEIGNER ..... Surveillant-chel Valence,
PESTRE ......... Surveillant Valence.
BAUTEL, « 54 caivvins Surveillant Valence.
ROBEER s v vrvas Surveillant Valence.

103



104

MDM.

MM.

M.

M

MM.

MM.

MM.
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MONNIER «v'vnn..
DAVID iivneniss 55 5
LAVITER vy sains
MARTIN .........

MITLBE s o e
TAMRE von om wemes
DERUTY ....... .
GOURJON ......s.

PARDON .....vut.
Borssoup .......
ROBERT o uniaan
FRAIBIER. ... vuuius

MAURIZI ...... o
ROCASSERA ......
CHEVRIER ..cvewe
DEPEE s wn came

ISERE

Surveillant Grenoble.
Surveillant Grenoble.
Surveillant Vienne.
Surveillant Vienne,

LOIRE

Surveillant-chef Saint-Etienne,
Surveillant Saint-Etienne.
Surveillant Saint-Etienne.
Surveillant Saint-Etienne.

RIIONE

Surveillant eommis-greffier Lyon Axrrét.

Surveillante Lyon Cion.
Surveillant Lyon Cion.
Surveillant Lyon Azrrét.

SAVOIE

Surveillant-chef Chambéry.
Surveillant Chambéry.
Surveillant Chambéry.
Surveillant Chambéry.

HAUTE-SAVOIE

OIAPOIE 5 ws v
NAEELR v smevesus
FONTANEL ..cuuen
Rreynaup ...,

Surveillant Anneey.
Survei lant-chef Anneey.
Surveillant Anneey.
Surveillant Anneey.
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10. — REGION PENITENTIAIRE DE MARSEILLE

A, — PERSONNEL ADMINISTRATIF :

MDM.

B. — PERSONNEIL DE SURVEILLANCE :

Mme

MM.

MM.

MM.

MM.

BOUCHES-DU-RHONE

RIOCARD wvvsi oi wvives Commis Baumettes,
VERSINT ....ouu.. Sous-directenr D.R. Marseille,
DO 505 o5 epas Commis Baumcttes.
FOoURNIER ....... Sous-directear D.R. Maxrseille.

BASSES-ALPES

MARCANGELI .... Surveillante Digne.
PILIEY wwvan vewiis Surveillant Digne.
COULET . sivves Surveillant Digne.
MAUREL .o.vvunn. Surveillant Digne.
HAUTES-ALPES
Liguravp ....... Surveillant Gap.
AQUATELLA ...... Surveillant Gap.
NaL ....ooonn... Surveillant Gap.
PHILIPPE ........ Surveillant Gap.
ALPES-MARITIMES
MAROSSELLI ..... Surveillant Nice
GEROMINI . ...... Surveillant Nice
RAFPAELLI ...... Surveillant Nice
BAGARRY « v s Commis-greffier Nice.
BOUCHES-DU-RIIONE
FrRANCESCHETTT .. Surv. commis-greffier Marseille Correc.
MARTIN o Yus s Surveillant Baumettes.

TOMASY i cciteie v Premier surveillant Banmettes.

Froerr o...o.. .. Surveillant Baumettes.
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CORSE B. — PERSONNEL DE SURVEILLANCE :
MM. DMAESTRACCT ..... Surveillant Ajaccio. AUDE
BATTESTI v vvniovie Surveillant commis-greffier Ajaceio.
GIORDANT ....... Surveillant Ajaccio. MM. CROUE .......... Surveillant-chef Carcassonne.
DuraNp ......... Surveillant-chef Limoux.
IzQUiERDO . ...... Surveillant commis-greffier Carcassonne.
VAR Berrocg ........ Surveillant Carcassonne,
MM. GUIDONT ........ Surveillant Toulon. - .
RAFFARLLI ....... Surveillant Toulon. AVEYRON
BERNARD ........ Surveillant-chef Toulon.
PABION . owvvisws Premier surveillant Toulon. MM. RoiG ........... Surveillant-chef Millau.
LAVABRE ........ Surveillant Millau.
HrvILLET ....... Surveillant Rodez.
VAUCLUSE | MARTINI ........ Surveillant Rodez.
MM. ANGELT ......... Sm'\'ei_llant Aviguon. ' GARD
NOVELILE ovamus . Surveillant Avignon.
BONNET ...vvvun. Surveillant Avignon. . .
GUIGUES ......... Surveillant Avignon. T, SOUEAL ses oo pon Sluve%llant AL G. N}mes.
FORESTIER ....... Surveillant M. C. Nimes.
BoNNET . ....... Surveillant M. C. Nimes.
MANENQ ......... Surveillant M. C. Nimes.
11. — REGION PENITENTIAIRE DE MONTPELLIER |
5 HERAULT
A. — PERSONNEL ADMINISTRATIF : MM. "CAPOW .cou vovwiines - Surveillant commis-greffier Montpellier.
MARTY .......... Surveillant Montpellier,
HERAULT SACREPEIGNE ..... Surveillant Montpellicr.
Pomarer ........ Premier surve llant Montpellier.
MM. CAMPINCHI ...... Greffier-comptable DI}, Montpellier,
PATES o o vawiomu Econome D.R. Montpelier. LOZERE
BAZIN onn v soaioars Greffier-comptable détaché & Aniane.
MM. RoOUX vsouwaewnis Surveillant-chef Mende.
b3 b o7, > (S Survellant Mende,
GARD TESSTER ......... Survel lant Mende.
_ . ABTEBR 5 s, Surveilant Mende,
MM. NICOLAS ......... Sous-directeur M.C. Nimes.
BRUGEROLLE ..... Greffier-comptable Nimes. 7 ‘
PIdii cosse vs s Ticonome Nimes, PYRENEES-ORIENTALES
CALIBTE wsvwm e 5o » Instituteur Nimes.
MM. TIXIER .......... Surveillant-chel Perpignan,
Pey ...l Surveillant Perp gnan.
& BOURREL ........ Surveillant commis-greflier Perpignan..
MIQUEL: o« swwnivas Surveillant Perp gnan,
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12. — REGION PENITENTIAIRE DE NANCY

A. — PERSONNEL ADMINISTRATIE :
MEURTHE-ET-MOSELLE

M. DUCLERCQ .....-- Dame éeonome D.R. Naney.
M™ (QUERY .vevenvves Greflier-comptable D.R. Naney.

B. — PERSONNEL DE SURVEILLANCE :

MEURTHE-ET-MOSELLE

MM. PETIT .....covvnn Surveillant Naney.
VIDAD s svesses Surveillant-chef Naney.
M"® MATHIS ....vvnn- Surveillante Nanecy.
M. BECOULET ....... Surveillant commis-greffier Naney.
MEUSE
MM. GEHIN .ovevnens Surveillant Saint-Mihiel.
DELPIROUX ...... Surveillant-chef Bar-le-Due.
DEPARIS ....vvvnn Surveillant Verdun.
NESTH san veipvwes Surveillant Verdun.
VOSGES
MM. GuyoT .......... Surveillant Epinal. |
HEUILLUY ....... Surveillant Ipinal.
PERRIN  wowvomons Surveillant Epinal,
VANNECON ..ovven Surveillant Remiremont.

13. — REGION PENITENTIAIRE D’ORLEANS

A, — PERSONNEL ADMINISTRATIT :

LOIRET

MM. BOUCHERON ..... Feonome D, R. Orléans.

DOUSSON ........ Greffier-comptable D.R. Oridans,
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B. — PERSONNEL DE SURVEILLANCE :
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CHER
MM. DOUZOU ......... Surveillant-chef Bourges.
AGOGUE ....0inn. Surveillant Bourges.
AUTHIER ........ Surveillant commis-greffier Bourges,
BONRET & o5 saiis » Surveillant Bourges.

LEURE-ET-LOIR

MM. PARGUEL ........ Surveillant-chef Chartres.
MATEON < ommema omis Surveillant commis-greffier Chartres.
LANGLOIS ........ Surveillant Chartres,
MORBD i vvowiiun s Surveillant Chartres.

LOIR-ET-CHER

MM. PICHEREAU ...... Surveillant Blois Ction.
BRUNET vvvvnnes Moniteur Blois Ction,
CELERIER . ....... Surveillant Blois Ction.
BERTHON ........ Surveillant Blois Ction.

LOIRET

MM. LECOMTE ........ Surveillant Orléans.
MIGNAUTT ..uun.. Surveillant Orléans.
BARAULT ........ Surveillant Orléans.
MAROIE svvwiwwn o Surveillant Orléans,

14. — REGION PENITENTIAIRE DE PARIS

A, — PERSONNEL ADMINISTRATIF :

SEINE
MM. BONNEU ......... Sous-directenr La Santé,
ESCOFFIER ....... Directeur Fresnes.
GQUIGLOT w0 va Directeur D.R, Chilons-sur-Marne.
IssELIN ......... FEconome I'resnes.
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SEINE-ET-MARNE

MM. LACABANNE ...... Sous-directeur Melun.
BERNERY ....vv-- Greffier-comptable Melun.
DALISSIER +.uvves Econome Melun.

SEINE-ET-OISE

MM. BERNARD ........ Sous-directeur Poissy.
BOUISSET ...vxven Greffier-comptable Poissy.
PINGUET .vovvnnn Commis Poissy.

LASATLE «vvvvvnnn Commis Poissy.

B. — PERSONNEL TECHNIQUE :

SEINE
MM. SIBLET ......0c0vn . Chef d’atelier Fresnes.
BRENAUD ..vovess Chef d’atelier Fresnes.
TOUSSAINT v . SQous-chef d’atelier Melun.
METREAU +.oonons Chef d’atelier Melun.

C¢. — PERSONNEL DE SURVEILLANCE :

SEINE
MM. VEDRENNES ...... Premier surveillant La Santé.
POINSOT +vvvnenns Surveillant I'resnes,
LEERMITTE ..esa- Surveillant-chef Fresnes.
DHBEE s wetrames s Surveillant Fresnes,

SEINE-ET-MARNE

MM, LAUNAY ....vvans Surveillant Melun.
PRREATD w wuuiren Surveillant Melun.,
ARROUZET ....v.. Surveillant Melun.

CALAUQUIN ...... Surveillant Melun.

SEINE-ET-OISE

MM. LEGRAND ....... . Surveillant Poissy,
GIRAULT ....... . Surveillant Poissy,
LOUBEAU ........ Surveillant Poissy,
MARTINOT ....... Surveillant Poissy,
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15. — REGION PENITENTIAIRE DE POITIERS

A. — PERSONNEL ADMINISTRATIF :

M.

VIENNE

POUZRLE wwnis o . Econome D. R. Poitiers.

B. — PERSONNEL DE SURVEILLANCE :

MDM.

MM.

MDM.

MM.

CIHARENTE

REIGNIER ........ Surveillant Angouléme.
SOUBAUD ........ Surveillant-chef Angouléme.
VIGNAUD ..vveeen Surveillant Angouléme.
| 570, o RO Commis-greflier Angouléme.

CHARENTE-MARITIME
GERMANAUD ..... Commis-greffier Saint-Martin-de-Ré.
BAROUX ..cvvvunn Surveillant Saint-Martin-de-Ré.
FAURE o o eoise Surveillant-chef Saint-Martin-de-Ré.
FAIVRE .....oouue Surveillant La Rochelle.

DEUX-SEVRES
GRELIER .+ v vvvvnn Surveillant Niort.
VINET “oovivnnnnn Survei.lant-chef Niort,
PAILEATD & wowins Surveillant Niort.
MOINIER ........ Commis-greffier Niort.
VENDEE
QUINQUENEAU .... Surveillant-chef La Roche-sur-Yon,
DUQUEROIX ...... Surveillant Fontenay-le-Comte.
CHASSEPLUN ..... Surveillant La Roche-sur-Yon,
Lr BASTARD ..... Surveillant-chef Fontenay-le-Comte.
VIENNE

DEMATE: wovvs e Surveil ant Poitiers,
DEBLAISE . ....... Surveil ant Poitiers.
MOTILLON ...... . Surveil'ant Poitiers.

LAFRECHOUX ..... Surveil ant Poitiers.
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16. — REGION PENITENTIAIRE DE RENNES

A, — PERSONNEL ADMINISTRATIF :

ILLE-ET-VILAINE

11 T 2
M" BERNARD ........ Dame-économe Rennes centrale.
M. DENIS .......... Commis Rennes centrale.

e .
M" GuUmievx ....... Commis Rennes centrale.

B. — PERSONNEL DE SURVEILLANCE :

COTES-DU-NORD

MM. SALLIOU ......... Surveillant Saint-Brieue.
HAIGNERE ....... Surveillant Saint-Brieue,
RENE s covvves Surveillant Lannion.
BouLMER ........ Surveillant-chef Saint-Brieue.

FINISTERE

MM. LEROUX ......... Surveiliant Morlay.
L DRG wwve s v Surveillant Brest Arrét.
CARRIE .......... Surveillant-chef Quimper.
BENGLOAN ....... Surveillant Quimper,

ILLE-ET-VILAINE

MM. MARTIN ......... Surveillant Rennes arrét.
PROVBL: . vuwsrvas & Surveillant ecommis-greffier Rennes,
M™ DURAND ......... Surveillante Rennes centrale,
M™ THEBAULT ....... Surveillante Rennes centrale,
MORBIHAN
MM. CISFAU .......... Surveillant-chef Pontivy.
i o 5. Surveillant Vannes.
Le Du .......... Surveillant Vannes.
BB o eosin va i Surveillant eommis-greffier Vannes.
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17. — REGION PENITENTIAIRE DE ROUEN

A. — PERSONNEL ADMINISTRATIF :

CALVADOS
MM, JAYLE .......... Sous-directeur Caen.
ATDO snms os sass Greffier-comptable Caen.

SEINE-INFERIEURE

MM. THOMAS ......... Sous-directeur D.R. Rouen.
MEUNIER ........ Greffier-comptable D. R. Rouen.
DUMINIT, . .vevnn. Econome D.R. Rouen.

B. — PERSONNEIL DE SURVEILLANCE :

CALVADOS

MM. DBENETEAU ....... Surveillant Caen arrét,
PuYDUuPIN ...... . Surveillant-chef Caen arrét.
HERVIEU ........ Surveillant Caen arrét,
BOULANGER ...... Surveillant-chef Caen centrale.

EURE

MM. MINEL ......vovn- Surveillant-chef Evreux.
PERRIER ......... Surveillant Evreux.
MICHEL «icvines . Surveillant Evreux.
ST-JEAN v vinnn Surveillant Evreux.

MANCHE

MM. DUCLOS .v.vuvnen Surveillant Coutances.
ROUX vveeacenn i Surveillant-chef Coutances,
FACUS = v wiviaiaes o Surveillant-chef Cherbourg.
GO « vx womsy a Surveillant Cherbourg.

ORNE

MM. MASCARAS ....... Commis-greffier Alencon.
BARBOT . ::asaeis Surveillant Alencon.
THISTER: wisres s Surveillant Alencon.
CAPILLON ..: o v Surveillant Alencon.

SEINE-INFERIEURE

MM. TREUILHE ....... Surveillant Rouen,
MICHOUX ...... . Surveillant-chel Rouen.
PANISSAUD ...... . Surveillant commis-greffier Rouen.

LABIGNE ....... .. Commis-greffier Tie Havre,
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18. — REGION PENITENTIAIRE DE STRASBOURG

A, — PERSONNEL ADMINISTRATIF :

BAS-RHIN
MM. ANDRY .......... Sous-directeur D.R. Strashourg.
BROCKERS ....... Econome Haguenau.
Parsy .......... Ilconome D.R. Strashourg.
Ravurer ......... Commis Haguenan.

HAUT-RHIN

MM. ROUGIER o ivivion Sous-directeur Mulhouse centrale.
GOUJON c..nn... Econome Ensisheim.
MARDELLE ....... Greffier-comptable Ensisheim.

B. — PERSONNEL DE SURVEILLANCE :

MOSELLZE
MM. SceEMIT ......... Surveillant-chef Metz.
ENGEL .......... Surveillant Metz.
WANTZENRIEDER . Surveillant Metz.
LIENHARDT ...... Premier surveillant Metz,
BAS-RHIN
MM. CLEMENTZ ....... Surveillant-chef Strashourg Cion.
BATD s o somnigs Surv. commis-greffier Strashourg art.
BARTHEL ..usiygs Surveillant Haguenan.
KRAEMER ........ Commis-greffier Strashourg Cion,

HAUT-RHIN

MM. JoNG ....0c0c0en Surveillant-chef TFnsisheim.
KIEFFER «.aiiivie Surveillant commis-greffier Mulhouse.
Dowrus ......... Surveillant Colmar.

PHOAPE s an Surveillant Ensisheim.
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19. — REGION PENITENTIAIRE DE TOULOUSE

A, — PERSONNGEL ADMINISTRATIE :

HAUTE-GARONNE

MM. CALISTI ......... Sous-directeur Toulouse.
BRIV & o sosnoee & Greffier-comptable D.R. Toulouse.
BOUX - cssmvswma s Sous-direeteur D.R. Toulouse.
LODOYER vvvuves Eeconome D.R. Toulouse,

‘B. — PERSONNEL DE SURVEILLANCE :

ARIEGE
MM. FERMAUD ........ Surveillant-chef Tloix,
LAURENS «..ueias Surveillant Foix.
PIQUEMAL ....... Surveillant Foix.
BoONJOUT ..ocvvnn Surveillant Foix.

HAUTE-GARONNE

MM. DELPONT ........ Surveillant Toulouse.
ROUCEE. 555 6 o o Surveillant Toulouse.
DAREDE o smwssy Surveillant Toulouse.
BSHEEORED o e Surveiilant Toulouse.

GERS

MM. MARCET ......... Surveillant-chef Auch.
FAURE .vvvvvvnns Surveillant Auch.
SAVES .v.viveenns Swrveillant Auch.
PATEY & stwnsesas Surveillant Auch.

LOT

MM. GRADASST .evovvvnn Surveillant Cahons
LACOSTE «v.cavnns Surveillant-chef Cahors.
DROOOT" 55 50 suss Surveillant Cahors
GAZEAU ©...ciien Surveillant Cahors
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HAUTES-PYRENEES

MM. MEZERGUE ....... Surveillant Tarbes.
Pavisse ......... Surveillant Tarbes.
Auriy .......... Surveillant-chef Tarbes.
OUEEBT e s v o Surveillant Tarbes.

TARN

MM. DBEessiERE .. Surveillant-chef Albi,
CITAUSSE ........ Surveillant Albi.
VALENTIN Surveillant Castres,
Lavagre ........ Commis-greffier Saint-Sulpice-du-Tarn.

TARN-ET-GARONNE

MM. Lacoste .. Surveillant Montauban.

VALETTE ........ Surveillant Montauban.
Hreois ooooa..... . Commis-greffier Montauban,
DELZERS ........ Surveillant-chef Montauban.

J€ vous Dl‘i{‘. de orter ces 1'6-1'Il'tilt.\" il Ia conna i.‘i.‘iﬂ nee d 1 rson-
I vous 1 2 u persor
nel [Jlill'(" s01s VOs Ol'dl'(‘..‘i.

Le Directewr de PAdministration pénitentinire,
AMOR

4 juin 1946. — Nore bE SERVICE @ Messicurs les directenrs
régionaux des services pénitentiaires relative a la situation des
employés awziliaires de FEtat.

E- . . . - A "

J’appelle votre attention sur le déeret n® 46.759 du 19 avril 1946,
publié au J. O. du 21 avril, fixant les dispositions d’ordre général
applicables aux employés auxilinives de 1'Etat.

Ces dispositions modifient sensiblement les réeles du mode de
reerutement adopté jusqu’ici & 'égard des intéressés et fixent, en
quelque sorte, leur statut personnel.

Il convient, dorénavant, aux termes de 'article 4 du texte sus-
vis¢, de faire subir préalablement aux eandidats i eet emploi les
¢preuves d’'un examen d’aptitude et de procéder i leur engagement
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qu’aprés avoir eonstitué un dossier en suivant la méme prom?du:'e
que celle employée i 1’égard des eandidats au poste de surveillant
auxiliaire des établissements pénitentiaires, (A remarquer que la
taille n’est en aucun eas éliminatoire).

In outre, les intéressés devront étre examinés lors de la consti-
tution du dossier par un médecin phtisiologue en vue d_c (i(‘l.q-
miner s’ils sont indemnes de toute affection tubereuleuse. Les frais
de cet examen seront supportés par 'administration et réglés dans
les mémes conditions que les frais résultant de l'examen 1)11ti.~fioA
logique subi par les surveillants auxiliaires avant leur int(\g:rz}twn
dans les eadres du personnel stagiaire des ¢tablissements peéniten-

tiaires.

L’installation ne pourra étre effectuée qu’en exéeution d’une déei-
sion ministérielle prononede au va du dossier.

Par aillenrs, et i compter du jour de lemr installation, les candi-
dats & V'emploi dont il s’agit devront effectuer un stage probatoire
d'une durée de trois mois et ce n’est qu’d Vexpiration dudit stage
que leur nomination sera éventuellement prononeée par ’adminis-
nistration eentrale sur proposition motivée de lenr chef de service,
en Docemrrence le diveeteur régional de 1'administration péniten-

tiaire,

Enfin, artice 13 du déeret préeité prévoit l'institution d’un
Conseil de diseipline appelé i statuer sur les deux plus graves sane-
tions disciplinaires susceptibles d’étre infligées anx employés auxi-
linires de 1'BEtat, i savoir : la rétrogrodation d’échelon et le licen-
ciement. 1l conviendra done de procéder, au siége de chague diree-
tion régionale, i 1'¢lection de deux représentants du personnel inté-
ressé et ’adresser i 1’admini-tration centrale ¢ui fixera la compo-
sition du Conseil de diseipline, le résultat de ces élections,

Les autrves dispositions du déeret du 19 avril 1946 n’appellent
pas de commentaires et je vous prie d’en assurer la stricte apph-
cation,

Par déléezation.
Le Directeur de UAdministration pénitentiaire,
AMOR
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7 juin 1946, — NoreE DE SERVICE d Messieurs les directeurs
des maisons centrales relative aux ateliers en régie directe : situa-
tion mensuelle des matiéres premiéres, siluation mensuelle des objets
fabrigués (Copie transmise pour inlormation & Messieurs les
directeurs régionaux des services pénitentiaires).

Les maisons centrales et tous établissements pénitentiaires ayant
des ateliers de fabrieation en régie directe, doivent envoyer i 1’ad-
ministration eentrale, dans les premiers jours du mois pour chaque
mois éeonlé et pour chacun de leurs ateliers :

1° Une situation des matiéres premicéres au 20 ou 31 du mois ;

2° Une situation des objets fabrigqués pendant le mois écon!é.

La forme suivant laquelle cette situation doit étre établie vous
a ¢té indigquée antéricurement. Néanmoing, heaucoup d’établisse-
ments fournissent ces situations de facon inexaete ou incompléte.

J’a1 'honneur de vous rappeler que §'il vous est demandé de
fournir chagque mois & ’administration centrale une situation des
matiéres premiéres et des objets fabriqués dans vos ateliers, e’est
pour que je puisse me rendre compte de vos approvisionnements
en matiéres premiéres, de 1'activité, e¢’est-A-dire du rendement de
vos ateliers et que je puisse connaitre l'importance des ordres d’ex-
pédition que je peux vous envoyer.

Vos situations doivent done indiquer les quantités de matidres'

prem‘éres, ct les quantités d'objets fabriqués existant rée'lement
dans vos magasins, méme si par aillenrs certaines éeritures d’entrée
ou de sortic les concernant n’ont pas encore ¢té passées dans la
comptabilité de votre établissement, en un mot, e’est une situation
réelle qui vous est demandée, et non une sitwation comptable, J'ajoute
méme que si vous avez dans vos magasing certaines matidéres ou
certains objets pour lesquels des ovdres d’expédition vous ont déja
été donnés, ma's que vons n’avez pas encore pu expédier il con-
vient de le meniionner spéeialement afin que je ne vous envoie pas
de nouveaux ordres d'expédition faisant double emploi et que vous
ne pourriez pas excéenter,

Enfin, je vous rappelle que je désire que soient indiquées dans
la_derniére colonne des situations ou dans des notes particulitres
en bas de la page ou au verso :
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La provenance des matiéres premieres entrées pendant le mois
et la destination des sorties.

Cette destination doit &tre indiquée de facon trés compléte, en
partien’ier s'il s’agit d’une expédition i un autre établissement,
le nom de cet établissement doit étre mentionné.

Le Contralewr général
chargé du service de VExploitation industrielle,
des Bitiments et des Muarchés,

GILQUIN

9 juin 1546, — NorE DE SERVICE 4 Messieurs les directeurs
régionaux relative & la séparation des détenus selon leur catégore

pénale,

Par civeulaire du 15 février 1945, n° 802, je vous ai preserit
de séparer dans toute la mesure du possible des autres détenus a
lintérieur d'un méme établissement les individus poursuivis devant
des Cours de justice ou déji condamnés par ces Juridictions.

Par la suite, et afin de faciliter cette séparation, je me suis
r % : e T
efforeé d’affeeter chaque établissement de longues peines a |’une

de ces deux catégories.

Toutefois, au cours de ecs derniers mois, il est Intervenu un élé-
ment nouveau qui risque d’entrainer certaines confusions. Fn effet,
les Cours de jutice qui ont été eréées pour juger les individus
coupables « ’infract ons ayant révélé leur intention de favoriser
les centreprises de toute nature de 'ennemi», ne -ont plus seules
habilitées & connaitre des infractions de eette nature ; depuis le
10 novembre 1945, leur eompétence est limitée aux seuls faits ayant
donné lieu A une information tandis que les affaives nouvel.es sont
juedes par les tribunaux militaives,

Des lors, certains des individus justiciables des tribunaux mili-
taires ou eondamnés par enx doivent étre plieds avee les détenus
justiciables on condamnés par les Cours de justice ; la distinetion
sera faite d’aprés la nature des faits retenus & lenr enconire.

Devront, en principe, ére plaedés dans les quartiers ou les éta-
blissements affeetés aux Cours de justice tous les détenus quelle
que soit Ia juridiction dont ils relévent et qui ont ¢té condamnés
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en vertu des articles 75 & 83, 103 et 104 du Code pénal du déeret-
loi du 1°" septembre 1939 réprimant la publication d’informations
de nature i exercer une influence fiicheuse sur 1'esprit de 1’armée
ct des populations, et de ordonnance du 29 mars 1945 sur la répres-
sion de faits de commeree avee 1’ennemi,

En cas de doute, In question de la destination i donner au détenu
devra étre posée au chef du parquet intéressé, auquel la présente
note sera au besoin communiquée,

Deés réeeption des présentes instruetions, il conviendra d’exami-
ner avee soin dans chagque établissement la situation pénale des
détenus et notamment de ceux condamnés par les tribunaux mili-
taires, de fagcon & opérer les mutations néeessaires, soit de quartier
i quartier dans Dintérienr d'un méme établissement, soit d’éta-
blissement & établissement, Dans ce dernier eas, vous m’adresscrez
des propositions de transfert,

Je vous signale, au surplus, qu’i 1’avenir, dans la statistique de
la population pénale que vous m’adressez le 1° de chagque mois
pour les établissements de votre région, il v aura lieu de compren-
dre dans les colonnes affectées aux « Cours de justice » les détenus
qui, bien que n’étant pas justiciables de celles-ci, ont été poursuivis
en vertu de textes susvisés,

Le Directeur de U'Administration pénitentiaire,
AMOR

DUREE DE LA CONTRAINTE PAR CORPS

Brtrail de la loi w® 46-1186 dw 24 mai 1946,

Modifiant le taux des amendes pénales (J. 0. 25 mai, p. 4566).

Arr. 14, — Llart. 9 de la loi du 22 juillet 1867, modifié par
la loi du 30 déecembre 1928, est modifié comme suit :

«La durée de la contrainte par corps est réglée ainsi qu'il suit :

3

«De deax v dix jowrs lorsque 'amende et les condamnations
péeuniaires n’excedent pas 1.200 fr. ;

« De six & vingt jours lor:que, supéricures i 1.200 fr., elles n’ex-
P
codent pas 6.000 [r. ;

?
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«De douze i quarante jours lorsque, supéricures i 6.000 fr., elles
n’excédent pas 10.000 fr. ;

«D’un & trois mois lorsque, supérieures i 10.000 fr, elles n’ex-
cedent pas 25.000 fr.

«De deux 3 «ix moix lorsque, supéricures i 2:3.0()0' fr, elles n'ex-
ctdent pas 100,000 fr.

«De quatre @ dix mois lorsque, supérjeures a 500.000 fr, elles
w'exeedent pas 500.000 Ir. ;

« De huit & dix-huit mois lorsque, supéricures i 500000 fr., elles
n’excédent pas 1 million de fr. ;

«D’un b deux ans lorsqu’elles excédent un million de fr. ».

Art, 16. — L’art. 19 de la loi du 20 (30) décembre 1928 est
abrogd.

L’art. 31 de 'ovdonnance du 18 octobre 1944, modifié par 1'or-
donnance du 6 janvier 1945, demeure en vigueur.

AMNISTIE

Loi n® 46-729 du 16 avril 19410,

Portant amnistie (/. O. 17 avril, p. 3222 ; R, J. 0. 19 avril,
- 3288).

ARTICLE PREMIER. — Sont amnistiées toutes contraventions, punim
de peines de simple police, commises antérieurement au 8 mai 1945,
quel que soit le tribunal appelé a statuer.

Anrr. 2. — Sont amnistiés tous ddé.its commis antérienrement au
8 mai 1945, qui sont ou seront punis :

1° De peines d’emprisonnement inféricures ou égales & deux mois
et d'une amende inférieure ou ¢égale 2 six mille franes (sans décime)
on cing cents {ranes (déeimes en plus) ou de Mune de ces deux

peines seulement ;

2° De peines d’emprisonnement inférieures ou égales v six mois
avee application de la loi de sursis et d’'une amende inférieure
ou dégale h six mille franes (sans déeime) ou cing cents franes
(décimes en plus) ou de 'une de ces deux peines seulement.
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Anr. 3, — Sont amnistiés les délinquants primairves condamnés
A un emprisonnement inféricur ou égal i six mois et @ une peine
d’amende inférieure ou égale i six mille franes (sans décime) ou
eing cents franes (décimes en plus) ou & 1'une de ces deux peines
seulement, prévus par D'acte dit loi du 14 septembre 1941 portant
modification de Ta loi du 26 mars 1891, pour 1'un des délits commis
antéricurement au 8 mai 1945.

Anr. 4, — Pendant un délai de six mois i compter de la pro-
mulgation de la présente loi, pourront demander & étre admis par
déeret, an bénélice de amnistie :

1° Les individus condamnés pour délits d’achat ou de transport
illicite de marchandises, d’acquisition ou utilisation indues de titres
de rationnement, lor:que ces infractions portent sur des denrées
alimentaires, effets d’habillement, moyens de chaunffage ou d’éelai-

rage ;

2° Les délingquants primaires condamnés pour vol, détournement
ou recel de denrées alimentaives, effets d’habillement, moyens de
chauffage ou d’éclairage.

Le bénéfice de 1'ammistie prévue au présent article ne peut étre
accordé que lorsque les infractions visées ont ¢té commises en vue
de la satisfaction divecte :

a) Des besoins personne’s ou familiaux de leurs auteurs ou des

personnes vivant sous leur toit ;
L) Des besoins des rélraclairves, résistants ou prisonniers évadés ;

¢) Des be:oins du personnel salarié vivant en dehors du toit
familial en ce qui concerne seulement 'application de 'alinéa 1°7
du présent article,

Ces infractions pour étre amnistiées, devront avoir &t¢ commi-
ses, pour lensemble du territoire, antérieurement au 8 mai 1945,
ou i la date du 10 aofit 1945, pour les départements du Haut-Rhin,
Bas-Rhin et Moselle.

Sont toutelois exeeptés du bénéfice de cette disposition les au-
teurs ou complices de vols ou détournements commis au préjudice
des prisonniers ou des déportés.

A 1'égard des personnes non encore condamndées, le délai ne courra
qu’i dater de la condammation définitive.

Arr. 5. — Pendant un délai de six mois & compter de la promul-
gation de la présente loi, pourront étre admises par déeret au béné-
fice de ’amnistic toutes personnes condamndes en raison de faits
commis antérieurement & la libération du territoire pour des pro-
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pos, éerits, eonfection ou distribution de tracts ou documents de
toute nature, alors réputés contraires aux intéréts du peuple fran-
cais, lorsqu’elles n'auront pas, pendant I’occupation du territoire
francais par 1'ennemi, manqué & leur devoir d’attachement i la
TFrance.

ARrT. 6. — Pendant un délai de six mois i compter de la promul-
gation de la présente loi, pourront demander i &tre admises, par
déeret, au bénéfice de 1’amnistic, les personnes poursuivies ou con-
damnées pour toutes infractions pénales, quelle qu’en soit la qua-
lification et quelle que soit la juridietion appelée i en econnaitre,
civile ou militaire, commises antéricurement au 8 mai 1945, pour
l’ensemble du territoive, ou & la date du 10 aolit 1945 pour les
départements du Haut-Rhin, Bas-Rhin et Moselle, & condition que
les actes reprochés aient été aceomplis avee D'esprit de servir la
cause de la libération définitive de la France.

Art. 7. — Pendant un délai de six mois & eompter de la promul-
gation de la présente loi, pourront demander i bénéficier de 1'am-
nistie les personnes qui se seront vu inflizer toute amende, quel
qu’en soit le montant pénal, administrative ou fiseale, et quel que
soit D’autorité ou l’organisme qui 1’ait preserite, sous la condition
que l'acte qui l’aura motivé soit intervenu avant le 8 mai 1945
pour ’enzemble du territoire ou la date du 10 aolit 1945 pour les
départements du Haut-Rhin, Bas-Rhin et Moselle, et qu’il ait été
commis soit en vue de géner, directement oun indirectement, le
ravitaillement ou 1’effort de guerre de la puissance occupante, soit
en vue d’aider les forees franeaises de lintérieur, en dehors de
tout mobile d’'intérét personnel.

Anrt. 8, — Pendant un délai de six mois & compter de la promul-

; 3 . n B Ep ;
gation de la présente loi, pourront demander & bénéficier de 1'am-
nistie, les délinquants primaires pour les délits commis antérienre-
ment au 8 mai 1945 pour 'ensemble du territoire, ou & la date du
10 aofit 1045 pour les départements dun Ilaut-Rhin, Bas-Rhin et
Moselle, appartenant aux catézories suivantes :

1° Pére et mére avant en un fils tué & 'ennemi, mort en eapti-
vité ou en déportation ou fusillé comme otage ;

2° Enfants minenrs et veuves des militaires, marins on maqui-
sards tués i ennemi, morts en caplivité ou en déportation ou
fusillés comme otage ;

3¢ Tous prisonniers de guerre, déportés on internés politiques et
leurs enfants mineurs ;



CODE PENITENTIAIRE

—
[
—

4° Toutes personnes ayant appartenu & une formation de résis-
tance a la date du 6 juin 1944 ainsi que leur femme et leurs enfants
mineurs ;

5° Les anciens combattants de la guerre 1939-1940 hlessés de
guerre ou titulaires d’une citation.

Arr. 9. — Amnistie pleine et entiére est accordée i tous les
faits commis antérieurement an 8 mai 1945 ayant donné lieu ou
pouvant donner licu contre les fonctionnaires, personnels de 1'Etat,
des eollectivités publiques, des services concédés ou assimilés, i
des sanctions diseiplinairves, qui sont la conséquence de condamna-
tions judiciaires amnistices,

Les béndficiaives pourront demander la révision de la mesure
prise i leur égard et le vétablissement de lenr situation adminis-
trative, & la condition d’aveir, pendant 1’occupation du territoire
francais par 'ennemi prouvé leur attachement i la France.

Un déeret en la forme de réglement d’administration publique
en déterminera les conditions de révision et de rétablissement.

Art. 10. — Les personnels de 1'Etat, des colleetivités publiques,
des services concédés ou assimilés, révoqués, licenciés, relevés de
lenrs fonetions ou, plus généralement, frappés d’une peine disei-
plinaive pour des motils politiqgues ou des faits de gréve, par appli-
cation notanument des dispositions des déevets-lois des 26 septem-
bre 1939 et 9 avril 1940 et de tous les textes eomplémentaires,
pourront demander la révision de la mesure prise i leur égard
et le rétablissement de leur situation administrative.

Un déeret en forme de réglement d’administration publique
fixera notamment les conditions dans lesquelles les mesures de répa-
ration prévues par ordonnance du 29 novembre 1944 seront appli-
(uées aux personnels visé: an présent article.

Arr. 11. — Le bénéfice des articles 9 et 10 sera vefusé i, entre
la date & laquelle a été prononede la sanction ct celle de la demande
de rvévision, intéressé s'est rendu coupable d'un fait entachant
I'honneur ou la probité et ayant entrainé une condamnation judi-
claire,

Il pourra 1'étre également si l'intéressé a, par ses aectes, ses
derits ou son attitude personnclle, depuis le 16 juin 1940 :

1" Soeit favorisé des entreprises de toute nature de 1’ennemi ;

2" Soit eontrarié effort de guerre de la Franee et de ses allids ;
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3% Soit porté atteinte aux institutions constitutionnelles ou aux
liberfés publiques fondamentales ;

4° Soit sciemment tiré ou essayé de tirer un béndéfice matériel
direct de P’applieation des réglements de 1'autorité de fait, con-
traires aux lois en vigueur le 16 juin 1940,

Arr. 12, — Anmistie pleine et enticre est accordée pour toutes
les infractions, commises antérieurement an 1°7 janvier 1946, pré-
vues par les articles ci-aprés du Code de justice militaire pour
’armée de terre :

Arr. 204, — Sauf les alinéas 3 et 6,

Arr. 205. — Alinéas 1% et 3,

Art. 206, — Sauf 1’alinéa 1°F,

Arr. 207, —

Art. 208. — Seculement dans les cas ol les voies de fait envers
un supérienr n'ont pas 6té exeredes pendant le service ou a 1'ocea-
sion du serviee et lorsque la peine encourue est”correctionnelle.

Arr. 209, —

Arr. 210. — Seulement lorsque ’auteur des voies de fait igno-
rait la qualité de son supérieur et que la peine encourune cst cor-
rectionnelle.

Agrr. 211. —

Arr. 212 — Alinéa 1°.

Art. 213, — Sauf quand la peine encourue est eriminelle

Arr, 214. — Sauf alinéa 3.

Arr. 217, — Saul le vol des armes et des munitions apparte-
nant & 1'Etat, de 'argent de ’ordinaire, de la solde, des deniers
ou effets quelconques appartenant & 17Iitat.

Arr, 218, —

Anrr. 219, —
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Arr. 225, —
Arr. 227, — Sauf si ’'abandon de poste en faction ou en vedette,

a eu lieu en présence de rebelles ou de 1’ennemi.

Anr

. 228, —

Art. 229, — Sauf 1’alinéa 4,

Arr. 230, —

ART.

ART,

Arr.

ARt
les in

. 13. — Amnistie pleine et entiére est accordée pour toutes
frations commises antérienrement au 1°7 janvier 1946 pré-

vues par les artieles ci-aprés du Code de justice militaire pour
I’armée de mer.

Art. 205, — (§ 1°7).

Arr. 207, — Alinéas 1°% et 4.

Arm, 208, — Sauf alinéa 1°".

Art. 209, —

ART. 210, — Seulement dans les cas ot les voies de fait envers
un supérieur n’ont pas été exereées pendant le service oun i l'oeea-

sion du service et lorsque la peine encourue est correctionnelle.

Anr.

ART.
nelle.

ART.

Arr.

ART.
nelle,

1. —

212. — Seulement lorsque la peine prévue est correction-
213. —

214, — Alinéa 1°.

215 — BSculement lorsque la peine prévue est correetion-

ART,

AR,

ART.

AR,

ART.

1946, — 9 Juix 127

. 216, — Sauf alinéa 3.

219. — §§ 1°" et 2, dernier alinéa.

220. — Article 221, article 227,

228,

229,

231.

— Lorsque la peine encourne est correctionnelle.

— Sauf lorsque 1’abandon de poste a en licu en pré-

sence de rebelles ou de l’ennemi.

Art, 232, —

Arr. 233, — Sauf lorsque 'abandon de poste a eu lieu en pré-
sence de ’ennemi,

Art. 234, — Article 235, article 237.

Awr, 240. — § 2 et 3 lorsque la perte ou la prise a en lieu par
négligence ou impéritie.

Anrr. 242, — Lorsque la perte ou la prise a eu lieu, par négli-
gence.

Art, 243, — Alinéa 2.

Armr, 245, — Lorsque les peines encourues sont correctionnelles,

Arr, 246, —

Art. 248, — Sauf § 1.

Arr. 249, — Sanf alinéa 1°.

Arm, 250, — Lorsque la peine encourue est correctionnelle,

Arr. 251, — Alinéa 2.

Anr. 252, — Arvticle 253, article 259, article 260.

Axr. 14, — Sont amnistiés les faits de désertion commis par

tous militaires des armées de terre, de mer ou de l’air a 'imtérieur
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lorsque le délinguant s’est rendu volontairement avant le 1°" jan-
vier 1946 et que la durée de la désertion n’a pas exeddé trois

l'IlUiH. ‘

Anrr. 15, — Sont amnistiés les insoumis militaives des armées
de terre, de 1’air, ou de mer, déclarés tels postérienrement aun 1%
septembre 1939 et qui se sont rendus volontairement avant le 1%
janvier 1946, & condition que la durde de 'insoumission n’ait pas
excédé trois mois.

Anrr. 16. — La présente loi d’amnistie ne saurait, en aueun cas,
s’appliquer & des faits de collaboration dans les termes de 1’ordon-
nance du 28 novembre 1944,

Art. 17. — 'Les effets de 'ammistie prévus par la présente loi
sont ceux définis aux articles 5 et 8 & 13 de la loi du 13 juillet 1933.

Toutefois :

1% Dans le cas ol une condamnation a sanctionné uniquement
des infractions de simple police, les effets de 'ammistie s’étendent
aux frais de justice non encore recouvrés ;

2" La contrainte par corps ne pourra étre exercée contre les
condamnés ayant hénéficié de 1’ammnistie, les droits des parties
civiles étant, méme en ce cas, expressément véservés ;

3% L'amnistie ne met pas obstacle & la confliscation des profits
illicites econformément & I'ordonnance du 18 octobre 1944, modifide
et codifice par ordonnance du 6 janvier 1945, L'interdietion pré-
vue & article 13 de la loi du 13 juillet 1933 n’est pas applicable
aux procédures administratives engagées en vertu desdites ordon-
nanees,

-

In outre, I'amnistic ne peut, en aucun cas, mettre obstacle &
I'action en révision prévue par ordonnance du 6 juillet 1943.

Arr. 18, — Tout délinquant ayant bénéficié de 1’amnistic du
fait des condamnations ayant entrainé sa radiation des listes élee-
torales pourra, dans le délai de trente jours qui suivra la promul-
gation de la présente loi ou de la déeision individuelle d’amnistie,
réelamer son inseription sur les listes de la commune ol il est
habilité & exercer ses droits civiques.

Awr. 19, — La présente loi est applicable & I'Algérie et aux
départements de la Guadeloupe, de la Martinique, de la Réunion et
de la Guyane francaise.
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A Dégard des auntres territoires relevant du ministére de la
France d’oufre-mer et en ce qui concerne les condamnations pro-
noneées par les juridictions francaises dans les territoires ressor-
tissant an ministere des Affairves étrangéres, des déerets détermi-
neront les infractions auxquelles s’appliquera lIa présente loi.

Ces déerets seront publiés au J. 0. de la République [rancaise
et aux journaux officiels des territoires relevant du ministére de la
France d’outre-mer autres que les Antilles, la Réunion et la Guyane
francaise. .

13 juin 1946, — NortE DE SERVICE @ Messicurs les directeurs
régionaur de Uddministration pénitentiaive rvelative anx conditions
et programine du concours pour Uaccés auwr emplois de greffier-
comptable et d'économe.

Je vous adresse, ci-joint, copies de 'arrété du 31 mai 1946, fixant
les conditions du concours pour 1'acees aux emplois d'économe et de
greffier-comptable des établissements pénitentiaires ouvert parmi
les surveillants-chefs, en vertu du déeret n® 46-411 du 16 mars 1946
(J. 0. du 17 mars - page 2231), du programme y annexé et de 1'ar-
rété du 5 juin 1946 fixant les épreuves éerites dudit eoncours pour
Ia session 1946, an 8 octobre 1946,

Vous voudrez bien porter ces documents 2 la connaissance des
surveillants-chefs placds sous vos ordres et m’adresser pour le
15 septembre an plus tard, les demandes de eeux qui seraient can-
didats, ¢établies conformément aux preseriptions de Varticle 4 du
déeret du 31 mai 1946,

Par délégation.
Le Directeur de PAdministration pénitentiaire,

" AMOR
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Lz Garpe pRS SCEAUX, MINISTRE DE LA JUSTICE,

Vu le déeret du 16 mars 1946 ;
Vu Varrété du 31 mai 1946 ;

Sur la proposition du divectenr de 1’administration pénitentiaire ;

ARRETE :

ARTICLE PREMIER., — Les épreuves éerites pour la session 1946
du concours intérieur pour 1’acedés aux emplois d’économe et de
greffier-comptable des établissements pénitentiaires auront lien le
mardi 8 octobre 1946 a Paris.

Agrt. 2. — La liste d’inseription sera close le 15 septembre 1946,

Arr. 3. — Les conditions, le programme et le réglement de ce
concours sont fixés par 'arrété du 31 mai 1946,

Arr. 4. — Le directeur de l’administration pénitentiaire est
chargé de l’exéeution du présent arrété,

Fait a Paris, le 5 juin 1946.
Pierre-Hexrt TEITGEN

Lr GARDE DES SCEAUX, MINISTRE DE LA JUSTICE,

Vu le déeret du 16 mars 1946 modifiant le déeret du 17 aofit 1938,
fixant le statut du personnel administratif des services extérieurs
de D"administration pénitentiaire,

Sur la proposition du dirvecteur de 'administration pénitentiaire,

ARRETE :

ARrTICLE PREMIER. — Un eoncours pour 'aceés aux emplois d’éeo-
nome et de greflier-comptable des établissements pénitentinirves est
ouvert périodignement aux surveillants-chefs comptant plus de 12
ans d’ancienneté dans ’administration pénitentiaire, dont 2 ans au
moins dans le grade de surveillant-chef,
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AwrT. 2. — Le nombre de places mises au concours i chague
session est de trois.

” y NN . -
Anrr, 3. — Les eandidats ne sont admis & coneourir qu apres
avoir obtenu 1’agrément du ministre.

Anrr. 4. — Les demandes d’admission an eonecours sont établies
sur papier timbré, éerites entierement de la main du candidat.

Arr. 5. — Le jury, dont les membres sont nommés par le Garde
des Sceaux, ministre de la Justice, est composé comme suit :

Le directeur de 1’administration pénitentiaire on le sous-direc-
teur, président ;

Un inspecteur général ou un inspecteur des services administratifs
du ministére de D'Intérieur ;

Un magistrat & I'administration centrale du ministére de la Jus-
tice, affecté i la divection de 1’administration pénitentiaire :

Un directeur régional des services pénitentiaires ;

Un magistrat de l’administration centrale du ministére de la
Justice, affecté & la direction de l’administration pénitentiaire,

- secrétaire. )

Art. 6. — Le concours comprend des épreuves cerites et des
épreuves orales portant sur les matiéres inserites au programme
annexé au présent arrété.

ART. 7. — [Les épreuves €erites eomprennent :

1° Une rédaction de style sur un sujet d’histoire, de littérature
ou d’'imagination ;

2° Une composition d’arithmétique, comportant, ou la solution
raisonnée de deux probléemes, ou la solution raisonnée d’un pro-
bléme et l’exposé d’une théorie dont le sujet est choisi dans le
programme ;

3% Une composition administrative, ou un rapport administratif
sur un sujet intéressant d’une maniére générale les services péni-
tentiaires, leur organization, les &léments du droit civil, de la 1égis-
lation pénale, de 1'organisation constitutionnelle, administrative,
judiciaire et financiére de la France.

Ant. 8. — Tl est accordé aux candidats :

3 heures pour la rédaction ;

1 heure 1/Z pour la composition d’arithmétique ;
2 heures 1/2 pour la composition administrative.
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Arr. 9. — Pour chacune des épreuves, il est atiribué aux candi-
dats un nombre de points variant de 0 & 10. Le coeflicient 3 est
attribué¢ & la composition de rédaction et le coelficient 2 &t la compo-
sition administrative.

Arm, 10. — Les épreuves éerites sont éliminatoires, Nul ne peut
dtre admis aux examens oraux s'il n’a obtenu 30 points pour 'exa-
men éerit.

Awrr. 11. — Les candidats déelarés admissibles subiront les épreu-
ves orales qui consistent en cing interrogations portant sur :

1° L’histoire et la géographie ;

2° Llarithmdétique ;

3% L’organi=ation constitutionnelle, administrative, judiciaire de
la France ;

4° Les notions de législation finaneiére ;

5% Les éléments de droit eivil ;

6" L'instruction ceriminelle et la législation pénale ;

7° La science pénitentiaire.

Arr. 12. — Pour chacune des épreuves orales, il est attribué aux
candidats un nombre de points variant de 0 i 10, le coeflicient 3 est
attribu¢ & chacune des trois interrogations portant sur Porganisa-
tion eonstitutionnelle, administrative et judiciairve, sur I'instruction
eriminelle et 1a législation pénale, et sur la science pénitentiaire.

Art, 13. — Le jury mrréte le elassement, suivant le nombre de
points obtenus qui ne peut étre inférieur & 95, et dresse la liste des
candidats admis, qui est soumise i 'approbation du ministre.

Les compositions éerites de chaque eandidat, admissibie ou non,
sont classées f son dossier.

Arr. 14, — Les candidats déclarés admis, seront nommés greffiers-
comptables, ou économes des établissements pénitentiaires, dans 1’or-

dre du classement définitif, approuvé par le ministre.

Arr. 15. — La date de ehague concours sera portée i la connais-
sanee des membres du personnel, an moins deux mois avant le jour
fixé pour les épreuves éerites.

Ant. 16, — Le diveeteur de 'adminisivation pénitentiaire est
chargé de l’exéeution du présent arrcté.

Fait & Paris, le 31 mai 1946.
Piegre-Hexrt TEITGEN
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PROGRAMME
DES CONNAISSANCES EXIGEES POUR LE CONCOURS AUX EMPLOIS D'ECONOME

ET DE GREFFIER-COMPTABLE DES BTABLISSEMENTS PLNITENTIATRES

I. — HISTOIRE — GEOGRAPIIIE

A. — Histoire

Notions sur 1'histoire de Ifrance depuis les orvigines jusgu’h
n0s jours,

B. — Gdographie de la France.

a) Géographie générale cf régionale. — Notions géndérales ;

b) Géographie administrative. — Divisions administratives, mili-
taires, maritimes, universitaires, judieiaires, finaneiéres, ete... Rai-
sons d’étre de ces divisions, — Administration eentrale. — Popu-
lation ;

¢) Union francaise et pays de protectorat. — Situation, limites,
montagnes, cours d’eau, villes principales. — Production, — Popu-
lations. — Relations adminisiratives et commerciales avee la métro-
pole.

I
LI, — ARITHMETIQULE — SYSTEME LEGAL DES POIDS
ET MESURES ET SYSTEME METRIQUE

A, — Arithmétigue

1% Théorie de la numdération — Numération parlée et éerite. Numé-
ration des fractions ;

2% Nombres entiers, — Explication raisonnée des quatre opéra-
tions fondamentales sur les nombres entiers. — Addition, soustrac-
tion, multiplication, division. — Regles générales, preuves de ces
opérations. -— Multiplication. — Nombre de chiffres que renferme
le produit de deux factenrs, — Interversion de facteurs. — Multi-
ples d'un nombre, — Puissances, — Division. — Division d'un
produit de plusienrs facteurs par un nombre. — Division d'un nom-
bre par le produit de plusieurs facteurs. — Change-t-on le quotient
en multipliant on en divisan{ le dividende et le diviseur par le
méme nombre ?
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3° Nombres décimanx. — Explication raisonnée des régles de cal-
cul des nombres déeimaux. — La valeur d’un nombre décimal
change-t-elle quand on ajoute ou qu’on supprime des zéros i sa
droite ? Dans quel cas change-t-clle ?

4° Propriétés des nombres. — Divisibilité. — Tout nombre qui en
divise plusieurs autres divise leur somme. — Tout nombre qui en
divise un autre divise ses multiples. — Tout nombre qui en divise
deux autres divise leur différence. — Divisibilité par 2, 4, 8, par 5,
10, 100, par 3, 6, 9. — Preuve de la multiplication et de la division
par 9.

5° Nombres premiers, — Nombres premiers absolus. — Nombres
premiers entre enx, — Théorie du plus grand commun diviseur. —
Décomposition d’un nombre en ses facteurs premiers. — Total des

diviseurs d’un nomhbre. — Trouver le plus petit commun multiple de
plusicurs nombres donnés, — P. P. C. M. et P. G, C. D, de plusieurs
nombres.

6° Tractions ordinaires. — Traetion proprement dite, nombre
Tractionnaire, expression fractionnaire. — Principes fondamentaux
sur les fractions. — Multiplieation et division d’une fraction par un
nombre entier. — Simplification des fractions, — Fractions irrédue-
tibles. — Réduction an méme dénominatenr, — Plus petit dénomi-
natenr commun. — Opérations sur les fractions. — Fractions de
fraetions.

7° Fractions ddcimales. — Addition, soustraction, multiplication
et division. — Conversion des fractions ordinaires en fractions déei-
males.

8° (Carré. — FExtraetion de la racine earrée des nombres entiers,

9° Proportions. — Equidifférence, — Proportion par quotient. —
Rapports de srandeurs. — Grandéurs proportione'les. — Grandeurs
inversement proportionnelles.

10° Régle de trois. — Reéele de trois simple, directe ou inverse. —
14 < s
Régle d’intéréts simples, régles d’escompte. — Régles de sociétés, —

Rigles d’alliage.

B. — Systéme légal des Poids et Mesures et Systéme Métrique

1% Notions sur la mesure des grandeurs. — Le systéme métrique
est déeimal. — Avantages qui en résultent.
2° Mesures de lonzucur. — Délinition du metre, multiples et

sous-multiples du métre.
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3% Mesures de surface, — Métre carré, multiples et sous-multi-
ples. — Rapport du métre earré i ses multiples et sous-multiples. —
Rapport de chaque unité de superficie aux autres, are, hectare et
centiare,

4° Mesures de volume et de eapacité. — Métre eube, muliiples et
sous-multiples. — Stére, décastére, déeistére. — Définition du litre =
déealitre, hectolitre, centilitre. — Rapport de ces mesures an métre
cube.

5% Mesures de poids, — Définition du gramme, multiples et sous-
multiples du gramme : quintal, tonne. — Correspondance entre les

mesures de poids et les mesures de volume et de capacité.

6° Monnaie. —- I/'unité de monnaie : le frane, décimes, centimes. —
Les piéces de monnaie, les billets de banque (nomenclature).

7° La mesure du temps. — Jour, heure, minute, seconde. — Con-
vertir en secondes un nombre composé de jours, d’heures, de minutes
et de secondes et réeiproquement. — Multiplication et division d’un
nombre exprimant un temps. — Convertir en heures, minutes et
secondes une partic de jour exprimée en fraction ordinaire ou en
fraction déeimale et réeiproquement.

ITI. — ORGANISATION CONSTITUTIONNELLE
ET ADMINTSTRATIVE. — ORGANISATION JUDICIAIRE

A. — Organisation constilutionnelle et administrative

1" Organisation constitutionnelle. — Lois constitutionnelles de Ia
République frangaise, — Organization des pouvoirs publics, leurs
attributions, leurs rapports. — Pouvoir législatif, — Pouvoir exé-
cutil. — Pouvoir judiciaire, — Confeetion des lois, promulgzation et
exéention. — Déerets. — Réglements d’administration publique. —
Ministéres, leurs attributions. — Efablissements pub'ies ct établis-
sements d’utilité publique.

2° Organisation administrative. — Du département. — Fonetions
et principales attributions du préfet, du seerétaire général. — Com-
mission départementale. — Conseil général, son r6le dans I’adminis-
tration du département. — De 1’arrondissement., — Fonetions et
prineipales attributions dn sous-préfet. — De la commune. — Fone-
tions et principales attributions du maire et de ses adjoints, — Du
conseil municipal, son rbéle dans Padministration de la commune. —
Elections. — Principes généraux qui les régissent. — Aection du
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ministére sur In marche générale des services administratifs. —
Distinetion entre les serviees relevant directement de 1'Itat et eceux
dépendant des départements et des communcs.

3% Justice administrative. — Contenticux administratif, — Réela-
mations élevées contre les actes administratifs pour violation des
obligations imposées o 'administration par les lois ou réglements
qui la régissent ou par les eontrats qu’elle a consentis. — Notions
wénérales sur la compétence des diverses juridictions administra-
tives, en ce qui concerne les matieres les plus usuelles : préfet,
ministre, Conseil d'Etat. — Recours pour excés de pouvoirs,

B. — Organisation judiciaire

Distinetion entre les tribunaux eivils et les tribunaunx répres-
sils, — La magistrature, difiérence entre la magistrature assise et
le parquet. — Nombre, composition ¢t vésidence des divers corps
judiciaires, circonseriptions sur lesquelles s’étend leur aection. —
Tribunaux de paix et de simple police. — Tribunanx de premitre
instance, Conrs d’appel, Cours d’assises, Cour de cassation.
tice commerciale, composition des tribunaux de eommerce. — Con-
seils de Prud’hommes. — Justice militaire et maritime : oreanisa-
tion des conseils de guerre et des conscils de vévision. — Tribunaux
maritimes,

Jus-

IV. — NOTIONS DE LEGISLATION FINANCIERE

Budget, — Préparation. — Proeédure de vote. — Autorisation
préalable. — Douziémes provizeires, — Exéeution du hudget, —
Serviee des recettes. — Serviee des dépenses, — Les ordonnances. —
Les comptables, — Dette inserite. — Emprunts. — Dette viagire, —
Dette flottante. — Contrdle de 'exéention du budeet, — Contrdle
administratil. — Contrdle judiciaive : Cour des comptes. — Con-

trole parlementaire,
Revenus publies. — Notions générales sur Uimpdt. — Impdits
direcis et impdts indireets.

V. — ELEMENTS DE DROIT CIVIL

L* De la jouissance ct de la privation des droits civils, — Notions
sur la jouissance des droits eivils, sur la manicre d’acquériv la
nationalité frang¢aise et sur la privation des droits eivils en général,

2% Des actes de 1'état eivil. — Dispo:itions générales. — Des aetes
de naissanee, de mariage, de déets. — Des actes de déeds des con-
damnés & mort. — Des actes de déeds dans les prisons.
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3% Du domieile. — Comment se fixe le domicile des fonetionnajres.

4" De la puissance paternclle, — La puissance paternclle, le res-
peet qui lui est dii, les obligations des parents envers leurs enfants
et des enfants envers leurs parents. — Droits du pére sur la per-
sonne de son enfant, — Droits du pére sur les hiens de son enfant
et sur les obligations qui en résultent.

5" De la minorité et de la tutelle. — Qu’est-ce que la minorité ?
Notions sommaires sur la tutelle et les différents cas qu’elie com-
porte ; sur le tuteur, le subrogé-tuteur, le conseil de famille, sur
P’administration du tuteur, les comptes de tute'le,

6" De la majorité, de Uinterdiction et du conseil judiciaire. Qu’est-
ce que la majorité, ’interdietion, le conseil judicinive ?

VI — INSTRUCTION CRIMINELLE
LEGISLATION PENALE

A. — Instruction criminelle

De 1'action publique et de 1’action eivile. — De ceux qui peuvent
exercer ces actions et contre qui elles peuvent étre exercées, — De
I’extinetion de Paction publique et de !'action civile.

Instruction. — Compétence (rézles générales). — Preuve, — No-
tions générales sur la police judiciaire. — Son rdle. — Ceux qui
I'exercent. — Comment elle a connaissance de 1’infraction, — Génd-
ralités sur la poursuite de 'instruction. — Séparation des pouvoirs
d’instruction et de powrsuite, — Des diverses especes de mandats,

Jugement. — Diverses juridictions de Jugement : Cours d’assises
(notions sur le jury). — Tribunaux correctionnels, de simple palice,
— Leur organisation. — Notions sur 1’action de la Cour de Cassa-
tion. — Notions sur les voies de recours. — De la sentence et de
son exéeution. — De la réhabilitation des condamnés, — De Ia pres-
eription des peines.

B. — Législation pénale
Le droit de punir. — Notions générales sur infraction : défini-
tion. — Les causes de l'infraction : ecauses morales, causes maté-

rielles, causes oceasionnelles, eauses physiclogiques, causes sociales.
— Classement des infractions. — Elément constitutif, — Application
de la loi par rapport au temps, au lieu et aux personnes qu’elle
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réeit ; non rétroactivité, extradition. — De la tentative. — Cas oll
elle est punissable. — Influence de I'ige, de la démence et de la con-
trainte irrésistible sur la responsabilité pénale. — Légitime délense.

Peine. — Notions générales : peines eriminelles, correctionnelles,
de police, prineipales, accessoires, complémentaires, de droit com-
mun, politiques, perpétuelles, temporaires, afflictives, infamantes, —
Classifieation d’aprés la nature : corporeiles, privatives de liberté,
privatives de droits, pécuniaires, — Durée des peines privatives de
liberté, — Travaux foreés, — Détention.

Réclusion. — Emprisonnement. .
Peines s’exéeutant sur le territoire continental. — Peines s'exé-

cutant en dehors du territoire continental,
VII. — SCIENCE PENITENTIAIRE —

A. — Organisation de I"—irlmz'.w-istrnltion pénitentiaire

1° L’adminiztration centra’e :

a) Le service central ;

b) L’inspeetion des services administratifs ;

¢) Le service des tran:férements ;
2° Les circonzcr ptions pénitentiaires :

a) Nombre et siéges des régions ;

b) Personnel d’administration des régions pénitentiaires ;

¢) TLa régie de entreprise ;

d) Role du d reeteur de la région pénitentiaire -
3% Le per onnel. — Iliérarchie et rdle :

a) Personnel administratif ;

b) Personnel de surveillanee ;

¢) Personnel technigue,
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B. — Le régime pénilentiaire des adulles

1° Etablissements de courtes peines :

a) Nombre et nature de eas établissements. Maisons d'arrét, de
justice et de correetion ;

b) Prisons en commun. Répartition et régime des détenus ;
¢) Prizons ccllulaires. Régime des détenus ;

d) Personnel de ces prisons. Rdle et vesponsabilité du serveil-
lant-chef ;

¢) Fonetionnement ;

Commission de surveillanee. — Administration, — Registre. —
Comptabilité-matitres ; ecomptabilité deniers. — Eeritures surveil-
lant-chef ;

Les détenus, — Eeron. — Registre d’éerou. — Formalités anthro-
pométriques. — Levée d’éerou. — Transférements, — Le travail. —
Entreprise, — Régie. — Salaive, — Taux du salaire. — Répartition

du salaire. — Le péen'e.

2° FEtablissements de longnes peines. — Maisons centrales :

a) Les établissements ;
Maisons centrales d’hommes ;
Maisons centrales de femmes ;
Personnel des maisons eentrales ;
Réle du direeteur de maison centrale ;

Réle de chaque catégorie du personnel.

b) Fonetionnement : )
Greffe. — Maniement de fonds appartenant au Trésor ;
Opérations ;

- Ieritures ;

Comptabilité du pécule des détenu: ;
Compte de gestion ;

Vaguemestre.
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Teonomat, — Les matiéres ;

Inventaire. — Prise en charge ;

Mouvements des matiéres @ entrées ot sorties ;
Magasins, — Préposés responsables ;

Comptabilité réeapitulative. — Reddition des comptes ;

Les registres cf les &eritures,
o

3° Les détenus :

a) Régime commun :

Costume ;

Hygitne ;

Régime alimentaire ;
Discipline ;
Correspondance ;

Régime médical ;

Culles,
b) Rézime des détentionnairves. — Partieularités.
¢) Régime des détenus politiques. — Partieularités.

4° Le travail :

Rajsons d’étre. Buts ;

L’entreprise ;

Les régies ;

Tarifs de main-d’euvre ;

Contrats avee les confectionnaires ;

Charges des confectionnaires et de 1’administration ;
Discipline du travail ;

Livrets de travail ;

Salaire des détenus ;

Répartition du salaire (péeule, administration, frais de jus-
tice).

5% L’action sociale en faveur des détenus :

Les diversa: formes actuelles de I'action sociale en faveur des
détenus ;

Le xvdle de Iassistante sociale ;

Le patronage postpénal,
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14 juin 1946, — NoTE DE SERVICE 4 Messieurs les divecteurs
régionaur des services pénilentiaires rvelative aw logement des sur-
velllants d’escorte aw cours des transférements.

Les transferements actuels par chemin de fer imposent aux sur-
veillants d’escorte des déplacements parfois longs et pénibles et les
obligent souvent, au cours de leurs voyages, i passer plusicurs nuits
suecessives hors de lenr domieile,

Beaucoup d’entre eux, devant les difficultés de trouver une chambre
a I'hétel, ou méme simplement pour éviter des frais onéreux, deman-
dent i étre couehds dans les maisons d’arrét ou lenr mission de
transférement les conduit.

Dans la plupart des établissements, une installation simple, mais
convenable et propre, leur est prépardée i cet cffet.

Je vous pric de bien vouloir donner les ordres 4 tou: les chefs
d’¢tablissements placds sous votre autorité afin qu'un aceucil sem-
blable leur soit réservé partout olt les néeessités de leur mission
obligeraient ces agents & passer la nuit, ¢’est-i-dire pour qu’un
local convenable avee des lits et des couvertures propres soient mis
a leur disposition.

Le Directeur de IUAdministration pénitentiaire,

AMOR

14 juin 1946. — NOTE DE SERVICE a Messieurs les directeurs
régionawr de UAdministration pénitentiaire relative au réglement
des diverses indemnilés de déplacement.

Par note de serviee n® 23 du 4 avril 1945, je vous ai fait part que
M. le Contréleur des dépenses engagées prés mon département, était
disposé a vous laisser le soin, sous réserve d'une vérifiention et d’un
contrdle « posteriord, de procéder vous-méme directement au rogle-
ment des frais de déplacement.

Clest dans ect esprit que, par note de serviee n® 53 du 18 aofit
1945, vous avez été autorisé & adopter cette nouvelle procédure en
ce qui concerne le réglement de 'indemnité exeeptionnelle de dif-
fienlté d’existence instituée par arrété du 27 juin 1941,

Monsicur le Contrélenr des dépenses engagées a bien voulu don-
ner son accord A ce qu'une procédure analogue soit institude, pour le
remboursement des indemmités pour frais de mission, de dépla-
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cement, de tourndes et d’intérim, ainsi que de I’indemnité instituée
par le déerei du 12 octobre 1945 en faveur des agents des services
Pénitentiaires affeetés provisoirement, en dehors d’une mission
déterminée ou d’un intérim, & un poste autre que leur résidence
normale exposés depuis le 1°7 mai 1946. En sont exclus, les indem-
nités pour changement de résidence (remboursement des frais de
déménagement, indemnités pour frais d’hitel et de mutation) dont
le réglement continuera A faire 1'objet de propositions mensuclles
adressées i ’administration centrale,

Pour l'exercice en ecours, les crédits nécessaives au paiement des
indemnités dont il s’agit vous seront délégués ineessamment pour les
huit derniers mois de l'exercice.

T'attire votre attention sur le fait que, pour tenir compte de la
véduction qui a été opérée par I’Assemblée nationale constituante
sur la dotation limitative de ce chapitre, les délégations comportent
une réduction de 30 % par rapport aux dépenses déja observées
durant les premiers mois de Vexerciee. Les dépenses des huit der-
nier mois devraient done rester dans la limite de ces délézrations,

Je vous rappelle que la procédure i suivre sera exactement la
méme que celle employée pour le réglement du traitement des inté-
ressés, bien que ces indemnités doivent faire I'objet dun état distinet
de celui du traitement qui sera établi sur les imprimés réglemen-
taives, qui vous seront fowrnis par l'imprimerie administrative de
la maison eenirale de Melun., Chague mois, une copie de cet état
portant trés distinetement la mention «indemnités réglées par la
préfeeture d. ool cie.. A la date du ........ ...» sera
adressée » ’administration eentrale pour vérification et controle.

L’ohservation de ces preseriptions anra pour effet d’accélérer sen-
giblement, par une simplification des formalités préalables au paie-
ment, le remboursement des sommes dues aux intéressés.

Par contre, je constate que les demandes de remboursement des
frais de transport de mobilier continuent & appeler de nombreuses
eritiques. Ces demandes sont, pour la plupart, mal présentées, ineom-
plétes et simplement transmises sans étude ni propositions.

Le déeret du 4 octobre 1945 a prévu, en son artiele 15, que les
frais de transport du mobilier sont remboursés en considération du
moyen de transport le plus éeonomique,

Iin conséquenee, tout fonetionnaire ou agent ayant droit au rem-
bhoursement de ses frais de déménagement, et qui voudra utiliser un
autre mode de transport que la veie de fer généralement usitée,
devra, dorénavant, vous en [aire préalablement la demande. Cette
demande devra comporter tous les ¢léments d’appréeiation utiles
soit pour le moins, denx devis :
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1° Un devis concernant le montant des frais de déménagement
par voie de fer pour le nombre de kilogrammes (et non pour le
volume) susceptibles "d'étre effectivement transportés et dans la
limite prévue par le déeret susvisé avee prévision de tous les frais
aceessoires complétés par 'estimation des frais d’hotel suseeptibles
d’étre engagés dans les conditions fixées par le décret du 4 octobre
1945 (J. 0. du 7 octobre 1945) ;

2° Un autre devis concernant le montant des frais du méme démé-
nagement par la voie proposée, augmenté de trois jours de frais
dhotel.

1l vous suffira d’appréeier, eu égard anx dispositions réglemen-
taires, lequel des denx moyens de transport est le plus économique.
Au eas ol 'agent préférerait néanmoins employer le moyen le plus
onéreux, vous pourricz 1'autoriser i le faire, & condition qu’il s’en-
gaze & ramener si demande de remboursement au niveau du montant
du devis le moins cher.

Il vous appartiendra ensuite de m’adresser la demande de rem-
boursement de frais établie en double exemplaire sur des imprimés
réelementaires, éventuellement accompagnée de la demande de déro-
eation, de ses justifieations et de l’autorisation de la direction
régiona’e.

11 semble qu’ainsi le maximum de satisfaction pourra étre aceordé
A chacun,

Par délégation.

Le Directeur de I Administration pénitentiaire,

AMOR

18 juin 1946. — Nore DE SERVICE a Messienrs les directeurs
régionanr des services pénitentiaires, Messicurs les directeurs des
maisons centrales et établissements assimilés, Messieurs les direc-
teurs des Institulions publiques dEducation surveilllée relative a
la rédaction des étals « B ».

Jai ’honnenr de vons adresser ci-apres quelgues observations
concernant la rédaction des états B, observations anxquelles je vous
serais oblicé de bien vouloir vous conformer dés le mois prochain,
Ces observations sont destinées i faciliter le contrdle et le dépouil-
lement de ees états par 'administration centrale :
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1° Imputation des dépenses, — LEn général, les dépenses sont cor-
rectement réparties a leurs véritables chapitres d'imputation. Des
observations particuliéres sont cependant a faire j certains établis-
sements, Elles lewr sont adressées par courrier séparé ;

2% Modéle des états. — J'attire votre attention sur la néeessité
de respeeter le modele habituel. Je vous rappelle que les colonnes
en sont les suivantes :

|

Ordre

Dates
créanciers
Désignation de l'objet
Unités
Quantites
Prix
Date de Pautorisation
ministérielle
Explications du
Directeur
Observations

Montant des dépenses

Noms et demeures des

)
|

Colonne 1 : Porter dans cette colonne le numéro d’inseription de
la dépense au livre du journal ;

Colonne 2 : La date d’inseription de la dépense an livre du
journal ;

3° Classement des dépenses, — L'ordre numérique des chapitres
doit étre respeeté, Les dépenses doivent étre classées dans chaque
chapitre par article, et dans chaque article par paragraphe. Dans
la subdivision finale, (paragraphes, articles ou méme chapitres) les
dépenses doivent étre classées par maisons d’arvét, eelles-ei étant
elles-mémes classées par ordre alphabétique ;

4" Valewrs mobiliéres permanentes, — Chaque fois qu'un achat
fera I'objet d’une inseription au registre des valeurs mobilidres
permanentes, il eonviendra de P'indiquer en inserivant 1’abréviation
« V.MLP. » dans la colonne «unité » ;

5" Autorisation, — Tl convient de ne pas oublier de noter la date
du marché on la référence i 'autorisation ministérielle pour toutes
les dépenses importantes.

Le Contrélewr généial
chargé du serviee de I'Exploitation industriclle,
des Bdtiments et des Marchés,

GILQUIN
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18 juin 1946. — Nork DE SERVICE @ Messieurs les directeurs
régionanr de UAdministration pénitentiaire relative an modéle de
proposition d'un surveillant auziliaire pour sa nomination e qua-
lité de swrveillant stagiaire.

J’ai constaté que les propositions que vous m’adressez pour Ila
nomination comme surveillants stagiaires des surveillants auxiliaires
placés sous votre autorité, ne comportent pas toujours toutes les
ind‘cations utiles (fge, durde des services militaires, situation de
famille, taille, degré d’instruction, ete...).

Vous voudrez bien, en conséquence, trouver sous cc pli, un modele
que je vous prie d’employer & 1’avenir pour toutes les propositions
que vous me transmettrez,

Le Directeur de IAdministration pénitentiaire,

AMOR
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Direction régionale d

I’RO_POS]TION EN VUE DE LA NOMINATION
COMME SURVEILLANT STAGIAIRE
D'UN SURVEILLANT AUXILIAIRE

Nom :

Prénoms :

Né¢ le :

Situation de famille :
Date de nomination :
Date d’installation :

Affectation :

Age décompté ala Services Aptitude - .
dated'installation Militaires physique — Ciplomes

Observations du Directeur régional :

Ve

LE DIRECTEUR REGIONAL,
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24 juin 1946. — Note @ MM. les directeurs régionaur.

Tl m’a été signalé, & de nombreuses reprises, que des détenus
profitent de ce qu’ils sont employés aux services généraux, notam-
ment dans la cuisine de leur établissement pénitentiaire, pour s'at-
tribuer des vivres qu’ils prennent sur les portions revenant a leurs
codétenus.

Des abus de cette sorte sont particuliérement inadmissibles dans
les circonstances actuelles, alors que la question alimentaire revét
une telle gravité.

Je vous prie, en conséquence, de bien vouloir attirer spéeialement
V'attention des chefs d’établissements de votre région, sur 1'impor-
tance que j'attache 4 ce que tout détournement de denrées soit
empéehé tant par le ehoix jndicienx des préposés aux services géné-
raux que par unc surveillanee eonstante et minutieuse des distribu-
tions. Les surveil'ants-chefs se feront un devoir d’assister person-
nellement et fréquemment aux distributions ; ils ne mangueront pas
de faire des visites inopindes des euisines au moment des repas
et n’hésiteront pas A prendre des sanctions sévéres en cas d’infrac-
tion aux présenies instructions et, en tout cas, A déelasser les coupa-
bles.

Je vous prie, en ce qui vous concerne, d’apporter lors de vos
tournées, un soin particulier i 'examen des cuisines et des distribu-
tions et de me rendre compte exactement des manquements que vous
seriez amené o constater.

Le Directeur de J’A(.l?ili)lf&f?'ﬂfi(}ii J{:.'H'f{,’l.!-fl‘f!ii"t’
j ’

24 juin 1946. -— NOTE DE SERVICE 4 Messieurs les directeurs
régionaux de UAdministration pénitentiaire relative aux garanties
données aux surveillants chaufewrs pénitentiaires.

Le syndicat national du personnel de surveillance des établisse-
ments pénitentiaires m’a demandé s’il ne serait pas possible, d'une
part, que les surveillants chauffeurs qui accomplissent tout leur
service en cette qualité soient nommés chauffeurs titulaires apres
un an de conduife, d’autre part, qu'au eas ot ils paraisseni avoir
manqué & leurs oblizations, la décision les relevant de leurs fone-
tions de ehauffeurs pour les verser dans le cadre des surveillants
ordinaires ne soit prise qu’aprés avis du conseil de discipline.
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Cette double suggestion m’ayant paru dquitable et logique, et
ecla d’autant pius que la plupart des surveillants chauffenrs de
I’administration pénitentiaive accomplissent leur délieat serviee avee
une compétence et un dévouement auxquels je me plais i rendre
hommage, j’ai déeidé de la conerétiser dans les faits.

Aussit bien, je vous prie de me faire connaitre les noms de ceux
des surveillants {itulaires de votre établissement qui, depuis un
an au moins, accomplissent exclusivement leur service en cette qua-
lité, et auxquels est affectée nne voiture automobile,

Je préeise bien qu'il s’agit d'un serviece exelusil en qualité de
chauffeur et que ne doivent pas étre prises en considération les
périodes de temps plus ou moins longues pendant lesquelles un
surveillant a remplacé un surveillant ehauffeur puis a repris ensuite
son service dans la détention,

De méme, scule doit étre retenue la période d'une annde posté-
ricure & la titularisation en qualité de surveillant.

D’autre part, & Iavenir, lorsqu'un surveillant chauffeur titulaire
se rendra eoupable d™un manquement, vous paraissant justifier le
retrait de sa qualité de chauffenr vous aurez i m’adresser un rap-
port diseiplinaire établi dans la forme réglementaire, et le cas de
cet agent sera soumis pour avis au eonseil de diseipline, complété
pour la eireonstanee, par un représentant des surveillants chauf-
feurs titulaires.

11 va de soi qu'en cas d’infraction grave, vous pourrez, i titre
provisoire ¢t comme pour tout autre agent, me proposer la suspen-
sion immédiate de 'intéressé et méme, en attendant, lui interdire
Pentrée de 1'¢tablissement.

J'attacherais du prix & ee que vos propositions en qualité de
surveillant chaulfeur titulaire me parviennent dés que possible, car
¢’est seulement apres que les différentes décisions individuelles attri-
buant cette qualité i ceux actuellement en service seront intervenues
que je serai en mesure d'organiser élection du représentant de cette
catégorie d’agents au conseil de discipline.

Par délégation,

Le Directeur de PAdministration pénitentiaire,

AMOR
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24 juin 1946, — NOTE DE SERVICE d Messieurs l'c".*-"(fu'(’('fr"urs
tolérances de

régionaux des services pénitentinires relative auz .
20 avril

taille pour les swrveillants awxiliaires installés avant le
1946 pour lewr nomination en qualité de slagiaire.

Par note de serviee n® 31 en date du 18 avril 1946 je vous ai
demandé de ne m’adresser des propositions en vue de nominations
en qualité de surveillant stagiaire que pour les n%cnt'ﬁ :lllxi;itfi].'ﬂ.:i
qui satisfont & la condition de taille de 1 . 65, clnnt. pricisé
qu'ine toléranee de 3 em. au maximum pourrait étre admise pour
les anciens prisonniers de guerre et déportés. 5

Or mon attention a ¢été appelée sur le fait que eette note (1_0
service a déen un eertain nombre de surveillants auxiliairves ui,
étant déjh en tonction, étaient fondés a croive, sur la foi des
renseignements que vous lenr aviez donnés 1’époque, qu'ils pour-
raient 6tre mommés surveillants stagiaires malgré leur taille infé-

rieure & 1 m. 65,

Pour tenir ecompte de ce fait et bien que la nomination des sur-
veillants auxiliaives en qualité de surveillants stagiaives ne soit pas
un droit, j’ai déeidé, par équité, d’accueilliv les propositions ¢ue
vous m’adresserez coneernant les surveillants auxiliaives dont la
taille est, @i minimum, de 1 m. 60 et qui ont été installés antérieu-
rement au 20 avril 1946, date i laquelle la note susvisée a dii vous
parvenir, '

Je vous indique, toutefois, que cette tolérance n’a, dans mon
esprit, qu’un caractére trés exceptionnel et vos propositions i cet
égard ne devront intervenir qu’en faveur des surveillants auxiliaires
qui aceomplissent un service vraiment exemplaire. Vous aunrez, en
conséquence, i mie motiver spécialement chaque cas.

T ce qui coneerne cenx des surveillants auxiliaives pour lesquels
vous m’avez ddji adressé un dossier de proposition et qui n’ont
pas été nommés surveillants stagiaives en raicon de leur taille, il
va de soi que vous n'aurez pas & me faire parvenir un nouveau
Jdossier. Voys devrez seulement me signaler par un rapport indi-
viduel cenx qui, eompte tenn de P’indication restrictive eci-dessus,
vous paraissent mériter leur nomination.

Par délégation.
Le Direcltenwr de U'Administration pénitentiaire,

AMOR
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24 juin 1946, — Note DE SERVICE d Messicurs les directeurs
réqionaus.

Par lettre n® 13474 du 6 juin 1946, Monsienr le ministre des
Armées m'informe que les prizonniers de guerre allemands, détenus
en vertu d’une condamnation prononede contre eux par une juridie-
tion civile, doivent, i 1’expiration de leur peine, ¢tre remis a 1’anto-
rité militaire locale qui leur fera rejoindre leur dépdt d’erigine.

Tl (TOit 6\ridemment en étl‘(‘ de méme a 1’ézard (]()"5 yrisonniers de
guerre Jlliti(‘iﬂ})lﬂs d‘llll tribunal militaire.

=

Vous voudrez bien faire connalire ees dispositions aux chefs des
établissements pénitentiairves de votre région,

Le Directeur de UVAdministration pénitentiaire,
AMOR

25 juin 1946. — NoOTE DE SERVICE d Messieurs les directeurs

régionau.

II m’est signalé qu’un certain nombre de détenus libérés sont
dépourvus des ressources néeessaires au paiement des frais de
voyage afférents a leur retour dans leur foyer.

Je erois devoir, a ce sujet, attiver voire attention sur une cireu-
laire du 18 juillet 1941, dont une copic est ci-annexdée.

Ces instruetions demeurent en vigueur. Il vous appartient toute-
fois de n’en faire application qu’h bon esc’ent et aprés avoir vérifié
que intéressé est dans 'impossibilité de ce procurer la somme
néeessaire par tout autre moyen et notamment par 1'aide familiale,

Le Directeur de UAdministration pénilentiaire,

AMOR
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25 juin 1946, — NOTE DE SERVICE d Messieurs les présidents des
Comités dassistance et de placement des détenus hbérés.

Jai 'honnenr de vous faire parvenir, ei-joint, a titre d’informa-
tion, une copie de la note que je viens d’adresser A MM, les diree-
teurs régionaux de 1'administration pénitentiaire, relativement anx
frais de rapatriement des détenus libérés.

Le Directenr de PAdministration pénitentiaire,

AMOR

18 juillet 1946. — NoTE DE SERVICE @ Messieurs les directeurs
des services extérieurs pour la remise dun billel graiuil de chemin
de fer awx détenus dant le pécule est insuffisant. (Dépenze cha-
pitre 41, Transport automobile).

Mon altention a été attirée sur le fait que des détenus pouvaient,
% leur libérat'on ne pas posséder un péeule suffisant pour payer
leurs frais de voyage de retour A lewr domicile ou dans leur famille.

Ce eas e privente souvent actuel'ement, en raicon du chomage de
heaueoup d'ateliers des érablissements pénitentiaires.

En conséquence, j'ai déeidé que vous pourriez, si vous le juzex
utile, remettre gratuitement aux détenus dont le péeule serait insuf-
fisant pour acquitter le prix, un hillet de chemin de fer pour la
destination qn'ils auront désignée. Vous ne devrez, en auncun cas,
verser anx détenus, en numdéraire, le prix de ecur vovage.

Les dépences seront acquittées au chapitre 41 « Frais de trans-
port automobile » ct figureront aux états B mensuc’s.

Le Chef dw dewriéme Bureau,

GILQUIN
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26 juin 1946. — NoOTE pE SERVICE d Messieurs les chefs d’établisse-
ments péntlentiaires aw sujet de la copie transmise pour informa-
tion @ Messieurs les directeurs régioncux des services pénilentiaires
relative a Vutilisation rationnelle des installations de douches dans
les établissements pénitentiaires.

A la suite des inspections effectuées dans un certain nombre
d’établissements pénitentiaires il m’a été rendu compte, i diffé-
rentes reprises, des conditions généralement tres défectueuses dans
lesquelles étaient utilisées les installations de douches. Je n’ignore
pas, qu'assez souvent, l'installation existante est insuffisante par
suite de 1’aceroissement général du nombre des détenus. Mais ¢’est
précisément en raison de eette surpopulation qu’il convient de vei'-
ler particulierement a la propreté corporclle et pour cela de tirer
le meillenr parti de toutes les installations sanitairves existantes
et notamment des douches en attendant que des améliorations puis-
sent étre réalisées,

Tel est 1’objet des présentes recommandations que je vouns prie
d’observer serupuleusement :

1° Toutes dispositions doivent étre prises pour que tous les déte-
nus soient douchés trés régulicrement et fréquemment, 11 faut faire
I'impossible pour qu’il soit donné i chacun au moins une douche par
semaine et méme davantage ;

2% Chaque détenu doit passer sous la douche dans des conditions
convenables et pendant un temps suffisant. Il a été trop souvent
constaté que cette opération s’effectuait en désordre et trop rapide-
ment, ne permettant pas aux détenus de se bien savonner et laver.

La durée de l’opération doit étre telle que chaque détenu ait le
temps suffisant pour se déshabiller, se placer sous la pomme de
douches, se savonner, se laver, se rincer, et ensuite se rhabiller ;

3" 11 est souhaitable que chaque délenu passe individuellement,
d son tour, sous une des pommes de l'installation. Ce prineipe ne
doit comporter aucune exception pouwr les femmes qui, pour simple
raison de pudeur, ne doivent jamais étre plusieurs sous la méme
pormme.

Pour les hommes, et sculement dans la mesure ott 'opération
serait vraiment trop lonzue, il est i la riguenr acceptable d’admettre
plusicurs détenus en méme temps sous la méme pomme, mais au
maximum trois ;

4" Dans le eas olt 'installation ne posséde gqu'un nombre insuf-
fisant de pommes, il est absolument néeessaire de Taire fonetionner
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cette insta'lation aussi souvent qu’il le faudra pour permettre 2
toute la population pénale d'étre douchée convenablement au mini-
mum une fois aun cours de chaque semaine. Vous ne devrez as
hésiter, au besoin, a la faire fonetionner tous les jours, un petit

nombre d'individus passant chagque jour ;

5° Si 1’attribution de charbon destiné i alimenter la chaudiére est
insuffisante pour assurer un lonectionnement aussi [réquent, vous
devrez y suppléer par un chauflage au bois. Pour utiliser ce mode de
chauffage, il fandra bien souvent alimenter constamment le fover de
la chaudiére, mais il vous sultiva, dans ce eas, d'alfeeter en perma-
nenee un détenu qui entretiendra le foyer.

L'importance de cette mesure d’hygiene mérite que tous les efforts

soient Taits pour 1’assurer.

6° Les détenus qui seraient désireux de prendre des douches
froides pendant la saison chaude doivent v étre autorisés dans toute
la mesure compatible avee les néeessités du service, et aussi souvent
que possib’e, voire méme tous les jours.

*
*%

Dans le but d'établir un programme de travaux d’améliorations
des installations de douches des établissements, je vous prie de bien
vouloir, dans le cas oh vous le jugeriez néeessaive et possible,
Gtudier si votre installation existante peut étre agrandie ou méme
sée s'il n’en existe pas.

étudier si une instalation peut &re ré:
A cot effet, il conviendra de m'indiquer le nombre de pommes néees-
saires, le nombre de pormes existantes, et le-nombre moyen des
détenns dans chague prison en se basant sur la population pénale

des derniers mois.

icurs les Dircetenrs rvégionaux des serviees péni-

Je prie Me:s
tentinires de bien vouloir veiller de trés prés dans leur rérion &
’observation de ces preseriptions qui, pour plus de rapidité, sont
adressées direetement i Messicurs les Chels d’établissements,

Le Directenr de U ldministralion pénitentiaire,

AMOR
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26 juin 1946. — NoOTE DE SERVICE d Messieurs les directeurs régio-

naur des services pénilentiaires relative @ Uowverture d’un tableaw

d’avancement supplémentaire powr Pannée 1946, pour les grades

de greflier-comptable et d’économe.

Le tableau d’avancement pour 1’année 1946, pour les grades de
greflier-comptable et d’économe étant épuisé, j’ai déeidé, confor-
mément aux dispesitions du dernier paragraphe de 1’article 7 du
décret du 17 aofit 1938 fixant le statut du personnel administratif
des établissements pénitentiaires, d’établir un tableau supplémen-
taire.

Je vous prie, en conséquence, de m’adresser dans le plus bref
délai possible, et au plus tard pour le 10 juillet 1946, les proposi-
tions d’avancement de grade établies dans la forme réglementaire
en faveur des commis et instituteurs placés sous vos ordres qui
réuniront au 31 décembre 1946 une ancienncté minima dans leur

grade de deux ans, conformément aux dispositions du déeret du
30 octobre 1945.

Par délégation.
Le Directeur de UAdministration pénitentiaire,
AMOR

27 juin 1946. CIRCULATRE & Messicurs les directeurs régionaux
des services pénitentiaires relative @ la formation professionnelle
donnée au personnel pénitentiaire,

Un des aspects les plus importants de la réforme actuellement en
comrs dans le domaine de nos institutions et de nos méthodes péni-
tentiaires est, sans contredit, eelui présenté par la formation profes-
sionnelle du personnel.

1 est évident, en effet, que cette réforme ne saurait atteindre son
but si les méthodes ne sont pas appliquées par un personnel tout i
fait gualifié. Un effort intense et soutenu doit done é&tre fait 3 cet
égard,

Cet effort s’impose d’autant plus que le personnel pénitentiaire
est constitué en majorité par des éléments nouveaux qui, avant dii
¢tre reerutés en grand nombre au cours de ces derniéres anndes,
nont pu recevoir qu'une formation sommaire ef ne possédent pas,
de ce faif, les connaissances professionnelles qu’avaient pu acquérir
les-anciens agents,

o
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En ce qui concerne ces derniers et bien qu’ils aient une longue
expérience de leur profession, il est également du plus grand in.tér@t
qu’ils soient mis au courant des eoneeptions modernes de la science
pénitentiaire. Ainsi, ils seront en mesure de modifier 1'idée tradition-
nelle qu’ils avaient pu se faire de leur role, ils se rendront compte
de l'importance que doit revétir leur mission sur le plan social et
seront pleinement aptes i tout mettre en cuvre pour faciliter le
reclassement social des détenus.

11 importe done d’entreprendre sans plus tarder la formation du
personnel pénitentiaire,

Etant donné qu’il n’est malheureusement pas possible dés & pré-
sent, pour des raisons matérielles qui ne vous échappent pas, de
faire subir un stage 2 tous les membres du personnel dans une école
pénitentiaire, il m’est apparu que le moyen le plus rationnel pour
atteindre le hut recherché consiste i faire suivre un stage de per-
feetionnement aux sous-directeurs et aux surveillants-chefs afin
qu’ensuite ils soient & leur tour en mesure de diriger avee compétence
la formation professionnelle des fonctionnaires et agents placés
sous leur autorité.

A cet effet, il est eréé, aux prisons de Fresnes, un centre d’études
pénitentiaires qui ouvrira ses portes le 1°7 octobre prochain. Y
geront convoqués successivement les sous-directeurs an mois d’octo-
bre et les surveillants-chefs du mois de novembre an mois de juin,

La durée des cours est fixée i quatre semaines, temps minimum
nécessaire pour parcourir un trés vaste programme.

Les fonctionnaires désionés pour participer aux travanx du centre
trouveront sur place, it titre gratuit, toutes possibilités de logement.
Ils pourront prendre pension au mess des prisons de Fresnes, 11
leur sera attribué, en sus de leur traitement, une indemnité compen-
gatrice de frais dont le taux sera fixé ultéricurement.

Fn raison de 1'exiguité des locaux ehaque session ne comportera
qu'une vingtaine de participants.

Les travaux comporteront, non sculement des études théoriques
sur la science pénitentianive, le droit pénal, la proeédure criminelle,
la psvehologie, la =ociologic, 1'hyeitne et 'anthropologie, mais anssi
trois lecons sur l’enfretien des bitiments et la tenue des établis-
sements. Fnfin, un enseicnement pédagogique sera donné aux inté-
ressés, ponr lenr permettre d’instruire & lenr tour les membres du
personnel placé sous leurs ordres.
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Ainsi sera réalisée du haut en has de I'éehelle hiérarchique 1'unité
des méthodes, A quelque établissement qu’il appartienne, le surveil-
lant auxiliaire trouvera auprés de ses chels, dans des lecons hebdo-
madaires, les directives théoriques qui doivent mieux éclairer la con-
ception qu’il a de sa tiche.

Des instruetions vous seront prochainement adressées en vue de
désigner les sous-directeurs qui participeront i la session d’octobre
et les surveillants-chefs qui prendront part aux sessions suivantes.

Par délégation.
Le Directeur de UAdministration pénitentiaire,

AMOR

2 juillet 1946, — Nore pE SERVICE & Messicurs les directenrs
régionaur des services pénilentinires relative @ la liste des surveil-
lants et surveilluntes admis aux emplois de swrveillanls commis-
grefliers, et de premicrs surveillants.

Je vous adresse ei-joint, les listes par ordre de mérite des surveil-
lants et swrvei'lantes auxquels le eertifieat d’aptitude aux emplois
de surveillant commis-greflier, surveillante commis-greffier, premier
surveillant et premiére surveillante des établissements pénitentiaives
a été décerné par-l'arrété du 28 juin 1946 & la suite de 1’examen
ouvert par ['arrété du 19 mars 1946.

Vous voudrez bien en donner eonnaissance au personnel placé
sous votre autorité et inviter i nouveau chague agent y ficurant i
réd’ger une demande indiquant par ordre de préférence les huit
postes auxquels il désiverait otre affeetd.

Je vous signale & cet dgard qu’une liste des établissements ol se
font actuellenient sentir les plus grands besoins en gradds a 6té
portée par mes soins i la connaissance des eandidats lors des {preu-
ves orales, -

Ces demandes devront m’étre adressées de toute urgenee el an
plus tard pour le 15 juillet 1946, T1 sera tenn compte dans toute
la mesure compatible avee les néeessités du service des désivs indivi-
duels ainsi exprimdés.,
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Vous aurez sein de rappeler toutelois aux intéressés que artiele
17 de Tarrété du 19 mars 1946 stipule que : « Tout candidat qui
refusera de rejoindre le poste auquel il anra été appelé perdra son
rang de classement et sera inserit en fin de liste ; en eas de second
refus, il sera rayé définitivement de la liste ».

) Par délégation.
Le Directeur de PAdministration pénitentiaire,
AMOR

NOMEROS ;
de NOMS ET PRENOMS EMPLOT ET RESIDENCE
classement

I — LISTE DES SURVEILLANTS COMMIS-GREFTIIERS

1 MM. Pocguer MARCEL .. Surveil®. M.A, de la Santé.
2 PAULY LEONCE-PIERRLE — M.A. d’Auch.

3 (GIROD MARCEL ...... —  M.C. de Loos.

4 MARTIN ANTONIN ... —  M.A. de St-IEtienne.
5 MINSSIE GASTON . ... — M.C. de Loos,

i} STEFANT JEAN ...... —  M.C. de Marseille,

7 GANDOUIN ROBERT — —  M.A. de Melun,

8 Escacit PFRANCOIS .. — M.A. de Toulouse,
9 VANSEVEREN JULIEN . — M.C, de Loos.

10 PRUVOST MARCEL ... —  M.A. Boulogne s/M.
11 TAAS PIERRE ...... — M.A. de la Santé.
12 VALMONT JULES .... — M.C. de Loos.

13 LE LAY FRANCOIS ... — M.A. de Rambouillet.
14 NICOLAY JULIEN .... —  M.A. d’Amiens.

15 JANUEL EDOUARD ... —  M.A. de¢ St-Iitienne.
16 GREANT PRANCOIS ... —  M.A. de Nice.

17 BONDEAU JULES ... —  M.A. d’Avesnes.

18 DAYMOND JEAN ..... —  M.C. de Nimes.
1| (GALLENE ANDRE ... — M.A. la Roche s/Yon.
20 PETREQUIN IEXNRI .. —  M.A. Besancon.

21 GAUTIHIER ALPHONSE, —  M.A. de Rennes.

99 BruNwr JACQUES ... —  Camps de Manzae.
23 PorTE HENRI ...... —  M.A. d’Auxerre.

921 MicHEL ISAIE ...... —  M.A. de Loos.
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NUMEROS
de

classement
|

NOMS ET PRENOMS

EMPLOI ET RESIDENCE

NUMEROS
de
classement

NOMS ET PRENOMS

EMPLOI ET RESIDENCE

25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
a1
42

44

62

6%
65
06
67

MDM.

BERRIE PIERRE ....
ROBERT GRORGES ...
PRIN ADRIEN .......
DICONNE ANDRE ....
POUPART PIERRE ....
(GANDOUIN FERNAND .
(GROSJEAN BERNARD
PERNEL GEORGES ....
(GEORGES FELIX .....
TOURAIN LUCIEN

Lr GUEN AMEDE ...
GENIN TUGENE .....
LEGRU ALBERT .....,
CORDOLIANT ANTOINE.
CARRIE MARCEL .....
FRENOT ROBERT ....
MOLINIER FRANCOIS. .
BERTHIFR PAUL
AUVERLOT LUCIEN
JEANNIN MAURICE ...
PAGES DENIS .......
HANSON ROBERT ....
‘WEISSECKER RENE —
PASTRE ATME .......
GUILLOT TTENRI .....
MoUGENOT PIERRE ..
DEHAUDT GEORGES ..
LE NEDIC JEAN-MARIE
MAHIEUW GEORGES ..
JANSSEN ANDRE
LitoMME CITARLES
HALLET PIERRE .....
BARBIER ROLAND
Rumesv noUIS .....
BRUSON MARCEL ....
TAMBORINT ARTTIUR .
ANGELI LOUIS ......
SUSINI DORELIUS ...
DALVERNY ANDRE ...
MARTEAU CIIRISTIAN .
Dupuy ApRIEN .....
DUMONT SERGE .. ...
RoUMIER CLAUDE

Surveil®, M.A. de St-Etienne.

M.A. de Lyon.

C.P. des IMTaut-Clos.
M.A. de Macon.
M.C. de Melun,
M.C. de Melun.

C. Noailles-Versailles.

M.A. de Mortagne.
M.C. de Rennes,
M.A. de Soissons.
M.A. de la Santé

M.A. de Saint-Mihiel.

M.A. de Douai.
M.A. de Marseille.
M.C. d’Eysses.
M.A. de Lyon.
M.C. de Lyon.
M.A. des Baumecttes,
M.A. de Douai.
M.C. de Clairvaux.
M.A, de Marseille,
M.C. de Loos.
M.A. de Mulhouse,
M.A. de la Santé
M.A. de Rennes.
M.A. de Beaune,
M.A. de Douai.
M.A. de La Réole.
M.C. de Loos.
M.C. de Loos.
M.A. d’Hazebrouck,
Camp de Choisel.
M.A. de Bernay.
AMLA. d’Albi,

M.A. de Metz,
M.C. d’Ensisheim,
M.A. d’Avignon.
M.A. de Lyon.
M.A. d’Ales,

C.I’. des Tourelles.
M.A. de Limoges.
M.C. de Melun,
Prisons de Fresnes.

68 |
6Y
70
71
72
73
74

MM.

BROQUET ALBERT ... Surveil’. M.A, Boulogne s/M.

CHAMBON JOANNES ..
SAINT-JEAN LOUIS
TARTRAT MARCEL
MARCHAL ALBERT ...
CHAPITEAU RENE
BERT-ERBOUL A.

M.A. de Monthrison.
M.A. d’Aleés,

M.A. de Metz.

M.A. Chélons s/M,
M.A. de la Santé.
M.A. de Grenoble.

II. — LISTE DES SURVEILLANTES COMMIS-GREFFIER

Wb

(=T SN J < RS 1]

10

12
13

= W b e

1

H

M
Mua
BIIIIE
Mlle
BII’I!E
M=
BII]&
1{11:—
Mme
M=
B.-[lle
Lﬁ[”c

MHB

ROUX MARIE-JOSEPTT

BOURGUEREAU YVETTE
GUIN JEANNE ......
DESAGE JEANNE .....
MOISSET MARCELLE ..
(GOSSET MADELEINE ..
BALDIT MARIE-ROSE ..
HENON SIMONE .....
CHUBERRE HELENE ..
LEBAS RAYMONDE ....
POUY MARIE oo osss
MARTINET RAYMONDE .
FROMENT RAYMONDE

Surveil™

M.C. de Rennes.
M.A. de Toulouse.
M.A. de St-Etienne,
M.A. de Bordeaux.
M.A. Petite-Roquette.
M.C. de Rennes,
M.A. de Lyon,

M.C. de Rennes,
M.C. de Rennes,
M.C. de Caen.

M.C. de Poissy.
Prisons de Fresnes.
M.A. des Baumettes.

III, — LISTE DES PREMIERS SURVEILLANTS

| MDM.
|

HAIGNERE MAURICE

PALETTE JEAN ......

CIAVALDINI JEAN
CHEVRIER ANDRE

Survell™ M.A, de St-Brieux.

M.A. de Donai.
M.A. du Puy.
M.C. de Clairvaux.

IV. — LISTE DIIS PREMIERES SURVEILLANTES

| L me

DuPUY MARTHE .....

Surveil

* Prisous de Fresnes,
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3 juillet 1946. — Nore pE SERVICE ¢ Messieurs les directeurs

régionawr des services pénitentiaires relotive @ Pindemmnilé de muta-
tion aw personnel nowvellement recruté.

Afin de remédier dans toute la mesure du possible aux difficultés
que rencontrent les administrations par suite de la pénurie de
logement pour rvecruter les personnels dont elles ont besoin, M. le
Ministre des Iinances avait déeidé par ecireulaire du 12 novembre
1945, dont copie vous a été adressée par note n® 94 en date du 3
déecembre 1945, d’accorder i partir du 1°7 novembre 1945 aux agents
nouvellement recrutés, chefs de famille, et qui ne trouvaient pas i
se loger par suite de cireonstances indépendantes de lenr volonté,
Vindemmité de mutation prévue par 'article 21 du déeret du 4
octobre 1945,

Dans la pratique, il est apparu que la fixation d’une date rigide
comme point de départ de cette mesure rvisquait d’en vestreindre
sensiblement Ja porfée.

En conséquence, M. le ministre des Finances (direction du Bud-
get - 5 burcan) a, par cireulaire n® 72 B/5 du 15 juin 1946, déeidé
I'adoption des nouvelles dispositions snivantes que vous aurez i
ohserver :

L — Personnels qui avaient au 1°° novembre 1945 la qualité
de chef de famille au sens de Varticle 2 bis du décret
du 4 octobire 1945

1) Le recrutement est postérieur au 17 navembre 1945,

La circulaire du 12 novembre 1945 s’applique sans difficultés.

Les intéressés, qu'ils soient fonctionnaires, agents on ouvriers de
I’Etat recoivent pendant les premiers mois qui suivent leur entrée
dans les eadres, Pindemnité aux taux fixés par article 21 du déeret
du 4 octobre 1945 ect, pendant les neufl mois suivants, ces mémes
taux réduits de 50 9. '

b) Le recrutement est antérienr au 1 novembre 1945.

Dans cette hypothése, I'indemnité de mutation sera éenlement
attribuée & partiv du 1" novembre 1945, mais la durée de ectte
attribution sera réduite de toute la période qui sépare Ventrée dans
les cadres du 1°" novembre 1945. Cette réduction portera d’abord
sur la période d’attribution de 'indemmité & demi-tarif,
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C’est ainsi, par exemple, qu'un agent entré en service pour la
premiére fois le 17 juillet 1945 vecevra I'indenmité pendant trois
mois & plein tarif et pendant cing mois et 15 jours seulement 3
demi-tarif,

L’application de eette regle conduit it écarter du béndfice de
'indemnité de mutation les agents reerutés avant le 1°7 novembre
1944,

1L, — Personnels qui ont acquis aprés le 1°° novembre 1945
la qualilé de chef de famille aw sens de Particle 2 his

du décret du 4 octobre 1945

a) Le recrutement est postérieur au 17 novembre 1945,

L’indemnité de mutation sera accordée snivant des modalités ana-
logues & celles qui ont été déerites au paragraphe 17, b) précédent.

La durée de son attribution sera réduite de la période comprise
entre la date de leur entrée dans les cadres et eclle i laquelle les
intéressés ont acquis la qualité de chef de famille. La réduction sera
imputée d’abord sur la période ouvrant droit & Vindemmité & taux
réduit,

Tl apparait ainsi que seront entierement exelus du bénéfice de
I'indemnité, les agents qui anront acquis la qualité de chef de famille
plus d’un an apres la date de lenr entrée au service de 1'Etat.

b) Le reerutement est antérieur au 1°° novembre 1945,

Tei encore, la durde d’attribution de 'indemnité de mntation sera
réduite de la période eomprise entre 'entrée dans les cadres et
I'aequisition de la qualité de chel de Tamile.

C’est ainsi qu'un agent recruté i partir du 17 septembre 1945 et
qui s'est marié¢ (on bien a pris & sa charge un ou plusieurs enfants
ou a recueilli & demeure sous son toit sa meére veuve le 17 avril
1946 pourra, s'il remplit toutes les autres conditions requizes rece-
voir & partir de cette dernicre date 1'indemnité de mutation pendant
trois mois i plein tarif et deux mois & demi-tarif,

Afin de prévenir dans toute la mesure du possible les diffienltés
d’application de ces dispositions et réduire les demandes d’éelair-
cissements, je préeise que, sous réserve des préeisions eci-dessus

6
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exposées, il convient d’appliquer toutes les régles relatives & l'in-
demnité de mutation, telles qu’elles figurent aux artieles 21, 22 et
23 du déeret du 4 octobre 1945.

Iin particulier, cette indemnité est enmulable avee 1’indemmité
pour difficultés exceptionnelles d’existence ainsi qu'avee les indem-
nités de déplacement i 1’exception de celle pour frais d’hdtel.

Par contre, elle ne saurait étre eumulée avee les indemnités de
séparation et de repliement.

Par délégation.

Le Directeur de UAdministration pénitentiaire,

AMOR :

DECRET N° 8.264 DU 3 JUILLET 1946
modifiant une disposition du statut du personnel administratif
des établissements pénitentiaires

LE PrESIDENT DU (GOUVERNEMENT PROVISOIRE DE LA REPUBLIQUE,

Sur le rapport du Garde des Sceaux, ministre de la Justice ;

Vu le déeret du 17 aofit 1938 fixant le statut du personnel admi-
nistratif des établissements pénitentiaives et ensemble les textes
qui 'ont modifié et en particulier 1'acte validé, dit « déeret du
17 mai 1941 » et le déeret du 8 avril 1945 ;

DECRETE :

ARTICLE PREMIER. — Le déeret du 17 aolit 1938 est modifié ainsi
qu’il suit :

« Article 5. — Aueun fonetionnaire dun personnel administratif
des établissements et vézions pénitentiaires, i ’exception toutefois
des éeonomes, dames-éeconomes, greffiers-comptables et dames-comp-
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tables qui sont régis par les dispositions de 1'article 14 ci-deszous ne
peut recevoir un avancement de grade s’il ne figure sur un tableau
d’avancement.

« Les avancements de grade parmi les fonetionnaires inserits
sont attribués exclusivement au choix »,

Arr. 7. — « Le tableau d’avancement de grade est dres=é par ordre
alphabétique et pour chaque grade.

« Il est institué un tableau spéeial au personnel féminin.

« Les fontionnaires inserits sont répartis en trois catégories, i
8aVOIr-:

«1° Commis et instituteurs pour économes et greffiers-compta-
bles ; institutrices pour dames-économes et dames-comptables ;

« 2° Sous-directeurs pour directeurs d’établissements ; !

« 3° Direeteurs d’établissements pour directeurs régionaux,
« Le nombre d’inseriptions est fixé de la manitre suivante :

«15 commis ou instituteurs pour économes et grefliers-compta-

bles ;
« 3 institutrices pour dames-économes et dames-comptables ;
« T gous-directeurs pour directeurs d’établissements ;
«7 directeurs d'établissements pour directeuss régionaux.

«Bi, en cours d’année, le tableau primitif ne suffit pas anx
besoins réels, un tableau supplémentaire est établi dans la méme
forme ».

« Arr. 9. — Le tableau d’avancement de grade pour les emplois
du cadre administratif des établissements et régions pénitentiaires
est arrété chaque année par M. le Garde des Sceaux, ministre de
la Justice, aprés avis d’une Commission composée ainsi qu’il suit :

«Le dirceteur du Cabinet de M. le Garde des Seceaux, ministre
de la Justice, président ;

« Le directeur de ’administration pénitentiaire :

« Trois inspecteurs généraux ou inspeeteurs des services admi-
nitratifs du ministére de IIntérienr ;
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« Le sous-direeteur ou le plus aneien des chefs de bureaux de
la direction de ’administration pénitentiaire ;

« Le chef du burean du personnel ;

« Deux représentants du personnel de 1'administration péniten-
tiaire pour chaque grade ;

« Un magistrat affecté an bureau du personnel de la Direetion
de 1’administration pénitentiaire, scerétaire.

« Les représentants dn personnel sont élus par leurs collégues
dans les conditions ei-apres :

«2 Gconomes, dames-éeonomes, greffiers-comptables et dames-
comptables ¢lus par les commis, instituteurs et institutrices pour
I'inseription au tablean d’avancement pour le grade d’économe,
dame-éeonome, greffier-comptable et dame-comptable ;

«2 directeurs élus par les sous-directeurs et sous-directrices pour
I’inseription au tablean d’avancement pour le grade de directeur ;

«2 divecteurs régionaux élus par les dirvecteurs pour l'inserip-
tion au tableau d’avaneement pour le grade de directeur régional ;

« En 1’absence du directenr du Cabinet de M. le Garde des
Sceaux, la Commission est présidée par le directeur de 'adminis-
tration pénitentiaive »,

« ArT. 14. — Les sous-direetenrs et sous-directrices des établis-
sements et régions pénitentiaives sont choisis exclusivement par-
mi les économes, dames-éeonomes, greffiers-comptahles et dames-
comptables ayant satisfait aux épreuves d'un concours dont les con-
ditions, le réglement et le programme sont fixés par un arrété de
M. le Garde des Seeaux, ministre de la Justice, et qui auront accom-
pli, dans I’année suivant le concours, au moins cing ans de services
effectifs dans les ecadres administratifs, dont trois ans en ualité
d’éeonome ou de greffier-comptable,

« La liste des eandidats admis & se présenter an concours est
arrétée par la Commission et suivant la proeédure prévae a 1'ar-
ticle 9, les deux représentants du personnel étant deux sous-divee-
teurs ou souns-directrices élus par les éeonomes, dames-économes,
greffiers-comptables et dames-comptables.

« Toutefols, & titre transitoire, les éeonomes, dames-Geonomes,
greffiers-comptables et dames-comptables inserits sur le tableau
d’avancement pour les grades de sous-directenr et de sous-diree-
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trice pour l'année 1946 et non nommdés a ces derniers grades a
la date du 31 déecembre 1946 pourront, nonobstant les dispositions
précédentes, étre maintenns sur le tableau pour 1'annde 1947 ef,
éventuellement, pour les années suivantes ».

Arr. 2, — Le Garde des Sceaux, ministre de la Justice, est
chargé de ’exécution du présent déeret, qui sera publié au J. O.
de la République.

Fait j Paris le 3 juillet 1946,
GrorGEs BIDAULT

Par le Président du Gouvernement provisoire de la République,

Le Garde des Sceawx, Ministre de la Justice,
Pierre-Hexrt TEITGEN

DECRET CONFERANT LA MEDAILLE PENITENTIAIRE

Le PrEsipExT DU GOUVERNEMENT PROVISOIRE DE LA REPUBLIQUE,

Vu le déeret du 6 juillet 1896,.
Vu le déeret du 15 juin 1925,

Vu arrété da 10 mai 1926,

Vu le déeret du 31 déeembre 1927,
Vu Parrété du 19 février 1931,

Sur la proposition du Garde des Seeanx, ministre de la Justice,

bl

DECRETE :

ARTICLE PREMIER. — La mdédaille pénitentiaire est conférée i :

M™  Toiry Marig, commis d’ordre principal i l'inspeetion géné-

rale des services administratifs au ministére de 1'Inté-
rieur,

MM. Boxyev ruciky, sous-directeur de la maison d’arrét de la

Santé,

Casanova Toussaint, directeur de la maison d’arrét de Mar-
seille « Baumettes ».

Earox Gastox, directeur de la maison centrale d Haguenau.
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MM.

Mila
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Farce JEAN, Directeur de la maison d’arrét de la Petite-
Roquette. '

GAUTHIER-LAFAYE JEAN, directeur de la maison centrale de
Riom.

GUILLEUX LEONTINE, sous-directrice de la maison centrale de
Rennes.

Harvouts Liox, directeur rézional des services pénitentiaires
a Dijon.

LUDAESCITER FRANCOTS, divecteur de la maison centrale d’En-
sisheim.

NicoLt cHARLES, directenr de la maison centrale de Loos.

Paont pavr, directeur régional des serviees pénitentiaires a
Lyon.

RuMEAU BAPTISTE, greffier-comptable i la direction régionale
des services pénitentiaires a Bordeaux.

CGouarT MAURICE, directeur & la maison centrale de Melun.
StRET cLAUDE, sous-directeur i la maion eentrale de Clairvaux ;

VERGNES MAURICE, directenr régional des services pénitentiaires
i Clermont-Ferrand.

Licour nuxt, médecin i la maison d’arrét d’Epinal.

Orre pieriE, médeein 4 la maison d’arrét de Saint-Gaudens.
PrixpARIE JEAN, médecin i la maison d'arrét de Cahors.
Prerson farine, médeein i la maison d’arrét de Saint-Mihiel.
Koot wuGhsg, pastear d la maison centrale de Nimes,
VAQuE rAUL, aumdnier d la maison d’arrét de Perp’gnan,

VEyrAT JEAN, anmdnier de la maison centrale de Nimes,

Art. 2. — Le Garde des Sceaux, ministre de la Justice est chargé
de ’exéention du présent déeret.

Par

Tait & Paris, le 13 juillet 1946,
Grorers BIDAULT

le Président du Gouvernement provisoire de la République,

Le Garde des Sceaux, Ministre de la Justice,

Pierre-Iexrr TEITGEN
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3 juillet 1946. — Nore bpr SErvicE @ Messieurs les directeurs
régionaux des services pénitentiaires relative aw résultat des élec-
tions a la Commission du tableaw d’avancement du personnel de
surveillance.

qc’ vous adresse ci-dessous le vésultat des élections auxquelles il
a ¢té proeédé le 4 juin 1946, en vue de désigner les représentants
du personne! de surveillance des services extérieurs pénitentiaires
& la Commission chargée d’établir le tableau d’avancement.

PREMIERE CATEGORIE : SURVEILLANTS-CHEFS

Votants .......... 397

Membies titulaires

Ont obtenun

MM. Fiour surveillant-chef & la  maison
d’arrét de Versailles .......... 312 voix
Derroxt survellant-chef 3 la maison een-
trale de Poissy .............. 308 —
T HIEBLEMONT surveillant-chel & la  maison

d’arrét de la Petite-Roquette .. 307 —

Membres suppléants

MM. LaABrID surveillant-chef o la maison de
correction de Versailles ...... 302 —
Literarrrre surveillant-chef & la  maison
d’arrét de la Santé ..... vee.. 299 —
Parre surveillant-chef & la  maison
d’arrét de Beauvais .......... 286 —
-
.k
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DEUXIEME CATEGORIE : PREMIERS SURVEILLANTS
Votants ..... e 716

Membres titulaires

Ont obtenu :

premier surveillant aux prisons
db: BPresiiod . osoeimms oo shems b s

. ESCAMPS T
MM, Daec 556 voix

VEDRENNE premier surveillant & la maison

d’arrét de la Santé .......... D47 —
Bamx premier surveiliant i la maison
’ g EIR
centrale de Poissy ...... s e aa 526

Membres suppléants

MM. BacLe premier surveillant aux prisons
i 501 —
de TFresnes .......ccvvevnvnnnn. 521
EuGENE premier surveillant & la maison
d’arrét de la Santé ... ...l 498 —
LABROUSSE premier surveillant & la maison
centrale de Poissy ............ 493 —

Je vous prie de bien vouloir porter ces résultats a la connais-
sance du personnel placé sous vos ordres.
Par délégation.
Le Directeur de UAdministration pénitentiaire,

AMOR
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10 juillet 1946. — Note D SERVICE @ Messicurs les directeurs
régionaux des services pénitentiaires relative auz ouvrages awlo-
visés awx délenues.

Par ma note 387 0.G. du 19 janvier 1946, je vous ai invité &
demander aux serviees sociaux locaux de confier aux femmes con-
damnées, détenues dans les établissements de votre région ef inem-
ployées, des ouvrages de tricot ot d’aiguille.

Malgré les efforts que vous avez prodigué dans ce sens, un cer-
tain nombre de ces détenues demeurent encore inoccupées, situation
a la fois pénible pour 'intéressée et regrettable sur le plan national.

Pour remédier aux inconvénients multiples que présente un tel
désceuvrement que j’espére momentané, j’ai déeidé d’autoriser tou-
tes les femmes détenues 3 quelque titre que ce soit, a se livrer pour
leur propre compte et pour celui de leur propre famille, & des
travaux de tricotage, de couture, de lingerie, et de broderie, aux
heures ol elles ne seront pas utilisées par ’administration dans
les services généraux ou dans les ateliers et en cas de chémage.

Je les autorise corrélativement i recevoir de Vextérieur, sous le
contrdle du chef d’établissement, les matidres premiéres et 1’ou-
tillage dont eclles aurcnt besoin (tels que laine, tissus, fil, aiguilles
et eciseaux), et A expédier, sous le méme controle, les ouvrages

- qu’elles auront terminés.

Je vous prie de porter ces dispositions i la connaissance des inté-
ressées, et de veiller personnellem nt & ce que ces derniéres aient
la faculté d’en profiter, pour autant qu’elles n’en auront pas été
privées pour motif disciplinaire,

L]

Je vous prie également de donner les instructions convenables
pour que l'application de ces mesures ne préjudicie en aucune
maniére au maintien de l’ordre, de la séeurité et de la discipline
dans les établissements. Vous aurez soin notamment de préciser,
pour chacun de ceux-ci, les heures ot le lien oi les détenues pour-
ront se consacrer & un travail personnel, ainsi que les conditions
dans lesquelles eclles remettront & ls =n de la journée aux surveil-
lants les objets dont il pourrait étre fait un usage dangereux.

Je n'ignore pas que 'exéention de la présente circulaire entrai-
nera pour le personnel placé sous vos ordres un sureroit de travail
et de responsabilité, mais je pense qu’il estimera comme moi que
rien ne doit &tre négligé powr soustrairve les détenues i 1'oisiveté
oit les eirconstances actuelles les contraignent trop souvent,

Le Directeur de U Administration pénitentiaire,

AMOR
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11 juidet 1946. — NOTE DE SERVICE a Messienrs les directeurs

régionaux des services pénitentiaives relative a la siluation des
fonctionnaires et agents de PEtat, suspendus de lewrs fonctions
pour cause d’épuration administrative.

Une cireulaire de M, le Ministre des Finances (Direction du
Budget — 4° bureaun) en date du 7 juin 1946, apporte de nouvelles
modifications aux préeédentes cireulaires de ee Département en
date du 23 septembre 1944, qui vous a été notifiée par notes de
service n° 71, en date du 2 novembre 194, et du 9 novembre 1944
qui vous a été notifiée par note de service n® 81 du 8 déecembre 1944,
en ee qui eoncerne la situation des fonetionnaires ot agents de
I’Etat suspendus de leurs fonetions pour cause d’épuration adini-
nistrative.

Pour ce qui est des fonctionnaires et agents plaeés sous votre
auforité, vous aurez, en conséquence, d appliquer les dispositions
snivantes.

1. — Rappel éventus! des compléments de rémunération non per-
cus par les agents intéressés au cours de la période pendant laquelle
ils ont été sucpendus ou ont fait 1’objet d’une mesure de sécurite

administrative. s

a) Fonctionnaires suspendus sans avoir fait Uobjet d'une mesure

de sécurité administrative :

Les compléments de rémundération ,non perens pendant la suspen-
sion par les agenis qui se sont trouvés dans une telle sitmation
pourront étre rappelés dans le cas des sanctions ci-aprés :

Blime ;

Déplacement dolfice ;

Rétrogradation d'échelon ou de elasse ;

Retard i U'avancement d’échelon ou de classe ;
Radiation du tableaun d’avancement,

Les compléments de rémunération éventue lement rappelés i 1'is-
sue de ln procédure diciplinaire seront imputés, comme les ¢mo-
luments maintenus pendant la suspension, sur les dotations ins-
erites 2 chacun des diflérents budgets aux chapitres intitulés :

« Applieation de la réglementation relative aux fonetionnairves sus-
pendus de lenrs fonetions ».
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11 est préeisé que les éléments de rémunération i rappeler sont
ceux dont les intéressés n’auront reeu que la moitié pendant la
période de leur suspension (traitement, solde, supplément provi-
soire de traitement, indemnité de résidence), & 1'exclusion de toutes
les indemnités attachées i Vexercice méme de la fonetion (indemnité
de direetion, indemnité représentative de frais, prime de rendement,
avantages en nature...).

bh) Fonclionnaires qui, suspendus ou mon, ont fait Pobjet d'une
mesure de sécurité administrative confirmée par le ministre de Uln-
térieur ou le eommissaire rdgional de la République, selon le cas:

Les émoluments non percus par les intéressés au cours de la
période d’application de la mesure de séeurité ne pourront, en aucun
eas, étre rappelés lorsque cette mesure aura été confirmée aprés
avis favorable de la commission de vérification par le ministre de
I’Intérieur ou le commissaive régional de la Républigue selon le
cas, dans les conditions prévues par ’ordonnance du 4 octobre
1944 snr internement des individus dangereux pour la défense
nationale ou la séeurité publique.

Il y a lieu, en effet, de considérer qu’a la différence de la sus-
pension qui est une mesure conservatoire ne préjugeant pas de la
décision 2 intervenir & I'issue de la preoeédure disciplinaire, la
mesure de séeurité lorsqu’elle a été confirmée constitue au contraire
une sanetion plus grave.

Il est rappelé, d’autve part, que, par ecirculaire n® 7.497 du
9 novembre 194, il a été indiqué que dans le cas on la commission
de vérification émet un avis défavorable & 'applicat on de la mesure
de séeurité, le fonctionnaire en cause a droit, si le ministére de
I’'Intérieur ou le eommissariat géndéral de la République entérine
1’avis de la commission et met fin aux mesures de séeurité, anx
compléments de rémunération dont il n’aura recu que la moitié
pendant la période d’application de la mesure de séenri &, & lexelu-
sion des indemnités attachées i l'exercice méme de la fonetion.

11, — Date d’effet de la sanction,

Les sanctions diseiplinaires doivent avoir effet & compler de la
date & laguelle elles sont prononcées ; elles ne sauraient rétroagir
i la date & laquelle les intéressés ont 6té sucpendus ou ont été
mis dans 'impossibilité d’exereer leurs fonetions.
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III. — Droitis 3 l’avancement.

a) Fonctionnaires suspendus sans avoir fait Pobjet d'une mesure
de sécurité administralive :

La période de suspension entrera en compte dans 1’ancienneté
administrative des agents intéressés,

Toutefois, aneun avancement de classe ou de grade ne powrra
dtre accordé au cours de la suspension ; ee n'est qu'd lissue de
la procédure diseiplinaire que ’avaneement sera rétabli, avee le
cas éehéant, effet rétroaetif et rappel péeuniaire.

b) Fonclionnaires qui, suspendus ou non, ont fait Uobjet dune
mesure de sécurité administrative confirmée :

Etant donné le caractére diseiplinaire de la mesure de séeurité,
la période d’application de eette mesure ne pourra entrer en compte
dans D'ancienneté administrative des agents.

11 est entendu que, dans le eas ot la mesure de séeurité n’a pas
été confirmée, la situation des fonetionnaires en cause devra ére
réelée en ce qui coneerne 'avancement dans les mémes eonditions
que pour les agents suspendus, visés au paragraphe a ci-dessus.

TV. — Prise en compte pour la retraite de la période pendant
laguelle les agents ont été suspendus ou ont fait l'objet d'une
mesure de sécurité administrative.

a) Fonctionnaires suspendus sans aveoir fait Vobjet d'une mesure
de séeurité administrative :

Ces agents continueront d’acquérir des droits & pension pendant
la période de suspension.

b) Fonctionnaires qui, suspendus ow non, ont fait Uobjet d’une
mesure de sécurité administrative confirmée :

La période d’application de la mesure de séeurité devra étre
considérée comme constituant une interruption dans les services
admissibles pour la refraite.

Si la mesure de séeurité n’a pas été confirmée la situation des
intéressés, au point de vue des droits & pension, sera fixée dans les
mémes conditions que pour les agents suspendus visés aun para-
graphe a ci-dessus.
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V. — Fonctionnaires suspendus ou ayant fait 1’objet d’une mesure
de séeurité administrative, alors qu’ils se trouvaient en congé de
longue durée ou en congé de maladie sans traitement ou a demi-
traitement. '

M. le Ministre des Iinances rappelle que la situation de ces fone-
tionnaires est fixée comme suit, & compter de la date a laquelle
est intervenue la suspension ou la mesure de séenrité.

Agents en congé a demi-traitement

Celui-ei est diminué de moitié, comme pour les fonetionnaires
en activité de serviee, ¢’est-i-dire réduit au guart du traitement.

Les allocations familiales et de salaire unique et le supplément
familial de traitement ou de solde sont maintenus en totalité,

Agents en congé sans traitement

Ces: agenls ne percevant aucun élément de rémunération, aueun
changement n’est, bien entendu, apporté i leur situation.

Il est toutefois préeizé que dans le eas on les fonctionnaires en
cause produiraient un certificat médical établi par un médecin
assermenté de D'administration, attestant qu’ils se trouvaient en
état de reprendre leur serviee it une dale donnée, il devra étre
alloué aux intéressés, a compter de cette dale, le demi-traitement
ot la totalité des éléments de rémunération i earactére familial,
comme &'ils avaient été en activité de service it 1'époque ot ils
ont été suspendus ou ont fait 1’objet de la mesure de séenrité,

Tl va de soi que seuls les éléments de rémunération & caractére
familial devront étre servis aux agents, qui, ayant fait 1’objet d’une
mesure de séeurité administrative ne se sont trouvés en état de
reprendre leur service qu’y une date postérienre i 'expiration
de la période de quatre mois prévue par la cireulaire n® 7497 du
9 novembre 1944 pour Dattribution du demi-traitement aux fone-
tionnaires mis dans 'impossibilité d’exercer leurs fonetions.

VI. — Application de 1l’ordonnance du 6 janvier 1945 portant
révision des traitements des fonctionnaires de 1'Etat.

Les éléments de rémunération maintenue en totalité on en par-
tie anx fonetionnaires suspendus ou mis dans 'impossibilité d’exer-
cer leurs fonctions, seront ealeulés sur la base des taux en vigueur
pour les fonctionnaires en activité de service,
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Tn conséquence, ces éléments de rémunération devront étre déter-
minés, & compter du 1°7 [évrier 1945, sur la hase des nouveaux
traitements et indemnités fixés en exéeution des dispositions de
’ordonnance du 6 janvier 1945.

Je vous prie d’assurer l'exécution des dispositions susvisées et
vous aurcz notamment & me proposer les rappels qui peuvent étre
dus.

Le Directeur de UAdministration pénitentiaire,

AMOR

16 juillet 1946, — Note bpn SERVICE a Messicurs les directeurs
régionaux des services pénilentiaires (pour exéeution), Messicurs les
directeurs des maisons centrales et établissements assimilés (pour
information) relative aux conditions générales d’utilisation de la
main-d'ewvre pénale @ Pextériewr des prisons.

L’article 3 de l'acte dit «loi du 4 juin 1941 » validé par 1’or-
donnance n° 45.2880 du 9 octohre 1945 qui autorise 1'emploi, hors
des ¢tablissements pénitentiaires, i des travaux d’'intérét général
des condamnés a une peine privative de liberté, stipule que :

« Un arrété pris par le Garde des Seeaux, minstre de la Justice,
fixern les conditions dans lesquelles la main-d’@wuvre pénale sera
coneédée »,

Bien que jusqu'iei ee texte ne soit pas intervenu, les conditions
d’emploi de la main-d’wuvre pénale hors des prisons ui, an début,
différaient sensiblement suivant les rézions et la nature des travaux
et surtout suivant que cette main-d’@uvre était mise o la disposition
d’un grand service public (Faux et Foréts, S.N.C.I.), d’entreprises
privées, d'industriels, ou de simples partieuliers (agriculteurs), se
sont uniformisées peu a peu et il m’a semblé utile de consacrer
celte évolution en rédigeant des « Conditions générales» et un
modéle de contrat, Vous trouverez en annexe ces deux documents.

Les condilions générales sont destinées & &tre remises & toute
personne susceptible d’employer de la main-d’euvre pénale afin
de la documenter sur les conditions de coneessions de cette main-
d’aonvre.,

Le contrat doit 8tre signé par Uemployeur quand les pourpariers
ont abouti et que les conditions spéeiales de la coneession ont éé
fixées.
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Ce contrat doit m’étre envoyé en quatre exemplaires pour appro-
bation. Trois d’entre eux revétus de ma signature vous seront ren-
voyés. Vous en remettrez un exemplaive i employeur, un autre
exemplaire & la prison de rattachement du chantier ou au chef du
chantier, le troisitme vous est destiné.

Tous les nouveaux contrats et les renouvellements de contrats
anciens devront étre passés sous la forme nouvelle @ partir du
1°7 septembre 1946.

L'imprimerie administrative de Melun vous fournira, sur votre
demande, les quantités d’imprimés qui vous seront nécessaires.

Le but essentiel poursuivi par la présente instruetion ¢tant
d’mniformiser sur toute U’étendue du territoire les conditions d’em-
po de la main-d’euvre pénale A Vextéricur, 'usage des deux
documents ci-joints « Conditions générales» et « Contrats » appelle
quelgues commentaires, i )

Choix des détenus :

Sauf motifs particulierement fondés tels que conduite excellente
du détenu ou visques d’évasion du chantier trés réduits, je vous
recommande de ne placer sur des chantiers extérieurs que des
condamués primaires, quelle que soit d’ailleurs leur catégorie pénale,
ayant une bonne conduite et dont le vestant de la peine i subir
soit aun plus ézal a deux ans.

Une cirenlaive récente vient d’étendre cette possibilité, dans les
mémes conditions, aux condamnés par les Cours de Justice. En ce
qui eoncerns ces derniers, je vous recommande cependant de n’ap-
pliquer cette mesure que progressivement et avec prudence  sui-
vant les possibilités loeales, étant entendu que tout le discerne-
ment nécessaire devra dtre apporté dans le choix des condamnés.

Catégories d’emplois :

Une tendance trop générale veut que l'on considére i peu prés
tous les détenus aptes aux travaux i Dextérieur, comme de simples
manauvres.

11 apparait, en effet, que la proportion d’ouvriers qualifiés, dans
I’ensemble, est assez faible. Mais il faut les rechercher et les em-
ployer au mieux ainst que tous eeux qui sont asscz habiles pour
s'adapter i une spéeialité plus ou moins voisine de leur profes-
gion lovsqu'ils étaient libres, Cette question est essentielle pour
le reelassement des détenus et doit faive 1'ohjet, de votre part,
d’'une attention particuliére.
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Salaires de ecomparaison journaliers :

En principe, la rémunération du travail pénal doit 8tre égale
au salaire des travailleurs libres de méme ecatégorie travaillant
dans des conditions identiques de lieu et de téche.

’Lc _Sn]mre de comparaison servant de base au ecalenl de la rému-
nération des détenus devra done étre celui pavé dans votre réeion
Sy 3 o 1 VRPN -
aux ouvriers libres de la profession considérée.

Bl IO A¢ . - . .

Ce salaire de comparaison sera déterminé avee tout le soin dési-
rable en se rapportant aux textes éventuels tels que : arrétés pré-
1dectoraux, conventions collectives ou en vous renseignant auprés

e l'in © dépar ravai 3 i

speeteur  départemental du travail, oun encore, en dernier
10:?.50:1:, en vous renseiznant directement auprés d’autres entre-
pI;l:Cb 51m1‘1a1res a celles qui demandent une concession de main-
d’ccuvre pénale.

B.IE..IS chaque fois que vous le pourrez, il sera préférable que vous
buissiez vous appuyer sur un texte officiel.

Abattement forfaitaire :

Il est généralement admis, bien que ce ne soit pas toujours vrai
que le rendement des détenus est inférienr A celui des travai]leurs:
libres, Bien que j'estime ecette opinion assez discutable en ce qui
econcerne le travail & l'extérieur, j'admettrai cependant que si cest
une condition nécessaire pour encourager 1’employeur i utiliser cette
main-d’ccuvre, il pourra étre consenti un abattement forfaitaire
au plus égal & 10 % du salaire de comparaison.

Priz brut du travail des détenus :

Le salaire de comparaison diminué s’il y a lieu de ’abattement
NTAGH ] 1 .
précédent constitue done le prix brut du travail des détenus sur
lequel sera caleulée la redevance dont il est question plus loin

Frais déductibles :

Lest conditions spéeiales d’emploi de la main-d’@uvre pénale im-
posent aux employeurs certaines sujétions qni Rk
i B £ ,-[,( .IJEtIOI}b qui, normalement, ne
. pas lorsqu’ils emploient uniquement des travaillenrs
ibres.

‘og Y faQ = - . "
Clest le cas notamment des frais d’alimentation et de eanton-
nement.

Dans ce eas, il est done normal que ces frais particuliers soient
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déduits du salaire de comparaizon journajier des détenus. Ils seront
fixés forfaitairement dans le contrat de concession de main-d'cuvre
pénale.

En ee qui concerne les frais de nourriture, le taux forfaitaire
sora i débattre entre vous et l'employeur. II devra ¢tre autant
que possible le méme sur tous les chantiers de votre région. A
titre d’indication, il semble actue'lement (ue la somme de 60 [ranes
par jour est un maximum. A noter éoalement que si un seul repas
est servi par 'employeur, il ne sera déduit que la moitié de la
somme fixée.

Pour les frais déduetibles relatifs au cantonnement, je précise
qu’ils ne devront étre retenus au profit de employeur que si ce
dernier justific que la création du chantier a néeessité des frais
importants de premidre installation, Ce n’est généralement pas le
cas pour les chantiers agricoles olt les détenus sont logés dans des
dépendances de la ferme et le travail en usines on, le plus souvent,
des dortoirs peuvent facilement étre aménagés dans des bétiments
annexes.

Suivant Vimportance des dépenses oceasionnées, le taux pourra

&tre fixé entre 0 et 4 franes.

Priz nel du travail des détenus :

Les sommes restant & payer aprés déduction des frais déduc-
tibles qui précddent, eonstituent le prix net du travail des détenus.
C’est ce prix qui doit étre partagé entre le Trésor et le condamné.

Pour encourager le travail i 1'extérieur des prisons et pour plus
de simplicité, je vous informe que j’ai décidé que dorénavant ce
partage devrait étre fait uniformément, dans tous les eas, par moitié
entre le Trésor et le condamné quelle que soit la catégorie pénale
du condamné. Jattire votre attention sur cette disposition et vous
prie d’en informer tous les chefs d’établizsements placés sous vos
ordres dont reléve un chantier de travail extérieur i leur prison.

Redevance !

En compensation des charges sociales non supportées par 1'em-
ployenr et également pour dédommager I’administration péniten-
tinire des frais particuliers inhérents au chantier (frais de sur-
veillanee notamment, le bénéficiaire des travaux versera i 1’admi-
nistration pénitentiaire, en plus du travail ei-dessus, une redevance
qui sera ecaleulée i raison de 25 % du prix brut du travail des
détenus (e’est-d-dire avant déduction des frais déductibles). Cette
redevance sera versée intégralement au Trésor.
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Jours fériés el chomés :

II va de soi que l'employeur ne paiera aucun salaire les jours
de repos (fériés, chdmés ou antres), mais que les {rais de nour-
riture continueront i &tre prélevés sur les salairves des détenus.

La présente circulaire est adressée directement i tous les chefs
d’établissements, mais en raizon de son importance, je vous prie
de bien vouloir, tout spécialement, au cours de vos tourndes, vous
assurer qu’elle est correctement interprétée et appliquée.

Le Directewr de UAdministration pénitentiaire,

AMOR

CONDITIONS GENERALES APPLICABLES A L’'EMPLOI
DE LA MAIN-D'(EUVRE PENALE A L’EXTERIEUR
DES ETABLISSEMENTS PENITENTIAIRES

ARTICLE PREMIER. — Création des chanliers.

Les direeteurs régionaux des serviees pénitentiaires ont qua]ﬁé
pour n‘lsh-mro, dans lenr ressort, les demandes de concession de
111:1}111—(1 cuvre peénale pour travail hors des prisons qui leur sont
présentées.

Il.s ont qua ité pour donner satisfaction aux demandes de con-
cession de main-d’wuvre pénale pour wne durée inférieure i un
mols quel que soit effeetif,

o . .
.loute coneession de main-d’ccuvre pénale pour travail hors des
prisons pendant une durée de plus d’un mois doit faire 1’objet
L v référs ¢ Dre iti
lﬂ un u]mtmt se reférant aux présentes conditions générales qui en
ixera les condifions particuliéres  effectif, duré i
1ions particulieres, notamment : effeetif, durde, prix.

) - it A 1 4

‘( elcon’fmt doit étre signé par Uemployeur auquel la main-d’euvre
pénale est coneddée et soumis a ’approbation du dirceteur géné-
e L . - <o . , . - . . e
1(1.I .de Padministration pénitentiaire agissant par délégation du
ministre de la Justice,
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de main-d’euvre pénale pour travailler

Tl ne peut étre concédé
du nombre d’agents

hors des prisons que si I’administration dispose
nécessaires A sa garde sans nuire au gervice intérieur des prisons
de la région considérée,

Anrtr, 2. — Choix des délenus.

La désignation des détenus est faite par le directenr rézional
des serviees pénitentiaires intéressés ou son représentant.

L’envoi des hommes en chantier n’a lieu qu’apres visite médicale
et autant qu'ils auront été reconnus aptes physiquement aux tra-

vaux a effectuer.

Anrt. 3. — Discipline — Surveillance.

T garde des détenus est assurée par les surveillants de I'admi-
nistration pénitentiaive. Ils ont la eharge d’appliquer les régle-
ments et prezeriptions de Padministration pénitentiaire coneernant
le régime diseiplinaire des détenus (visites, correspondanee, colis,
ete...). Llemployeur doit se conformer aux indications données
par cux.

Qi le chantier eomporte plusieurs surveillants, un gradé ou 1'un
d’entre eux, désigné par le directeur régional des services péni-
tentinires remplit les fonetions de chef de chantier. Les autres
azents lui sont subordonnés.

Les surveillants ne doivent jamais laisser travailler les détenus
hors de leur surveillanee, ni les laisser coucher hors du dortoir
commun,

Le chef de chantier et les surveillants doivent veiller & la dis-
eipline, au travail, & D’alimentation et & I’hygiene du chantier.
Le chef de chantier en rend compte au directeur régional des ser-
viees pénitentiaires, I1 lui donne tous renseignements utiles sur
lo fonctionnement du chantier, sur les modifications ou amdéliora-
tions ji apporter aux loeaux, I relate les incidents de toute nature
ot lui adresse des rapports spéeianx chaque fois que 'intérét du
cervice le eommande.

Les détenus doivent &tre employés suivant leurs aptitudes, leur
foree et leur Age et sous réserve, ’administration s’engage a veiller
i ce qu'ils travailent avee soin, activité et économie au profit de
’employenr.

Anr. 4. — Priz de la main-d’euvre.
11 est entendu que les mots « prix de la main-d’ccuvre » ou «sa-

laires », tels qu'ils sont employés dans les présentes conditions
générales coneernent les sommes dues & administration par I'em-
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ployeur ¢t ealeulées en appliquant les tarifs aux pitees, a la prime
ou & la journée, L'emploi de ces mots n'implique néanmoins aueun
lien de droit entre ’employeur et les détenus.

Les prix payés pour le travail des détenus doivent éfre égaux
aux salairves des ouvriers libres de la méme catégorie placés dans
les mémes conditions de tiche et de lien, déduction faite des frais
particuliers pouvant incomber a I'emploveur, ¢’est-d-dire prineipa-
lement de Dalimentation.

Les différents frais déductibles sont fixés forfaitairement dans le
contrat de concession de main-d’ceuvre pénale.

Les salaires de comparaison sont les salaires minima fixés par
les textes réglementaires pour les ouvriers de la catégorie. En cas
de modifieation de ces salaires par de nouveaunx textes réglemen-
taires, les nouveaux salaires seront applicables immédiatement.

Un abattement forfaitaire pourra &tre accordé dans des cas spé-
claux ott 'emploi de la main-d’ecuvre pénale entrainerait des sujé-
tions particulicres,

Chaque fois que possible, le travail des détenus sera payé i la
tdche on aux picees. Les tarifs appliqués seront les tarifs normaux
de la profession considérée. Ils seront soumis & 1’approbation de
I'administration,

Nonobstant 1'application de ces tarifs, les gains réalisés devront
atteindre le minimum indiqué aun contrat de concession.

Les prix payés pour le travail des détenus subiront les mémes
variations en hansse on en baisse que les salaires payés aux ouvriers
libres de la profession considérée.

L'’employeur s’engage & informer immédiatement 1’administra-
tion de ees variations dés qu’elles se produiront et i modifier anssi-
tot ses tarifs de facon & maintenir la proportion entre les prix
payés pour le travail des détenus et les salaires des ouvriers libres
de méme calégorie.

Les prix payés pour le travail des détenus seront aequis j 1'Etat
qui verse an compte des détenus la part leur revenant d’aprés les
réglements en vizueur,

La comptabilité des salaires sera tenue par les soins du person-
nel de l’administration pénitentiaire sous le contrdle et confor-
mément aux indieations du chef de 1’établissement de rattache-
ment du chantier.

Les comptes des salaires seront arrétés a la fin de chaque mois.
’ y 3
L’employeur paiera les sommes dues en versant un acompte des
2/3 environ le 1" du mois suivant et le solde le dixidme jour dudit
mois.

Tout retard sera passible d’un intérét moratoire au taux légal.

1946, — 16 JurLLET 181

Anrr. b, — Horaire du travail.

Les détenus sont soumis au méme horaire de travail que les
ouvriers civils de méme profession. Ils bénéficient d’un repos heb-
domadaire de 24 heures. In principe, la durée du t]:f].\'all cstﬂ de
huit heures par jour. Exceptionnellement, cette durce 1)eut‘ étre
angmentée i la demande de I’employenr. D':mrs ce cas, le prix de
la journée de travail sera augmenté en conséquence.

Arr. 6. — Lois sociales.

Les détenus n’étant pas encore assurés sociaux, ils ne ben(’ﬁmunt
par des dispositions législatives ou avantages sociaux accordds aux
travailleurs.

AnT. 7. — Accidents du travail.

Les détenus doivent étre garantis contre les aceidents du 11-5}-
vail par une police d’assurance souserite o la diligcm.’e Et. aux fi'ms
de Demployeur et dans les conditions ci-aprés qui doivent étre
reproduites dans ladite police :

« Tl est expressément convenu qu’en cas d’accident du tra\'ﬂ'}l,
les détenus ou, en cas de déeds conséeutif i un accident du travail,
leurs ayants droit auront droit & des indemnités dont le taux sera
fixé par analozie aux dispositions de la législation actuel].u sar h;s
accidents du travail (loi du 9-4-1898, modifiée par la loi du 1-7-
1938).

« Ces indemmités seront caleulées sur la base d’un salaire for-
faitaire annuel, égal an minimum de celui payé dans la rézion
pour la profession considérée, et quels que soient par aill(jur.-s les
salaires obtenus par le détenu dans atelier ou sur le chantier.

« Ce salaire minimum sera déferminé en se rapportant aux textes
éventuels tels que : arrétés préfectoranx, conventions collectives
ou, & défaut, en recourant i l’arbitrage de I'inspecteur départe-
mental du travail.

« Tl ne sera pas payé d’indemnité de demi-salaire pour la durée
de Vineapacité temporaire passée avant la libération.

«-FEn eas d’accident entrainant 1’hospitalisation des détenus avant
leur libération, les frais oceasionnés par le séjour i 'hdpital civil
ou 2 llinfirmerie de la prison, seront a la charge de l'exploitant.

« Ces frais seront remboursés & 1’administration pénitentiaire :

«1° En ee qui concerne le séjour o 1’hopital, sur la base du
prix de journée de chirurgie des hospitalisés et de ['assistance
mdédieale gratuite ;
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«2° Bn ce qui eoncerne le séjour i l'infirmerie de la prison, sur
la base de vingt franes par jour, plus les frais chirurgicaux et
pharmaceutiques, s'il y a lien. Le tout, pendant la durée de 1’in-
capacité temporaire.

« Au cas olt 1’hospitalisation des détenus se prolongerait apres
leur libération, les frais occasionnés par le séjour i 1’hdpital seront
encore i la charge de l’exploitant qui les remboursera éventuclle-
ment i Pétablissement hospitalier.

« Les taux d’incapacité seront fixés d'un commun accord entre
le médecin de ’administration et le médecin de 1’exploitant (ou de
sa Compagnie d’assurances) ; en cas de désaccord, le ministre de
la Justice désignera un tiers médecin expert qui statuera définitive-
ment et & frais communs.

« L’exploitant  s’engage, vis-i-vis de administration péniten-
tiaire, i verser ou i faire verser par la compagnie d’assurances
directement aux détenus ou i leurs ayants-droit, les rentes que le
ministre de la Justice fixera.

« 1l sera tenu de contracter une assurance auprés d’une com-
pagnie connue solvable et agréée par [’'administration pénitentiaire,
pour le couvrir des risques déterminés par les clauses ci-dessus,
Un exemplaire de la police devra étre remis & 1’administration péni-
tentiaire i ses fra‘s. Il devra en aequitter les primes et cotisations
i leur éehéance exacte, de maniére i n’encourir aucune déchéanee,
et justifier du tout §i l'administration sous peine de résiliation du
présent contrat ».

Art. 8. — Malades blessés,

T.’employenr sera tenu de pourvoir chaque chantier d’une infir-
merie de sceours en vue des premiers soins - donner aux malades
et aux blessds,

In cas de maladie ou d’accidents graves, le détenu doit &tre
réintéyréd immddiatement & la prison ou, en eas d’urgence, hospi-
talisé dans I’hdpital le plus proche.

ARt 9. — Transport.

Le transport des détenus ainsi que des surveillants au lien d’em-
ploi et inversement est assuré par 1'employeur et & ses frais.

L’emploveur sera responsable de tout accident pouvant surve-
nir pendant e transport.

Arr. 10. — Redevances.

L’employeur n’avant & supporter, & D'exeeption de ’assnrance
contre les accidents du travail, aucune charge sociale (notamment
assurances sociales, allocations familiales et congés payés), sera
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ation pénitentiaire une redevance com-
exploitation dans une situation
ses conenrrents qui n’emploient

tenu de payer h Uadministr
pensatrice destinée & meitre son
éeconomique analogue & cel'e de
que des ouvriers libres.

Cette redevance applicable an prix de journée sera . -
contrat particulier et tiendra compte des ['1'1115'1)?11'11‘
au chantier supportés par I’administration péniten-

indiquée

dans chaque
culiers inhérents
tiaire.

Awr. 11. — Interdiction de sous-traifer,

Il est interdit & employeur de sous-traiter tout oun partie de la

main-d’euvre pénale mise i sa disposition.

Arr. 12, — I;f]!f(’??l(’)if ou cantonnement,

Lorsque les détenus ne rentrent pas chaque soir a la prison,

employenr doit assurer leur logement dans des conditions conve-
nables d’hygiéne et de séeurité des évasions.

Un local devant servir de poste devra étve réservé au perzonnel
pénitentiaire.

Tes loeaux doivent étre régulierement entretenus. Les installa-
tions de W.C. et toilette (lavabos, douches) doivent étre suffisantes.

Le logement des détenus peut Stre visité i tout moment pa_r les
1'0]}1'650;&:111‘[5 de D'administration et notamment avant 1’envol des
détenus.

Sauf convention contraire, 1'employcur doit l"ol_wnir tpni le maté-
riel de eanfonnement, ¢’est-ii-dive, le couchage (lwtsi,.p:nl.lnssee, c:m‘_
), de cuisine (fournanx ot unstensiles), de réfectoire (tables,

verture : i thables
nsiles), et assurer le chauffaze ot 1'ée airage. TI doit four-

banes, u-te ch !
nir éoalement les vétements speciauX de travail.
lov=que cette sujétion anra entraine des frais

Sventuellement 1
: : au profit

ants de premitre installation, il pourra étre retenn

import . ;
une somme fixée par jour et par détenu.

de 'employeur,

Alimentation.

Anrr. 13
: - i

Sauf convention contraire, chaque fois (u un ez n
In prison, ¢’est-a-dre lor=qu’ils ne
renirent pas chaque soir, leur alimentation deit étre entiérement
: ~ e = 5 .

’employeur. Blle  doit  ¢tre suffisante. 1’employenr
. les rat ons de produits

santonnement  est

créé pour les détenus hors de

assurée  par ot

obtient, & ec titre, du Ravitaillement général,
p = -

cont neentés de: travaillenrs de la méme eatcézorie.

ces rations par 'achat de produits de vente

I doit compléter . L
'alimentation

libre, de facon i rendre comparable en tous 10 nts,

des détenus i eelle des ouvriers libres de la méme caldégorie.
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Siles détenus, hien que rentrant chaque soir & la prison, pren-
nent l(.‘l.ll' repas de midi sur le lien de leur travail, ce repas, sauf
convention contraire, doit étre assuré par

en I"employeur dans les
conditions préeédentes.

Arr. 14, — Résiliation

oA G ; , .
L’administration se réserve le droit de résilier le contrat sans

preavis ni indemnité en cas d’inobservation de ces oblications (ali
) . =] =

mcntatmn,_ logement, paiement du travail, asssurances) par 1’em-
. ] ’ : :

ployeur, ainsi qu’en eas d'infraction de sa part & la discipline et

aux reglements pénitentiaires,

Par délégation.

Le Directeur de UAdministration pénitentiaire,

AMOR
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et conditions spéciales de concession de main-d’ceuvre pénale

pour travail & 1’extérieur des prisons

Nom, profession et adresse du concessionnaire,

Nature du travail ou de l’industrie.

Lieu de travail.

Nombre de détenus employés aux travaux proprement dits :

Nombre maximum de détenus pouvant étre employés au service dn

cantonnement :

La présente concession commencera i courir le

Pour une durdée de

Renouvelable par tacite reconduetion, par périodes de :

Préavis de dénonciation avant la fin d’une période :

Les détenus seront utilisés comme maneuvres ou spéeialistes aux

conditions suivantes :

I, — CONDITIONS DE PAIEMENT A LA JOURNEE

I. — Conditions de
paiementalajournée.
§ 1. — Salaires de compa-
raison journaliers, . . .....
§ 2. — Abattement forfai-
EatPE o s msse v
§3 — Prixbrutdutravail

des détenus (par journée
de 8§ heures),,.....cccavues

= ( Alimentalion.
glf;mlanm-lm-nt

Tolal @ déduire :

§ 5. — Prix net du travail
des détenus (par journée
de 8 heuresY. .o
§ 6. — Redevance compen-
satrice (art, 10 des condi-
tions générales) applicable
au prix brut du travail des
détenus (83 ci-dessus) 1250,

‘ Manaeuvre
|
|
|

Ouvrier

qualifié

dn cantonnement

|
| .
‘ Service
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II. — CONDITIONS DE PAIEMENT A LA TACHE
ET AUX PIECES

Suivanf tarifs normaux dans la profession considérée,

Les gains quotidiens réalisés devront étre au minimum ceux
indiqués au tableau ci-dessus pour le paiement L la journde.

Les frais déductibles indiqués au tableau ci-dessus sevont égale-
ment déduits des gains quotidiens éalisés en cas de paiement i la
tache ou aux picces,

’ y . c} 3 1 . . 2
L’employeur certifie avoir souserit un contrat d'assurances contre
les risques d’aceidents du travail, dans les conditions de 1’article 7
des conditions générales d’emploi de la main-d’ecuvre pénale auprés
de la Compagnie suivante :

Fait a. I [ )

Le Directeur régional des services pénitentiaires,

Le concessionnaire soussigné
déelare avoir parfaite connais-
sance des conditions générales
d’emploi de main-d’euvre pé-
nale dont un exemplaire lui a
été remis, et accepter le pré-
sent contrat.

Le eoncessionnaire,

Approuvé par le directeur
de ’administration péniten
tiaire, par délégation du (Garde
des Seeaux, ministre de la Jus-
tice.

Paris, le

————
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16 juillet 1946. — Nore DE SERVICE d Messicurs les directeurs
régionanx des services pénitentiaires, Messicurs les directeurs de
maisons centrales et établissements assimilés relative d Uemploi des
condamnés par les Cours de Justice @ des travaux dintérét général
d Vextérieur des prisons. .

.Iusqtl’iéi, pour des motifs d’opportunité et sauf quelques rares
exceptions, je vous avais preserit de ne pas employer a des travaux
hors des prizons les condamnés par les Cours de Justice.

J'estime qu’il est maintenant possible de leur appliquer, au méme
titre qu’aux condamnés de droit eommun, la législation permettant
ce mode de travail. Son extension & la catézorie de condammnés en
question doit permetire de proeurer du travail & beaucoup d’entre
eux et de réduire ainsi le chdmage si néfaste dans les prizons et les
camps ; enfin elle est eonforme 2 1'intérét national.

Je vous preseris done, dés maintenant, de chercher du travail
pour les eondamnés par les Cours de Justice en les placant dans les
mémes conditions que les condamnés de droit commun sur les chan-
tiers extérieurs de travail pénal existant dans votre région ou sur
de nouveaux chantiers créés sur votre initiative. g

Je vous recommande seulement de n’étendre cette mesure que
progressivement et avee prudence en apportant tout le discernement
néeessaire dans le choix des eondamnés. 8

En particulier, il ne devra s’agir que de condamnés primaires,
de bonne conduite en prison, dont le restant de la peine a courir
sera au plus égal a4 2 ans.

Fnfin, je vous rappelle que j’ai preserit antérieurement la sépa-
ration par catégories pénales des détenus de droit commun, des
condamnés par les Cours de Justice et des condamndés par les Tri-
bunaux militaires, la nature de l'infraction devant vous permettre
en ecas de doute d’opérer la diserimination. Vous voudrez bien
respeeter cette séparation par catégorie dans toute la mesure com-
patible avee une bonne organisation du travail sur les chantiers
extérieurs.

Le Directewr de UAdministration pénilentiaire,

AMOR
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16 juillet 1946, — Nore p& SERVICE a4 Messieurs les directeurs
régionanr des services pénitentiaires, Messienrs les directeurs des
maisons centrales el établissements assimilés relalive aux chantiers
agricoles.

T . ;

L’emploi des condamnés dans ’agriculture a pris rapiderent dans
certaines régions un trés grand développement et les demandes de
{‘nd]]l-d euvre pénale & ce titre se présentent de plus en plus nom-
hreuses,

Sans doute, les conditions particuliéres de travail dans 1’agri-
culture qui se manifestent notamment par le nombre restreint de
détenus appelés A travailler dans une méme exploitation m’ont
am(jné o autoriser certains d’entre vous i envisager la eréation de
petites équipes agricoles sang surveillance,

Tl es ] g Bt . . ;
B est un f%lit.f que ces ¢quipes, composées de 2 & 5 détenus au
ptus, 1011dus solidaires les uns des autres au point de vue évasions
et placés sous la seule garde de l’exploitant ont rencontré une
grande faveur.

I\_Izus il est eertain, par contre, que la pratique de petites dquipes
:_1@'1‘1(*0].05- admises pour des raisons d’opportunité ct hien que n’ayant
I]ll,h'(!u'l(‘i donné lien 3 aucun incident n’est pas conforme aux 1-?;,"'105
pénitentiaires puisque les détenus sont laissés de facon pcrmam‘;lte
sans aueune surveillance, Tl convient d'v substituer dés que possible
un systéme plus rvégulier qui permettra d’éviter les inconvénients
graves résultant de la trop grande libertd laissée aux détenus.

Considérant cependant que pour placer des détenus dans 1'agri-
(’tl)tl'll'i-.’ il faut pouvoir les détacher en trés petit nombre, voire
méme individuellement dans les fermes, je vous Propose d’;:rrmni-
ser des cantonnements de main-d’euvre pénale sous une fT:l'me
analogue & celle des kommandos de prisonniers de guerre,

Cette pratique rait s'¢ e i i
A [EnathIm pourrait s'¢tendre it d’autres formes d’activité que
1eulture ] enrs T i 1 it
‘.hr ture. Les employeurs pourront appartenir soit i une méme
Fm cas}l?n, soit a plusieurs professions toutes intéressées 1 1’exis-
ence d'un ean g ain-d’euvre pé lite
cantonnement de main-d’eeuvre pénale dans la localité,

]
Ces  cantonnements  devront naturellement étre eréds dans une

]O(’(l é ou an I ]., 11 Xisten l()l S [('CHH
centre d'une Zone ou
e 3te d 1mp a
ant: ) ns

Les loeal}xl devant servir de cantonnement devront étre Jjudicien-
sement ,c]10f51‘s et aménagés dans les meilleuves conditions d "hygiéne
et de séeurité. )
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Le cantonnement pourra étre pris en charge soit par un em-
ployeur pour le compte de tous, soit par une association des em-
ployeurs déja existante oun eonstitude a cet effet.

Les détenus partiront au travail le matin et prendront leurs
repas chez les employeurs, Tes surveillants feront des tournées
dans la journée chez les employeurs pour 'assurer ue les détenus
sont bien au travail. Un appel aura lien chaque matin avant le
départ au travail et chaque soir au relour,

Les détenus devront ventrer tous les soirs au cantonnement ot
ils seront enfermés et gardés par du personnel de I'administration

pénitentiaire.

Le nombre des surveillants sera i déterminer par vous suivant
Pimportanece des effectifs. II powrra étre, par exemple, d'un surveil-
lant pour dix détenus. Aucune limitation n’est apportée en ec qui

“eoncerne le nombre des travailleurs qui reste bien entendu eondi-

tionné A vos disponibilités en personnel de surveillanee et surtout
aux hezoins locaux,

Des demandes seront adressées a ’administration eentrale en
cas de manque de personnel et avee justification ’emploi de main-
d’euvre pénale.

Les conditions d’emploi de la main-d’euvre pénale dans ces
cantonnements seront celles fixées par ma eivenlaive n® 4337 dn
16 juillet 1946.

Chaque emploveur signera un contrat et réolera diveetement &
I'administration pénitentiaive le prix des jomrnées de travail.

Je vous demande, en vous inspirant de ces directives, de donner
satisfaction an plus grand nombre possible de requérants en eréant
des eantonnements sur le type indiqué, lesquels devront progres-
sivement se substitucr aux petites équipes agricoles que je désire

voir disparaitre.

T’ajoute que ce systeme exclut, a fortiori, le placement mndivi-
duel ehez des particuliers. L’administration pénitentiairve ¢étant res-
ponsable de ’applieation des peines dont la privation de liberté
constitue le earactére essentiel, il convient qu'une surveillance effi-
cace ou aun moins un eontréle suffisant soit exered, méme sur les
condamnds travaillant & Uextérienr des prisons.

Le Directewr de UVAdministration pénitentiaire,

AMOR



190 CODE PENTTENTIATRE

18 juillet 1946. — Nore pE SERVICE ¢ Messieurs les direeteurs
régionaux des services pénitenliaires relative @ un acompte provi-
sionnel de mille francs.

J'appele tout particuliérement votre attention sur l’instruetion
de M. le ministre des FFinances en date du 12 juillet 1946, publiée
au JJ. O. du 13 juillet 1946, page 6.333, relative j un acompte sur
les relévements de rémunération envisagés en faveur des personnels
de 1'Etat,

Je vous prie de vous conformer aux preseriptions de ce texte
et-de me faire établir, aussitdot que possible, des états spéeiaux de
paiement, de maniére & ne pas retarder le réglement de cet acompte
provisionnel de mille franes (1.000 franes).

J’ajoute que tout le personnel placé sous vos ordres a droit au
bénéfice de cet acompte, & 1'exception toutefois de ceux des ouvriers
libres dont la rémunération est fixée sur la base des salaires du
commerce et de l'industrie.

Je vous signale, enfin, que 1’acompte suit le sort du traitement
et est réduit dans les mémes proportions que celui-ci.

Tl est en outre réduit de 10 9% pour les agents qui sont logés
gratuitement. )

Je erois devoir, en outre, vous rappeler que le Gouvernement
attache un grand intérét & ee que l'acompte prévu soit payé aux

” ’ . . . "
bénéficiaires dans les moindres délais,

Pour le Directewr de FAdministration pénitentiaire,

VOULET

19 ‘]L}lll(‘t 1946. — NoTE DE SERVICE & Messicurs les directeurs
régionaux des services pénitentiaires relative a la cotation et régle-
ment du eoncours de sous-directeur des établissements péntten-
liaires,

tJL: vous adresse ci-joint, copie d'un arrété en date du 11 juillet
1946 fixant les conditions et le réglement du conconrs pour 1’'emploi
de sous-directeur des établissements pénitentiaires, institué par le
déeret du 3 juillet 1946, ainsi que la copie du programme dudit
concours,
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Je vous pric de poecter ces textes i la connaissance du personnel
administratif placé sous vos ordres et d’inciter les grefliers-comp-
tables et économes réunissant les conditions d’ancienneté pour se
présenter au prochain concours qui aura lieu au mois de novembre
1946, c’est-i-dire eomptant 5 ans d’ancienneté dans le personnel
administratif’ au 31 décembre 1947, dont 3 ans de grade, & commen-
cer d’ores et déjh leur préparation.

Powr le Directeur de I’Administration pénitentiaire,
VOULET

Lt GARDE DES SCEAUX, MINISTRE DE LA JUSTICE,

Vu le déeret du 17 aolt 1938, fixant le statut du personnel admi-
nistratif des établissements pénitentiaires et ensemble les textes
qui 1’ont modifié ; -

Sur la proposition du directeur de 1’administration pénitentiare-;

ARRETE :

ARTICLE PREMIER. — Le concours pour Iemploi de sous-directeur
des établissements pénitentiaires institué par le déeret du 3 juillet
1946, modifiant le déeret du 17 aofit 1938 fixant le statut du per-
gonnel administratif des établissements pénitentiaires a lieu &
Paris, chaque année, avant la fin du mois de déecembre. Une seconde
session peut étre ouverte dans le eas ot le nombre des postes
vaeants & pourvoir d’urgence dépasserait le nombre des fonction-
naires inserits.

Le nombre de places mises au coneours est fixé chagque année
par le ministre au moment de 1’ouverture des épreuves et compte
tenu des vacances i prévoir dans 1’année.

Arr. 2. — La date du concours est portée d la connaissance des
fonetionnaires intéressés un mois au moins avant 'ouverture des
épreuves.

Les eandidats sont convoqués par la voie administrative et indi-
viduellement & la date et au lieu fixés.

Artr. 3. — La Commission d’examen comprend :

Le directeur de 'administration pénitentiaire, président ;
y P H
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Un inspeeteur général des services administratifs du ministere
de 'Intérienr ;

Denx magistrats de administration centrale du ministére de la
Justice affectés o la direction de D’administration pénitentiaire et
ayant rang de substitut du procurcur de la République de la Seine
ou de substitut-adjoint du procureur de la République de la Seine ;

Deux directeurs régionaux ou directeurs d’établissements péni-
tentiaires ;

Un magistrat du bureau du personnel de la divection de 'admi-
nistration pénitentiaire, seerétaire.

Les membres de la Commission sont désignés par arrété du
Garde des Seeaux, ministre de la Justice.

Arr, 4. — Le concours comprend des épreuves éerites et des
épreuves orales. Le vefus de répondre d l'ine des épreuves entraine
I’élimination du candidat.

Anrt. 5. — Les épreuves derites comprennent :

1° Une composition sur un sujet permettant an candidat de
mettre en valenr tont & la fois ses connaissances générales, de droit
pénal, de science, d’administration et de pratique pénitentiaires,
d’une durée de 4 heures ;

2% Une composition sous la forme d'un rapport administratif
ou d’une copie sur un sujet d’administration ou de pratique péni-
tentiaire, d’une durée de 2 heures.

Arr. 6. — Pour chague épreuve, il est attribué aux candidats
un nombre de points variant de 0 & 20. La note zéro est éimina-
toire. Pour déterminer le vésultat des épreuves éerites, le nombre
de points est multiplié par les coefficients suivants :

Composition sur un sujet d’ordre général, coefficient 2 ;

Composition sous forme de rapport ou de note, coefficient 1,

Les épreuves éerites sont ¢liminatoires. Nul ne peut étre admis
a subir les épreuves orales s'il n'a obtenu la moitié du maximum
des points fixés pour I'admissibilité,

Les noms des ecandidats admissibles aux épreuves orales sont
publiés par ordre alphabétique.

Anr. 7. — Le ministre choisit les sujets des épreuves derites
qui sont remis sous plis eachetés et scellés an président de la Com-
mission, les enveloppes cachetées et scellées sont ouvertes en pré-
sence des eandidats,
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Arr. 8, — Les épreuves orales consistent en quatre interrvoga-
toires portant sur les matiéres du programme.

L’examen oral est publie.

Le ministre choisit les sujets des questions orales qui sont remises
sous plis cachetés et scellés au président de la Commission d’examen.

Les plis sont ouverts en public et en présence des premiers eandi-
dats appelés par leur tour de 1dle & subir les épreuves orales.

Tous les candidats sont interrogés successivement sur ces mémes
questions par ’ensemble des membres du jury.

Le président de la commission prend toutes les dispositions néces-
saives afin d'éviter que les sujets des questions orales soient portés
a la connaissance des candidats avant leur tour d’interrogation.

Pour chaque question, il est attribué aux candidats un nombre
de points variant de 0 & 20,

Nul ne peut étre déclaré avoir satisfait anx épreuves orales s’il
n’a obtenu la moitié du maximum des points fixés pour lesdites
épreuves.

Arr. 9. — L’admission définitive des candidats est déterminée
en totalisant les points obtenus aux épreuves Gerites et orales.

Nul ne peut étre déelaré admis définitivement s’il n’a obtenu
dans ’ensemble une note moyenne de 12 sur 20.

La proclamation des résultats par le président a lien en public
et séance tenante,

La Commission du concours dresse immédiatement aprés avoir
terminé les opérations, un procés-verbal comprenant la liste des
candidats classés par ordre de mérite,

Arr. 10. — Le président transmet immédiatement le procés-ver-
bal des résultats du concours au Garde des Seeaux, ministre de
la Justice qui arréte la liste d’aptitude & ’emploi de sous-directeur
d’établissement pénitentiaire, conformément aux résultats du con-
cours. L’inseription sur la liste a lieu d’aprés le rang de classement.

Arr. 11, — L’ordre d’inseription au tableau d’aptitude déter-
mine le rang d’ancienneté des fonetionnaires dans le grade de sous-
directeur.

Au eas olt un fonetionnaire est admis & renoncer a son rang d’ins-
cription, il perd son rang d’ancienneté correspondant.
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Les affeetations sont pronencées par le Garde des Sceaux, minis-
tre de la Justice, en considération des vacances ouvertes ou & pré-
voir et compte tenu de 1’ensemble des besoins du service.

Anr. 12. — Au eas o, au moment de l'euverture du concours,
la liste d’aptitude n’est pas épuisée, Jes candidats déelarés admis
4 ce nouveau concours prennent rang immédiatement aprés les
candidats inserits sur la liste d’aptitude du préeédent concours.

Anr. 13. — Les éprenves de chaque eandidat sont versées & son
dossier.

Arr. 14, — Le directeur de 1’administration pénitentiaire est
chargé de Uexéeution du présent arrété.

Fait & Paris, le 11 juillet 1946,
Pigrre-Hoxrr TEITGEN

PROGRAMME DES EPREUVES
POUR LE CONCOURS DE SOUS-DIRECTEUR
DES ETABLISSEMENTS PENITENTIAIRES

CODE CIVIL
Titre préliminaire : de la publication, des effets et de 1’applica-
tion des lois en général (articles 1 & 6).

Livre I. — Titre premier, — De la jouissance et Qe la privation
des droits eivils.

CODE PENAL

Dispositions préliminairves (articles 1 & 5).

Livre I. — Des peines en matiére criminelle, correctionnelle et
de leurs effets (articles 6 a 58).

Livre II. — Des personnes punis:zables, excusables ou respon-
sables pour crimes ou délits (articles 59 a 74).
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Livre ITI. — Titre premier. — articles 177 & 180 (modifiés par
Vordonnance du 8 février 1945). — articles 184 & 191 — artieles
937 & 248 — Section I — articles 341 i 344.

Loi du 22 juillet 1867 sur la contrainte par corps.

Loi du 19 décembre 1871 sur la contrainte en matiére de justice
criminelle,

Loi du 25 décembre 1880 sur la répression des crimes commis &
l'intérieur des prisons.

Lois des 29 juillet 1881, 16 mars 1893 et 12 décembre 1893 sur
la presse.

Loi du 27 mai 1885 sur les réeidivistes.

Loi du 21 juillet 1942 sur l'évasion des chantiers,

CODE D’INSTRUCTION CRIMINELLE

Livre I. — Chapitre 1 : artic’es 8 & 10 ;

Chapitre 6 : articles 55 & 90 ;

Chapitre 7 : articles 91 & 112 ;

Chapitre 8 : articles 113 a 126 ;

Chapitre 9 : articles 127 & 136.

Livre II. — Titre 7. — Chapitre 2 : articles 603 a 614 ;
Chapitre 3 : articles 615 4 618 ;

Chapitre 4 : articles 619 a 634

ORGANISATION ET REGIME PENITENTIAIRES

Notions de eriminologie. — Théorie de 1’école classique — Théorie
de 1’école positiviste.

La peine et les mesures de streté.

La peine : Fonetion de la peine — (intimidation ou avertissement,
réformation, élimination). — Individualisation de la peine.

Prophylazie criminelle : Notions générales,
La détention préventive et les garanties accordées au prévenu
et & 1’accusé.
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Les peines privatives de liberté : Itude des divers systémes d'em-
prisonnement : emprisonnement cellulaire et emprisonnement en

commun, — Sélection des condamnés., — Mesures destinées a assu-
rer amendement, — Etude du systéme de constatation jonrnalitre

de la conduite et du travail.

Effets du sursis sur la peine et son exécution, ainsi que de 1’ap-
pel, du pourvoi en cassation, de 1'amnistie, de la grice, de la libé-
ration conditionnelle et de la réhabilitation.

Travaux foreés. — Relézation.

La réforme pénitentiaive,

L’ADMINISTRATION PENITENTIAIRE

1° Administration centrale ; Le ministre et les bureaux. —
Conseils, eomités, inspections et contréles,

2° Organisation régionale et locale : Division de la France en
régions pénitentiaires, différentes catégories d’établissements : mai-
sons centrales et prisons départementales, — Chambres de sfireté
et violons municipaux.

Maisons d’arrét, de justice et de correction.
Régles relatives i Ia propriété des différents établissements.

Rapports des directeurs régionaux et des directenrs d’établis-
sements pénitentiaives avee les autorités administratives et les auto-
rités judiciaires.

3° Le personnel des établissements pénitentiaives : différentes caté-
gories, — Recrutement. — Avancement, — Diseipline. — Pensions
de retraite. — Hiérarchie.

4" Gestion économique des prisons et des établissements péniten-
tiaires : Systéme de entreprise générale et systéme de la régie. —

Avantages et inconvinients. — Evolution. — Réglementation actu-
elle. — Régles relatives & la passation des marchés de 1’Etat, —
Adjudications et marchés de gré i gré. — Régles spéeiales aux

marchés de 1’administration pénitentiaire.
Organisation d’un éeonomat. — Responsabilité de 1’économe.
b Systéme comptable d ISONS 3 ]
o' Sy comptable des prisons ef des établissements péniten-

tiaires : Recettes et dépenses du service pénitentiaive. — Classement
et comptabilité des recettes et dépenses, — Sitnation du greffier-
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comptable. — Responsabilité. — Etude générale des rigles de la
comptabilité publique. — Applications a 1’administration péniten-
tinire. — Comptabilité-matiéres. — Comptabilité-derniers.

Régies d’avanees en recettes et en dépenses.

6" Les régions pénitentiaires : Organisation et fonetionnement ad-
ministratif, éeonomique et finaneier d’une région.
ki : g s ; 4
Attributions du directenr végional, du sous-directeur, de 1’¢co-
nome et du greffier-comptable.

7° Maisons d’arrét, de justice et de correction et prisons de courtes
peines :

a) Personnel : Organisation et attribution. — Surveillant-chefl. —
Commission de surveillance.

b) Organisation matérielle : Quartier des prisons. — Prisons cel-
lulaires et prisons en commun.

¢) Gestion économique, greffe et comptabilité des prisons de courtes
peines.

d) Régime des détenus : Différentes catégories de détenus, — Pré-
venus et condamnds, — Etude du régime des prévenus ct des accu-
sés, — Garanties accordées anx prévenus et aux accusés. — Compa-
raison avee le régime des condamnés,

Régime des condamnés de droit commun el régime des condamndés

-

politiques. — Peines politiques. — Etude du régime pénitentiaire
politique.

Régime des détenus soumis a 'emprisonnement cellulaive. —
Particularités par comparaison avee le régime en commun.

Régime physique. — Alimentation. — Hygiene et santé. — Ré-
gime diseiplinaire. — Etude du régime discipiinaire.
Régime moral, — Enseignement et culte.

Rééducation soeiale et professionnelle.

Relations des détenus avee le monde extérienr (correspondance,
visites, efe..).

Serviee médieal.

Serviee soeial,

8% Prisons de la Seine : Maison d’arrét et de justice de la Santé.
— Maison d’arrét et de justice de la Petite-Roquette. Pricons

de correction ecllulaire de Fresnes. — Organisation générale des
établissements pénitentiaires de Iresnes.
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Le dépot de la préfecture de police.

Serviee médical des prisons de Paris et de la Seine. — Infirmerie
centrale, — Annexes psychiatriques.

9° Maisons centrales : Organisation et fonctionnement administra-

tif. — Direction. — Lconomat, greffe, services spéciaux.

a) Personnel : Attribution. — Directeur. — Sous-directeur, —
Eeconome. — Greffier-comptable.

b) Organisation matérielle : Quartiers, — Dortoirs. — Ateliers.

¢) Gestion éeonomique, greffe et complabilité des maisons centrales.

d) Régime des détenus : Différentes catégories. — Sélection des
«condamnés. — Condamnés politiques. — Régime physique, — Ré-
gime disciplinaire. — Rézime moral. — Relations avee le monde
extérienr. — Service médical. — Service social.

10° Le travail dans les prisons de courles peines et dans les mai-
sons centrales : But et earactére du fravail des prisonniers. —
Etude de la concurrence du travail pénitentiaire & 1'industrie libre.
Etude de divers systémes d’organization du travail pénal et du
role de 'Etat dans les industries pénitentiaires.

Organisation du travail dans le systéme de l’entreprise géné-
rale, dans le systéme des confectionnaires et dans le systéme de la
régie directe. — Avantages et inconvénients des divers systémes. —
Evolution. — Réglementation actuelle.

Main-d’cuvre pénale lonée aux confectionnaires, — Contrats,—

Ateliers en régie, — Organisation et fonetionnement. — Marchés
de la régie industrielle. — Vente de produits fahriqués, — Comp-
tabilité industrielle des ateliers pénitentiaires (notions). — Dispo-
sitions législatives et réglementaires applicables an détenu ouvrier
pénitentiaire. — Conditions du travail. — Protection contre les
risques. — Législation sociale généra'e et son application aux pri-
sonniers.

Rémunération du travail pénal. — Etude générale sur les salaires
«des prisonniers et sur le péeule.

Constitution du péeule. — Etunde du péeule. — Comptabilité du
péeule. — Paiement des frais de justice sur le péeule.

Le travail & 1'extérieur des prisons,
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TRANSFEREMENTS ET TRANSLATIONS

Etude de l’organisation administrative technique et comptable
des transféerements et translations. — Coordination des moyens de

transports pénitentiaires.

L’INDIVIDUALISATION DE LA PEINE — L’AMENDEMENT
ET L RECLASSEMENT DU DETENU

Les circonstances atténuantes.
Le sursis (loi du 26 mars 1891..
La grice.

La libération conditionnelle. — Etude du systéme de la libéra-
tion conditionnelle. — Son application comme moyen d’éviter la.
réeidive.

Le probleme de la réeidive et 1'assistance aux prisonniers libérés.

(Euvres sociales dans 1’administration pénitentiaire. — Commis-
gion de surveillance. — Visiteurs des prisons. — Assistantes sociales

— Sociétés de patronage ou d’assistance postpénale,

Réhabilitation,

25 juillet 1946. — NorE DE SERVICE a Messicurs les directeurs
régionaux des services pénitentiaires, Messieurs les directeurs des
maisons cenlrales et élablissements assimilés, Messiewrs les direc-
teurs des Inmstitutions publiques d'Education surveiliée et Centres
d’observation relative a la comptabilité des établissements péniten-

tiaires et Institutions publiques d’Education surveillée et Centres
d’observation.

Certaines picees périodigues et comptables ont &(é supprimées
par la eireulaire du 18 déeembre 1942 et par raison d'économie
de papier. Cette circulaire preserivait notamment que dans les
établissements ot il n’existe pas de greffier-comptable, le sommier
de comptabilité, instituée par 'instruetion n® 77 du 31 décembre
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1938, ne serait plus tenu et que ces établissements tiendraient leur
comptabilité comme antérieurement avee le registre-journal des
recettes et le registre-journal des dépenses.

A la sunite de cette cireulaire, les surveillants-chefs des maisons
d’arrét, lorsqu’ils avaient abandonné 1'ancienne comptahbilité, y sont
-revenus et expdrience des trois dernidres années & montré que
cette mesure avait donné de hons résultats en raison de la simpli-
cité de I'ancienne ecomptabilité, plus facile i tenir que la nouvelle.

J’ai done déeidé de maintenir cette mesure prise en raison des
cireonstances et je vous econfirme que toutes les maizons d’arrét
olt il ne se trouve pas de greffier-comptable, doivent done tenir leur
comptahilité suivant les régles instituées par le roglement général
sur ladministration et la comptabilité des établissements péniten-
tiaives du 4 aofit 1864. Je vous précise toutefois que, contrairement
a ce rozlement, les recettes faites pour le compte du Trésor par les
surveillants-chefs devront, eomme maintenant, eontinuer & étre ver-
sées au compte du greffier-comptable de la divection régionale.

La comptabilité institude par 'instruction n® 77 du 31 décembre
1938 sera maintenue dans les diveetions régionales, les maisons
centrales et les établissements assimilés, ¢’est-i-dire dans toutes les
divections et établissements ol il existe un greffier-comptable.

Les institutions publiques d’éducation surveillée et centres d’ob-
servation voudront bien n’apporter auncun changement i la tenue
de leur comptabilité, mais je les prie toutefois de bhien vouloir me
faire connaitre celles qu’elles pratiquent aetuellement, suivant le
véglement du 4 aofit 1864 ou suivant le rézlement du 31 déeembre
1938, Je lenr recommande seulement de me faire parvenir trimes-
triellement 1'état des droits constatés au profit du Trésor et des
recouvrements effectués, ¢’est-i-dire I'état annexe X de la comptabi-
lit¢ institude par instruetion n® 77 du 31 déeembre 1938, méme si
clles tiennent la comptabilité suivant le réglement du 4 aofit 1864.

Le Contraleur général
chargé du service de 'Exploitation industrielle,

des Bdtiments et des Marchés,

GILQUIN
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20 juillet 1946. — NoTE DE SERVICE a Messicurs les directewrs
régionaur des services pénitentiaires relative auxz maisons darrét.
— Cession gratuite @ VEtat. — Flablissement d'un acte destiné d
constater la remise aw domaine (rvéférence : lettre du directeur

général de I’Enregistrement, des Domaines et du Timbre, en date du
8 juillet 1946).

Copie pour Monsieur le Directeur général des Domaines.

Par letire citée en référence, M, le Directeur général de VEnre-
gistrement, des Domaines et du Timbre, m’a confirmé qu’il était
d'accord aveec mon administration pour estimer que la cession
gratuite & I’Btat des maisons d’arrét appartenant aux départe-
ments, se trouvait accomplie par la vertu méme des arrétés de
cession publiés au J. 0. et que le transfert de propriété de ces
immeubles se trouvait ainsi parfait au point de vue juridique. Mais
pour le bon ordre, et conformément aux régles de la gestion doma-
niale, qui, dans tous les cas ol s’effectue entre des services dif-
férents un tranfert immobilier ne donnant pas lieu & 1’établissement
d’un acte de cession, preserivent aux représentants des services
intéressés de dresser un procés-verbal contradictoire de remise, il
serait bon que cette formalité trés simple, fiif accomplie 3 Vocea-
sion de la prise de possession des maisons d’arrot départementales,

Je vous prie done de vouloir bien vous mettre en rapport avee
les directenrs des domaines des départements de votre région ain:i
qu’avee les services intéressés des préfectures, en vue de 1’établis-
sement des procés-verbaux de remise des maisons d'arrét de votre
région, eédées gratuitement i 1'Etat, en application de 1’article 13
de ’ordonnance du 30 décemhbre 1944,

Le Controlewr général
chargé du serviee de U'Exploitation industrielle,

des Bdtiments et des Marchés,

GILQUIN
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8 aofit 1946. — NoTe DE SERVICE & Messicurs les direclenrs
régionaux relative a la statistique de population pénale.

Envisageant d’affecter les jeunes détenns i des cenires péniten-
tiaires spéciaux, je désire connaitre aussi exactement que possible
leur nombre actuel.

Je vous prie done de faire porter par les ehefs des établissements
de votre région, sur les états statistiques qu’ils auront i dresser
le 1°" septembre 1946 (et sur ceux-la seuls), les indications sui-
vantes : ‘

A la colonne 67, nombre des hommes de 18 & 22 ans condamnés
par les Cowrs de justice ou juridietions assimilées ;

A la colonne 68, nomhre des femmes de 18 & 22 ans condamnées
par les Cours de justice ou juridictions assimilées ;

A la colenne 69, nombre des hommes de 18 & 22 ans condamnds

par les tribunaux de droit commun,

T est entendu que lon doit domner & la distinetion portée ci-
dessus entre « justiciables des Cours de justice» et de « droit com-
mun » le sens préeisé par ma eierenlairve - 146 0. G. du 9 juin 1946 -
et que 1’on doit déterminer 1’ge des détenus en se placant & la
date dn 17 septembre prochain.

Le Directeur de UAdministration pénitentiaire,

AMOR

ARRETE DU 8 AOUT 1946
portant tableau d’'avancement supp'émentaire, pour 1’année 1946,
pour les grades de greffier-comptable et d’économe

Lr GArDE DES SCEAUX, MINISTRE DE LA JUSTICE,

Vu le déeret du 17 aofit 1938 fixant le statut du personnel admi-
nistratif des établissements pénitentiaires et ensemble les textes qui
'ont modifié ;

Vu les séances de la commission du tablean d’avancement en
date des 12 juillet et 5 aofif 1946 ;

Sur la proposition du directeur de I'administration pénitentiaire ;
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ARRETE :

ArricLr PrREMIER. — Sont inserits sur le tablean supplémentaire,
pour 'année 1946, pour les grades d’économe et de greffier-compta-
ble des d¢tablissements pénitentiairves, les commis dont les noms
suivent :

MM. Breuer marivs, commis & la maison centrale de Riom.
CALISTI ANGE, commis & la maison centrale de Nimes.
Decamrs rAOUL, commis & la maison centrale de Riom.
DEeN1s PIILIPPE, commis i la maison centrale de Rennes.
FERRAND JEAN, commis & la maison centrale d'Eysses.
Fouvrnin THEODORE, commis aux Prisons de Loos.
FouqQuotrk ROBERT, commis 2 la maison eentrale de Riom.

GRANDGIRARD JEAN-MARIE, commis au centre pénitentiaire
de Beauregard & La Celle-Saint-Cloud.

LASSALLE RAYMOND, commis & la maison centrale de Poissy.
Lk BRUN ALPHONSE, commis & la maison centrale de Rennes.

Maprrovu HENRI, commis a la direction rézionale des ser-
vices pénitentiaires i Poitiers,

RAULET PIERRE, commis 2 la maison cenirale de Haguenau.

Arr. 2. — Le directeur de ’administration pénitentiaire est
chargé de ’exéeution du présent arrété.

Fait & Paris, le 8 aofit 1946,
Pierre-Huxrr TEITGEN
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LIBERATION CONDITIONNELLE

LE (GARDE DES SCEAUX, MINISTRE DE LA JUSTICE,

d Messicurs les procureurs généraus.
9 aolit 1946

Les cireulaires des 2 novembre 1934 et 29 novembre 1939 rela-
tives & la constitution des dossiers de libération conditionnelle,
ont preserit & vos substituts :

1° De motiver les avis qu’ils ont & émettre sur les propositions
d’admission au bénéfice de la libération conditionnelle qui lenr sont
soumises ;

2° DVindiquer avee des détails suffisamment préeis, soit sur les
notices individuelles accompagnant les exiraits d’arrét on de juge-
ment, soit sur les notices qui leur sont adressées par les chefs d'éta-
blissements pénitentiaires, les faits ayant motivé les condamnations
eneourues.

T’examen des dossiers des détenus proposés pour la libération
conditionnelle m’a permis de constater que le plus souvent il n’est
pas tenu suffisamment compte de ces prescriptions.

D'une part, en effet, de nombreux chefs de Parquets se hornent
i éerire, sur les notices, la mention « avis favorable » ou « défavo-
rable » sans autres indications, privant ainsi le comité consulta-
tit d’éléments lui permettant de se prononcer en pleine connais-
sance de cause sur la suite i réserver aux propositions qui lui
sont soumises ; et d’antre part, dans presque tous les dossiers, les
faits ayant motivé les condamnations, ou bien ne sont pas imdiqués
du tout on bien sont exposés d'une facon tellement vague et impré-
eise qu'il est impossible de déterminer exactement en quoi ils ont
consisté. '

Il est cependant néeessaire que le comité consultatif de libération
conditionnelle connaisse les faits au moins d’une maniére succinete,
car il peut y trouver des indications lui permettant de se faire une
idée sur le caractére et la mentalité des intéressés et d’apprécier
ainsi leurs possibilités d’amendement.

En ce qui concerne les individus condamnés par les Cours de
justice, la néeessité d'étre renseigné exactement sur les faits rete-
nus contre cux s'impose d'une facon encore plus absolue,

8]
=)
o

1946. — 13 Aour

Le comité, dans tous les cas, tient en effet i savoir :

1° Si les condamnéds dont les dossiers lui sont soumis, trompés
par une propagande mensongére, ont agi de bonne foi, ou, au con-
traire, ont été poussés par les motifs les plus bas de lucre ou de
vengeance ;

2° Si les faits ineriminés sont des actes purement négatifs comme
V’adhésion & un groupement antinational sans activité définie ou
constituent une action dénotant une intention bien arrétée de ser-
vir Uennemi ou de nuire i des I'rancais.

En conséquence, je vous prie d’inviter vos substituts & se eonfor-
mer strictemen{, i 1’avenir, aux preseriptions contenues dans mes
cirenlaires susindiquées dont tous, j'en suis certain, comprendront
I’importance,

Le Garde des Sceawx, Ministre de la Juslice,
Pieree-Hexrt TEITGEN

13 aofit 1946. — NoOTE DE SERVICE ¢ Messieurs les divecteurs

régionaux des services pénitentiaires relative a Vowverlure dun
concours de sous-directeur pour Pannée 1947.

Je vous adresse, sous ce pli, copie de 'arrété en date du 1" aoflit
1946, fixant au 22 novembre 1946 la date des épreuves éerites pour
la eession 47 du concours pour Vemploi de sous-directeur des éta-
blissements pénitentiaires et & 10 le nombre de places mises an
concours par cette session.

La liste d’inseription étant close le 7 octobre 1946, vous aurez
i m’adresser, avant cette date, les demandes des greffiers-comptables
et économes plaeés sous vos ordres réunissant les conditions d’an-
cienneté exigées pour prendre part au concours du 22 novembre 1946
et qui auront fait acte de candidature.

Vous v joindrez, en outre, pour chaque candidat, un mémoire de
proposition établi dans la forme de eeux que vons adressez habi-
tuellement pour l'inseription au tablean d’avancement.

Vous voudrez bien porter la présente note i la connaissance des
membres du personnel administratif des établissements de votre
région et m’en acceuser réception,

Par délégation.
Le Directeur de UAdministration pénitentiaire,
AMOR
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Lr GarpE DES SCEAUX, MINISTRE DE LA JUSTICE,

Vu le déeret du 3 juillet 1946,
Vu D'arrété du 11 juillet 1946,

Sur la proposition du directeur de 1’administration pénitentiaire,

ARRETE : :

ARTICLE PREMIER. — Les épreuves éerites pour la session 1947
du concours pour 'emploi de sous-divecteur des établissements péni-
tentiaires auront lieu le vendredi 22 novembre 1946, & Paris.

ArT. 2. — Le nombre de places mises au concours, pour cette
session, est fixé a dix.

ArT. 3. — La liste d’inseription sera close le 7 octobre 1946.

Awrt. 4. — Les conditions, le programme et le rézlement de ce
concours sont fixés par l'arrété du 11 juillet 1946.

Arr. 5. — Le directeur de ’administration pénitentiaire est
chargé de 'exéeution du présent arrété.

Fait & Paris, le 1°7 aofit 1946.
Prerre-Hexrr TEITGEN

; A ; :

14 aoiit 1946, — NoTr DR SERVICE d Messieurs les directeurs
régionawx des services pénitentiaires relative a Uamélioration de
la situation des personnels de PAdministration pénitentiaire.

Les différents textes intervenus réeemment en maticre de traite-
ments et salaires me paraissent appeler les observations et préei-
sions suivantes, en ¢e qui concerne les membres du personnel placé
sous votre autorité.
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1. — Membres du personnel, d Pexclusion des owvriers libres

Vous voudrez bien vous conformer i compter du 1% juillet 1946,
aux preseviptions de la loi n® 46-1718 du 3 aoht 1946, publide an
7. 0. du 4 aofit 1946, et des eireulaires de Monsieur le Ministre
des Finances, en date des 5 et 9 aolit 1946 qui ont été publides an
J. 0. des 5 et 6 aolit 1946, page 6.951, et du 10 aofit 1946, page 7.091.

A cet égard, je vous signale que la cireulaire du 5 aoiit a fait
1’objet d’'un reetificatif publi¢ au J. 0. du 11 aont 1946, page 7.118.

Iin ee ¢ui concerne les membres de ce personnel dont la rému-
nération prineipale est inférieure & 35.000 franes (surveillantes
conoréganistes et survelllantes de petit effeetif) un déeret spéeial
interviendra ultérieurement, comme le prévoit la loi, pour fixer le
taux de l'indemnité dont elles doivent bénéficier. Mais étant donné
que ce taux sera an moins égal & 25 9, du montant brut du traite-
ment et h Dindemnité familiale de résidence, je vous prie de ver-
ser, i partir du 1°7 juillet dernier, des acomptes sur cette base,
aux membres du personnel intéressé, jusqu’a ee qu'intervienne le
texte susvisé. Bien entendun, vous aurez & déduire de cet acomple,
’acompte provisionnel de 1.000 franes, qui a fait I'objet de ma
note cireulaire n® 54 du 18 juillet 1946.

I11. — Ouvriers libres

En conformité des preseriptions de Monsieur le Ministre du Tra-
vail (arrété du 29 juillet 1946 et eirenlaive du 31 juillet, publiés
respectivement aux J. 0. des 30 juillet et 2 aofit 1946) vous devez
majorer de 25 %, 4 compter du 1% jullet 1946, la rémunération
brute (salaive plus indemnité familiale de résidence, au eas ol
clle cst payée) qui est allounée aux ouvriers libres placés sous votre
autorité.

J’attache le plus grand prix & ee que le hénéfice de ees majo-
rations soit acquis aux intéressés, dans le plus bref délai ; aussi,
je vous prie de leur faire verser, dés récept'on de la présente cir-
culaire, une avanee représentant les sommes qui leur sont dues a
ce titre.
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III. — Dispositions fiscales communes

Je vous signale, enfin, la loi n° 46-1719 du 3 aoiit 1946, publide
au J. 0. du 4 aoflit, portant extension de ’abattement, pour le cal-
cul de I'impdt sur les traitements et salaires.

Vos greffiers-comptables auront & faire application de ce texte.

Vous voudrez bien m’accuser réeeption de la présente ecireulaire.

Par délégation.

Le Directenr de I'Administration pénitentiaire,

AMOR

Y

20 aofit 1946. — NoTE DE SERVICE @ Messieurs les directeurs
régionaux de UAdministration pénitentiaire relative aux avantages
accordés aux grefliers-comptables el économes, candidats aw con-
cours de sous-directeur.

.Il m’a été signalé que certains greffiers-comptables et économes
qui se proposent d’étre eandidats au prochain concours, pour 1’em-
ploi de sous-divecteur des dtablissements pénitentiaires, éprouve-
raient des diffieultés pour préparer ce concours, du fait qu’ils sont
affectés dans des postes particuliérement lourds et faute de disposer
du temps suffisant,

Je vous prie d’user de votre bienveillance, pour réserver i ces
candidats, toutes les facilités de travail eompatibles avee la bonne
marche du serviee.

Par délégation.

Le Directewr de UAdministration pénitentiaire,

AMOR
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23 aofit 1946, — Nortn pE SERVICE @ Messieurs les directenrs
régionaur relative aux détenus infirmes ou dgés.

Un certain nombre de condamnés sont, en raison d'infirmités, de
maladies chroniques ou de leur grand fge, soit dans 'incapaeitc
de travailler, soit légalement dispensés du travail pénal.

Tl semble que leur groupement dans un établissement spéeialisé
faciliterait ia thehe de ’administration i leur égard.

Afin de me permettre d’étudier la possibilité d’organiser un tel
établissement, je vous prie de me faire parvenir pour le 15 sep-
tembre prochain, diiment remplis, los états des modeles ci-dessous.

Ces états comprendront tous les condamnés des deux sexes ren-
trant dans les catégories susmentionnées, méme ceux se trouvant
actuellement & 1'hdpital, & condition toutefois qu’il ne s’agisse pas
de grands malades oun de détenus bénéficiant de traitements com-
pliqués néeessitant un appareillage spéeial ou une surveillance médi-
cale constante,

Cles états sont & fournir par établissement,
TUn état réeapitulatif numérique sera fourni par région.

Le Directeur de P'Administration pénitentiaire,
AMOR



1. — Modeéle de l'état a fournir (par élablissement)

ETAT DES CONDAMNES INVALIDES

infirmes, malades chroniques ou lrés agés
susceptibles d’¢tre groupés dans un établissement spécialisé :

ETABLISSEMENT :

age,
0 . |\ " § nature de l'infirmité loins sploiatx
Nom et prénoms | Situation pénale e l'infir l{)l.lL Soins spéciaux
ou de la maladie le eas échéant

chronique

II. — Modele de I’état récapitulatif & fournir
par la Région

ETAT NUMERIQUE DES CONDAMNES VALIDES

infirmes, malades chroniques ou trés agés

susceptibles d’¢tre groupés dans un établissement specialisé

Etablissement J Invalides ou Infirmes '\I“]ﬂ.dm‘ ‘ b st
de Ja Région chroniques | plus de 60 ans
Cours de Droit N ) B
Justice commun RE BiC €. . .63
n. | 1 " I H | F, |IL|F |11 H. |1

Total Régional

Le Directeur de UAdministration pénilentiaire,

AMOR
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AUTORISATION AUX PRETRES DETENUS
DE DIRE LEUR MESSE QUOTIDIENNE

Le GArDE DES ScEAUX, MINISTRE DF, LA JUSTICE,

A Messieurs les directeurs régionau.

27 aolit 1946

T’ai été saisi b différentes reprises de requétes émanant de préires
détenus qui ollicitaient 1’autorisation de dire quotidiennement leur
messe.

T'ai déeidé qu'il v aura lieu, désermais, pour les chefs d’établis-

1

sements, d’accorder cette autorisation sous les conditions suivantes :

11 conviendra que D’aumdnier attaché & 1’établissement soit con-
sulté et donne un avis favorable.

Que le prétre célébre sa messe aux heure et lieu qui lul seront

assigndés.

Et, qu’enfin, la faveur qui lui est accordée ne soit pas susceptible
de nuire & la discipline et & la bonne marche de la maison. Au eas
oft un chel d’établissement estimerait devoir refuser pour ce der-
nier motif ’autorisation sollicitée, il m’en sera rendu compte.

Le prétre détenu qui aura obtenu "autorization de e¢élébrer la
messe aurs la faculté de faire venir de l’extérieur un autel portatif
of les necessoives du eulte néeessaires, ainsi que périodiquement les
hosties ot le vin de messe indispensables, ces objets étant soum’s
au contrdle réglementaire,

Le Garde des Sceaux, Ministre de la Justice,

Pierre-Hexrr TEITGEN
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.

28 aott 1946. — Norte DE SERVICE d Messteurs les directeurs
régionaux de U'Administration pénitentiaire relative aux taux des
indemnités de frais de déplacement.

J'appelle votre attention sur le déeret n® 461.793 du 9 aolt 1946
publié au J. 0. des 12 et 13 aolit 1946 (page 7.151) portant reléve-
ment” de certaines indemnités, pour frais de déplacement.

Vous aurez & tenir compte des dispositions dudit texte i compter
du 15 aofit 1946 dans le réglement des indemnités qu’il vise.

D’autre part, 'arrété dua 1°7 aolGt 1946 (J. 0. des 5 et 6 aofit
1946, pages 6.94 et 6.945) a précisé les groupes dans lesquels doi-
vent Gétre rangés les fonctionnaires et agents velevant du ministére
de la Justice, pour l’attribution desdites indemnités. Ce dernier
texte prend effet & compter du 17 octobre 1945,

Par délégation.
Le Directewr de UAdminisiration pénitentiaire,

7 septembre 1946. — NoTE DE SERVICE d Messicurs les directeurs
régionaux  des services pénilentiaires relative a Pouverture d’un
tableaw d’avancement supplémentaire powr Pannée 1946, pour le

grade de directeur.

Le tablean d’avancement pour ’année 1946, pour le grade de
directeur d’établissement pénitentiaire, étant sur le point d’étre
épuisé, j'ai déeidé, conformément anx dispositions du dernier para-
graphe de I’artiele 7 du déeret du 17 aofit 1938, fixant le statut
du personnel administratif des établissements pénitentiaires, d’éta-
blir un tablean supplémentaire,

Je vous prie, en conséquence, de m’adresser dans le plus bref
délai possible, et au plus tard pour le 20 septembre prochain, les
propositions d’avancement de grade établies dans la Torme régle-
mentaire, en faveur des sous-directeurs placés sous votre autorité
qui, conformément anx dispositions du 30 octobre 1945, compteront
au 31 déeembre 1946, au moins 8 ans de services dans le personnel
administratif, dont au moins 2 anndées dans le grade de sous-
directeur,

Par délégation.
Le Directeur de I'Administration pénitentiaire,

AMOR

1946. — 14 SEPTEMBRE 213

14 septembre 1946. — NoTE DR SERVICE d Messicurs les directeurs
régionauz de VAdministration pénitentiaire relative d la garde
extérieure des prisons,

Monsieur le Ministre de D'Intérieur me communique le texte de
la eirenlaire en date du 16 aofit 1946, adressée aux commandants
de C.R.S. et relative aux consignes générales des postes de garde
et aux conditions matérielles d’'installation des détachements affec-
tés A la séeurité extéricure des établissements pénitentiaives.

Je vous prie, pour la bomne exéeution de ces instructions, de
les porter i la connaissance des chefs d’établissements qui sont
actuellement dotés d'une garde extérienre.

Le Directeur de I Administration pénitentiaire,
AMOR

Lt DIRECTEUR DE LA SECURITE PUBLIQUE,

i Messieurs les commandants de groupement de C.R.S., circulaire
relative & la garde extérieure des prisons (véférence : civeulairve
C.R.S./10 n° 2747 du 17 avril 1946).

16 aofit 1946

La cirenlaire C. R. 8./10 n° 2747 du 17 avril 1946 a prévu que
la garde extéricure des établissements pénitentiaives pourrait in-
comber aux compagnies républicaines de Séeurité ; elle a également
fixé les conditions générales dans lesquelles cette garde devrait
dtre assurée.

La présente circulaire a pour objet de compléter les prescriptions
de la eirveulaire préeitée en préeisant :

Les consignes générales des postes de garde, ces consignes ont

été établies en accord avee le ministére de la Justice ;
Les conditions matérielles d’installation des détachements.

I. — Consignes générales des postes de garde

Lies consignes générales des postes de garde sont les suivantes :

1° Prévenir et réprimer toute attaque ou intervention venant de
extérieur ;
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2° Dans le cadre de 'exéeution de la mission ci-dessus, interve-
nir dans le cas ow un détenu franchirait le mur d’enceinte ou la
limite du eamp pénitentiaire ;

3° Btre prét éventuellement 3 préter main forte au personnel
pénitentiaire en cas de mutinerie on d’événement grave a l’inté-
rieur de 1’établissement, cette intervention ne pouvant avoir lien
qu'h la demande formelle du directeur de 1’établissement ;

4" En dehors du eas prévu au paragraphe 3° ci-dessus, aneun élé-
ment de C. R. S. ne devra stationner ni étre utilisé pour quelque
motif que ce soit & 1'mtérieur de 1’enceinte de 1'établissement.

En fonetion de ces consignes générales et compte tenu des condi-
tions locales, il vous appartient d’établir, en accord avee les auto-
rités intéressées de ’administration pénitentiaire, des consignes par-
ticuliéres pour chacun des postes en question que vous avez i

fournir.

I1. — Consignes matérielles dinstallation des postes de garde
q P 9

Les conditions matérielles d’installation des détachements de garde
seront régldes par vos soins en accord avee les autorités intéressées
de D’administration pénitentiaire en vous eonformant aux directives
générales suivantes résultant de 1’accord interministériel réalisé

a ce sujet.

1° Logement du personnel.

Sauf le eas d’empéchement majeur, le logement du personnel est
3 rechercher d lextérieur et & proximité immédiate de 1’établis-
sement a garder.

En principe, il appartient & ’administration pénitentiaire de
rechercher le local nécessairve et de 1’aménager.

2° Alimentation du personnel.

Dans le cas ofl les détachements de garde ne peuvent étre nourris
directement par leur compagnie dans des conditions satisfaisantes,
le personnel des détachements est admis dans toute la mesure du
possible dans les popotes fonctionnant pour le personuel de 1’admi-
nistration pénitentiaire.

Le réglement des repas est alors assuré par entente directe entre
le directeur de 1’établissement et le commandant de la compagnie
intéressée.

1946. — 16 SEPTEMRRE 215

IIT. — Matériel et carburant

Les matériels divers tels que projecteurs, piles électriques, etc..,
ainsi que le earburant nécessaire o la honne exéeution de la mission
dey détachements de garde, sont fournis par I’administration péni-
tentiaire.

Tl reste entendu que si Vadministration pénitentiaire doit nor-
malement donner toutes facilités aux détachements de garde pour
la bonne exéeution de leur mission, il vous appartiendra de recher-
cher la solution des diffienltés qui pourraient se présenter b ce
sujet en faisant preuve de la plus large compréhension dans le
eadre des consignes ei-dessus.

Le Directeur de la Séeurité publique,

16 septembre 1946. — NoTE DE SERVICE a Messienrs les directeurs
régionauxr des services pénitentiaires relative aux difficultés de
logement des fonclionnaires mutés.

Je suis particu'ierement préoceupé par les diffienlté: que les fone-
tionnaires de 1’administration pénitentiaire, faisant 1’objet d’une
mutation, éprouvent pour trouver un lozement dans la Jocalité on
se trouve leur nouvel étahlissement.

Outre que cette -ituation rend plus malaisées les nominations dans
les po te: vaeants, elle contraint souvent le fonet onnaire muté i
rejoindre senl son poste et, par suite, met ohstacle & la vie en
famille.

Or, il m’apparail que, dans de nomhreux cas, ces diffien tés n’exis-
teraient pa- si celui gui a reen une nouvelle alfectation s’entre-
mertait, au moment ot il donne congé, entre —on propriétaire et
son succe veur pour que le logement (qu’il va libérer soit réservé
i ce dernier,

Il s7»¢'l 15 dune démarche commandée par 1'esprit de solidarité
qui doit exister entre les fonetionnaires de Vadministration péni-

tentiaire.
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C'est pourquoi je suis certain qu’il vous suffira de demander aux
chefs d’établissements de votre région d’en signaler 1'utilité a
ceux des membres du personnel plaeés sous leur autorité qui recoi-
vent une déeision de mutation, pour que chacun d’eux ait a ccur
de rendre & son collégue un serviee dont lui-méme sera heureux
de bénéficier.

Par délégation.
Le Directeur de I'Administration pénitentiaire,

AMOR

18 septembre 1946, — NOTE DE SERVICE a4 Messicurs les directeurs
régionaur des services pénitentiaires, Messicurs les directeurs des
maisons centrales et établissements assimilés, Messieurs les sur-
veillants-chefs relative @ Verratum de la circulaire Adm/5 n® 4.337
du 16 juillel 1946, concernant les conditions générales d’emploi de
la main-d’ceuvre pénale a Pextérieur des prisons.

J’ai "honneur de vous fairve connaitre qu’une erreur a été com-
mise dans la rédaction de la circulaire citée en 1'objet & sa 4° page
au paragraphe intitulé « Redevance ». Le membre de phrase entre
parenthéses figurant aux deux derniéres lignes de ce paragraphe
et qui était rédigé comme suit :

« (e’est-d-dire aprés déduction des frais déductibles) ».
doit étre remplacé par :

« (e¢’est-d-dire avant déduction des frais déduetibles) ».

Le modele de contrat permettait d’ailleurs de vectifier cette
erreur,

Je précise done gue la redevance dont il s’agit doit étre caleulée
sur le priz brut du travail des détenus, c’est-a-dire sur le § 3 du
contrat.

Le prix brut du travail des détenus est le salaire de eomparaison
diminué, s’il ¥ a lieu, de ’abattement forfaitaire pouvant varier
de 0 & 10 % de ce salaire de comparaison.

J’ajoute enfin que les charges imposées par les lois socia'es a
tout employeur de main-d’ccuvre libre s’élévent actuellement &
environ 40 % du salaire payé. A 1’exception des assurances contre
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les accidents du travail, ces divemses charges (assurances sociales,
allocations familiales, congés payds, taxes d’apprentissage..) ne
sont pas supportées par ’employeur de main-d’cuvre pénale.

Il est done tout & fait normal que eeclui-ci vense au Trésor une
vedevance compensatrice destinée i mettre son exploitation dans
une situation économique analogue i celle de ses concurrents qui
n’emploient que des ouvriers libres et le tanx demandé de 25 %
de salaire de comparaison ne semble nullement exagéré.

Je vous prie de veiller & la striete application de ces dispositions.

Le Divecteur de U'Administration pénitentiaire,

AMOR

20 septembre 1946. — NoOTE DE SERVICE @ Messieurs les directeurs
régionaux des services pénitentiaires relative aw cumul de Pindem-
nité de mutation avec dautres indemnités spéciales.

La cireulaire n® 4252 du 31 mai 194t de M. le Ministre des
Finances (Direction du Budget — 5° burean, Indemnités) dont un
exemplaire vous a 6té adressé par note de service n” 31 du 8 juin
1944 prévoit que lindemnité de mutation peut étre cumulée avec
I'indemnité de difficultés exeeptionnelles d’existence.

Ltant donné que ’indemnité instituée par le déeret du 12 octo-
bre 1945 revét également un earvaetére de compensation aux condi-
tions d’existence spéeiales auxquelles sont astreints ses béndficiaires,
son cumul avee 'indemnité de mutation ne souléve pas d’objection.

Par délézation.

Le Directenr de P Administration pénitentiaire,

AMOR
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25 septembre 1946. — NoOTE DE SERVICE a4 Messicurs les directeurs
régionaux des services pénitentiaires relative aw travail concédé —
Augmentation des salaires.,

Llarrété du 29 juillet 1946 (7. O. des 29 et 30 juillet 1946, page
6.759), a preserit & compter du 17 juillet 1946 une angmentation
des salaires de tous les travailleurs des entreprises libres et en a
fixé le taux & 25 %.

Afin de maintenir 1’équilibre entre les salaires payés aux ouvriers
libres de l'industrie et du commerce et les rémunérations acecor-
dées aux détenus, il est néeessaire d’angmenter ces derniers dans
la méme proportion.

Je vous prie de vou'oir bien annoncer cette hausse de 25 %
par rapport aux tarifs actuellement en vigueur, a tous les confec-
tionnaires des maisons d’arrét de votre région, ainsi qu’a ceux
des maisons centrales et ¢tablissements assimilés, s'il v oa lien,
et leur indiguer qu’elle sera applicable avee elfet rétroactif i comp-
ter du 1°*7 juiliet 1946.

Cette mesure est également applicable aux chantiers extérieurs.

Une déeision sera prise ultérienrement en ce qui concerne le tra-
vail en régie et les services généraux.

Le Contrilewr général
chargé du service de UExploitation industrielle,
des Bitiments ef des Marchés,

GILQUIN
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2 octobre 1946, — NoTE DE SERVICE d Messieurs les directeurs
régionauzx de VAdministration pénitentiaire relative aux détenus des
professions médicales.

Dans le but d’assurer une meilleure répartition et une utilisation
plus compléte des condamnés (hommes et femmes), des professions
médieales et paramédieales, détenus dans les établissements de votre
région, je vous prie de faire remplir et de m’adresser le plus rapide-
ment possible des fiches cartonnées du modéle ei-joint (priére de
respecter les dimensions) concernant les condamnés (hommes et
femmes) des professions suivantes :

Médecin ;

Chirurgien-dentiste ;

Pharmacien ;

Etudiant en médecine ;

Etndiant en pharmacie ;

Aides de laboratoires sachant faire des analyses ;

Aides radiolognes (sachant faire des radiographies et les déve-
lopper) ;

Mécanicien-dentiste ;
Infirmiers (éres) diplémés (diplomes eivile on militaires).

Vous aurez soin, en m’adressant ces fiches, de les accompagner
d'un état nominatif réeapitulatif pour votre région, du modéle ci-
dessous.

CONDAMNES DES PROFESSIONS MEDICALES
ET PARAMEDICALES

de la Région de

Profession Nom et prénoms Etablissement Emploi actuel

Le Directeur de PAdministration pénitentiaire,
AMOR
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Renseignements  profession-
R s
nels : diplomes, spéeialités, date
de la fin des études, nombre
d’anndes de pratique, référence,
ete... Priére d’étre aussi com-
plet que possible,

L’intéressé est-il volontaire
pour travailler dans sa profes-
sion ?

Avis du médecin de 1’établis-
sement concernant la  valeur
professionnelle de 1'intéressé :

Avis du chef d’établissement
sur la conduite et la moralité
de 'intéressé (voir dégalement
les renseignements portés sur
la notice individuelle) :

Observations concernant un
transferement éventuel (indi-

quer notamment les végions
contre-indigudes) :

Nom et prénoms :
Né en :

Profession :

Situation pénale :

Détenu & ........

Condamné le ................
Par ...
Pour ................. A
Libérable le ....... e w

Exposé sommaire des fails
qui ont entrainé la condamna-
tion :

Situation dans  1’'¢tablisse-
ment ou il est détenu :

Emploi :
Peut-il étre transféré ? (1)

Indispensable & la  honne
marche de 1'établissement ? (1)

(1) Rayer la mention inutile.
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4 octobre 1946. — NOTE DE SERVICE & Messieurs les directeurs
régionaux des services pénitentiaires relative da la réunion de la
Commission du  tableaw d’avancement du personnel de surveil-
lance.

Iin conformité du déeret n® 46-522 du 27 mars 1946, (J. 0. du
928 mars, page 2535), rendant obligatoire inseription snr un tableau
d’avancement annuel des agents ou gradés du personnel de surveil-
lance des établissements pénitentiaires, pour étre nommés surveil-
lants-chefs ou premiers swrveillants au 5° tour, j’ai déeidé que la
Commission chargée de dresser un tableau d’avancement provisoire
pour le personnel de surveillance pour 1’année 1946 se réunirait dans
le courant dun mois de novembre.

Je vous prie, en conséquence, de m’adresser dans le plus bref
délai possible, au plus tard avant le 31 octobre 1946, les propositions
coneernant les agents et gradés plaeé: sous vos orvdres.

1° Pour la nomination de surveillants au grade de premiers sur-
veillants au 5° tour ;

2° Pour la nomination de surveillantes au grade de premiéres
surveillantes an 5° tour ; s

3° Pour la nomination de premiers surveillants et surveillants
commis-greffiers au grade de surveillants-chefs de maisons d’arrét
de petit effectif de 3° classe ;

4" Pour la nomination de premiers surveillants et surveillants
commis-grefliers au grade de surveillants-chefs de maisons d’arrét
de grand effeetif, ou de maisons centrales ;

5 Pour la nomination de premidres surveillantes et surveillantes
commis-greffiers au grade de smrveillantes-chefs de maisons d’arrét
de grand effeetif on de maisons centrales

6° Pour 'avancement d’échelon des surveillants-chefs de maisons
d’arrét de petit effectif de 3° classe,

7° Pour ’avancement d’échelon des surveillants-chefs de maisons
d’arrét de petit effectif de 2° classe.

Jattire tout spéeialement votre attention sur le fait que ne
peuvent étre retenues que les demandes de promotion d’agents ou
de gradés remplissant strictement au 31 décembre 1947, les condi-
tions d’ancienneté exigées i lartiele 4 du déeret du 27 mars 1946.
Il est done inutile de m’adresser des propositions concernant des
agents ou des gradés ne réunissant pas ces conditions d’ancienneté.

Par délégation.

Le Directewr de P'Administration pénitentiaire,

AMOR
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. GARDE DES SCEAUX, MINISTRE DE LA JUSTICE,
G Messicurs les directeurs régionaux relative a Uélection des repré-
sentants du personnel aur Conseils de discipline,

4 octobre 1946

Je vous adresse ci-joint copie des arrétés en date du 1" octo-
bre 1946 relatifs aux élections des représentants des personnels
administratif, technique et de surveillance des ¢tablissements péni-
tentiaires au conseil de diseipline.

Je vous prie de vouloir hien porter ces arrétés i la connaissance
des fonetionnaires et agents placés sous vos ordres et de vous con-
former aux instructions qu’ils contiennent.

Ainsi qu’il est indiqué & 'artiele 3 de ces arrétés, le vote aura
licu par correspondance. A cet effet, il sera remis A chaque fone-
tionnaire :

1" Un bulletin spéeial de vote pour les élections des délégués an
conseil de discipline et une enveloppe destinée 2 le contenir ;

2° Une enveloppe portant 1’adresse de M. le Garde des Seeaux,
ministre de la Justice (divection de 'administration pénitentiaire -
burean du personnel) qui permettra i chaque votant d’assurer lui-
méme et directement Penvoi des votes qu’il aura émis.

Tous les imprimés néceszaires pour ces éElections vous seront
fournis par l’imprimerie administrative de la maison centrale de
Melun.

En vue de faciliter le dépouillement du serutin, les bulletins de
vote et les enveloppes correspondantes ont été confectionnés avee
des papiers de teintes différentes suivant la catégorie du votant.

Je vous prie done de faire connaitre durgence et au plus tard
pour le 20 octobre 1946 & votre collegue, M, le Directeur de la
maison centrale de Melun, la quantité de bulletins de vote et d’en-
veloppes qui vous seront néeessaires pour assurer dans votre région
les éleetions auxquelles il sera proecédé le 12 novembre 1946.

Je vous prie de vouloir bien m’accuser réeeption de la présente
circulaire.

En outre, dans le cas ol vous n’auriez pas recu le 7 novembre
1946 les imprimés néeessaires, vous aurez & m’en informer par

3
télégramme,

Par délégation.
Le Directewr de P Administration pénitentiaire,

AMOR
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LE GARDE DES SCEAUX, MINISTRE DE LA JUSTICE,

Vu le déeret du 31 déecembre 1927, fixant le statut du personnel
des services extéricurs de ’administration pénitentiaire et ensemble
les textes qui 1’ont modifié ;

Sur la proposition du directeur de 1’administration pénitentiaire ;

ARRETE :

ARTICLE PREMIER. — Il sera procédé le mardi 12 novembre 1946,
i Vélection du représentant du personnel technique des services
pénitentiaires, appelé i siéger au conseil de discipline.

ART. 2. — Seront appelés i participer au vote, les chefs d’atelier
et sous-chefs d’ateliers en service dans un dtablissement péniten-
tiaire.

Arr. 3. — Le vote aura lieu par correspondance. A cet effet, il
sera remis, le 7 novembre 1946, au plus tard, i chaque fonctionnaire,
un bulletin de vote et deux enveloppes destinées l'une a contenir,
le bulletin de vote, 1’antre & en permettre 1'envoi. Chague votant
devra inserire sur le bulletin spéeial qui lui aura ¢été délivré, trois
noms de fonetionnaires appartenant au personnel technique des
établissements pénitentiaires.

Aprés avoir vempli son bulletin, le votant le placera dans une
enveloppe qu'il eachétera et sur laguelle il inserira ses nom, pré-
noms, grade et affectation. Cette enveloppe sera placée dans une
seconde enveloppe portant 1’adresse de M. le Garde des Sceaux,
ministre de la Justice (direction de 1’administration pénitentiaire,
4, place Venddme, Paris - 1°7) que le votant portera lui-méme i
la poste. :

Arr. 4, — Les fonctionnaires en disponibilité hors cadre ou
détachés dans les conditions de Varticle 33 de la loi des Finances
du 30 déecembre 1913, ne prendront pas part au vote.

Les employés promus au grade supérieur, mais non encore ins-
tallés le 12 novembre 1946 prendront part au vote avee leur
ancienne catégorie,

Art. 5. — Le dépouillement du serutin aura lien le mardi 26 no-
vembre 1946 & la direction de 1’administration pénitentiaire. Il
sera elfectué par les soins d’une commission présidée par un ins-
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pecteur général ou un inspecteur général adjoint des services admi-
nistratifs et dont les membres seront désignés par un arrété minis-
tériel,

Anrr. 6. — Si un bulletin de vote porte plus de noms qu’il n’y
a de délégués i 6live, les noms portés en excédent du nombre &
élire seront rayés d’office.

Seront également rayés d’office, les noms inscrits illisiblement,
ainsi que les noms d’agents n’appartenant pas & la catégorie du
votant.

Seront également déelardés nuls les bulletins signés ou portant
une marque distinetive.

La commission proclamera élus jusqu'aun 31 décembre 1948, los
trois eandidats qui, dans chaque catégorie, auront obtenu le plus
grand nombre de voix et tiendra compte du rang d’'élection pour
désigner les délégués titulaives et les délégués suppléants,

Aprés la cldture des opérations, tous les bulleting seront détruits,

Anrr, 7. — Sont abrogées toutes dizpositions contraires.

Arr. 8. — Le dirvecteur de 1’administration pénitentiaive est
chargé de 1’exéeution du présent arrété.

Fait a Paris, le 1°" octobre 1946.
Pierre-Hexrt TEITGEN

Le GarpE prs Sceaux, MINISTRE DE LA JUSTICE,

Vu le déeret du 31 décembre 1927, fixant le statut du personnel
des services extérieurs de ’administration pénitentiaire et ensemble
les textes qui l’ont modifié ;

Sur la proposition du directeur de 1'administration pénitentiaire ;

ARRETE :

Arricnr PREMIER. — Il sera proeédé le mardi 12 novembre 1946,
a Délection des représentants du personnel de surveillance des éta-
blissements pénitentiaires, appelés i siéger au conseil de diseipline,

Art. 2. — Chacune des catégories ci-aprés ¢lira trois représen-
tants titu'aires et six représentants suppléants :
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1"Catégorie :

Surveillants-chefs, surveillantes-chefs des établisssements péniten-
tiaires,

2 Catégorie :

Surveillants commis-grelfiers, surveillantes commis-greffiers, pre-
miers surveillants et premiéres surveillantes des établissements péni-
tentiaires.

3 Catégorie :

Surveillants et surveillantes de grand effectif des établissements
pénitentiaires.

Arr. 3. — Le vote aura lien par correspondance. A cet effet, il
sera remis, le 7 novembre 1946 au plus tard, & chaque agent, un
bulletin de vote et deux enveloppes destinées, 1'une & contenir le
bulletin de vote et I'autre & en permettre 1'envoi.

Chaque votant devra inserive, sur le bulletin spéeial qui lui aura
été délived, neuf noms d’agents appartenant i sa catégorie.

Aprés avoir rempli son bulletin, le votant le placera dans la pre-
mitre enveloppe qu’il eachétera et sur laquelle il inserira ses nom,
prénoms, grade et affectation.

Cette enveloppe sera placée dans une seconde enveloppe portant
I’adressze de M. le Garde des Seeaux, ministre de la Justice (direc-
tion de l'administration pénitentiaire, 4, place Venddme, a Paris,
1°") que le votant portera lui-méme a la poste,

ArT. 4. — Les agents en disponibilité, hors cadre ou détachés
dans les conditions de l’article 33 de la loi des Finances du
30 déeembre 1913, ne prendront pas part au vote.

Les surveillants et surveillantes auxiliaires ou stagiaires ne seront
admis & prendre part au vote que s'ils eomptent au 12 novembre
1946 au moins un an de service.

Les agents promus au grade supérienr mais non cncore installés
le 12 novembre 1946 prendront part au vote avec leur ancienne
catégorie.
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Arm. 5. — Le dépouillement du serutin aura lien le mardi 26 no-
vemhbre 1946 & la direction de l’administration pénitentiaire. Il sera
effectué par les soins d'une commission présidée par un inspecteur
général ou un inspecteur général adjoint des services administratifs
et dont les membres seront désignés par un arrété ministériel,

Arr. 6. — Si un bulletin de vote porte plus de noms qu’il n’y
a de délégués i élive, les noms portés en exeédent du nombre &
élire seront rayés d’office,

Seront également rayés d’office les noms inserits illisiblement
ainsi que les noms d’agents n’appartenant pas & la catégorie du
votant. i .

Seront également déelarés nuls les bulleting signés ou portant
une marque distinetive.

La commi sion proclamera élus jusqu’au 31 décembre 1948 les
neuf candidats qui, dans chaque catégorie, auront obtenu le plus
grand nombre de voix et tiendra compte du rang d’élection pour
désigner les délégués titulairves et les délégués suppléants,

Aprés la cldture des opérations, tous les bulletins sevont détrnits.

Awrr. 7. — Sont abrogées toutes dispositions contraires.

Arr. 8. — Le direeteur de 1’administration pénitentiaire est
chargé de 1'exéeution du présent arrété,

Fait & Paris, le 1°7 octobre 1946.
Pigrre-Hexrr TEITGEN

L GArpE DES Scpivx, MINTSTRE DR LA JUSTICE,

Vu le déeret du 31 décembre 1927, fixant le statut du personnel
des services extérieurs de 'administration pénitentiaire et ensemble
les textes qui l'ont modifié ;

Sur la proposition du directeur 'e 1’administration pénitentiaire ;

ARRETE :

ARricLE PREMIER. — Il sera proeédé, le mardi 12 novembre 1946,
a l'éleetion des représentants du personnel administratif des ser-
vices pénitentiaires appelés i siéger au conseil- de diseipline.

Arr. 2. — Chacune des catégories ci-aprés élira trois représen-
tants titulaires et trois représentants suppléants :
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1™ Catégorie :

Directeurs régionaux.

& Calégorie :

Directeurs, directrices.

3° Cutégorie :

Sous-directenrs, sous-directrices.

4° Catégorie :

Feonomes, dames-économes, greffiers-comptables, dames-eompta-
bles, administrateurs.

5 Catégorie :

Commis, instituteurs, institutrices.

ART. 3. — Le vote aura lien par correspondance.

A cet effet, il sera remis, le 7 novembre 1946 au plus tard, &
chaque fonetionnaire, un bulletin de vote et deux enveloppes des-
tinées & contenir, l'une le bulletin de vote et ’auire i en permettre
I’envoi.

Chaque votant devra inserirve, sur le bulletin spéeial qui lui aura
été délivré, six noms de fonctionnairves appartenant 2 sa catégorie,
Aprés avoir rempli son bulletin, le votant le placera dans une pre-
mid¢re enveloppe qu’il cachétera et sur laguelle il nserira ses nom,
prénoms, grade et affectation.

Cette enveloppe sera placée dans une seconde enveloppe portant
’adre:se de M. le Garde des Sceaux, ministre de la Justice (diree-
tion de l'administration pénitentiaire, 4, place Vendéme, a Paris,
1°7) ¢t que le votant portera lui-méme i la poste.

Art, 4. — Les employés en disponibilité, hors cadre ou détachés
dans les conditions de 1’article 33 de la loi des IMinances du 30 dé-
eembre 1913 ne prendront pas part au vote.
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Ne prendront pas part non plus an vote, les commis et institu-
teurs auxiliaires.

Les fonctionnaires promus an grade supérieur, mais non encore
installés le 12 novembre 1946, prendront part au vote dans leur
ancienne catégorie.

Les fonctionnaires de Padministration pénitentiaire détachés dans
un autre établissement voteront dans 1’établissement ofl ils seront
détachés,

ArT. 5. — Le dépouillement aura lieu le mardi 26 novembre 1946
i la direction de 1’administration pénitentiaive, salle des commis-
sions. Il sera effectué par les soins d’une commission présidée par
un inspectenr général ou un inspeeteur des services administratifs
et dont les membres seront désignés par arrété ministériel,

Arr. 6. — Si un bulletin de vote porte plus de noms qu'il n'y
a de délégués a dlire, les noms portés en excédent du nombre i
élire seront rayés d’office.

Seront également rayés d'office les noms inserits illisiblement
ainsi que les noms des fonetionnaires n’appartenant pas 3 la caté-
gorie du votant.

Seront également déelarés nuls les bulletins signés ou portant
une marque distinetive,

La commission proclamera élus jusqu'au 31 déeembre 1948 les
six candidats qui, dans chaque eatégorie, auront obtenu le plus
grand nombre de voix ct tiendra eompte du rang d’élection pour
désigner les délégués titulaives et les délégués suppléants.

Aprés la cldture des opérations, tous les bulleting seront détruits.

Arr. 7. — Sont abrogées toutes dispositions contraires,
Arr. 8. — Le directeur de l’administration pénitentiaire est

ahargé de l'exéention du présent arrété,

Ifait & Paris, le 1°7 octobre 1946.
Pierre-Hexr:r TEITGEN
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8 octobre 1946. — Nore DE SERVICE d Messieurs les directeurs
régionaux des services pénitentiaires relative awx diverses indem-
nités allouées aw personnel pénitentiaire.

Comme suite & ma note de service n® 13 du 21 février 1946,
relative & 1’évaluation des avantages en nature dont hénéficient
les fonctionnaires et agents velevant de votre auntorité, je vous
précise qu’il v a lieu de prendre 10 % du traitement moyen pour
base du caleul du logement des surveillants-chefs et premiers sur-
veillants.

Jajoute que pour le personnel administratif, il va de soi qu’il
faut prendre en considération l'indemnité qui werait allouée en
application de I'acte dit « Arrété du 26 mai 1944 » L un fonction-
naire non logé e trouvant dans la méme situation.

Je vous indique, enfin, qu’il résulte des préeisions qui m’ont été
données, que l'indemnité de chaussures doit bien étre considérée
comme une indemnité rveprésentative de frais et de ce fait étre
exonérée de 1'impot eédulaire, conform'ément i ma note de ser-
vice n® 32 du 26 mai 1945 et contrairement aux instruections qui
vous étaient données par ma note n® 13 du 21 février 1946.

Par délégation.

Le Directeur de UAdministration pénitentiaire,

AMOR

11 octobre 1946, — NoOTE DE SERVICE a Messicurs les direclewis
régionaux de I'Administration pénitentiaive relative awz individus
de nationalité allemande incarcérés dans les prisons.

En vue de satisfaire & une demande de la Croix-Rouge francaise
en Allemagne, je vous prie de me faire parvenir en double exem-
plaire la liste nominative avee état eivil complet des individus de
nationalité allemande qui ont été ineareérés, aprés la lihération,
dans les ‘établissements pénitentiaires relevant de votre autorité ou
qui y sont actuellement détenus.

Vous aurez également & me faire connaitre si, depuis ectte époque,
il est déeédé dans ces établissements des individus de cette natio-
nalité et, le cas échéant, vous me préeiserez leur lieu de sépulture.

Le Directewr de P Adminisiralion pénitentiaire,
AMOR
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14 octobre 1946. — Nore DB SERVICE d Messiewrs les directeurs
régionanr des services pénitentiaires relalive a la présentation des
membres du personnel pénitentiaire.

Je ne erois pas inutile d’insister & nouveau sur lintérét que
j'attache & ee que la présentation des membres du personncl soit
aussi bonne que possible, ear elle est de nature it renforcer de la
maniére la plus louable 1'ascendant moral qu'ils doivent avoir sur
les détenus.

I1 m’est en effet signalé, de divers cdtés, que certains agents
apré; avoir désiré pendant longtemps 'attribution d’une tenue
neuve et obtenu enfin satisfaction, s’abstiendraient de la mettre
dans leur service jonrnalier, par crainte de 1'user. Il s’agit la d'un
souel d’économic poussé i I’exaggration et gue je ne puis approu-
ver, Je tiens, au contraire, escentiellement pour la raison indiquée
plus haut, & ee que chacun revéte la tenue dont il a été doté.

Dans le méme ordre d’idées, il convient que vous rappeliez aux
surveillants que le port de la tenue ne peut s’accommoder de 1'usage
d’un eache-nez on d'un eache-col, une tolérance pouvant zeulement
6tre admise i cet égard pour ceux des agents qui, dans quelques
Gtablissements, elfectuent une garde & 'extérienr.

De méme, enlin, senle une eravate de coulenr neutre est compa-
tib'e avee l'uniforme,

Vous voudrez bien inviter les ehefs d’établissements placés sous
votre antorité o veiller & Pobservation de ces preseriptions et
contrdler vous-méme cette observation au cours de vos inspeetions,

Par délégation.
Le Direeteur de UAdiinistration pénitentiaire,

AMOR

18 octobre 194G6. — NoTE DE SERVICE & DMessieurs les directeurs
régionaux des services pénitentiaires relative a Pindemnité allouce
aux fonctionneires effectuant un stage a Pécole pénilentiairve de
Fresnes.

Je vous informe qu'il a été déeidé de fixer aux taux journaliers
ci-apres les indemnités allonées anx fonetionnaires appelés a quitter
leur résidence pour suivre, aux prisons de IFre:nes, les cours de
I’éeole pénitentiaire ou du centre d’études supéricures péniten-
tiaires :
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Fonctionnaires du Growupe IIT.

Chefs de famille ....... e ceen.. 160 fr.

Autres agents ......v.oieiiieininieaa . 100 fr.

Fonctionnaires du Groupe IV.

Chefs -de famille  cooonsns oo e 120 fr.

Autres agents .........coiiiiiniee... 80 1

Vous voudrez bien, en ce qui concerne e¢eux de ces lonetionnaires
qui seront & 1'avenir convoqués pour suivre les cours susvisés,
leur fairve attribuer avant leur départ, sur la caisse de 1’établis-
sement dont ils dépendent et s’ils en font la demande, une avance
correspondant tant & la durée de lenr séjour a Fresnes (avee maxi-
mum d’un mois), qu’a leuws frais de chemin de fer aller et retour,

En ce qui concerne les fonetionnaires qui suivent actucllement
ces cours jai prié M. le Dirvecteur des prisons de Fresnes d’allouer
& ceux qui le demanderont une avance forfaitaire de 2.000 fr. J’ai,
en outre, invité le dirvecteur susvisé v faire toutes diligences pour
que les avanecs soient remboursées immédiatement & la caisse des
prisons de Fresnes par la ecaizse de [’établissement dont dépend
chaque hénéficiaire. Vous voudrez hien veiller personnellement d ce
que satisfaction soit donnée i celte demande,

Il vous appartiendra de faire établir, & la fin de chague mois,
des états de frais correspondant anx sommes effectivement dues
et, lors du paicment, de faire retenir les avances qui ont été con-
senties, An eas o il se trouverait qu'une avance excedderait la
somme due, cet excédent devra Gtre retenu en totalité sur la pre-
mitre mensualité du traitement & percevoir.

Par délégation.
Le Directeur de UAdministration pénilentiaire,

AMOR
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21 octobre 1946. — NOTE DE SERVICE @ Messienrs les directeurs
régionaur des services pénitentiaires relative a la souscription du

IS

Comité [rance-américain du monument a la pair.

M. le Directeur de la Propagande du comité franco-amérieain m’a
fait part de son intention d’ouvrir une souseription parmi le per-
sonnel de ’administration pénitentiaire pour l'érection d’un monu-
ment i la paix,

Iin raison du fait que eette souseription n’est pas, & ce jour, auto-
risée par M. le Ministre de 1’Intéricur, il ne m’a pas parn possible,
pour le moment du moins d’autoriser le Comité franco-américain
a solliciter directement le personnel des établissements péniten-
tiaires.

0

Vous voudrez bien, en conséquence, inviter les surveillants-chefs
placés sous votre autorité i éviter que les souscriptions isolées ne
soient entreprises dans ce but dans leur établissement,

Par délégation.
Le Directeur de I'Administration pénitentiaire,
AMOR

21 octobre 1946. — CIRCUTLAIRE a Messicurs les directeurs régionaus
de PAdministration pénitentiaire relative aux possibilités de licen-
cier les surveillanis auxiliaires ne présentant pas les garanties pro-
fessionnelles voulues,

J’al été amené a constater, tant an cours de mes inspeelions
qu’an vu des rapports qui me sont soumis, que 'on rencontre dans
les établissements des surveillants auxiliaires ui ne présentent
auneune des qualités requises pour leur emploi.

Pour les uns, les chefs d’établissements attendent, pour propo-
ser leur licenciement, qu'ils se soient rendus coupables d'un manque-
ment disciplinaire grave. Pour d’autres, an eas ot lenr licenciement
pour insulfisance professionnelle est proposé, ce n’est générale-
ment qu’an bout d’un délai assez long, atteignant parfois plusieurs
années, ce qui motive ehaque fois les réeriminations de 1’intéressé
qui s'¢tonne que l'on ait attendu aussi longtemps pour s’aperce-
voir qu'il ne pouvait faire un surveillant ct qui a méme pu, de ce
fait, laisser passer 1’oceasion d’obtenir une autre situation.

Il ne vous échappera pas que de telles manitres de faive, par
cela méme qu’elles conduisent § maintenir dans les établissements
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des agents sur lesquels on ne peut compter, sont tout a fait pré-
judiciables & la bonne exéeution du serviee et au relévement de la
fonetion pénitentiaire.

J’estime que, dans la plupart des eas, un chef d’établissement
est en mesure, au bout de trois mois, d’appréeier si un nouveau
surveillant auxiliaire est ou non apte aux fonetions pour lesquelles
il a été reeruté.

C’est done dés 1'expiration de cette période d’obzervation, cf
sans attendre 1'occasion d'une faute professionnelle, qu’il convient
que vous m’adressiez, en les motivant, toutes les propositions de
licenciement qui vous paraitront justifiées par l'inaptitude de 1’in-
téressé. Bien entendu, le licenciement qui interviendra dans ces
conditions n’aura pas un earactére diseiplinaire et comportera, par
suite, le préavis d'un mois.

J'ajoute que le reerutement s’améliorant depuis que’que temps,
je serai en mesure de pourvoir aussitdt au remplacement de 1’agent
licencié.

Vous voudrez bien porter les instructions ci-dessus & la connais-
sance des chefs d’établissements plaecés sous votre autorité et veil-
ler tout particuliérement #i leur observation.

Par délégation.

Le Dirvecteur de PAdministration pénitentiaire,

AMOR

24 octobre 1946. — Norr pe sErvick a Messieurs les direcleurs
régionaur de PAdministration pénitentiaire et directeurs détablis-
sements pénitentiaires velative @& Venvoi des situations mensuelles
des dépenses,

Certains établissements ont perdu de vue que les situations men-
suelles de dépenses doivent parvenir ° 1’administration centrale
avant le 10 de chaque mois et les adressent & des dates échelonnées,
allant jusqu’aun 20,

Cette maniére de faire entrave beaucoup le travail d’ordonnance-
ment et provoque des refards indvitables dans les délézations de
crédits car il est de toute évidence que s'il faut attendre le 20 de
chaque mois pour commencer le travail, les erédits & déléguer ne
peuvent étre mis a la disposition de Messieurs les Préfets en temps
voulu.
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Le travail d’ordonnancement ne peut ¢tre gu’un travail d’en-
semble, surtout en fin d’exercice, et il est indispensable que 1'ad-
ministration centra e soit cn possession de toutes les situations de
dépenses pour établiv une répartition équitable des erédits dispo-
nibles sur chaque chapitre.

C’est pourquoi je vous rappelle instamment gue vous devez veil-
ler personnellement & ce que lesdites situations soient expédides
A 'administration centrale avant le 10 de chague mois,

Par délégation.

Le Dirvectewr de U Administration pénilentiaire,

AMOR
26 octobre 1946, — Nork DE SERVICE a Messieurs les directewrs
des maisons centrales, centres pénitentiaires el élablissements assi-

3 4 . . -~ * - .
milés (pour information & Méssicurs les direetenrs des LP.E.S.)
relative & Ualimentation des détenus : légumes frais, pommes de

terre, léqumes secs.

Parmi les textes régementant la situation des détenus, les plus
importants cont :

1° Circulaive 106/R.D.A.C. du ministere du Ravitaillement en
date du 14 décembre 194+ ; cette eirveulaive, établie au moment ol
les pommes de terve ef les légumes sees étaient contingentés, pré-
voit notamment attribution de 15 kg. de pommes de terre et de
1 kg. de légumes sees par mois et par détenu.

2° Ma circulaire du 30 octobre 1944, établie au moment ol la
vente des légumo: frais était devenue libre, vous autorise i ache-
ter en moyenne 800 gr, de légumes frais par jour et par détenu.

La vente des pommes de terre ayant ¢été rendue libre, je vous
ail preserit, dans ma civeulaire 5363 du 21 aoht 1946, d’en donner
aux détenus wne quantité plus importante chague fois que les ves-
sources locale: le permettront, c’est-i-dive de remplacer par des
pommes de terre, une partie de la ration de lérumes verfs et
gros légumes. .

Cette précizion n’ayant pas toujours &été bien interprétée, j’ai
I'bonneur de vous préciser que je vous autorise i accorder aux
détenus une ration quotidienne totale de 1.300 gr. comptée indi-
visément, en pommes de terre, légumes frais et gros légumes, étant
entendu que les chefs d’établissements devront s’efforcer de varier
les menus selon les rescourees loeales.
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D’autre part, la vente de !égumes sces venant d'étre rendue
libre depuis quelques jours, je vous recommande vivement d’en
acheter pour l'alimentation des détenus, dans toute la mesure olt
les ressonrees loeales vous le permetiront et de fuirve des approvi-
sionnements pour 1'hiver.

Les rations de légumes sees devront remp'acer les rations de
légumes frais ou pommes de terre dans la proportion du quart,
¢'est-d-dire de 125 a2, de légumes sees en remplacement de 500 gr.
de pommes de terre ou légumes frais.

Le Directenr de UAdministration pénitentiaire,

AMOR

S

28 octobre 1946. — NoTE DE SERVICE d Messieurs les directeurs
régionauzx des services pénitentiatres relalive d Porganisation dans
les établissements pénitentiaires, . de cours de perfeclionnement.

Ma cirveulaire n® 48 du 27 juin dernier a porté i votre connais-
sanee la eréation aux prisons de Fresnes d'un Centre d’études
pénitentiaires destiné i compléter la formation des fonetionnaires
qui seront ultéricurement chargés d’instruire les agents placés sows
leurs ordres et 2 leur permettre d’enseigner & lemr tour,

En application des instructions susvisées, les sous-direeteurs qui
ont participé an stage prévu pour le mois 'oetobre devront, deés
leur retour i leur poste, organiser d 'usage des swveillants et des
surveillantes un evele d’enseignement selon les direetives suivantes :

Les survei lants auxiliaives, stagiaives ou titulaires des deux sexes
geront astreints i yuivre hebdomadaivement un eours d’une durée
d’une heure, cette durée ¢lant déduite du temps rézlementaire de
cerviee. La méme lecon sera répétée le nombre de fois nécessaire
pour qus tous les agents intéressés soient en mesurve de recevoir
cet enseignement.

‘elui-c¢i eomportera :

1° Une lecon faite par le fonetionnairve instructenr, d’aprés des
eanevas-tvpes établis ;

2° Des interrogations orales portant sur les lecons préeédentes.

11 sera tenu un registre, ot seront mentionnds les jours et heures
des cours, 'assiduité des survei lants ainsi que les notes obtenues
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et il me sera rendu compte trimestricllement, par vos soins, du
fonetionnement des cours dans les établissements de votre région.

Je crois deveir attiver votre attention sur D’intérét tout parti-
culier que j’attache i l'instruction méthodique du personnel et il
vous appartiendra de veiller 3 ce que les cours soient régulierement
SULVIS,

L’enseignement commencera au fur et & mesure que les fonetion-
naires venus aux stages de Fresnes reprendront leurs fonctions.
Il vous sera préeisé, i la fin de chaque stage, dans quels ¢établis-
sements les présentes instruetions devront entrer en vigueur.

Vous remarquerz que tout le personnel, sans aucune distinetion
d’ancienneté, est astreint & suivre les cours. Peut-étre, ecertains
de vos plus anciens azents pourront-ils considérer cet enseignement
comme inutile, en raison de leur longue expérience. Veuillez leur
faire comprendre qu’il n’en est rien : hien au contraire, lenr aneien-
neté et le prestige qu’ils en retirent, leur commandent de donner
le meillenr exemple & leurs collegues et de démontrer ainsi 1'ur-
gente néeessité de 1'enseignement prévu.

Je crois, en effet, a la vertu de l’exemple, surtout lorsque celui-
el est donné par une élite.

Je n’interdis pas, bien entendu, aux gradés de 1'établissement
d’assister aux eours. Je suis méme pemsnadé qu’ils se feront un
devoir, lorsque les nécessités du serviee le leur permettront, d’hono-
rer de leur présence ces séances d’instruetion aux e¢6tés du fone-
tionnaire enseignant.

La présente note sera lue & 1’appel de telle sorte que tous les
agents en aient connaissance.

Le Directeur de UAdministration pénitentiaire,
AMOR
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31 octobre 1946. — Nore DR SERVICE d Messieurs les direclewrs

régionauxr des services pénitentiaires rvelative a la  fixation du
nombre de places mises aw concours de sous-directeur.

Je vous informe que le nombre de places mises au concours pour
la session 1947 du concours pour l'emploi de sous-directeur des
établissements pénitentiaires qui était primitivement de 10 a é&té
fixé A 16, par arrété du 30 octobre 1946, comme conséquence de
la eréation de 13 postes de sous-directeurs par la loi du 7 octo-
bre 1946 portant ouverture des erédits sur 1’exercice 1946,

Je vous prie de bien vouloir porter cette déeision i la connais-
sance du personnel administratif placé sous vos ordres,

Par délégation.
Le Directeur de U'Administration pénitentiaire,
AMOR

4 novembre 1946. — NoTe DE SERVICE d JMessieurs les directeurs
régionaur des services pénitentiaires, Messieurs les directeurs des
maisons centrales, Messieurs les directeurs des Institutions publi-
ques d’Education swrveillée et des centres d’observation, Messieurs
les surveillants-chefs relative a la durée des trois-quarls pour
chauffewrs.

J’ai I’honneur de vous faire connaitre que j’ai décidé de fixer &
trois ans la durée des trois-quarts de drap attribués actuellement
aux chauffeurs en remplacement des cuirs qu’il n’est plus possible
de leur fournir depuis 1940

Cette décision est motivée par l'usure assez rapide supportée
par ces vétements au cours du serviee particulier des chauffeurs.

Le Contrélewr général
chargé du service de VEgxploitation industrielle,
des Batiments et des Marchés,

GILQUIN
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4 novembre 1946, — Norr DR SERvICE a Messieurs les direcleurs
régionaux de PAdministration pénilentiaire velalive cux retenues
afférentes @ Pindemnité dhabillement prévues par les disposilions
de Particle 186 de la loi du 13 juillet 1925,

Je vous informe qu’il résulte d’instruetions du ministére des
Finances que la somme forfaitaire de 400 franes représentant la
valeur de 1’habillement fourni en nature au personnel de surveil-
lanee de |’administration pénitentiaire qui était prévue par 1'ar-
ticle 186 de la loi dun 13 juillet 1925 pour les agents et gradés
entrés dans 1’administration pénitentiaire avant le 1" mars 1933,
ne pent désormais étre prise en compte dans le caleul du traite-
ment moven devant servir de base i la liguidation des pensions &
compter du 1°" février 1945,

En conséquence, les retenues effectuées au titre de l'indemnité
précitée doivent cesser & partir du 1°° février 1945,

J'ajoute que les retenues qui auraient été opérées depuis le
1°7 février 1945 peuvent étre remboursées en application des dispo-
sitions de Varticle 7 de la loi du 14 avril 1924 aux agents et gradés
qui en feront la demande.

Le Directeur de UAdministration pénitentiaire,
AMOR

4 novembre 1946. — Nore DE SERVICE a Messiewrs les directeurs

régionaur des services pénitentiaires relative a Pattribution de
manteaur pour étre prétés aux surveillants awxiliaires pendant leur
service a Uextéricur des bdtimenls.

Copie pour information & Messicurs les Directeurs des (tablis-
sements de :

Varaigne (Ipinal) ;

Ferouves ;

La Celle-Saint-Cloud ;

Struthof ;

Mauzae ;

Saint-Martin-de-Ré ;

Maison eentrale de Melun.
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Dans certains établissements pénitentiaires et principalement des
camps ou centres pénitentiaires, qui ne sont entourés que d’une
enceinte en fil de fer barbelé et ot ancune force de C. R. S. n’est
en place, des gardes extérienres importantes doivent &tre assurces
par le personnel pénitentiaire.

J’ai honneur de vous faire connaitre que, dans la mesure olt
les confections de l’atelier de la maison centrale de Melun pen-
vent le permettre, j’'accepterai de mettre & la disposition de ces
tablissements, un ecertain nombre de capotes destinées i étre pré-
tées aux surveillants auxiliaires lorsqu’ils prennent lenr serviee &
extérienr des bitiments.

Je précise que ces effets ne leur seront pas attribués personnel-
lement mais qu'ils seront A leur disposition, par exemple dans un
petit vestinire organisé an poste de garde pour qu'ils puissent les
prendre lovsque lenr tour de serviee les conduira i prendre la
garde & lextérieur des bitiments, par exemple, garde dans les
miradors, rondes, piquets extérienrs, cte...

Je vous serais done trés obligé de bien vouloir me faire connaitre
pour quels établissements vows désirez aue des manteaux soient
attribués dans les conditions ei-dessus. Vous me justilierez vos
demandes en me précizant, d'une part, le nombre de surveillants
auxiliaires en service dans 1’établissement e, d’antre part, 1a nature
des postes, gardes ot serviees pendant lesquels les manteaux ¢ eront
prétés i ces agents anxiliaires.

Vous me priciserez enfin le nombre et les tailles (moyennes,
grandes) de manteaux désirés. Vos renseignements pourront m "tre
donnés sous forme du tableau ci-dessous. Je donnerai ensuite des
ordres i la maison centrale de Me'un pour qu’elle fas-e des envois
dans 1a mesnre de: disponibilités de son atelier de taillenrs.

DEMANDE DE MANTEAUX POUR ETRE PRETES
AUX SURVEILLANTS AUXILIAIRES

Nombre de manteaux

Nom des Nombre Postes, gardes, et i
s i . < g demandes
établissements, d'agents services extérieurs
* gs e . e
camps, cte... auxilinires a assurer

Vv ens Grands | total

Le Contréleur général
chargé du service de VExploitation industriclle,

des Bdatiments et des Marehés,

GILQUIN
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7 mnovembre 1946, — Nore pu service a Messieurs les directeurs
régionaux des services pénitentiaires relative a Pétablissement d'un
tableaw d’avancement pour le personnel administratif, pour Pannée
1947,

En vue de la confection du tableau d’avancement du personnel
administratif des services extérieurs de 1’administration péniten-
tiaire pour l’année 1947, je vous prie de m’adresser dans le plus
bref délai possible et au plus tard avant le 1°* déeembre 1946, les
propositions d’avanecement de grade établies dans la forme régle-
mentaire en faveur des fonectionnaires des services administratifs
de votre région.

Vous aurez & me proposer :

a) Pour les grades de greffier-comptable et d’économe, les commis
instituteurs qui compteront deux ans d’ancienneté dans leur grade
au 31 décembre 1947 ;

b) Pour les grades de dame-comptable et de dame-économe, les
institutrices qui compteront deux ans d’ancienneté dans leur grade
au 31 déecembre 1947 ;

¢) Pour le grade de direeteur d’établissement, les sous-direc-
teurs qui compteront an moins huit ans de services effectifs dans
le personnel administratif, dont au moins deux années dans le grade
de sous-directeur au 31 décembre 1947 ;

d) Pour le grade de directenr régional, tous les directeurs d’éta-
blissements, 1'inseription ayant lien uniquement au choix.

Je vous prie de vous conformer strictement aux présentes ins-
tructions, & la honne exéeution desquelles j’attache le plus grand
prix.

Par délégation.
Le Directewr de I'Administration pénitentiaire,

AMOR
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Lt GARDE DES SCEAUX, MINISTRE DE LA JUSTICE,

Arrété portant tableaw d’avancement supplémentaire, pour Uannée
1946, pour le grade de directeur.

7 novembre 1946

Vu le déeret du 18 aoiit 1938, fixant le statut du personnel admi-
nistratif des services extérieurs de 1’administration pénitentiaire,
cnsemble les textes qui 'ont modifié ;

Vu la réunion de la commission du tablean d’avancement en
date des 2 et 23 octobre 1946 ;

Sur la proposition du directeur de 1’administration pénitentiaire ;

ARRETE :

ARTICLE PREMIER. — Sont inserits sur le tableau supplémentaire
d’avancement pour !’année 1946, pour le grade de directeur d’éta-
blissement pénitentiaire, et par ordre alphabétique :

MM. Dogray ORPHILE, sous-directeur & la maison centrale d'Eysses.

GaArNIER TTENRI, sous-dircetenr & la dirvection régionale des
services pénitentiaires i Paris,

GRENIER JEAN, sous-directeur i la direetion régionale des
services pénitentiaires i Chélons-sur-Marne.

LACABANE GEORGES, sous-directeur it la maison centrale de
Melun.

MEUVRET ROBERT, sous-directeur au eentre pénitentiaire des
Hauts-Clos, & Troves.

PrproN FTTENNE, sous-directeur o la direction régionale des

services pénitentiaires & Lyon.

Arr. 2. — Le directeur de Dadministration pénitentiaire est

chargé de D'exéeution du présent arrvété.

TPait & Paris, le 7 novembre 1946.
Pierge-Ilenrr TEITGEN
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MINEURS DETENUS

Le DIRECTEUR DE T/ADMINISTRATION PENITENTIAIRE,

a Messieurs les directeuwrs régionau.

Copie transmise pour information & M. le procurcur général
prés la Cour d’appel de

15 novembre 1946

Je vous informe, qu’en application des articles 16, 28, 30 et 31
de l'ordonnance du 2 février 1945 et selon les instruetions du
28 janvier, 10 avril et 14 juin derniers, données sous le timbre de
la direction de 1'Education surveillée, les tribunaux deivent dési-
gner nommément 1'institution publique ot ils entendent placer les
mineurs qui leur sont déférés, et leurs parquets doivent y faire
condnire ees mineurs dés expiration du délai d’appel.

Vous aurez done & signaler, dans le plus href délai, an chef du
parquet de la juridiction intéressée les minenrs détenus dans les
établissements pénitentiaives de votre région et quiy bien que jugés
définitivement, n’auraient pas été affectés a un établissement appro-
prié ; vous fournirez sur ces mineurs tous les renseignements utiles,
et notamment ceux portés sur les bulleting de couleur ¢qui n’ont
désormais plus d’ohjet.

Vous preserirez aux chefs d’établissements placés sous vos ordres
de remettre les minenrs dont ils ont la garde i toute personne qui,
portenr d'une réquisition établie & son nom et signée d’un repré-
sentant du ministére publie, justifierait avoir été mandatée pour
les conduire sur une institution d’Education prolessionnelle, d'Edu-
cation survei'lée oun d’Education ecorrective, opération donnera
lien anx formalités prévues en eas de transfert, et avis en sera
adressé immédiatement au parquet ecompétent.

Enfin, vous prendrez soin de me faire parvenir en double exem-
plaire, vn élat arrété an 1*° de chague mois et fomrnissant, pour
chacun des établissements de votre végion, les indications mention-
nées au tableau ei-joint.

Le Directeur de UAdministration pénitentiaire,

AMOR

ETAT MENSUEL DES MINEURS DETENUS
DANS LES ETABLISSEMENTS PENITENTIAIRES

a adresser le I de chaque mois

3 Monsicur le Directeur de I'Education Surveillée

2¢ Bureau, Place Venddme, 4 Paris.

|

Nom et Prénoms

des Mineurs

a ¢té incarcéré

2 Titre justifiant 1 Le mineur a-t-il Une voie de |

| roe justihian a . - N

- l ] . faitl'ohjet d'une | recours a-t-clie *
g détention i . G g
« [YeitS, HE BEC RS décision émanant été exerceée 7 <
) ' t‘ . A de la juridiction laquelle 7 A | =
= Autorité dont il % 1le date ? (%
- . —— de jugement quelle date 5

‘manc. Date i la- i i 5

3 én IlTiH-l 6 Date et objet de | Décision Z
s quelig:leineur cette intervenue. Date [=]
a

incarcération de cette décision

Y. — = ; B le e,
Le Directeur
de 'Administration pénitentiaire

Le Directeur Régional,
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ACCIDENTS DU TRAVAIL

Loy n° 46-2426 du 30 oclobre 1946,

Sur la prévention et la réparation des accidents du travail et
des maladies professionnelles (J. (. 31 octobre, p. 9273).

TITRE PREMIER

Champ d’application

ArricLs preEMIER, — La présenfe loi régit les accidents du tra-
vail et les maladies professionnelles en ce qui concerne la pré-
vention et les réparations de foute nature, sous réserve des dispo-
sitions des articles 5 et 83.

Arr, 3. — Bénéficient dgalement de la présente loi, sous réserve
des dispositions spéeiales du rézlement d’administration publigue
prévu i 'article 82 :

4° Les pupilles de 1'Education surveillée, pour les accidents sur-
venus par le fait ou & l'occasion d’un travail commandé dans les
conditions qui seront déterminées par un déeret pris sur la propo-
sition du ministre du Travail et de la Séeurité sociale, du Garde
des Sceaux, ministre de la Justice, et du ministre des Finances ;

5° Les détenus exéeutant un travail pénal, pour les accidents
survenus par le fait ou & l'occasion de ce travail, dans les condi-
tions qui seront déterminées par un déeret pris sur la proposition
du ministre du Travail ¢t de la Séeurité sociale, du Garde des
Seceaux, ministre de la Justice et du ministre des Finances.

Les dispositions du préeédent alinéa ne sont pas applicables aux
détenus de nationalité étrangére ; toutefois, cette exclusion n’est
pas oppozable & ceux dont les pays d’origine garantissent A nos
nationaux se trouvant dans la méme situation des avantages équi-
valents, .

Les protégds francais ne sont pas regardés comme étrangers
pour I’application du présent paragraphe.
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er

Fn ce qui concerne les personnes visées aux paragraphes 1°7,
2° ot 3° du présent article et non assujetiies aux assurances sociales
par Vordonnance n® 45-2454 du 19 octobre 1945, le reglement d'ad-
ministration publique et, pour les personnes visées aux paragraphes
4* et 5, les décrets prévus par ceux-ei, détermineront i qui incom-
bent les obligations de 1’employeur. Pour les personnes qui ne sont
pas rémunérées ou ne recoivent pas une rémundération normale,
ils fixeront les hases des cotisations et celles des indemmités.

15 novembre 1946. — NoTE DE SERVICE @ Messieurs les direclenrs
régionauz de I'Administration pénitentiaive relative a la promenade
des détenus.

L’article 60 du déeret du 19 janvier 1923 portant réglement
d’administration publique sur le régime intéricur dans les prisons
affectées A Demprisonnement individuel, et 1’article 55 du déeret
du 29 juin 1923 portant réglement du service et du régime des
prisons affectées o ’emprisonnement en commun stipulent que la
promenade est obligatoire pour les détenus, & moins qu’ils n’en
aient été dispensés par le divecteur ou le surveillant-chef sur avis
dn médecin, Ces dispositions fixent #i une heure par jour la durée
de cette promenade ; clle ne doit pas, en tout cas, étre inférienre
i une demi-heure dans les prisons cellulaires.

Ces dispositions réglementaires semblent avoir été perdues de
vue par certains chefs d’établissements, car il m’est signalé que
dans de nombreuses prisons la durée de la promenade quotidienne
n’excede pas vingt minutes,

Je vous prie de rappeler aux intéressés qu'ils doivent se confor-
mer strictement an rézlement établi par les déerets des 19 janvier
et 29 juin 1923 précités, 4 moins que l'encombrement résultant
de la surpopulation pénale ne néeessite nne certaine réduetion de
la durée des promenades ; il vous sera, en ce cas, rendu compte.

Le Directeur de U'Administration pénitentiaire,

AMOR
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15 novembre 1946. — Nore DE SERVICE d Messieurs les directenrs
régionaux de UAdministration pénitentivire relalive @ la séeurité
exlérieure des maisons centrales et des camps.

Des incidents réeents ont démontré la néeessité d’un redouble-
ment de vigilanee et notamment d’un renforcement de la sécurité
extérieure des maisons centrales et des eamps.

Je vous prie, en conséquence, de bien vouloir donner les instime-
tions néeessaires pour que, dans tous les établissements qui posse-
dent deg miradors, la garde dans ceux-ci soit assurée, de jour et de
nuit, dans toute la mesure oit les effectifs du personnel pénitentiaire
le permettront, econjointement par un . R. S. et un de nos agents
ou, & défant de C. R. 8, par un agent de 1'administration péni-
tentiaire.

Le Garde des Sceaux, Ministre de la Justice,

Axpri MARIE

POUVOIRS DE POLICE JUDICIAIRE
DU MINISTRE DU RAVITAILLEMENT

Lot n® 46-2142 du 4 octobre 1946,

Accordant au ministre du Ravitaillement les pouvoirs attribués
aux préfets par 'artiele 10 C, Inst. Crim. (J. O. 5 octobre, p. 8448).

ArricLe PrREMIER, — Jusqu’au 1% avril 1947, le ministre du
Ravitaillement pourra, en c¢as d’urgence, prendre personnellement
toutes dispositions pour constater les infract'ons grave: & la légis-
lation sur le ravitail'ement, Il pourra en livrer les auntenrs aux
tribunaux chargés de les punir.

Le ministre aura le pouvoir de vequérir les officiers de police
Judictaire pour cffectuer les mémes opérations.

2 g S5 3 H & = o 3
AJ{IT.’ 2. — Lorsque le ministre fait usaze des droits qui lui sont
conférés par 'article préeddent, il est tenu d’en aviser le pro-
curenr de la République et de transmettre dans les quinze jours
les pifees & ee magistrat qui =e saisira de 'affa’ve,
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AnT. 3. — Tont officier de poliee judiciaire ayant regn une réqui-
sition du ministre agissant en vertu des dispositions ci-dessus,
tout fonetionnaive & qui notifieation de saisic aura été faite en
vertu des mémes dispositions, sera tenu d’en donner avis, cans ddélai,
au procureur de la Républigue. y

90 novembre 104G, — Nore DE SERvICE @ Messicurs les direcleurs
réqgionaur des services pénitentiaires (copic pour information d
Messicurs les directenrs des maisons centrales el des camps péii-
tentiaires) relative aw iravail dans les prisons pouy le comple de

la Croix-Rouge francaise.

Dans les mémes conditions oit el e le fait déja pour les blessés,
les malades ou les eonvalescents des hopitanx, des sanatoria et des
centres de repos on de 1éédueation, la Croix-Rouge se propose de
donner aux détenns la possibilité de travailler et, par 1a méme,
d’augmenter lenrs ressowrees tout en luttant contre 'inactivité et
ennui si préjudiciable & lewr eondition physique et morale.

Je cuis naturellement trés favorable i cette init'ative qui se
prisente fort opportunément, & un moment ot le nombre des déte-
nus en ehémage est, dans la plupart de vos établ ssements, encore
considiérable.

Il est apparu, aprés un échange de vues que j'al eu sur cette
question avee le directeur du gervice d’a‘de inte lectuelle de la
Croix-Rouge [rancaise, 31, boul, de La Tour-Maubourg que les pré-
sidents des conseis départementaux représentants loeaux de la
Croix.-Rouze francaise résidant aw chef-lien de chagque départe-
ment, pourraient, en étroite collaboration avee vous, a'der effiea-
coment Padministration pénitentiaire i résoudre, tout au moins en
partie, le trés grave probléme qui me préoceupe actuellement du
ehdmage dans les prisons en procurant dun travai  aux ddétenus

moecupés,

Je vous demande done de vouloir bien vous mefire, dés que pos-
sible, en rapport avee ees services départementanx de la Croix-
Rouge francaise, gqui se feront un deve'r d’étudier en complet
accord avee vous, les mayens propres & remdédicr a la situation

signalée.

Les instructions ei-aprés leur ont été advessées par lenr sidge
central i Paris.
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Iin particulier, il serait possible el par conséquent trés intéres-
sant de eréer de vastes afeliers & gros effeetifs dans les camps
pénitentiaires.

Vous voudrez bien me tenir informé du résultat de vos démarches.

Le Directeur de I’ Administration pénilenliaire,

AMOR

25 octobre 1946
Monsieur le Président,

Le directeur de l’administration pénitentiaire au ministére de
la Justice vient d’adresser, aux directeurs régionaux des services
pénitentiaires relevant de son administration, une note concer-
nant le travail dans les prisons, pour le compte de la Croix-Rouge
francaise.

Cette note est jointe & la présente circulaire,

‘La Croix-Rouge frangaize a accepté, bien volontiers, d’apporter
son concours au ministére de la Justice, pour un effort eommun,
fendant & résoudre le probléme du chdmage dans les prisons.

Je vous signale, & toutes fins utiles, qu’en aeccord avee la direc-
tion de I'administration pénitentiaire, un premicr essai a été effec-
tué o la maison centrale de Poissy, par le service d’aide intellec-
tuelle de la Croix-Rouge franeaise, chargé tout spéeialement de
cette organisation.

En conséquence, dans Ihypothése ou un représentant qualifié de
I'administration pénitentiaire ferait appel & la Croix-Rouge fran-
caise pour l'organisation de tels travaux dans un établissement
yu]ovunt de cette administration, je vous demande d’y répondre
favorablement, le service d’aide intellectuelle restant & votre entidre
disposition pour vous donner tous les renseignements et les conseils
néeessaires pour une telle organisation.

Mais, j’attive tout spécialement votre attention sur le fait que
la Croix-Rouge francaise, si elle doit répondre toujours favorable-
ment aux demandes gui lui seraient faites par Messicurs les dirce-
t(-u.r'a régionaux du service pénitentiaire, ou par les directeurs de
maisons centrales  ou de eamps pénitentiaires, ne doil, en aucun
cas, essaver de se substituer & des entreprises privées, déji agréées

1 - . . P .. . *
par I’adminisiration pénitentiaire, pour faire effectuer des travaux
par les détenus.
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En effet, le but que poursuit la Croix-Rouge francaise, dans ce
domaine particulier, n’a aucun earactére commereial ; elle désire
sen'ement aider le ministére de la Justice i lutter contre 1'inacti-
vité des détenus, si préjudiciable i leur condition physique et
morale.

Vous voudrez done bien demander au service d’aide intellectuelle
de la Croix-Rouge francaise, 31, boulevard de-La Tour-Maubourg, &
Paris, toute la documentation dont vous pourriez aveir besoin pour
1’organisation de ces travaux,

Je vous prie d’agréer, Monsieur le Président, 1'expression de
mes sentiments les plus distingués,

Le Directeur général,

Hexrt BONNET

21 novembre 1946. — NoTE DE SERVICE d Messieurs les directenrs
régionaux des services pénilentiaires, Messieurs les direcleurs des
maisons centrales relative aw paiement de Fessence nécessaire auz
détachements de C.R.S. assurant la garde extériewre des élablis-
sements pénitentiaires.

J’ai ’honneur de vous faire connaitre que le ministére de 1'In-
téricur (Direction de la séeurité publique, Sous-direction des
C. R. 8.) m’a demandé de prendre en charze la consommation d’es-
sence des détachements de compagnies républicaines de séeurité
assurant la garde des &tablissements pénitentiaires,

Aprés échange de vues, il a ét¢é convenu :

1° Que le ministére de Intéricur donnerait lui-méme, chaque
mois it ees détachements, les bons d’essence qui lul sont néeessaires,
et, en conséquence, que l'administration pénitentiaire n'aurait pas
i les leur fournir.

2° Mais que les factures d'achat de cette essence seraient paydées
par D’administration pénitentiaire. A cet eflet, les chefs de déta-
chements de C. R. S. assurant la garde d'un établissement péniten-
tiaire devront demander an directeur ou au surveil’ ant-chet de cet
établissement, le nom du fournisseur (pompiste ou garagiste) anpres
duquel ils devront se fournir. Sur la facture que leur remettra
ce Tournisseur, ils certifieront que 1'essence facturée leur a bien &té
liveée et ils remettront ectte facture pour paiement an directenr
ou aun surveillant-chef de ’établissement. Le paiement sera imputé
au chapitre 48 « Fonetionnement des servieces autos »,
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1l va de soi que vous devrez veiller, dans la mesure du poszible,
i ee que les quantités d’essence qu’il vous sera ainsi demandé de
payer sur les erédits de l’administration pénitentiaire solent bien
limitées 2 eel'es approximativement néeessaires pour assurer la
garde des établissements pénitentiaires et qu'il ne vous cst pas
demandé d’en paver pour d’autres serviees.

Vous voudrez bien epmmuniquer la prézente instruction it MAL les
Commandants de C. R. 5. assurant la garde des d¢tablissements
pénitentiaires.

Le Directeur de UAdministration pénitentiaire,

AMOR

925 novembre 194G, — NoTE Di SERVICE d Messieurs les directeurs

régionaux des services pénilentiaires relative a la réunion des
directeurs régionanx des services pénitentiaires,

Je vous informe que j’ai décidé de vous réunir & Paris, 4, place
Venddme, le Tundi 9 décembre, & 9 h. 30, pour nune prise de contact
générale, afin d’examiner en commun les questions qumi =ont au

premier plan de 1'actualité pénitentiaire.

J’ai tenu & vous en aviser suffisamment longtemps & 1'avance,
afin que vous soyiez en mesure de vous livrer A un travail pré-
paratoire.

A titre indicatif et non limitatif, volci les questions qu'il me
parait utile d’examiner :

Le persennel, questions diverses ; instruetion du personnel tant
administratif que de surveillance ;

Modifications qui pourraient &tre envisazées aun statut du per-
sonnel ;

Suppression de certaines petites prisons utilisées comme centrales
de femmes on transformation en maisons d’hommes ;

Retour a l’emprisonnement individuel dans les maisons celln-
laires ;

La garde des d¢tablissements pénitentiaires en général et des
camps cn partieulier ;

Concentration des nonrrices dans des maisons spéeialement amé-
nagées ;
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Aménagement d'infirmeries régionales ;

Rapports des assistantes sociales et des infirmieres avee le per-
sonnel et les détenus ;

Projet de eréation d'annexes psychiatriques ;
Bibliothiéques, eréation d’ateliers de veliure
L’alimentation des détenus, — Les cantines

Autorité du directeur régional sur les dirvecteurs des maisons
centrales, des centres pénitenfiaires et des camps silués dans sa
région ;

Le travail pénal ;

L’emploi de la main-d’euvre pénale ;

Application de la cireulaire n° 4.337 du 16 juillel 1946, insti-
tuant un contrat-type pour travail a extérienr des prisons, (Durée
des contrats, salaires de comparaison, abattement, redevanece de
25 %) ;

Extension du contrat-type préeité pour les (ravaux i l'intérieur
des prisons ;

Relevement général des salaires payés par les concessionnaires
de main-d’cuvre pénale ;

Utilisation ¢tendue de la main-d’ceuvre pénale pour les travaux
dans les établissements pénitentiaives (entretien des bétiments
et du mobilier, travaux neanfs, réparations des dégits de guerre).
Constitution d’équipes de détenus professionnels susceptibles d’étre
envoyés d’un établissement & un autre dans une région ;

Le péeule. — Réforme a envisazer ;

Destruetion des punaises par pulvérisation de liquide & base de
DD, ;

Situation des vestiaires et lingeries des établissements péniten-
flaires ;

Les agents teehnigues affectés aux Direetions régionales, — Leurs
attributions.
Le Diveeteur de UAdministration pénitentiaire,

AMOR
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RELEVEMENT DES TARIFS. — SERVICES GENERAUX
TRAVAUX POUR LE COMPTE DU PERSONNEL

26 novembre 1946

L1 DIRECTEUR DE L’ADMINISTRATION PENITENTIAIRE,

=

. Messieurs les directewrs régionaux des services pénitentiaires, Mes-
sieurs les directeurs des maisons centrales et établissements assi-
milés, Messieurs les surveillants-chefs,

Par ecireulaire n® 4448 du 18 septembre 1945, je vous ai adressé
un tableaun fixant la rémunération quotidienne des détenus employés
aux services généranx.

L’augmentation incontestable du coiit de la vie depuis 1945,
les augmentations des salaires ot (raitements eivils, et les reléve-
ments de tarifs que je viens de preserire &t ’égard des confee-
tionnaires et des ateliers en régie, justifient nne mesure analogue
en faveur des détenus employés aux services généraux des éta-
blissements,

Ci-joint un nouveau tableau indiquant par classe d’emplois et par
¢tablissement, les tarifs maxima que vous étes autorisés o appliquer
a partir du 177 déeembre 1946.

Je rappelle qu’il s’agit de tarifs maxima qui ne doivent étre
accordés que si le détenu le mérite par son travail et sa conduite.

Les observations eontenues dans la eirculaire du 11 mars 1942
restent valables. En particulier, la faeulté qu’elle donnait d’accorder
des primes en espéees est maintenue. Le faux maximum autorisé
pour ces primes est porté a 20 franes par jour.

Je vous laisse libre d’en fixer le chiffre au-dessous de ce maxi-
mum et, dans chaque cas, suivant l'importance du travail fourni
par le détenu et sa conduite.

Elles seront accordées uniquement en remplacement des avantages
en nature prévus par instruetion n® 18 du 28 février 1938 et
lorsqu’il vous sera impossible de maintenir ces avantages. Dans
ce cas, clles seront versées entitrement au péeule disponible des
détenus.

— e —
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Je vous rappelle que les travaux de confection et de réparation
exéeutés pour le compte du personnel de l’administration doivent
&tre remboursés par lul an temps passé, au prix du salairve habituel
du détenn ayant fait le travail, le salaire horairve étant compté
pour un huitiéme du salaire quotidien. A ce prix de main-d’'@uvre
doit s’ajouter le prix des maticres et des fournitures plus une
majoration de 15 ¢ pour frais généraux, caleulée sur le total
main-d’eceuvre, matieres et fournitures,

Les tarifs de la classe IV ne doivent étve appliqués en ee qui
concerne les travaux pour le personnel que s'il s’agit de corvée
non qualifiée,

Le Directeur de I'Administration pénitentiaire,

AMOR



Répartition en cing classes des emplois

TARIFS GUOTIDIENS MAXIMA
RISES

ATTO
| Maisons ‘
Classe des emplois iigin:l‘lales Pl S fibmanitons
Llablls, |
assimilgs | de grand | de pelil |
FiEsygs | efetit | eleei
LA SANIE |
‘ s
HTORS-CLASSE : comptable | 112 Clusse I. — Elle est
général, | Féaervis UUkR OUTHIErE

Classe I. — comptables bi-
bliothécaires.

Ouvriers qualifiés :  tail-
leurs, cordonniers, hiiti-
ments @ (macons. cou-
vreurs, plombiers, pein-
tres, etc,)

Electricien, mécanicien.
Chauffeur spécialiste,
Chefs boulangers de tous
les ¢tablissements,

qualifiés, ¢'est-a-dire aux
hons ouvriers connais-
sant bien leur métier.
Les autres seront consi-
dérés comme ouvriers
96 [ % | non qualifiés et payés
a la classe I11,

| Les chauflfeurs non spé-

Chef i ooy
| L'I;llESI‘S seront cnnslderes

cuisiniers des mai-
sons centrales, des prisons
de FRESNES etde la SANTE

% comme des manceuvres,
Classe 11, — Chefs cuisi-
nicrs des maisons d'arrét
départementales,
Chefs buandiers, linger,
ravaudeur, cantinier. *
Matelassiers,
Préparateur infirmerie,
)
{

Hors classe et classes I
G4 48 32 Jer 11. — 11 ne devra y
avoir pour chaque na-
ture de travaux qu'un
Cl(rss(f IIT. — Copiste, coil- seul glicfBuvrier.
feur, infirmier, doucheur,
Aides economat : (manu-
tention), boulanger, cuisi-
nier, cantinicr, ete...
Ouvriers non qualifiés.
Manwuvres.

Jurdinicrs.

| Les autres ouvriers se-
ront considérés comme
aides et payés a la
classe 111

-

48 32 2

| L'emploi de comptable

| [ général n'est autorisé
32 2% | 16 | que dans les maisons
centrales et aux prisons
E"“-‘*k“.ﬂ V. — Eplucheurs. ) BE - - de j"‘lEES.\'ES et de la
Corvees pour inaptes, \ = 2 L SANTE

Classe I'V. — Balayeur,
Gareon de cellule et de
réfectoire,

Corvées diverses.

Corvies pour le personnel

OBSERVATIONS GENERALES

1" Les salaires ei-dessus sont des maxima au-dessous desquels
les directenrs d’établissements ont toute latitude pour fixer indivi-
due’lement la rémunération de chague détenu suivant son travail
et sa conduite.

27 Sauf auntorvisation particuliére de 1’administration, les salaires
ci-dessus sont exelusifs de tout autre avantage.

3% Les ouvriers qualifiés transférdés dun établissement quelcongue
dans un autre en vue de travaux d exéeuter conserveront leur
salaire,
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RELEVEMENT DES TARIFS DE MAIN-D'EUVRE
DES ATELIERS EN REGIE DIRECTE

Le Digecrrrw oo 17 ADMINISTRATION PENITENTIAIRE,

@ Messicurs les directeurs régionaux des services pénilenliaires,
Messicurs les directeurs des maisons centrales ¢t élablissements
assimilés,

26 novembre 1946

Par civeulaire n° 4447 du 18 septembre 1945, je vous ai adres:é
un tableau fixant les rémundérations maxima quotidiennes pouvant
étre accordées aux détenus emplovés dans les ateliers en régie
directe.

L’augmentation du coflit de la vie qui se répercute sur le prix
des denrées vendues en eantine, les hausses de salaires et traite-
ments civils depuis cette date et les relévements des tarils que je
viens de preserire i 1'égard des confectionnaires ont rendu néces-
saire une augmentation des prix de journée actuellement puyés par
I’administration aux détenus employés dans les industries exploi-
tées en rézie dircete.

En conséquence j’ai déeidé de doubler les taux fixés par ma
cirenlaire préeitée du 18 septembre 1945. Ci-joint le tableau cor-
respondant.

Je vous rappelle que les emplois sont classés en quatre eatégo-

ries et que les chiffres indigués eorrespondent aux rémunérations

maxima par journée de travail (en prineipe de 8 henres) autori-
sées pour les détenus de bonne conduife ayant un bon rendement.

Clest d’aprés ces chiffres de bhase qu’il conviendra de réviser
ou de fixer les farifs a la tliche ou & Uheure. Ces tarifs devront
étre 'établis de telle sorte gqu’un hon ouvrier puisse atfeindre le
salaire maximum journalier ainsi fixé.

La présente cireulaire est applicable & compter du 1°° décem-
bre 1946.
Le Directeur de UAdministration pénitentiaire,

AMOR
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26 novembre 1946, — Nore DE SERVICE @ Messieurs les directeurs
régionaux des services pénitentiaires, Messieurs les directeurs des
maisons centrales et établissements assimilés, Messieurs les sur-
veillants-chefs des maisons d’arrét, Messieurs les directewrs d’Ins-
titutions publiques d’Education surveillée relative @ la prise en
charge par les établissements pénilentinires des menus frais de
correspondance et de fouwrnitures de bureau des assistantes sociales.

Tl m’a été signalé que les assistantes sociales de certains éta-
blissements pénitentiaires éprouvaient des diffienltés pour se procu-
rer des fournitures de bureau ou de papeterie, (papier i lettres
et enveloppes, parfois sans en-téte, timbres-poste, objets divers)
dont elles ont besoin pour rvemplir leurs fonctions dans les établis-
sements,

J’ai 1’honneur de vous faire connaitre que les dépenses doivent
A : ’ -t g -4 7150 o eh e Fasd A
étre prises en charge par |’administration pénitentiaive, c’est-a-
dive par les établissements intéressés,

Il convient done que les directenrs ou chefs d’établissements
satisfassent les demandes de cet ordre qui leur seront présentées
par les assistantes sociales, de préférence en leur fournissant en
nature les articles de papeterie ou de bureau dont elles ont besoin.

Le Contréleur général
chargé du service de U'Exploitation industrielle,

des Batiments et des Marchés,

GILQUIN

2 décembre 1946, — NoTE DE SprVICE d Messieurs les direcleurs
régionaux des services pénitentiaires relative da la création d’un
établissement psychiatrique.

J'envisage la eréation, en accord avee M. le Ministre de la Santé
publigque, d'un établissement psyehiatrique qui serait destiné a rece-
voir les condamnés atteints d’aliénation mentale. Afin de me per-
mettre d’appréeier 'importance de ce futur établissement, je vous
prie de me faire connaifre le nombre de détenus condamnés de
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vo_tm région qui, du 17" décembre 1945 an 1°" déecembre 1946, ont
fait 1’objet d’un arrété d’interncment et ont été dirigés sur un
asile.

Je vous prie de me faire parvenir cet état pour le 31 décembre
au plus tard.

Le Direclewr de UAdministration pénitentiaire,
AMOR

Direction régionale de

SITUATION DES SERVICES MEDICAUX
AU 31 DECEMBRE 1946

(Cireulaire du 2 déeembre 1946 - n° 433 0.G.)

I. — STATISTIQUE.

A) Contenance théorique de Iétablisse-, HOMMES

11 T I ? FEMMER 37 luinia sio vasiots
B) Effectif des malades au 31 décembre) TOMMES f...........
FEMMES 5 e sinvivcs 50 &
C) Nombre de malades an 31 décembre HOMMES FEMMES
a) a 1’hdpital, depuis plus de 45 jours¢.......... .. .........
« I 111} A
b) @ Pinfirmerie : ... . 00 i 00 L o
TOTAL DES MALADES A .......... ..........
Pourcentage des malades par rapport & ..........
Yetfeotat o wammancs o3 s s o

D) Nombre de détenus décédés en 1946
a) a 'établissement ............... ..........
b) @ Phipital ........iouit s
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II. — ORGANISATION DE I’INFIRMERIE.

A) Locaux.

a) Composition des locaux (nombre de salles, affectation, nom-
bre de lits).;

b) Etat des locaux (propreté, blanchiment, carrelages, revéte-
ment des murs) ;

¢) Installations sanitaires (eau courante, ean chaude, nombre
de robinets pour les toilettes, douches ou baignoires, W.C. ou
tinettes) ;

d) Chauffage (chauffage central ou par poéle).

B) EQUIPEMENT MEDICAL.

a) Couchaze (nombre de lits en bois ou en fer, de couvertures,
de matelas, de paillasses, de draps) ;

b) Appareils et mstruments (postes de radio, tables d’opération,
d’examen, matériel de grande et petite chirurgie) ;

¢) Désinfection (des locaux, du matériel, des couverts des mala-
des, par quels moyens) ;

d) Cuisines (y a-t-il une tisanerie, une cuisine propre i Iin-
firmerie) ?

C) MEDICAMENTS.

Fournitures assuiées DAT ..o .o vwen ve smonio s oo sosies smesiss s

Il y a-t-il des diffieultés-? Indiquer lesquelles,

D) ALIMENTATION.

Possibilité d’assurer tous les régimes alimentaires (indiquer eeux
qu’il est difficile d’assurer et les raisons de cette diffieulté).

III, — PERSONNEL.
A) PERSONNEL DE L'ADMINISTRATION.

a) Nom du médecin-chef :
Nombre de visites par semaine et durée :
b) Nom du médecin syphiligraphe :
Nombre de visites par semaine :
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¢) Nom du dentiste acerédité :
Fréquence des visites :

d) Infirmiers :
Nombre de surveillants infirmiers ;
Nom de 'infirmiére de la Croix-Rouge :

Fréquence de ces visites :

B) PERrSONNEL DETENU.

Nombre de médecins détenus :
— d’étudiants en médeeine :
—_— d'infirmiers diplomés :
- d’infirmiers non diplomés :

- de dentistes :
IV. — COMPTE RENDU DE I’ETAT SANITAIRE DURANT
I’ANNEE 1946 :

(A rédiger par le médecin de 1’administration, — Indiquer notam-
ment les variations de poids, les maladies épidémiques, les cas de
tuberculose).

V. — OBSERVATIONS ET SUGGESTIONS.

A) DU MEDECIN DE TADMINISTRATION,
B) Du CHEF DE L’ETABLISSEMENT.

C) DU DIRECTEUR REGIONAL.

o*
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4 décembre 194G6. — NoTE DE SERVICE @ Messieurs les directeurs

régionaux des services pénitenlinires, Messieurs les directeurs des
maisons centrales el établissements assimilés, Messieurs les direc-
teurs des Institutions publiques d’'Education surveillée relative d
Pétat de prévisions de dépenses pour Pexercice 1947 :

Chapitre 315 : Matériel ;

— 321 : Entretien et fonetionnement du matériel automo-
bile 3

— 322 : Loyers et réquisitions ;

— 325 : Salaives du service général ;

— 328 : Téléphone et télégraphe ;

— 330 : Entretien des bétiments ;

- 800 : Réparations des dégits de guerre ;
— 901 : Travaux neufs ;

— 900 : Subventions aux départements pour travaux aux
maisons d’arrét.

Je vous prie de me faire parvenir, dés que possible, et en tout
cas avant le 20 déecembre 1946, vos prévisions de dépenses pour
exercice 1947 concernant les chapitres indiqués ci-dessus.

Vous remarquerez qu’il vous est demandé de faire des prévisions
pour deux chapifres nouveaux :

Chapitre 325 : Rémunération des détenus employés an service
général ;
Chapitre 328 : Téléphone et télégraphe.

Jai eonstaté en elfet que des dépenses abusives étaient faites
sur ees deux chapitres et ¢’est pourquoi j’ai déeidé de vous accor-
der dorénavant des autorisations de dépenses limitatives sur eces
chapitres au méme titre que sur les autres chapitres visés habituel-
lement par la présente cirenlaive. Vos prévisions pour ces deux
chapitres seront simplement justifiées en les présentant sous la
forme du modéle de fiche ci-jointe que me sera renvoyée en deux
excmplaires,

En ce qui concerne les chapitres de loyer, de matériel et de
travaux, vous devrez, comme d’habitude, me présenter vos prévi-
sions de ddépenses sons la forme d’une liste sommaire des prinei-
pales dépenses & prévoir en les désignant de facon suffisamment
claire pour que je puisse juger de quoi il s'agit et de leur utilité.
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A défaut d'une évaluation précisée, vous donnerez an moins un
ordre de grandenr. Tous vos chiffres seront arrondis aux milliers
de franes. A 1’énumération de vos principales dépenses, vous pour-
rez ajouter pour ees chapitres un ehiffre global pour les dépenses
d’ordre général et les menues dépenses qu'il est impossible de
détailler,

Afin de faciliter votre travail ainsi que l’examen de vos propo-
sitions par mon administration eentrale, vous voudrez bien, en ce
qui concerne les chapitres 315, 322, 330, 800, 901, 900, établir ces
propositions en deux exemplaires sur des fiches du modele ci-joint.
(Les dimensions des fiches sont A respecter afin qu’elles puissent
dtre classées faeilement). Vous n’inserivez rien dans la partie droite
qui sera complétée par mes soins aprés examen de vos propositions.

Je vous retournerai un exemplaire de ces fiches pour vous infor-
mer de la suite donnée i vos propositions et du montant des auto-
risations de dépenses qui vous seront accordées,

Si vous le jugez utile, vous pourrez m’envoyer en méme temps
que ces fiches, un court rapport donnant des rense’gnements suar
vos propositions et les justifiant.

Explications particuliéres a certains chapitres :

art, 1. — Directions rézionales.

art. 2. — Etablissements pénitentiaires,

ap. 315. — Matériel.
Cieags art. 3. — Etablissements § 1 Internat
d’édneation § 2 Ateliers
\ veillée, § 3 Culture

Sans observation.

art. 1. — Directions régionales.
Chap. 321. — Intretien
et fonetionnement du!
matériel automobile. art. 3. — Institutions d’éducation sur-

\ surveillée

art., 2. — Btablissements pénitentiaires.

A partir du prochain exercice (1947) ne seront plus imputées &
ce chapitre que les dépenses de fonetionnement des services auto-
mobiles appartenant & 1’administration.
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Les dépenses de transferts par chemin de fer, voitures de louage,
ete... et les dépenses concernant les serviees du Palais de Justice
assurés par entrepreneurs sur contrats, seront dorénavant imputdes
au chapitre « Entretien des détenus ».

En ce qui concerne ce chapitre, vos prévisions seront établies sous
la forme de la fiche correspondante ci-jointe.

Chap. 322. — Toyers ctg § 1. — Du‘cL:twus ’re.gmn;.lle's.
. ¢ § 2. — Services pénitentiaires.
Tgmeiiions, § 3. — Education surveillée,

Sans observation,

Chap. 325 et 328, — Vos prévisions seront établies sous la forme
de la fiche ci-jointe commune pour ces deux chapitres.
' art. 1, — Directions régionales.
Chap. 330. — Lntretien § art. 2. — Lntretien des bitiments péni-
. tentiaires,
des bétiments, art. 3. — Entretien des biitiments d’édu-

‘ cation survei lée.

A ce chapitre ne doivent figurer que les travanx d’entretien i
Pexclusion des travaux neufs et en particulier des travaux d’amé-
lioration un peu importants qui doivent étre inscrits au chapitre
des travaux neufs.

Les travaux d’entretien dans les maisons d’arrét, propriétés de
I’Etat, doivent figurer 3 'article 2 de ce chapitre,

En ce qui concerne les travaux i faire dans tous les établisse-
ments et notamment dans les maisons d’arrét appartenant i 1'Etat,
qu’il s’agisse de travanx d’entretien ou de travaux neufs, ou méme
de réparations de dégits de guerre, j’insiste particuliérement pour
que vous prévoyiez une utilisation aussi large que possible de la
main-d’ecuvre pénale. La présence d’agents techniques dans les
Directions régionales (sauf deux) doit vous le permettre. Afin que
je puisse me rendre compte i cet égard de vos projets, une eolonne
spéeiale a été véservée sur les modéles de fiche, ecolonne dans la-
quelle vous inscrirez la lettre P ou la lettre B suivant que vous
comptez faire exéeuter les travaux par la main-d’cuvre pénale
ou par entrepreneur.

Cette observation s’applique également aux denx chapitres men-
tionnés plus loin concernant les réparations de dégits de guerre
et les travaux neunfs.
Chap. 800. — Répara-

tions  de dégiits de !

guerre,

art. 1. — Services pénitentiaires,

art. 2. — Edueation surveillée.
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A Particle 1 devront figurer notamment les travaux de recons-
truction des maisons d’arrét devenues propriétés de I'Etat pouvant
étre entrepris ou poursuivis en 1947,

Les observations faites ci-dessus pour le chapitre 330 « Entre-
tien des biitiments » s’appliquent au présent chapitre.

art. 1. — Biitiments pénitentiaires.
Chap. 901. — Travaux o PO ! N . )
art. 2. — Biitiments d'Education sur-
neuf’s. i
velllée,

Les observations faites ci-dessus pour le chapitre 330 s’appliquent
au présent chapitre.
Chap. 900, — Subventions aux départements pour travaux aux
maisons d’arrét.

A ce chapitre doivent étre prévues les subventions pour travaux
d’hyeiéne et de séeurité promises anx départements pour les mai-
sons d’arrét non eédées a 1'Ltat.

Enfin, je vous rappelle que, suivant une loi du 29 junillet 1943
et un déeret du 11 octobre 1943, senles tombent en exercice clos
les erdances des chapitres de matériel, (pris dans le sens de chapitres
autres que les chapitres de personnel) supérienves i 20.000 franes
qui scront impaydes au 28 février 1947, Les eréances inféricures i ce
chiffre, méme se vapportant i Pexercice 1946, pourront étre payées
sur Pexercice suivanl, et par conséquent, comprizes dans vos détats
de prévisions de dépenses pour 1947, <'il vous était absolument
impossible de les faive payver sur le présent exereiee 1946, ce qu'il
convient de vous efforcer de réaliser. .

La procédure de paiement sur exereice clos étant longue, il con-
vient de faire votre possible pour 1'éviter, en particulier en fai-
sant mandater par les préfets les eréances supérienres o 20.000 fr.
de préférence on plus faibles sur les erédits qui vous servont délé-
euds en janvier 1947 sur 'excreice 1946.

Si, malgré votre vigilante atfention, une ou plusienrs eréances
supérieures 4 20.000 franes rvestaient impayées an 28 février 1947,
vous voudrez bien me les signaler en me faisant parvenir, pour
le 15 mars 1947, un étal de toules les créances supéricures a 20.000 fr.
restant @ payer sur Uexercice clos 1946 auw 1°7 mars 1947 sur tous les
chapitres de matériel. A cet état, seront jointes les piéces complables
ge référant i ces erdéances, ¢’est-d-dire les mémoires sur timbre, les
marchés, situations et devis des travawr sl i a liew.

Le Divectenr de UAdministration pénilentiaire,

AMOR
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Propositions pour l'exercice 1947

envoyer en 2 exemplaires & I'Adm. Centrale

Direction Régionale de !

ou

Nom de I’Etablissement :

Partie réservée a 1'Adm. Centrale
Partie & remplir par la Direction Régionale ou par I'Etablissement (ne rien inscrire dans les '
colonnes ci-dessous)
Prévision pour le Chapitre 325 Prévision Autorisations de dépenses
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Noiiis ded Salaires du Service Général O___.;o i accordées pour l'année
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RESULTAT DES ELECTIONS
AUX CONSEILS DE DISCIPLINE

Le Garpe DES SCEAUX, MINISTRE DE LA JUSTICE,

a Messieurs les divecteurs régionaux des services pénitentiaires.
6 décembre 1946
Je vous adresse ci-dessous les résultats des élections auxquelles
il a été procédé le 12 novembre 1946 en vue de désigner les repré-

sentants des personnels administratif, technique et de surveillance
des services pénitentiaires aux conseils de diseipline.

1. — PERSONNEL ADMINISTRATIF

1" CATEGORIE. — DIRECTEURS REGIONAUX

Notantse s v sy 1B

Ont obtenu :

DELEGUES TITULAIRES :

MM. Hourcq viNcent, directeur régional & Paris .. 14 voix

GuinLou rraxcors, directeur rézional & Chilons-

SUT-MAarne .. ow vesmsns v s SV S ST 4T 13 —
VERGNES MAURICE, directeur régional i Clermont-
Ferrand ........ e S W B SN R 56 S 13 —
DELEGUES SUPPLEANTS :
MM. LaASSALE JEAN-BAPTISTE, directeur régional i Stras-
DOUTE swcvam o stonsios 3a 3 weissmie 2o i seE e 12 voix
Escorrrer  wmaxive, diveeteur régional & Saint-
QAentifi o vocasmns wa svsvsme s 9 —

MarqQuerrs JEaN, directeur régional & Lille . ... 9 —
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‘9 CATEGORIE. — DIRECTEURS
Volants. oo eesivsnaioss 21

DfLEGUES TITULAIRES :

MM. Uvpar émiek, directeur des prisons de Lyon
Covcer MAURICE, divrecteur de la maison centrale
de Melum ... .o @ senns sevaass s & s s
Farcr Jeax, directeur de la maison d’arrét de la
Petite-Roquette . ....vvieivererraaeiinease

DiLtGUuits SUPPLEANTS :

MM. Bavpoury ravyoxn, directeur de la maison cen-
trale dTRYSERS! e simmrammoe e v e w
VARENNES FERDINAND, directeur de la prison des
TTOOTEIICS: .ve wip o8 Sadiads S5 56 T30 470 6 S SRIHGE 209 a6
GIRARDOT MARCEL, directeur du -centre péniten-

tiaire de St-Martin-de-Bé ....ccoievoinmne o

3* CATEGORIE. — SOUS-DIRECTEURS
ET SOUS-DIRECTRICES

DELEGUES TITULAIRES :

MM. Burxarp friExyE, sous-directenr i la maison cen-
frale de POMSY = oiuowss s wa vamien sl sy o &
FORESTIER MAURICE, sous-directenr i la Direetion
régionale de Clermont-Ferrand ..............
Roveier ravl, sous-directeur & la prison centrale

do Mulhouse coienen i voawn s o SUsws 1% o8 S

DELEGUES SUPPLEANTS :

MM. MoxiEr JuaN, sous-directeur & la maison centrale
Aol THO08 v o s a5 o ors s e om SEEmwDe i

Marri JEAN, sous-directeur aux prisons de I'res-

)L TP

SovLmr Paul, sous-direeteur i la prison centrale

6 DOTIEHE wume smmciramn o s wwsasemnsig s

18 —

17 —

26 voix

24 voix
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4° CATEGORIE. — BECONOMES — GREFFIERS-COMPTABLES
DAMES-ECONOMES ET DAMES-COMPTABLES
Votants. ..co ve vn woiiais sia 56

DELEGUES TITULAIRES :

MM. Avpo HENRI, deonome o la maison centrale de
POISSY: womninins nighic ¥ 55 054055 HRa0N e 75 SRS o 34 voix

Boursser Josepir, greflier-comptable & la maison
centrale de PolsSy wuus v swaiws v swwnss we s » 30 —

PriLeary Joseptr, greffier-comptable aux Tou-
PBIBE ) s sommams v s am aE e e S 28 —

DELEGUES SUPPLEANTS :

MM. PAGES MARCEL, économe & la Direetion régionale

de Montpellier . ioums vu i cwmn sompmi v s 28 voix
BLACHERE DANIEL, économe & la Santé .......... 23 —
CHAPON GEORGES, économe & Riom ............ 20 —

5 CATEGORIE. — COMMIS — INSTITUTEURS
INSTITUTRICES

Votants. oo cuwiasw s s 27

DELEGUES TITULAIRES :

MM. BAsTET oprTaT, commis a la Santé .............. 23 —
PEYREGA JEAN, commis & la Santé .............. 23 —
PINELLI NONCE, commis aux Baumetfes ........ 20 —

DELEGUES SUPPLEANTS :

MM. Simox RENE, commis aux transférements ...... 19 voix

Rivavrr nuciex, commis au centre pénitentiaire

B WRMAL wienreen sovpminees & GeREesERsdds L 5 19 —
BATriNr MAXIME, commis aux prisons de I'resnes. 18 —
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I1I. — PERSONNEL TECHNIQUE
CHEFS ET SOUS-CHEFS D’ATELIER
Votants: ..o oo aias o van 16
DELEGUE TITULAIRE :
M. SteLET TERNAND, sous-chef d’atelier & Iresnes ..

DiLEGUES SUPPLEANTS :
MM. Rexaup arraxask, chef d’atelier i Rennes arrét

Prarz crorces, chef d’atelier & Doullens ......

11I. — PERSONNEL DE SURVEILLANCE

1" CATEGORIE. — SURVEILLANTS-CHEFS

SURVEILLANTES-CHETFS
Votaiifsin on i s svmins 227

DELEGUES TITULATRES :
MM. TmerLEMoxT RORERT, surveillant-chef i la Ro-
quette ..ot

Frout marcrr, surveillant-chef i Versailles cor-
POELTOML  oivrsmin wie vie wmimminomis posivoinis v soae sbis b ds

LuERMITTE 1TENRI, surveillant-chef & la Santé ..

DELEGUES SUPPLEANTS :

MM. Lanrip  wMarivs, surveillant-echef & Versailles

BEREE (e srmiammsinne sae ssmucnsnins 58 SEEaTE £ VROERNEN v B

DeLroxT nirANGER, surveillant-chef & Poissy ..
Pocer marcern, surveillant-chef a Etampes
PATTE MARCEL, surveillant-chef i Beauvais

Invoux 1vcreN, surveillant-chel & Fresnes ... .

Lrcer JuLes surveillant-chef & Lyon arrét

15 voix

15 voix

14 —

206 —

201 —
199 —

198 —
197 —
194 —
193 —
192 —
186 —
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2 CATEGORIE. — SURVEILLANTS COMMIS-GREFFIERS

SURVEILLANTES COMMIS-GREFFTIERS
PREMIERS SURVEILLANTS
ET PREMIERES SURVEILLANTES

Votantsica o s svmwwes o 417

DELEGUES TITULATRES :

MM. FourxIL FERDINAND, premier surveillant & la
SOnlE et nasmess 51 SREES T 5 SR TN BEETE -

Brxpsy pavl, surveillant commis-greffier & la
RERES . 5 o corgpn i BAER 1 B GESVEITE £ SIS MRS e

VEILLARD CAMILLE, surveillant commis-greffier aux
prisons de Fresnes .............iiiiionnn

DiLEcUES SUPPLEANTS @

MM. Foures rfox, premicr surveillant & Poissy ....

Brissiavp Josepi, surveillant commis-greffier a la
SANTE % v sommirans v wemmmonmness 51 wwrsilfs s wmrmm - rom

CoLASSON GERARD, surveillant commis-greffier i
TITOGIEE .0 oy ovesunsn s sesisaie 5 65 S05.65 CRaoEEE 52 50

MATITIEU VICTORIN, premier surveillant & Mul-
HOUSE ;o5 wopen s s el f sl o van va i S

TFra1stER TOUIS premier surveillant & Lyon arrét.

JALBAUD AUGUSTE, surveillant commis-greffier a la
DIATEE.  scon don wwcn s a ssammrnss Somsn i S S S

331 voix

37 voix

3* CATEGORIE., — SURVEILLANTS ET SURVEILLANTES

Votants.....ooovvnnnnn 2.937

DELEGUES TITULATRES :

MM. AXNGELE JANVIER, surveillant & Iresnes ........ 2809 voix
LeGranp ABEL, surveillant i Versailles arrét .... 2774 —
Poinsor ANDRE, surveillant f Fresnes .......... 2748 —
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DELEGUES SUPPLEANTS :

MM. Borperiz GEorces, surveillant i Fresnes ...... 2.716 voix
Haixg coivest, surveillant & Poissy .......... 2713 —
Eiscor momonn, surveilant & la Santé .......... 2,674 —
Durvy axpri, surveillant & Fresnes ............ 2,654 —
DESCHAMPS VALENTIN, surveillant & la Santé .... 2.640 —
QuerBes cirarLes, surveillant & Meaux ........ 1.870 —

M™  Vives GAprIELLE, surveillante i la Roquette .... 1718 —

Je vous prie de bien vouloir porter ces résultats a la connaissance
du personnel placé sous vos ordres.

Par délégation.
Le Directeur de U'Administration pénitentiaire,

AMOR

10 décembre 1946. — NoOTE DE SERVICE  Messieurs les directeurs
régionaux de UAdministration pénitentiaire relative auw montant de
Vindemnité forfaitaire de cherté de vie attribuée aux swrveillantes
congréganistes, et aux swurveillantes de petit effectif des établisse-
ments pénitentiaires.

Jappelle votre attention sur le déeret n” 46-2601 du 21 novem-
bre 1946, pub.ié an J. 0. du 26 novembre, page 9.940 portant fixa-
tion de 'indemnité forfaitaire de cherté de vie attribuée i certains
membres du personnel de 1'administration pénitentiaire.

Je vous prie d’assurer 1'exéeution des dispositions de ee texte,
qui prend effet & compter du 1% juillet 1916, en avant soin de
déduire du rappel di aux intéressés, les acomptes qui leur ont été
versés au méme titre depuis la date préeitée.

Par délégation.
Le Directewr de UAdministration pénitentiaive,

AMOR

1946. — 17 DECEMBRE ?73

10 déecembre 1946, — NOTE DI SERVICE 4 Messieurs les directeurs
régionaur de UAdministration pénitentiaire relative au relévement

> 5 $h . » - £ " r
des taux de Pindemnité instituée par le décrel du 12 décembre 1945.

J’appelle votre attention sur le déeret n® 16-2602 du 21 noven-
bre 1946 pub'ié au J. 0. du 26 novemhre, page 9.940, portant rele-
vement des taux de Vindemnité <péeiale allouée par déeret du 1'2
octobre 1045 aux agents des servieces pénitentiairves affectés provi-
soirement, en dehors d'une mission déterminée ou d'un intérim,
i une poste autre que leur résidence normale.

Je vous prie d’assurer l’exéeution des dispositions de ece texte
qui prend effet & compter du 15 aofit 1946.

Par délégation.
Le Directeur de UAdministration pénitentiaire,

AMOR

17 décembre 1946, — NOTE DE SERVICE @ Messieurs les directeurs
régionaux des services pénitentiaires relalive  aux visiteurs des
prisons.

Ma eireulaire n® 271 0.G. du 26 décembre 1945 relative aux
visites faites aux détenus par les membres des cuvres poursuivant
un but social, préveit la tenue dans fous les Ctab i sements d'un
registre des visites conforme au modéle qui vous a été¢ eommuniqué,
ainsi que la transmission de ce registre @ ’adminisiration eentrale
au cours de la semaine qui suivra la fin de 'année,

MM. les Divecteurs et Surveillants-chefs s'inspireront a cet égard
des directives suivantes : )

1° Les registres de 1’année 1946, diiment arrétés vous seront
adressés et me seront ensuite transmis par vos soins avant le
30 janvier en un seul envoi accompamés d'un bordereau réeapitu-
latif (et d’une note explicative en ce qui concerne les établisse-
ments éventuellement dépourvus de registre) ;

2° Tes noms des délenus visités (qui devront figurer dans une
des colonnes) seront autant que possible soul gnés d'un trait rouge
quand le détenu releve des Cours de Justice ;
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3" A chaque registre sera jointe une notice confidentielle por-

tant 'appréciation motivée du directeur ou du surveillant-chef sur

P'activité de chacune des personnes habilitées a wvisiter, la nature
de leur travail social et 'aide effective apportée par elles an ser-
vice social de la maison. Vous attirverez I'attention des fonetion-
naires ainsi consultés sur 'obligation qui leur incombe de Justi-
fier leur appréeiation par des rvenseignements eirveonstanciés de
nature i@ me permettre de statuer en connaissance de ecause sur
le maintien ou le retrait de ’autorisation de visite. (Bien entendu,
tant qu’une décision de vetrait ne vous aura pas été notifice, 1’in-
téressé conserve le droit de poursuivre ses visites) ;

4 Les direeteurs et surveillants-chels ne mancueront pas d’ou-
vrir, dés le 1°7 janvier prochain, un nouvean registre réglementaire
destiné & D'inscription des visites qui seront faites au cours de
I’année 1947,

Le Directeur de I’ Administration pénitentiaire,

AMOR

20 déeembre 1946. — NoTe DE SERVICE relative @ la suppression des
états nominatifs mensuels des condamnés auxr travaur forcés et
a la réclusion en pourvoi,

Les instructions n® 39 en date du 24 juin 1938 et n° 14 cn date
du 4 février 1939, preserivent 1'envoi mensuel, & mon administra-
tion, sous le timbre du burean de 1’Application des peines, d'états
nominatifs des condamnés anx travaux foreés et i la réclusion en
pourvoi de eassation.

Les renseignements donnés par ces états n’étant plus néeessaires
i mes serviees, il n'y a plus lieu de me les adresser,

Je vous prie de donner des instructions pour que ces ¢tats solent
ayés de la liste des pitees 3 faire parvenir chaque mois 4 mon
administration.

Le Directeur de UAdministration pénitentiaire,

AMOR

1946. — 23 DiCEMBRE 275

COURS DE FORMATION PROFESSIONNELLE
ORGANISES DANS LES ETABLISSEMENTS

L DIRECTEUR DE T'ADMINTSTRATION PENITENTIATRE,

a Messieurs les directeurs régionaur des services pénitenticires.
23 décembre 1946

Comme suite & ma cirveulaire n® 80 du 28 octobre dernier, rela-
tive a 'mstruetion du personnel pénitentiaire, je vous prie de veil-
ler & ce que, dés lenr retour de Iresnes, ol ils ont accompli un
stage de perfectionnement, les surveillants-chefs des maisons d’ar-
rét, eommencent les cours au personnel placé sous leurs ordres,

En ce qui concerne les établissements (maisons centrales et quel-
quefois maisons d'arrét, ol se trouve déji un sous-directeur chargé
des cours, il vous appartiendra de véglementer la distribution du
travail entre le sons-directeur et le surveillant-chef, de teile maniire
que chacun de ces deux fonetionnaires ait sa part de responsabilité

dans ce service,
-

Je tiens, en effet, 3 ce que la présence d'un fonetionnaire du
cadre administratil’ n'ait jamais pour eonszéquence de dispenser le
surveillant-chef de 1'effort indispensable pour se hisser an niveau
de sa tiche d’instructeur, qu’il pourrait étre appelé a assurer
plus tard dans un autre établissement.

Fait & Paris, le 12 décembre 1946.

Par délégation.

Le Directewr de U'Administration pénitentiaire,

AMOR
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forfaitaire de cherté de vie attribuée aux surveillanles congré-
ganistes ou de petit effectif © note du 10 déecembre 1946, p, 272,
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Médecins. — Détenus des professions médicales : note du 2 octobre
1946, p. 219.

Minewrs. — Mesures prises concernant les mineurs délinquants :
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nues : note du 24 avril 1946, p. 83. — Mineurs détenus : cir=

culaire du 15 novembre 1046, p. 242,

(1]
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— Titularisation dans les eadres complémentaires des auxiliaires
pénilentiaires : note du 23 (évrier 1946, p. 34. — Llection des
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lants grefliers-comptables et de premiers surveillants : note du
2 Juillet 1946, p. 157. — Modification au statut du personnel
administratil’ « décret no 8264 du 3 juillet 1946, p. 162, — Situa-
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