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£TABISSEMENTS PENITENTIAIRES &

PRISON

DES JEUNES ET ADULIES DELINQUANTS

PERSONNEL .

NOMBRE -

AD‘MIN[QTRATIF

‘DE SANTE

A MARBURG (AUTRICHE).

—— ey

Effectif de la population détenue: 500.

FONCTIONS

TRAITEMENT

NINIMUN == NAXINUX

OBSERVATIONS

(Noter ici Jes avantages matériels dont |

profite le personnel en dehors du trai-

tement: logement, chanffage, éclairage,
uaiforme, etc.)

" Directeur supérieur.

* Administrateur,
‘ Canirdleur.

Adjoint.

\Médebin-dliiﬁrxlén

De 2.000 2 2.400 {1

De 1.100 & 1.500 .

De 900 & 1.200 f1.

De 600 & 1.000 1.

De 1.100 4 1.500 6.

Logement, chauffage, éclairage et 350 ll
de gratification.

Lo ement chauﬂ‘age, eclurage et 250 ll.
xrau’ﬂcat ion. :

Logemenl chann‘age, éolalrage et 200 fi.
de gratitication.

Logement, chaufage, éclairage et 150 1.
de gratification.

t'

Logement, chann‘age, éclalrase et m Il. ;
de gratilication
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Renseignemenls sommaires sur le mode de recrutement du. personnel, lx
hiérarchie, les altributions dévolues & chaque catégorie de fonclionnaires;
employés ou agents, sur les pensions de retraile qui lewr sont allouées.

Ezxiste-t-il des écoles de gardiens? Dans Uaffirmative, quelle en est Torga-
nisation ?

Le Ministre de la justice a le droit de nomination des employés. Il désigne
principalement pour le service admninistratif des officiers qui ont bien achevé
les études prescrites. '

Le personnel du culte, de santé, et d’enseignement se recrute parmi les
employés civils. '

Les gardiens sont choisis principalement parmi les sous-officiers qui ont fait
leur temps de service militaire.

Le personnel de la maison pénitentiaire a Marburg et sa hiérarchie se com-
posent : .

Directeur SUPETICUD . ... vvtt ittt 1
Administrateur (6CONOME). ... ..iviviiiiiit ciitii i iiieie s 1
Controleur,...........coovuve. e 1
Adjoint..............oa 1
Préfre........o.ooiiii e 1
Médecin chirurgien 1
MAHTES A ECOL. .. v\t iet ittt iarese e .2
Inspecteur (commandant) de la garde..........c.ooooiiiiiiiiiiiiees 1
Gardiens supérieurs (premitre classe). ... iees ]
Gardiens supérieurs (deuxidme classe)... ......oooiiiieiie e 4
Gardiens (premidre CIASSE)..........ivt vireriietiiiii e 18
Gardiens (deuxiéme Classe) ..............cooreenreuvannaiiiieii e 18

................. 1

Machiniste (au rang d'un gardien supérieur)......... .

Le directeur est le chef de l'établissement. 11 dirige et surveille tout ce qui
concerne I'administration dans les diverses branches, la discipline, la police
et les travaux. Tous les employés de la maison pénitentiaire sans distinction
sont subordonnés au directeur supérieur. Il transmet au Ministre de la jus—
tice par le procureur supérieur toutes les indications qui lui sont demandées.

Les attributions des autres employés sont réglées par des instructions particu-
lieres. L'administrateur et le controleur ont soin du ménage et dela comptabilité.
L'adjoint est attaché au directeur comme secrétaire. Le prétre est subordonné
au réglement de la maison. Il visite les détenus tant de fois que bon lui sem-~
ble pour leur apporter les consolations chrétiennes, et il est obligé de leur
faire quatre fois par semaine l'instruction religieuse et de dire la messe tous
les jours. ' :

" Le médecin chirurgien est tenu de visiter les malades journellement aux

" heures fixées par le réglement. Aprés la visite & l'infirmerie le médecin s'oc=

cupe des détenus ambulants qui ont réclamé ses soins.



4 COLONIR

Les maitres d’école donnent I'instruction aux éléves journellement. L'ensei~
gnement comprend la lecture, Pécriture, 1’arithmétique, le dessin, des notions

&lémentaires d’histoire et de géographie et d’autres connaissances jugées d'une

utilité pratique.

L’inspecteur de la garde est chargé, sous les ordres du directeur,de diriger
la garde et de régler I'organisation des diverses branches du service qui lui
est confié d’aprés les instructions du directeur. Il surveille toute la maison,
1l aide le directeur a maintenir la discipline et Pordre de 1’établissement. °

Les gardiens surveillent les détenus et leurs travaux. '

Le machiniste fait son service prés des machines.

A tous les fonctionnaires sont allouées des pensions de retraite qui varient
d’aprés la durée du service actuel et qui égalent le dernier traitement percu
aprés quarante ans de service révolus. ’ o

Il n'existe pas d'écoles de gardiens, maisla garde recoit une fois par se-
maine I'instruction relative au service. ‘

MARBURG 5

Cultes..

Organisation du service du culte.

Les dimanches, les jours de féte et deux fois par semaine aprés le déjeuner
et aprés que linspecteur a passé en revue l'état de propreté des détenus,
les prisonniers appartenant a la religion catholique se rendent a la chapelle
pour entendre la messe et le sermon.

Les aprés-midi des dimanches et quatre jours par semaine sont particulié-
rement consacrés & l'instruction morale et religieuse. :

A Piques et i la féte de Nodl les détenus font leur confession et communient.

Les détenus n'appartenant pas 4 la religion catholique recoivent,autant que
possible, I'instruction religieuse par les ministres de leurs cultes et jouissent
d'une liberté entidre en cé qui concerne les pratiques et les exercices comman-
dés par leur confession,
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Ensei‘g‘gi‘eiﬁent .

Ecoles. — Cours. — Bibliothéques. — Conférences.

Les détenus peuvent-ils se procurer des livres & leurs frais? Dans quelles
conditions ? -

Exisle-t-il des publications périodiques a Vusage des de'tenus ?

Dans la maison pénitentiaire il y a deux écoles avec deux cours. L’une pour
les jeunes délinquants et I'autre pour les délinquants adultes.

Les éléves de la premidre et de la deuxi¢me classe fréquentent I’dcole alter-
nativement de deux jours l'un.

Les éléves qui appartiennent i la division des jeunes délinquants fréquentent

-aussi un cours speclal d’agronomie. s gont employés 4 l’agmculture et é la

“culture de la vigne.

Il est établi dans la maison pénitentiaire une blbliothéque circulaire dont
les ouvrages, les dimanches et fétes, sont mis & la disposition des détenus qui
savent lire, ,

La bibliothéque, composée d’ouvrages moraux et instructifs, est dirigée par
les maitres d'école, qui ont soin qu'un livre emprunté rentre daus le temps
fixé par le réglement.

Les conférences ont lieu deux fois par semaine,

Les détenus ont la permission de se procurer des livres moraux et instruc-
tifs a leurs frais.

Il n’y a pas de publications périodiques a l'usage des détenus.

MARBURG 7

' Régime disciplinaire.

} ‘ Puxm‘mxs ET RECOMPE&SES X
Organisation de la juslice dzsczplmazre et des quartze')" de punm(m. —
Distinclion des délils deféres aua: lmbunauw etde ceuw punis dtsczplman'é-
ment.
Sous le régime de la détention en commun a-t-on admis des catégories?
Existe-t-il une sélection portant soit sur les meilleurs détenus, soit sur les
pires?

(Loi du 4 juillet 1860 N 173)

En cas qu'un détenu ait commis un crime ou un délit dans la maison péni-
tentiaire, le directeur dresse immédiatement le procés-verbal et le transmet
directement au procureur de I'Etat. Le détenu inculpé peut étre de plus puni
disciplinairement.

Toute désobéissance, toute infraction i la régle du silence, la négligence
dans I'accomplissement des devoirs, la malpropreté, le défaut d'ordre, l'irré-
vérence a4 la chapelle et pendant les instructions, le défaut d’application a
école, toute dépravation ou détérioration, en un mot, toute infraction au re-
glement est punie, suivant la gravité du cas.

Les punitions sont les suivantes:

La répréhension en particulier ou en présence d'autres détenus.

Assignation d'un travail plus dur et moins agréable.

Privations de l‘usarre du pécule, de l'autorisation d’écrire des lettres, de re-
cevoir des visites, de prendre part aux récréations.

Privation du pécule.

Privation de la soupe du matin.
" Réduction de nourriture (le jedne au pain et & I'eau.)

L'assignation du lit dur. .

La réclusion solitaire.
" La réclusion dans la cellule noire.

La dégradation qui renvoie dans une classe ou division inférieure.

Mise aux fers (chaines).

Ces punitions peuvent &tre infligées soit séparément, soit cumulativement.
" Pour les détenus de la division des jeunes délinquants (dgés de quatorze &
vingt-quatre ans) sont fixées des punitions analogues.

La détention en commun admet plusieurs catégories.

Les détenus sont partagés en deux divisions selon leurs qualités personnelles.

Dans l'établissement pénitentiaire de Marburg la peine est exécutée par :

La détention en commun.

- cellulaire.
—_ dans la division des jeunes délinquants non récidivistes. .



Les récompenses décernées i la bonne conduite, & I'application, au zéle et
aux progrés dans le travail et & l'école, aug arts méﬂtou‘es quels qu'ils soient,

sont les suivantes :
Autorisation d'écrire des lettres, de recevoir des visites, de disposer d’'une

partie du pécule selon la manidre autorisée par le réglement
Admission i certains emplois de confiance.
Eloges adressés pubhquement aux détenus, qui les ont méntés.
Avancement d’une catégorie inférieure 4 la supérieure.
Proposition de grice.
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Graces et libérations conditionnelles,

~ 'Sous quelles garanties et dans quelle forine sont-e¢lles accorddes?

Quels en sont les effets:
a) Au point de vue de la récidive ? .
b)) Aw point de vue de la discipline des prisons?

Les propositions de grices ne peuvent étre faites, sauf les cas extrordinaires,

qu'en faveur des détenus d'une bonne conduite appartenant 4 la troisiéme divi-

sion, ¢'est- a-dire de ceux qui ont accompli les deux tiers de leur peine.

La libération conditionnelle n'existe pas encore en Autriche.

Au point de vue de larécidive et au point de vue de la discipline des pri-
sons les effets des grices sont favorables,

Le directeur de la maison pénitentiaire adresse les propositions de grices
tous les.ans deux fois au Ministre de la justice. De plus ont lieu des grices
extraordinaires. En général, sont recommandés a la grice supréme les détenus
condamnés pour crimes cominis sans préméditation, qui par leur conduite dans
I'établissement,ont donné des preuves de leur correction et du repentir et dont
la punition telle qu'elle a été prononcée par les tmbunaux, est déja accomplie
aux deux tiers.
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Régidive .

Sur le total des individus renfermds dans Uétablissement au 31 décembre
1892, combien avaient déj été frappés de peines privalives de liberlé:

1° Pour un crime ouw délit quelconquel .

2 Pour un crime ou délit de méme nature que celui ayant motivé ln con-
damnalion en cours d'exécution ?

Le total des individus renfermés dans I’établissement au 31 décembre 1892
GLAIt de.. . ... i e e e 500

J* Pour un crime ou délit quelconque . ....oivveiiiiiiiiiieiiiiiiiiiiiiiene 195
2 Pour un crime ou délit de méme nature ayant motivé la condamnation en )
Cours d'@XECULIOM +.vvureiniiiernnernetireetarinroiorosrare saenies sens 124

Ytaicnt punis pour 1a 1 fois.........ieiiiiiiiiiiiis s 181
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Services ¢conomiques.

Quel est le mode adoplé, entreprise ou régie?

a) Alimentation des valides.

En quoi consiste-t-elle ? Quantités d’aliments e ‘glementaires délivres, par
homme et par jour, au compte de TEtat. :

Le mode adopté pour le service économique est celui de la régie :

Le valide recoit par jour de 70 4 100 grammes de pain; pour le déjeuner
35 centilitres de soupe de farine grillée ; pour le diner35 centilitres de potage
maigre ; mardi, jeudi et dimanche de 35 a 70 centilitres de soupe grasse, puis
des légumes ou des boulettes (675 gr.); pour le souper en hiver 35 centili-
tres de soupe de farine grillée.

Cette soupe est doanée aux valides de la division des jeunes détenus toute
I'année.

Tous les détenus valides recoivent de la viande bouillie, le dimanche 140
grammes, le Jeudx 100 grammes, le mardi 25 grammes.

Chaque détenu & qui I'achat des aliments supplémentaires n'est pas interdit
en vertu d'une condamnation disciplinaire, peut se procurer 2 ses frais et a
son choix les articles suivants dont la portion délivrée a la fois ne peut pas
dépasser les quantités indiquées ci-dessous.

b) Aliments supple’mentazres (cantine) & la charge du délenu el dontle
prix est remboursé par lui. — Quantités pouvani étre délivrées,en moyenne,
par jour et par homme. — Depmse maxima aulorisée ?

Les valides ne regoivent pas d'ahments supplémentaires au compte de I'Etat,
mais ils peuvent (trois fois par semaine) achetér avec leurs épargnes les ali-
ments supplémentaires suivants:

500 grammes de pain blane, 2 petits pains, 50 grammes de beurre ou de lard,
100 grammes de fromage, 150 grammes de roti froid ou de Jambon. 300 gram-
mes de fruits, 100 grammes de sel, 150 grammes de sucre, 1 a 2 citrons,
50 grammes d’épices, 1 hareng, 35 centilitres de lait, de café ou de potage,
35 centilitres de vin, 7 décilitres de biére ou de cidre, 2 ceufs.

Les boissons alcoohques comme la biére, le vin ou le cidre sont dél‘endues
aux jeunes détenus au-dessous de I’dge de seize ans.

" Les frais des alimentations supplémentaires sont fixés par semaine:

A un détenu de }a 1™ classe disciplinaire 8. .. . ........... ... 20 kreutzers.
- - - - —_ e 0 -
- — - 3 = — 80 —

au maximum.
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¢) Régime des malades.

Organisalion des infirmeries. — Alimentation des malades.

Le service sanilaire a-1-il des pouroirs tllimilés pour prescrire aux frais de
Vadministration le régime alimentaire qu'il juge utile ?

Tous les malades sont-ils soignés dans linfirmerie de l'etabltssement ou
sont-ils, dans cerlains cas, envoyés dans des hopitaur .,

Les condamnés aliénés ou cpzleptzques sont-ils trailés dans l'elablzssement
ou confiés & des asiles spécianux du déhors ? .

Le temps passé, par les aliénds ou aulres malades, en dehors des élablisse-
ments pe’nitentiaires, comple-t-il pour Uexécution de la peine?

‘Il'y a dans chaque établissement pemtentlau'e une infirmerie dirigée par le
médecin en chef. A coté de celui-ci il y'a deux gardiens et le noml)re neces—
saire de détenus qui servent de garde- malades ,

L'infirmerie est divisée en plusieurs sections, savoir: - '

Pour les détenus en commun et en cellule; '

‘Pour les jeunes détenus;

Pour les maladies contagxeuses;

" Pour les malades en convalescence. ‘

-L’a]imentation des malades est fixée par des régles spéciales. !

- Le service sanitaire n’a pas de pouvoir illimité pour prescrire aux frais de
Padministration le régime alimentairé qu'il juge utile. Il est obligé d'observer
le régime fixé par le réglement.

. Tous les malades .sont. soignés dans l'infirmerie de I'dtablissement, excepté
certams malades qui sont envoyés dans des hopitaux publics.

Les condamnés aliénés et quelquefois ‘aussi les épileptiques sont conﬂes,
quand il en est besoin, & des asiles spéciaux du dehors.

Le temps passé par les aliénés ou les autres malades,en dehors de l’établlsse-

e

ment pemtentlau-e, compte pour 1’exécutxon de la peme. '
d) Vestiaire, lingerie, literie & la charge de l‘Elﬁt.

.. En quoi consistent-ils? L
Le port d'un costume pénal esi-il oblzgatmre pour tous les condamnés?

” Vétlements s'upplémentazres ala charge des ddtenus et dont le pm.r esl rem—
bourse par eux. "' :

: J
§

Chaque détenu recoit a la eharge de 1‘Etat le vestlalre la lm"cme et la literie,
Le vestiaire consiste en-: ,

Habit, de'drnp brut en hiver, de con;lil’én &1
Pantalon, ' — — —
Gilet, C— — - —

MARBURG
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Le vestiaire de la division des jeunes détenus a une autre couleur et une

autre facon que celui des autres détenus.

Chaque détenu porte une paire de souliers.
La lingerie consiste en:

Chemise de calicot........................ SR SRR e 1
Paire de calecons ................. I
Paire de chaussures ........ P : 1
Cravate (de couleur blanche, jaune ou noire correspondant 4 la classe disci-
‘plinaire & laquelle le détenu appartient) 1
MOBCHOIY. ...t iriii i e 1.
Essuie-main...... Ceereserer e, e et asir et re ey 1
La lingerie se change chaque semaine.
La literie se compose de :
Paillasse......ccooivviiiiiriiiieiienns Moty N 1
Oreiller de paille............ S 1
Draps de lit........ e, . ; 2
Couvertures.............. et e e b e e aaas Ceiveiaes 2

Tous les condamnés sont obligés de porter le costume pénal.
Les vétements supplémentaires sont défendus aux condamnés.
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Organisation du travail. . | ; ,

a) Le travail est-il exploité en régie ou en entreprise?: . ;

Le travail en régie comprend-il exclusivement.la confection @ objels destinés
& un service d'Etat (par exemple : effets militaires), — ow bien porte-t-il aussi
sur des objets qui sont vendus aw commerce ou 4 des partzcuhers pour le
compte de VEtat?

En cas de travail pour le compte d'admmwtrauons ou de services d’Etat
d’aprés quelles bases sont calculés les prix de revient des objets fabriqués ?

Le travail exploité pour la plupart en régie comprend excluswement la
confection d’objets destinés au service d'Ktat.

Les travaux pour les particuliers sont défendus.

Les prix de revien{ des objets fabmqués sont calculés d‘apres des tarifs -

accordés. »

b) Nomenclature des industries exploitées et salaire moyen dans chaq&e
industrie par journée de travail. (Par le mot salaire, entendre également la
part de rémunération du travail que garde UElat.)

Fonctionnement des ateliers. — Classement des détenus, — A pprentzssage
—~Téche journaliére & accomplir. — Récompenses ou punilions pourle tra-

vail en plus ou en moins de lg tiche imposée. — Malfagcons volantaires et invo-

lonlaires. — Dégdls.
Contremaitres d’ateliers. — Contremaitres libres et contremaitres délenus.
Par qui sont-ils rétribuds ? Ont-ils un powvoir disciplinaire?

NOMENCLATURE SALAIRE MOYEN

DANS CHAQURE INDUSTRIE
DES INDUSTRIES EXPLOITEES

par journée de travail (profit de I'Etat).

Atelicr de tailleurs.. ...l 20 kreutzers par journée et par téte,
Ouvrage de cordonnicr.................... 20 - —

— tigserand ..., 2 - —_

— menuisier......oovveivninnnin 20 - —_

— paille................ ..l 15 - -
SOITUrerie . .ovvvenereeiains vannviinann, 3 - —_
Métier de relieur.......................... 18 — —
Fabrication de Dbalais...................... H - —_
Blanchisserie......ovoeiviviiiiiiiieiiiienn, 70 - ~—
Labourage.. «.ccovviivvennnirrnonsernevnniss 40 ~ -
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Le directeur assigne aux détenus des occupations en rapport avec leur Age,
leurs forces et leurs aptitudes. ‘

Tous les détenus de la division des jeunes délinquants appartenant 4 la
population rurale sont, autant que possible, employés alternativement aux tra-
vaux de culture des jardins de 1'établissement et des terrains qui y sont
annexés, et les détenus adultes sont, autant que possﬂ)le employésaux travaux
publics dans la campagne. _

Les matiéres premidres et tout le matériel des ateliers sont conflés & Ia
garde et mis sous la responsabilité des contremaitres et de l'administrateur
sous la-surveillance du directeur.

Les surveillants (contremaitres) sont chargés du maintien de la discipline
dans leurs divisions respectives ; ils .instruisent et dirigent les détenus placés
'sous leurs ordres, leur distribuent l'ouvrage, l’examinent et le reprennent

Jorsqu’il est terminé.

Chaque surveillant d’atelier inscrit sur un état qui lui est remis a cet effet,
A mesure qu'il délivre des objets a4 confectionner & un détenu, la date de la
remise, la nature, la qualité et la quantité des objets.

11 porte les mémes indications sur son état & I'égard des objets confectlonnes
que lui rend le détenu.

II tient un registre des bonnes et des mauvaises notes, d'aprés le mémte, la
note du travail et la conduite du détenu. »

Tous les détenus sont divisés en trois classes disciplinaires et en trois elas-
ses de travail; ceux qui travaillent bien sont rétribués d’aprés le tarif établi.

L'apprentissage s'étend jusqu'a trois mois.

Chaque détenu est tenu 4 un maximum de tiche journaliere, qui est déter-
minée par le directeur,

Quand il n'atteint pas la tiche qui lui est imposée, par suite de la paresse
ou de la négligence, il est puni et il lui est fait une retenue équivalente au
déficit constaté. Les détenus sont responsables des ouvrages qui leur sont
conflés, ils doivent les rendre en méme qualité et bien confectionnés.

1ls sont également responsables des outils et des autres instruments mis a
leur disposition pour la confection de ces ouvrages. Ils doivent présenter
leurs objets chaque fois'qu'un employé préposé & leur surveillance le demande.

Les malfacons et les dégits volontaires sont punis.

-Aucune délivrance de matiéres premiéres, d'effets confectionnés ou d'outils
ne se fait sans récépissé des employés auxquels ils sont remis. Les contre-
maitres d'ateliers étant gardiens recoivent en dehors du traitement des supplé-
m;ents. Ils n’ont pas de pouvoir disciplinaire.

Ec) Y a-t-il une ou des catégories de condamnés pour lesquels le travail ne
sozt pas obligatoire ? Quelles sont ces catégories ?
Répartztwn des prodmts du travail entre UEtat, Uentrepreneur et les dé-

tgms.
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Les détenus travaillant ont-ils tous (prévenus et condamnés) droit & un
salaire sur le produit du travail?

Comment est délerminée la quote part du détenu sur le produit du travatl?

Pour la fizer, est-il tenu compte :

1° De la qualification ou de la dd-rée_ de la peine?

20 Des antécédents judiciaires du condamne ? o

3° De sa conduite en prison?

Le travail est obhgatou-e pour tous les condamnés et les prodmts du travall
appartiennent a I'tat.

Les détenus n’ont pas droit & un salaire sur le produit du travail, 1ls recoi-
vent pour la tiche jourzalidre bien finie, un, deux ou trois kreutzers dans la
premiére classe; deus, trois ou quatre kreutzers dans la deuxiéme classe ; trois,
cinq ou six kreutzers dans la troisiéme classe disciplinaire. ‘

-Les gratifications pour les travaux qui ne peuvent pas étre fixés par tiche
journaliére, sont payées par journée de travail .

Pour fixer les gratifications il est tenu compte:

De la conduite du détenu en prison et de la durée de la peine qu'il a déja
expiée (classes disciplinaires);

De son aptitude (classes de travail).

Corwss
v
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Pécule des condammnés.

Formalion et administration du pécule. — Salaire moyen des vuvriers
délenus, par journée de détenlion. — Part altribude & chacun d’eux sur le
salaire journalier,

PECULE DISPONIBLE.

Nature des dépenses autorisées pendant la délention sur le pécule disponible »
des détenus. '

PECULE RESERVE.

Y a-t-il pendant la délention des dépenses aulorisées par prélévement sur
le pécule réserve? - K

Quelles sont les dépenses obligatoires prélevées aw moment de la libération

sur ce pécule (frais de justice, frats de retour & la résidence, frais d’habille-
ment, elc.?)

Comment le reliquat du pécule est-il remis au libéré?

Des mesures spéciales sont-elles prises pour empécher le libéré de gaspiller
& sa sortie le reliquat de son pécule?

Quelle est Vimportance moyenne du reliquat du pécule remis au détenw
a sa libération pour:

1 an de détention ?

2 ans —

3 ans —

4 ans —_

& ans —

Les états déja mentionnés sont remis chaque semaine & Padministration afin
qu'ils puissent aprés vérification servir 4 la formation des états du travail et
des listes mensuelles des gratifications.

Les comptes mensuels comprennent :

Le montant des gratifications aliouées & chaque détenu.

Le montant des retenues et des avances faites sur le pécule.

L'indication de la qualité des gratifications qui doivent étre versées au profit
des masses de réserve. .

Le montant des gratifications mensuelles est mscrlt au livret de chaque
détenu

~Ce livret contient deux divisions consacrées l’une la quotité du pécule,
lautre 4 'emploi qui en a été autorisé pendant la détention. '

Le montant du salaire moyen des ouvriers détenus (des détenus travaillants)

. par journée de détention est de quatre krentzers. Il leur est attribyé.
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Pécule disponible.
La moitié du pécule est disponible. - - -

Les dépenses autorisées pendant la détention sur le pécule des détenus na

peuvent excéder la moitié du pécule inscrit au livret. .
Ces dépenses sont : frais de réception et d'affranchissement des l.ettres, envoi
de dons et de secours & la famille, frais des aliments supplémentaires, etec.

Pécule réserve. -
11 y a dans les cas exceptionnels des dépenses autorisées par prélm{gm ent sur

le pécule réserve. . o ‘
Les dépenses obligatoires prélevées a la libération sur ce pécule sont :
Frais d'habillement et des objets nécessaires. ) ) -
Les détenus sont tenus de payer les détériorations qu’ils ont fait subir par

leur faute, aux instruments ou matériaux qui sont mis entre leurs mains. Le

reliquat du pécule est remis au libéré, mais on a aussi ‘pris‘ des mesures spé-
ciales pour empécher le libéré de gaspiller 4 sa sortie le reliquat de son pécj}le.
L'importance moyenne du reliquat du pécule remis au détenu a sa libération

est, pour:

1 an de détention............. ... ol P Ceraaiens 5 florins.

2 ans — i eieieiea . e e e e b, 11 —

3 — L APPSR 18 -
.......................... 2 —

8T D s o
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~ Patronage.

Organisalion el fonctionnement du patronage. — Divers modes employés.
Assistance par.le travail.

En Autriche le patronage ne commence & se développer qu'a présent.

Pour la subvention de détenus dignes qui ont été libérés de Ja maison péni-
tentiaire de Marburg, le directeur de cet établissement a fonds a Marburg une
société de patronage dont il est le président.

C'est une société privée dont les membres se trouvent dans toute la monar-
chie et payent au moins 50 kreutzers par an.

Les affaires de la société sont conduites par un comité qui est obligé princi-
palement de procurer aux libérés des places de travail, puis des vétements,
des outils et des billets de chemin de fer pour les détenus pauvres.

Le comité a soin de réconcilier les libérés avec leurs parents, d’accorder des
dons d'argent aux pauvres pour le retour au lieu de leur résidence et pour
l'alimentation dans les premiers temps, etc.; en un mot, le comité fait tout
ce qui peut 8tre utile aux détenus libérés.

Le curé et le maire de chaque commune sont des hommes de confiance de la
société de patronage. ‘

Puisque le directeur de la maison pénitentiaire est le président de la société
et puisqu’elle se trouve 4 Marburg, la société peut agir intensivement.

Elle prend aussi, si les libérés le demandent, soin d’eux longtemps aprés la
libération,

La société a, dés son origine (c’est-a-dire dés I'an 1891), procuré des places de
travail 4 191 détenus, réconcilié avec les parents 64, acheté des billets de che—
min de fer pour 247 et dépensé 1.600 fiorins pour des vétements et dons.

A présent la société ayant patronné en somme 422 protégés compte 561 mem-—

bres.

Le comité prend des informations sur la conduite de tous ses protégés chez
les magistrats et les exhorte par les hommes de confiance 4 une bonne conduite,
. Outre les modes indiqués de la protection, la société tiche de remplacer la
surveillance de la police, quelquefois préjudiciable au libéré amendé, par la
Ppeine subie. " o
* Les informations sur les protégés étant sous la protection de la société de-
Ppuis sa fondation ont été fort bonnes, car la récidive dans les crimes ne faisait
que 3.6 p. 100, tandis que 13 ot il n'y a pas de patronage la récidive monte

Jusqu’a 60 p. 100,
. Le patronage pour les libérés de la division des Jjeunes délinquants est d’une-
..-Valeur extraordinaire.
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Les protégés reconnaissent le comité comme leur bienfaiteur et font souvent
preuve d'une reconnaissance attendrissante. , .
Outre ce patronage privé il y a encore un fonds de patronage des détenus

dans. Pétablissement pénitentiaire de Marburg qui, étant soumis  I'administra="

tion de I'Etat, a pour but de subventionner les libérés pauvres et dignes de

secours. .
Ce fonds est a la disposition du dirécteur de la maison pénitentiaire.

_ ETABLISSEMENTS PENITENTIAIRES

1

. PRISON PREVENTIVE DE VIENNE

(AUTRICHE); ;

Effectif de la population détenue : 900 @ 1000 individus.

NOMBRE

PERSONNEI,

FONCTIONS

'TRAITEMENT -

NAXINUK — MININUM

OBSERVATIONS

(Noter ici les avantages matériels dont
profite le personnel en dehors du trai-
tement : logement, chauffage, éclairage,
uniforme, etc.) : )

ADMINISTRATIF

Directeur en chef.

Administratenr.

Contréd'eur.

Gérant pour le matériel.

Adjoint,

. Gnrdien-che(.

[ PR

DS R T

2,700 & 3.100 florins

1;600 2 1.800 1.

1300 4 1.400 f1.
Idem.

900 & 1.100 1.

Idem.

e Vet st e W

Logement.

Logement, chauflage, éclairage.

- d. — .

{ ; i
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- : OBSERVATIONS - -

¥ | TRAITEMENT —

z 18 - -

?2 S FONCTIONS (Notar itii les avant:l.ges dm'a‘téri%ls ?o?t

. . rofite le personnel en dehors du trai-
8 | = HAXIKUM — MININCN ?ement : lol:;:ment, chauffage, éclairage,
N uaniforme, etc.)
| - - - - -

w 1 Médecin en chel. 2.000 2 2.400 fl.

[

= ] N

P 2 Médecins. 700 1. Logement, chauffage.

a ;

1 Sage-femme. 300 f1.

- .

g

B \ 1| Préire en qualité de .

5 curé catholique. 1.300 4 1.400 1. Logement.

i3 .

% 1 Prétre suppléant. Idem. :

-

« !

g : =

8 « « Les mémes pour le culte catholigue.

=) ’ Pour les détenus du culte protestant et

a ; juif, le service religieux est desservi par
\ des prétres de leurs communautés.

) ' :

b4 | HE

% ; 1

B Qs Gardiens. 365 4 560 fl. Casernement, aniforme. L

-] ‘ H s

2 i

5] .

e :

Nota. — Le travail en régie de I'Etat’ est adminisiré par I'émployé administratif (voir c!-déssusi
et le gérant; les contremaftres d'atelier sont choisis parmi les gardiens. :
Le travail en entreprise s'exécute sous les ordres de lentreprencar et de ses employés; 1 est,

toutefois, soumis & la surveillance de la direction. i i

i

24}
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Renseignements sommaires sur le mode de recrulement du personnel, la
hiérarchie,' les altributions dévolues- & chaque calégorie de fonctionnaires,
employés ou agenls, sur les pensions de relraile qui leur sont alloudes.

Euxiste-t-il des écoles de gardiens? Dans Uaffirmative, quelle en est U'orga~
nisation ?

Les employés des prisons se recrutent, pour la plupart, parmi les anciens
officiers ou sous-officiers de 'armée qui, ayant fait un cours pratique de quelques
mois et subi un examen spécial, sont nommés, ou par le Ministére de la jus-
tice, ou par le président de la Cour d‘appel. '

Leur hiérarchie est réglée d’aprés celle des autres employés du service ju-
diciaire, entre le VII° rang (du directeur en chef) et le XI* (de I'adjoint etc.).

Le directeur en chef est chargé de toutes les affaires relatives a la prison
en général; du classement des détenus; du maintien de la discipline pour ceux-
ci et pour le personnel; de la surveillance et de la comptabilité; des rapports
journaliers au président du tribunal.

Les autres employés sont occupés spécialement aux différentes branches du
service administratif, la nourriture et les vétements des détenus, l'adminis-
tration des différents fonds d'argent, et le travail, tant en régie qu'en entre-
prise,

Le gardien-chef est chargé particuliérement de la surveillance des détenus;
il regoit ceux qui entrent en prison, il expédie ceux qui en sortent ou qui sont
dirigés dans les autres établissements pénitentiaires; il surveille a l'aide des
gardiens qui lui sont subordonnés les rapports des prévenus avec les juges
d'instruction, etc. ..

La pension de retraite allouée aux employés égale celle de tous les autres
employés du service judiciaire,

Des écoles particuliéres pour les gardiens n’existent pas; l'instruction leur
est donnde par leurs chefs et préposés et par I'étude d’'un réglement détaillé
et imprimé pour lequel ils ont & subir un examen avant d'étre recus définiti-
vement dans le service. . :
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-Cultes.

.Organisation du service du culle,

L'instruction religieuse se fait (en dehors de 'école): par le service de la '

sainte messe, le sermon hebdomadaire, la confession, ainsi que par la v1sxte
et I'admonition particuliére que les prétres font aux détenus.

-~ VIENNB 5

Enseignement.

Ecoles, — Cours. — Bibliothéques. — Conférences.
Les.délenus pewvent-ils se procurer des livres & leurs frais? Dans quelles
condztzons ?

Eziste-t-il des publications périodiques & Vusage des détenus ?
U o ]
Tout individu condamné & une peine de plus de 3 mois de durde est obligé

" de fréquenter I'dcole, tant qu'il se trouve dans un 4ge au-dessous de trente-cing

ans, 4 moins qu'il ne so:t déja muni des connaissances acquises dans I’école
primaire.

L'instruction s’étend sur les matiéres des écoles primaires en Autriche et
ailleurs.

L'expérience a demontré que les résultats obtenus avec des détenus au
dessus de I'ige de vingt ans,restent toujours peu satisfaisants. En conséquence
on préfére attirer plutot les détenus n’ayant pas encore atteint I'dge de vingt
ans, dont le nombre est toujours suffisant et dont les capacités et les bonnes
dispositions pour l'enseignement sont, par suite, meilleures.

Les détenus masculins sont séparés des détenues iemmes.

Les heures d'instruction sont de 8 a 10 heures du matin chaque jour ouvrier.

1a hibliothéque 4 la disposition des détenus se compose de 3.778 volumes
contenant des matiéres religieuses,sciences, instruction générale, belles-lettres,
lecture des écoles primaires, etc..

Il n’est pas fait de conférences.

Les détenus prévenus oui ; les détenus condamnés non. Conditions pour les

-premiéres : autorisation de la part.du juge d'instruction et lecture préalable

des livres par la surveillance.
Les journaux pour l'usage des condamnés ne sont pomt admxs.
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Régime _disciplinalre .

PUNITIONS ET RECOMPENSES

Organisation de la justice disciplinaire et des quartiers de puniltion. —
Distinction des délits déférés auw trivunaux el de ceuxr punis disciplingire-
ment. ’ . "
Sous le régime de la détention en com;gzun a-t-on admis des catégories?

Ewiste-t-il une sélection portant soit sur les meilleurs détenus, soit sur-les
pires? '

Le droit d’appliquer des peines disciplinaires est dévoluau directeur en chef,

le cas échéant, avec I'approbation du président du tribunal. S
Les cellules destinées a ces punitions sont semblables aux autres cellules et
_se trouvent dans la méme partie de la prison. , :
Non, pourtant il y a un classement des détenus. Les hommes sont séparés

des femmes, les prévenus des détenus, les condamnés pour crimes et délits

des condamnés pour contraventions.

Sous le régime de la détention’ en commun on sépare les jeunes délinquants
qui laissent espérer un amendement moral, ceux qui ont été condamnés pour
la premiére fois, qui montrent un bon naturel, qui ont recu une éducation
meilleure ou une instruction supérieure, des condamnés 4igés, récidivistes
montrant des mauvaises inclinations. prononcées.

Les délits et contraventions ainsi que toutes les actions contraires au
réglement de la prison sont,conformément aI'arrété ministériel du 16 juin 1854
B. et L. n° 165, punis disciplinairement. Les crimes commis dans la prisol
par un détenu sont déférés aux tribunaux. _ »

Les punitions disciplinaires admises d’aprés cet arrété et la loi .du 15 mo-

vembre 1867 B. et L. n° 131 sont:

La répréhension en particulier ou en présence d’autres détenus;

La suspension du droit d’acheter des aliments supplémentaires et le refus
des visites ; ‘

La privation de la soupe matinale ;

Le jedne au pain et i 'eau;

L’enchainement au plancher ;

L’assignation du lit dur;

La réclusion solitaire;

La réclusion au cachot noir;

La mise aux fers ou camisole de force.

Le cumul de ces punitions est permis.

" VIENNB : 7

Graces et Hbérations cqnditionnelled.

Sous quelles garanties et dans quelle forme sont-elles accordées ?
" Quels en sont les effets : '

a) Au point de vue de la récidive ?

b) Au point de vue de la discipline des prisons ?

.La grice, qui a pour effet la remise entiére de la peine avant le terme d’ex-
piration fixé par le jugement, ne peut tre accordée que par Sa Majesté 'Em-
pereur,conformément aux prescriptions.de la loi surla procédure -pénale,
(s 410). - :

La libération conditionnelle n’existe pas encore en Autriche.
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Récidive

Sur le tolal des individus renfermés dans Vélablissement au 31 décembre
1892, combien avaient déja éLé frappés de peines privatives de liberté:
4° Pour un crime ou délit quelconque ? ' .

20 Pour un crime ou délit de méme nature que celut ayant motivé la con—~
damnation en cours d’exécution ? e : T :

. Ces guestions restent sans réponse. Il vade soi-méme que la réeidive eést
soigneusement recherchée dans le but de constater les circonstances aggra-
vantes et atténuantes dans le jugement énoncé; mais comme les prisons

des tribunaux de premiére instance sont reconnues comme établissements |
affectés & I'emprisonnement individuel des détenus des deux sexes qui -ont B

a subir une peine ne dépassant pas la durée de douze mois, la récidive est
bien fixée le cas échéant; cependant le total de ces cas n'entre pas dansla
statistique pénitentiaire des prisons ; partant il serait sans utilité aucune de
- relever ces dates pour le 3{ décembre 1892, ’

VIENNE -9

Services économiques,

Quel est le mode adoplé, entreprise ou régie?

a) Alimenlation dzs valides.

En quoi consiste-t-elle? Quantités d'aliments réglementaires delivrés, par
homme el par jour, au compte de 'Etal.

Le service économique se fait depuis quelques années par la régie du
Gouvernement.

‘La pourriture des valides consiste par jour et par téte en :

500 grammes de pain; 3 décilitres et demi de soupe le matin ; 5 décilitres de
soupe avec légumes a midi; également 5 décilitres le soir.

Deux fois par semaine (dimanche et jeudi): 5 décilitres de soupe grasse;
70 grammes de viande bouillie; 5 décilitres de légumes.

Dans certains jours de grande féte (par exemple & Paques etc.)la ration de
viande est élevée au double, soit 140 grammes.

b) Aliments supplémentaires (cantine) & la charge du détenu et dont le
priz est remboursé par lui. — Quantités pouvant étre délivrées, en moyenne,
par jour et par homme. — Dépense mazxima aulorisée.

Chaque détenu & qui I'acquisition des aliments supplémentaires n'est pas in-
terdite en vertu d'une condamnation disciplinaire et qui est condamné pour
crime ou a l'emprisonnement de premier degré, peut se procurer des aliments
supplémentaires avec la moitié de son pécule disponible provenant du gain
de sbn travail. Les autres condamnés et prévenus ont la permission de se pro-
curer ces aliments avec le gain provenant de leur travail, pourvu que le ré-
glement de la prison permette d'en faire usage,ou avec leurs propres moyens.

‘La portion délivrée & la fois ne doit pas dépasser les quantitées indiquées ci-
dessous: ’

560 grammes de pain blanc ; 50 grammes de beurre ou de lard ; 100 grammes
de fromage; 3 décilitres et demi de lait, café ou soupe; 3 décilitres et demi de
vin; 7 décilitres de biére; 2 ceufs; 200 grammes de fruits, de viande cuite ou
rétie, de jambon, mais pas plus souvent que deux jours de la semaine pour les

détenus condamnés par suite d’un crime.

¢) Régime des malades. o

Le service sanitaire a-t-il des pouvoirs illimités pour prescrire auw frais de
Padministration le régime alimentaire qu'il juge utile? o
.; Tous les malades sont4ls soignés dans Vinfirmerie .de Vétablissement ou
sont-ils, dans certains cas, envoyés dans des hipitanx? '
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Les condamnés aliénés ou épileptiques sont-ils trailés dans Vélablissement
ou confiés ¢ des asiles spéciaux du dehors? )

Le temps passé, par les aliénds ot autres malades, en dehors des e’tablwse-
ments penitentiaires, comple-t-il pour Vexécution de la peine?

D (| existe dans la prison, une infirmerie out les malades détenus prévenus et

les malades détenus condamnés, tant du ressort de ce tribunal méme que de .

celui d’autres districts ou tribunaux voisins, sont transportés, dans le cas
que-la gravité de la maladie ou le danger d'une contagion ne permette pas d’es-
pérer la guérison dans leur cellule.

L’infirmerie est séparée d’apreés les sexes. Les fommes enceintes sont traitées
séparément.

En particulier la disposition des malades se fait sur l'ordre des médecins

avec égard au genre des maladies, 4 la contagion et la gravité des cas ete. L'hd- .

pital dispose de 25 chambres avec 200 places, d’'une pharmacie, d'une séparation
‘pour les maladies contagieuses, d’'un établissement pour les bains; les lits sont
en fer, garnis d’une paillasse, d'un matelas, d’un oreiller et d'une couverture.
Chaque chambre est desservie par deux servants garde-malades, choisis par-
mi les détenus.
La nourriture des malades est réglée individuellement par les prescriptions
du médecin.

Non; le maximum est hmlté de méme la qualité spécnale de nourriture ad—

1missible est fixée au préalable.

Oui; tous les malades sont soignés dans l'infirmerie de la prison.

Les personnes que les médecins psychiatres déclarent aliénées ou epllep-
tiques, ne sont point retenues dans l'intérieur de la prison; on les transporte
. dans les établissements destinés & ce but pour les autres aliénés de la popu-
lation.

Si I'aliéné en question était du nombre des condamnés, le temps qu’il passe
dansune telle maison d'aliénés, lui compte pour I'accomplissement de la peine,

d) Vestiaire, lingerie, literie & la charge de VEtat,
En quoi consistent-ils »
Le port d’un costume pe’nal est-il obhgatozre Dpour tous les condamnés ?

Vétements supplémentaires @ la charge des détenus et dont le priz est rem=

bourse par eux.

Vétements des détenus condamnés, hommes:

‘Veste, pantalon, gilet, casquette, calecon, chemlse, une- pan-e de bas, une

paire de souliers.

VIENNE | a1

Femmes:

Jaquette, jupon, sous-jupe en étoffe convenable a la saison, tablier, chemise,
bas, souliers; en été les vétements sont en laine, en hiver en drap gris. Le
lit est en fer, garni d’une paillasse, d'un oreiller, de deux draps et d’une cou~
verture en laine.

Le port d'un costume pénal est obligatoire pour tous les condamnés a I'em-
pmsonnement dur. Les prévenus et les condamnés 4 I'emprisonnement simple
ainsi que les condamnés aux arréts simples ou durs ont la permission de porter
leur linge et leurs habits.
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Organisation du travail.

a) Le travail est-il exploité en régie ou en entreprise?

Le travail en régie comprend-il exclusivement la confection d'objets desli-
nés & un service d’Etat (par exemple : effets militaires) , — ou bien porte-l-il
aussi sur des objels qui sont vendus au commerce ou & des particuliervsA pom'
le compte de I Etat ? h

En cas de travail pour le compte d’administrations ou de services d’'Etat,
d’aprés quelles bases sont calculés les prix de revient des objets fabriqués? ’

Le travail en régie comprend exclusivement la confection d'objets destinés &
un service d'litat (effets militaires, uniformes des gardiens, vétements des pri-
sonniers, etc.). -

Il y a pourtant l'exception que les objets de vannerie et les nattes en paille
confectionnés en régie sont vendus'au commerce ou a des agents chargés dela
vente:

Le prix de revient se compose:

i° Du prix des matiéres premiéres;

2° De la quote-part du salaire accordée au détenu par jour de travail;

3° D'une addition de 25 p. 100 du total.

b) Nomenclature des industries ewploitées et salaire moyen dans chaque

industrie par journée de travail. (Par le mot salaire entendre également la
part de rémunération du travail que garde UElat.) o
Fonelionnement des ateliers. — Classement des détenus. — Apprentissage.

— Thche journaliére & accomplir . — Récompenses ou punitions pour le travail -

en plus ou en moins de la tdche imposée. — Malfagons volontaires et tnvo-
lontaires. — Dégdts.

Contremaitres d'ateliers. — Contremaitres libres el contremaiires détenus.

Par qui sont-ils rétribués ¥ Ont-ils un powvoir disciplinaire ?

Travaux en entreprise : ' ' _

Imprimerie pour les besoins du commerce; confection de livres de com-

merce; reliure; confection de sacs 4 papier; emballage de certaines denrées;
confection de cartons; vernissage de meubles (chaises en bois); marbrerie.
Travauw en régie: ' _ .o

Lithographie pour les besoins du Gouvernement; confection de linge.'véter
ments, souliers; menuiserie ; serrurerie; travail de ferblantier, de tonnelier,
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tapissier, magon, etc. ; travail de cuisine pour la nourriture des détenus; net-
toyage de I'édifice, lessive et autres travaux pareils; service dans l'infirmerie, -
" Le chiffre du produit du travail pour le détenu varie entre 10 et 40 kreutzers
par jour, la moyenne est donc de 25 kreutzers.

La classification des détenus se fait selon leur métier, leur aptitude, leur ige
etc. Ceux qui n'ont pas connaissance d’'un métier quelconque sont employés
dans les travaux qui ne demandent qu'une application manuelle.

L'apprentissage est nécessairement trés restreint dans cette prison, vu que
la durée des peines qui s'y exécutent, ne surpasse pas six mois; on ne s’occupe
done pas 4 faire apprendre un métier 4 ceux qui n’en ont aucune connaissance,

Le maximum d'un produit de travail par jour n‘est pas fixé. Par suite il n’y
a point de punitions pour ceux qui restent en dessous, ni de récompenses pour
eeux qui surpasseraient une telle tiche fixée. Le détenu trouve le motif pour
s'appliquer au travail dans le chiffre du payement journalier auquel il arrive
par le produit de son travail. '

Une maladresse occasionnée par une négligence évidente et les dégits inten-
tionnels au matériel sont punis disciplinairement. '

Le détenu est responsable des dommages causés par lui.

Les contremaitres pour les travaux en entreprise sont élus par les entrepre-
neurs; ceux pour les travaux en régie sont du nombre des gardiens, Les dé-
tenus ne fonctionnent point en pareille qualité.

Les premiers sont payés par leur patron, les seconds par le Gouvernement.
Ils n’ont point de pouvoir disciplinaire. -

¢) Y a-t-il une ou des catégories de condamnds pour lesquels le travail ne
s0it pas obligatoire? Quelles sont ces catégories ? ‘
. Répartition des produits du travail entre UEtat, Ventrepreneur et les
détenus. , ‘
Les déienus travaillant ont-ils tous (prévenus et condamnés) droit & un
salaire sur le produit du travail %
Comment est déterminde la quote-part duw détenu sur le produit du travail ?

Pour la fixer, est-il tenw comple :

1° De la qualification ou de la durée de la peine?
2° Des antécédents judiciaires du condamné ? ‘
8° De sa conduite en prison? .

Tous les condamnés, & l'exception des condamnés politiques et des con-
damnés aux arréts simples, sont tenus de travailler dans une des industries
exploitées dans la prison.

Le produit du travail est partagé entre I'Etat, I'entrepreneur et le détenu de

1a maniére suivante :

“Sur le total se fait d'abord la déduction de 10 p. 100 pour les frais de régie
de I'atelier (usage d'outils, de I'inventaire etc.). Il est fait deux parts du reste:
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I'une de 54 p. 100 se verse dans la caisse de 'administration pour- le compte
du Gouvernement ; Pautre de 36 p. 100 est destinée au détenu.

Cette derniére part est de nouveau divisée en deux moitiés : Pune, 18 p 100‘

du total, peut étre employée pour payer la nourriture supplémentaire ou antres
besoins admissibles; 'autre, également 18 p. 100, est amassée pour former le
pécule du détenu. L’entrepreneur n'a rien a retirer dans ces sommes. o

Les détenus ouvriers n'ont pas droit d’obtenir un payement pour leur travail,
Il ne leur est alloué que comme encouragement pour application, vu que le
travail est obligatoire et dicté par les prescriptions du Code pénal.

Les détenus prévenus peuvent s'occuper avec un travail quelcongue, choisi
a leur gré, mais admissible dans la prison.

Le chiffre total du paiement pour le travail est fixé par I'administration dela
prison dans le cadre de 10 4 40 kreutzers par jour, pour les travaux en régie.

Il est fixé par contrat avec I’entrepreneur dans les travaux en entreprise.

L’entrepreneur fait une proposition, I'administration 'accepte ou la refuse ,

suivant le bénéfice qu’elle croit pouvoir retirer de ce genre de travail.

Le détenu lui-méme n’y a rien a dire.

La part du détenu est fixée comme il est dit ci-dessus.

Le genre et la durée de la peine n'ont pour cela aucune mﬂuence, ni la
conduite du détenu dans la prison.

La vie antérieure judiciaire du détenu est prise en compte en tant que les
condamnés récidivistes sont privés de la moitié de leur part durant la pre-
miére moitié de la durée de leur peine. Ainsi, un condamné pour six mois: ne
retirera pendant trois mois que 18 p. 100 du total de son travail.

Sont considérés et traités comme récidivistes, ceux qui, dans les dix ans
ayant précédé leur condamnation actuelle, ont été punis pour crime contre la
propriété (motif infamant, vol, escroquerie) et ceux qui dans un délai de douze
mois avant leur condamnation, ont été condamnés pour un crime quelconque.

vESE 15

Pécnle des condamnés.

Formation et adminisivation du pécule. — Salaire moyen des ouvm‘er.g
détenus, par journde de détention. — Part allribuée i@t chacun d’eux sur le
sdalaire journalier.

PECULE DISPONIBLE.

Nature des dépenses aulorisées pendant la délention sur le pécule dcspomble
des détenus.

PECULE RESERVE.

Y a-t-il pendant la detenuon des depenses autorisees par prélévement sur
le pécule réserve ? :

Quelles sont les dépenses obligaloires prélevees au moment de la libération
sur ce péeule (frais de juslice, frais de retour i la résidence, frais d’habille-
ment, elc.,)?

Comment le reliquat du pécule est-il remis au 1béré?

Des mesures spéciales sont-elles prises pour empécher le libéré de gaspiller
& sa sortie le reliquat de son pécule?

Quelle est Pimportance moyenne du reliquat du pdcule remis au détenu a
sa libération pour :

1 an de détention?

‘2 ans —

3 ans —

4 ans —

5 ans —_

Le péeule du condamné est formé de la part du produit de son travail (36 p.
100) et tenu en compte par 'administration de la maison. La moyenne peut étre
évaluée de 20 & 25 kreutzers par journée de travail.

Pécule disponible:

La moit$ (18 p. 100) en peut étre employée pour nourriture supplémentaire,
papier et ports de lettres, subvention a la famille, etc.

Pécule réserve:
~ Non, en général il n'est point permis au détenu de rien prélever sur ce péecule

durant sa détention

Cette part ne peut pas étre diminuée par des payements obligatoires au mo-

ment de la mise en liberté.
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e

Ni les frais judiciaires, ni les frais de voyage ou de retourau domicile ne peu-
vent étre pris sur cet argent, qui, en principe, est destiné au soutien du libérs,
et a ses premiers besoins dans la vié libre pour le garantir contre une récidive,

Si les vétements sont insuffisants ils sont complétés avec le consentement ou
sur la demande du libéré, mais toutefois il n’est pas permis d’absorber une trop
grande part de la somme disponible.

Si elle est trop modeste on y ‘suppléera par des habits procurés aux fraxs d'un
fonds de bienfaisance.

' L'argent est remis entre les mains du libéré le jour de sa sortie.’

Non, le Gouvernement ne peut s'occuper de cette tiche, parce qu'il ne peut
avoir une influence quelconque sur les actions de I'homme mis en pleme li-
berté.

La moyenne de cette part du pécule s'dléve :

1° Pour un détenu ouvrier du sexe masculin aprés une detentlon de six mms

(maximum de la peine exécutée ici) a 12 fr, 50.
2 Pour une femme aprés une détention d'un an, & 12 franes.

Nota. —Les condamnés & une peme plus longue sont dmgés sur les établis-
sements pénitentiaires. :

VIENNE 17

Patronage.

Organisation et fonctionnement du patronage. — Divers modes employés.
Assistance par le travail.

Le Gouvernement ne s'occupe aucunement du patronage des détenus. Cette ta-
cheretombe entiérement sur des associations de bienfaisance toutes privées,qui
sont fondées, administrées et maintenues par les soins de personnes privées et
dont les fonds proviennent des contributions de bienfaiteurs,qui veulent bien
coopérer, ou des fondations, des legs, etc.

Certaines amendes, dont la nature est fixée par la loi .de procédure (§ 7), for-
ment également des fonds destinés & subventionner les libérés indigents, mais
ces fonds ne s'élévent pas a un chiffre considérable. Leur administration et la
distribution des subventions pour leur compte sont confiées au chef du tribunal.
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ETABLISSEMENTS PENITENTIAIRES

MAISON CENTRALE DE VARZ

destinée aux hommes condamnés a la peine des travaux forcés.

Effectif de la population détenue : 884. ‘

= OBSERVATIONS

g E TRAI’I_‘I‘?.MENT —_—

2 - FONCTIONS (Noter icl les avantages matériels dont
= g profite le personnel en dehors du trai-
= KiXIMUM--MAXINUX| tement : logement, chauflage, éclairage,
& . : uniforme, ete.) '

[ 1 Directeur. De1.10022.000 8.{ Tantiéme du produit net industriel
jusqu'au maximum de 400 fl. Logis (sans
chauffage ou éclairage). Jardin.

[ i ,
: 1 Contrdleur. De 8002 1.300 A, Equivalent du logis 200 forins.
<
[~
L)
i < 1 Intendant. De 800 4 1.000 0. Tantiéme du produit net Industriel
o jusqu'au maximum de 200 . Equivalent
= du logis 175 florins. ‘
a
g : :
3 | OMciers gérants.(Un pour | De 500 a 700 fi. Equivalent du logis 150 florins.
: Ia chancellerie, I'aatre :
pour'alimentation et leJ".
- pour
lindastrie du penitencier)
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DE SURVEILLANCE

DES INDUSTRIES

Chef de 1a garde.

Gardlens en chef.
Gardiens de 1™ classe.

Gardiens de 2* classe.

De 500 a 700 1.
Pe 350 & 400 1.

300 fi.

S T . - . o::io ¢ bd -
= ‘ ‘ onssnvn-ﬁ;oﬁs' :
2 i TRAITEMENT —_ .

£z |E - (Not i les avantages matériels dont
S FONCTIONS oter ic
2 é ¢ profite le personnel en dehors du trai-
L | A MINfuUM — MAXiMUN | fement, logement, chauffage, éclairage,
& uniforme, etc.) .
_é . o B g ‘ii’ ; 5 i ?.‘,
z\1 Médecin. be 8042300 0. | Equivalent du logis 200 flrins, Gratil-
@ cation pour I'administration de la phar-
g - |maciev. ot i sl
B
=
=
E 2 - Maitres d’école De 500 & 00 1. Equivalence du. logis 150 florins.
%
Zz
=
a

1 | Aumonier cathol.-Romain | De 800 2 1.000 fi. Eqnivalent do logls 175 florins.
’ - 1 — . grec-orthodoxe. — — - ]
E . z
- el =
3\1 —  calviniste. - - -
e .
8§ 1] —  iutérien.  |Gratification: 5011 —
- I 1 L emdiites T T LT TUMORL T T TR T T

> 39

250 1.

€ Equivalenl du logisso florins. Unl!orme

;4 de congremaltres. . ..

Les fonctionnaires susnommés (ei-
cepté les anmﬁnier§) portent ?niforme,
mms 4 leurs propres frais.

Logis (sans chanffage ou éclairage]. Uni-
Vforme Ration de pain 84 décag. pai jour.
Equivalent du'15gis 50260 flofing. Uni-
pzr mr.

forme. Ration de pain de 84 décag.

‘Ration de pain de 8 décag. pﬁr jpuf“

8 gardiens accomplissent les (o%twns

Anprbs des machinesde- vaneurol élec~
trigues ‘(pour 'le clmmge ‘8t 'éclairage
du pénluncier) ] ye ‘deux monteurs qui
oatle’1ogis et un safaire aniioel do 68010~
rins.

VARZ 7. i : 8

-

Renseignements sommaires sur le mode de recrulement du personnel, la
hiérarchie, les attributions dévolues. . chmque calégorie de fonctionnaires,
employés ou agents, sur les pensions.de retraite qui leur sont allouées,

Existe-t-il des écoles de gardiens? Dans Vaffirmative, quelle en est Uorgani-
sation?

La loi I de I'année 1883 précise les qualités exigées du personnel. Les fonc-
tlonnau‘es sont nommés par le Ministre de la justice, par la voie du concours
public, qui nexclut pas I'avancement régulier.

La Joi 1V de 'année 1893 fixe les traitements de tous les fonctlonnau'es pu-
bhcs Nya kl classes, et chacune de ces classes a encore trois subdms;ons
Les dxrecteurs se rangent dans les classes IX, VIII, VII; — les controleurs et
...... —les mtendants et les aumomers dans

Le dlrecteur n'est subordonne qu au Mlmstére de la justice, il est chef de tous'
les bureaux du pénitencier, et exerce jusqu'a un certa.n point le pouvoir dis-
ciplinaire sur les autres fonctionnaires.

Le controleur est en cas de nécessité le substitut du directeur; — il pourvmt
la comptabilité detoutelamaison et fait larevision de touslesmagasins de temps
en temps. o

L’intendant effectue toutes les emplettes, il adininistre les divers magasins
et matériaux,

Les officiers gérants sont employés séparément dans la chancellerie, dans le
bureau industriel ou celui de I'alimentation.

Les autres fonctionnaires ont leur devoir spécial.

Tous les fonctionnaires réguliers (nommés définitivement) ont droit en cas
d'incapacité de service aune pension, qui consiste aprés dix ans de service public
en 40 p. 100du traitement régulier. Chaque anunée de plus augmente le montant
de la pension avec 2 p. 100; aprés quarante années tout le montant du traite-
ment régulier est concédé comme pension de retraite.

Il n'y a pas d’écoles réguliéres de gardiens. Ces derniers se recrutent en plus
grande partie de personnes retirées du service militaire avec un bon certificat.

Chaque dimariche un des officiers gérants tient en présence du directeur ou
du contrdleurun coursde répétition des devoirs officiels avec le corpsde garde.
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Cultes.

Organisalion du service du culle.

Les trois aumoniers réguhers sont obligés de passer toutleur temps au service
du pémtencxer, les deux autres n'y entrent qu'a des jours fixés et n'y passent
qu'une a deux heures.

Pour les deux confessions protestantes, il y aseulement le prétre calvmlste‘
commeaumdnier régulier; le curédelaville, luthérien, s'occupeavec les détenus
senlement aux grandes fétes.

Chaque dimanche et jour de féte il y a service dxvm et sermon le matin, et
une conférence avec chant religieux dans I'aprés-midi.

[

Le nombre total des détenus se compose ‘de: - )

55 p. 100 cath. romains et cath. grecs;
20 p. 100 grecs-orthodoxes;
20 p. 100 calvinistes et luthériens;
5 p. 100 israélites.

- © VAEZ 5

Enseignement.

Ecoles. — Cours. — Bibliothéques. — Conférences.

Les délenus peuvent-ils se procurer des livres @ leurs frais? Dans quelles
conditions ?

Existe-t-il des publications périodiques @ I'usage des détenus ?

Chaque détenu igé de moins de trente années est obligé de prendre part a
I'enseignement élémentaire. Les plus 4gés y peuvent prendre part comme

" volontaires.

il y a deux classes paralléles pour les analphabétes,deux pour les sachant
lire et écrire, enfin deux pour les plus avancés.

L'enseignement, dont la durée est d'une heure, se fait cinq fois par semaine;
il devance ou suit les heures destinées au travall industriel, qui ne doit. étre
interrompu que par le repas du midi.

Une fois par année, il y a examen-d’apres lequel ceux qui ont fait le plus de
progrés et n’ont pas subi une punition diciplinaire, recoivent des récompenses
pécuniaires additionnées a leur pécule,

Auprés de I'enseignement élémentaire, il y a une fois par semaine enseigne-
ment religieux pour toutes les confessions séparément auquel assistent méme
ceux 4gés de plus de trente ans.

" Enfin une fois par semaine (le dimanche) il y a enseignement de dessin in-
dustriel et de chant pour les détenus qui ont aptitude pour ces arts.

La bibliothéque des détenus contient 2.044 volumes, ceuvres rehgxeuses,
histoire maturelle ete...

Avec la permission et sous le contrdle de la direction, il est concéde aux déte-
nus intelligents et de bonne conduite, de se procurer des livres a leurs propres
frais quatre fois par année.

Le Ministére de la justice publie de trois ans en trois ans un concours pour la
rédaction d'un livre de contenu moral. A ce concours les fonctionnaires des pé-
nitenciers ou des prisons peuvent seuls prendre part. L’ceuvre adoptée par le
Ministére est récompensée de 200 a 300 florins et est publiée pour 'usage des
pmsons
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Régime disciplinaire.

¢ 2

At .
Loas g apestir ] E
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PUNITIONS ET RECOMPENSES

Organisation de la_ justice disciplinaire.et-des quartiers.de punitipn;\—J
Distinction -des délils, déférés. aux tribunaux et de, cens pynis. disciplinaie-
ment. .

I EFRIRTR TSN

Sous le régime de la détention en commun G-t:0n. admis des catégories?
Existe-t-il une sélection poriant soit sur les meilleurs détenus, soit sur les
pires? '
Sl T O Bt FO T PP LA CNELYRIT B LR RPN (TS IR L R
..La discipline. du pénitencier est -éxercée par le directenr’ot Pinspecteur:: De
chaque punition plus sévére que l'ladmonition ou la réprimande, un protoecole

est dressé qui doit faire-partie:di dossier du:détenu puni: Les'-punitions sont
effectuées dans un quartier séparé:du.pénitencier.onr il ¥ a assez: de cellales

-claires et:sombres, 1 o Tl o il il 1)
+iLapunition; disciplinaire suspend la libération . provisdire au moins’d'nne
année, et il en résulte la privation de chaque hénéfice, autrement accopdé. i
-i Les délits contre:le réglement de la maison sont punis dans.. la.voie diseipli-
‘naire par le directeur ;- d'anires méfaits ou.violences. sont dénoncés par;la di-
rection et punis par les tribunaux. Caipelag et et R D < iy
.-Les détenus en commun sont divisés dans les catégories suivantes .
...q). Les condamnés(sans égard aucrime-commis) jusqu'a l'age, de vingt~quatre
années; Cerpn e nitens b ersio ol it gaan
- b). Les pondamnés de-plus :de vingi-quatre ‘ans, qui- ont:;commis:anicrime
contre la vie ou laisamtés 1 i i g ependshownl g Snd Sicde {elgenh
. --¢). Les .condamnés de:plus' de:vingi~quatye-ans, qui -ont -commis fun! crime
contre la propriété,-mais qui ne sont pas encore récidivistes; v ceoteid
'd) Les condamnés de . plus de. vingt-quatre ans-qui-sont récidivistes: dang un
-crime contre la propriété. ... i . ofinhirs sned el I giisial o
11y a encore subdivision selon la conduite du détenu, son:degré d'inteli-
.gence,et la situation de sa-vie-antériewre.. - 1 ij s L oh il o4
. Entre . les: détends de bonne condnite.il a'y.a pas-desélectian; les dgfenus
.de. mauvaise -conduite qui.g'opposent ‘& la discipline sont .séparés,dea-tonsles
131 4 T U I T URNNS RS LPF R R TLED I IPTT St do ol aip iy B opsinn il
Les punitions sont les suivantes: admonition, réprimanﬂe, priyhtiot‘\ des-bér
néfices concédés par le réglement, restriction ou privation totale du pécule,
géparation simple ou aggravée, fers, camisole. C
Les bénéfices concédés par le réglement Sont: permission de correspondance
avec les membres de la famille; permission de les recevoir en visite; un
plus ample tantiéme du produit du travail; jouissance d'une partie du-pécule
avec la permission du directeur pour aliments supplémentaires,ou pour faire
d’autres empleltes; transportation dans une prison intermédiaire; libération
conditionnelle. v . R

A £ L ek

Graces et libérations conditionnelles.

~ Sous quelles. garanties et dans quelle forine sont-elles accordées?
Quels én sont les eﬁe\ts : : ’
a) Au j)oih,t de vue de la récidive?

b) Au point de vue de la discipline des prisqn_s?

Les actes de grace sont trés rares et accordés par S. M. le Roi. IIs sont pré-
parés par le Ministre de la justice qui dans ce but se sert des propositions du
tribunal, idl;:‘pijp.ctdl}je‘ur royal, du procureur général et de la direction du péni-
tencier. L'acte de grice s'effectue toujours absolument, sans conditions, et
sans reliche. o h . R

La libération conditionnelle est accordée par le Ministre de la justice sur. la
proposition du directeur et d'une commission qui statue 2 cet effet. Cette com-
mission se réunit six fois par année, et est constituée du président du tribunal,
du procureur royal, de deux membres librement élus du conseil municipal,
du maitre d’école, de I'auménier et du médecin de la prison. _

Au libéré conditionnellement un certificat est délivrd, qui contient les de-
voirs de la négligence desquels résulte la révocation, et qui se rapportent au
domicile et 4 sa mise sous la surveillance de la police.

Au point de vue de la récidive les actes de grice ainsi que les libérations -
conditionnelles, n'avaient que de bons effets; cette derniére surtout s'est mani-
festde comme un ressort puissant pour le maintien de la discipline.

Larécidive pour les libérés conditionnellement ne surpasse pas les deux cin-
quiémes pour cent, = '
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Récidive.

Swr le tolal des individus renfermés dans Uétablissement aw 31 décembre
1892, combien avaient déji été frappés de peines privalives de liberté:

1° Pour un crime ou délit quelconque? .

20 Pour un crime ow délit de méme nature que celui ayant motivé la con=
damnation en cours d’'exécution?

Sur le total des individus renfermés dans I'établissement au 31 décembre
1892,étaient frappés d’une peine privative de liberté : 290.

Pour un crime ou délit quelconque : 96. :

Pour un crime de m&me motif : 194.

Services économiques.

Quel est le mode adopté, entreprise ou régie ?

a) Alimentation des valides.

En quoi (.:onsiste-t-ellei’ Quandtités d’aliments réglementaires délivrés, par
homane et par jour, au comple de U'Elat.

Le mode en vigueur est celui de la régie.
Tout détenu en bonne santé recoit :

1° Un morceau de pain noir rassis de deux jours au moins et de cing jours au
plus, dupoids de840 grammes, partagé en trois portions, une pourchaque repas

2°Une portiondesoupe au cumin ou d’une des autres soupes a la farim'a
roussie ci-dessous désignées,de 52 centilitres, une fois par jour, matin ou soir,

- et, en outre, les quatre jours de la semaine ot 'on ne donne pas de bouillon,

mais alors un repas le matin et un le soir, la direction peut-faire remplacer la
soupe du matin ou celle du soir par du lait,du lard ou du fromage, ou par des
pommes de terre en robe de chambre, mais avec la restriction que le lard ne
sera accordé que deux fois par semaine au plus, et surtout pas le jour du
bouillon.
“Les jours de viande, done trois fois par semaine, il n'y a que deux repas
savoir: un & midi, I'autre soit le matin, soit le soir. ’
A diner, chaque détenu recoit:
3* Une portion de bouillon de beeuf de 52 centilitresou, 4 la placedu «gulyass,
trois fois par semaine, une portion de 52centilitres d'une des soupes i la farine
roussie ci~-dessous mentionnées.

Qualre fois par semaine:
4* Du beeuf bouilli,sans os, ni tendons, du poids de 87 grammes 5 par portion,
les joum de bouillon, ou la méme quantité de besuf pour le egulyasn.

o o Trots fois par semaine ;.

+ 5° Deslégumes en portions de 25 centilitres.
~4) Dé la choucroute ou,selon lasaison, des 16gumes verts,de la choucroute avec
d‘?’ pommesdeparadis, des choux verts, des choux blancsavec ou sans pommes
de terre, des oourges, des courges avec des pommes de paradis,des navets ou
deiasaladecnite. . = - :
PR Une fois par semaine :
;b)--l?-._“,l!xiglnde'dp «gulyas» au moins une fois par semaine.
' ide de egulyass est proparée avec des pommes de terre; elle est donnée

.dauble des portions de 1égumes, donc en portions de 100 centilitres

i
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(1 litre). Le ¢gulyas» remplace donc la soupe et les légumes, aussi les jours de
«gulyas» on ne distribue ni soupe, ni légumes. .
Lorsque les circonstances locales le permettent et autant qu'il est possible,
a 1a place du beeuf prescrit pour la préparation du ¢gulyas»,on prendra du mou-
ton et on en mettra 220 grammes par portion, sans o0s, ni tendons.
¢) Unlégume de pommes de terre, préparées avec ou sans vinaigre, frites avec
du paprika et bouillies, suivant la saison; en été aussi cuites avec des pommes

de paradis.

Une fois parsemaine:

d) Un légume de pois, haricots ou lentilles (légumineuses) qui peut étre
remplacé une fois par semaine, en été, par des haricots verts.

Deux fois par semaine :

e) De la ctarhonya» (espéce de mets grossier de farine broyée et rétie),bouil-
lie 4 la farine, avec compote aux oignons, aux pommes de terre, au fromage
ou aux prunes, bouillie de semoule, macaroni, ou bouillie de farine de mais,
alternant suivant les circonstances locales, selon le jugement et le choix dela
direction du pénitencier.

Deux fois par semaine:

Lorsque le vinaigre est indiqué comme ingrédient d'un des mets ci-dessus

mentionnés, si P'on fait usage de vinaigre de vin ou d’essence de vinaigre, on
ne doit mettre que la moitié de la quantité prescrite par le réglement.

b) Aliments supplémentaires (cantine) & la charge du détenu et dont le
prix est remboursé par lui. — Quantités pouvant étre délivrdes, en moyenne,
par jour et par homme. — Dépense maxima autorisée.

Les détenus ne peuvent se procurer d'aliments supplémentaires qu'a la charge
de leur pécule (produit de travail); d’autres valeurs qui pourraient &tre & leur
disposition ne peuvent pas étre utilisées au méme but. ‘ i

Le maximum dont la dépense est permise ne doit pas surpasser : chez les
détenus de conduite irréprochable un cinquidme, chez ceux de bonne conduite
un sixi¢me, et enfin chez les récidivistes de bonue conduite (et pas plustot qu'a-
prés le séjour d'une année dans le pénitencier) un septiéme de leur tantiéme
sur le revenu du travail, et qui en outre ne peut dépasser par mois 1 florin
80 kreutzer. , Do

La cantine n'est accessible que par quinze jours;on y regojt : du Jard, du pain
blane, du lait, du beurre, du fromage,du sucre, de la viande froide,des prunes
en compote, des fruits en été,du vin mais tout ou plus un demi-litré par mois.

La jouissance du tabac et de I'eau-de-vie est absolument défendue. = -

- VAEZ 11

¢) Régime des malades.
Organisation des infirmeries. — Alimenlation des malades.
Le service sanitaire a-t-il des pouvoirs illinités pour prescrire auzx frais
de Yadministration le régime alimentaire qu’il juge wutile ? ‘
“Tous les malades sont-ils soignés dans Uinfirmerie de U'établissement ou
soni-ils, dans certains cas, envoyés dans des hipitauz. ,
Les condamnés aliénés ou épileptiques sont-ils (raités dans I'élablissement
ou confieés a des asiles spéciaux du dehors ?

Le temps passé, par les aliénds ou autres malades, en dehors des’ élablisse-
ments peénitentiaires, compte-t-il pour Uexécution de la peine?

L'infirmerie se trouve dans une aile séparée du pénitencier. Elle consiste en
douze séparations aptes 4 renfermer 70 malades. )

L'alimentation ordinaire des malades se fait d’aprés cinq menus différents.
Ces menus sont les suivants: '

4° Le matin, 2 midi et le soir 35 centilitres de bouillon et rien de plus.

2° Le matin et le soir 35 centilitres de bouillon avec des croiitons de pain
blanc,4 midi la méme quantité de bouillon avec de I'orge, gruau, riz, farine ou
pommes de terre.

3* 105 grammes de pain blanc par jour; le matin et le soir 35 centilitres de
soupe A la farine roussie et au cumin, avec des croiitons; a midi 35 centilitres
de bouillon,du ragofit de veau (la viande crue 186 grammes)ou bien du rétj
tli:a veau ou de la viande de beeuf, et enfin 2/3 de la portion ordinaire de légumes

is.

4 280 grammes de pain blanc par jour. Le matin et le soir 35 centilitres de
soupe a la farine roussie et au cumin avec des croiitons, 4 midi 35 centilitres
de bouillon, 105 grammes de viande de beeuf cuite avec de la sauce, des bette-
raves, du raifort ou des concombres ; 52 centilitres de légumes frais.

5° 455 grammes de pain blanc par jour. Le matin et le soir 52 centilitres de
soupe & la farine roussie et an cumin avec des croiitons; a midi 35 centilitres
-de bouillon, 140 grammes de viande de beeuf (ut supra),52 centilitres de légu-
mes frais,et enfin du millet ou un mets de farine.

«:Hors ces menus ordinaires le service sanitaire est autorisé 4 ordonner pour

. les malades et aux frais de I'Etat: de la soupe au vin ou & la biére, du vin,de
i ]abidre ou du lait jusqu'a 35 centilitres par jour, enfin en cas de maladies
7 Opidémiques 420 grammes de choucroute ou de raifort au vinaigre.

---Tous les malades sont soignés dans l'infirmerie de 1'établissement, excepté les
4 nliénéa qui sont transférés soit dans.un asile de caractére public, soit & la sec-
stion:spéeiale pour les aliénés érigée aupres de la prison de Budapest.

Een i-vlbiemps‘passé dans les infirmeries sus-mentionnées compte sans interruption
- pour lfexpiation de la peine.
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d) Vestiaire, lingerie, literie & la charge de PElat.

En quoi consistent=ils ?

Le port d'un costume pénal esi-il obligatoire pour tous les condamnés?
Vetements supplémentaires & la charge des détenus et dont le priz est rem~

boursé par eux.

Les détenus portent sans exception le vétement preserit et fourni par 'ad-
ministration & la charge de I’Etat. Ce vétement se compose :

Pour Uhiver. — D’un jaquet de drap grossier gris, d'un gilet, d’un pantalon
et d’une casquette pareille.

Pour I'élé. — Des mémes articles vestiaires en toile grossiére décolorée,en
outre d'une chemise, d'une paire de calecons et de chaussons, d’une cravate,
d’un mouchoir et de bottes a lacets.

Chaque détenu recoit encore une paillasse, un coussin fourré de paille, an
drap de lit, un essuie-mains, un torchon, un tablier pour le travail, et un sac

pour le pain.
Les vétements supplémentaires sont défendus.

Organisation du travail.

a) Le travail est-il exploilé en régie ou en entreprise ?

Le travail en régie comprend-il exclusivement la confection d’objets destinds
& un service d’Etat (par ewemple : effets mililaires), — ow bien porte-t-il auss:
sur des objets qui sont vendus au commerce ou & des particuliers pour le
compte de UEtat?

En cas de travail pour le compte d’administrations ou de services d'Etat
d’aprés quelles bases sont calculés les priz: de revient des objets fabriqués ? '

Le travail est exploité en plus grande partie en régie; I’
mise qu'exceptionnellement et surtout pour des arhclges d'eir;?ﬂii% st ad-
Le travail en régie porte aussi sur des objets 4 vendre, mais les branches
d’industrie les plus usitées dans le voisinage sont toujours sauvegardées contre
le concours provenant de la production en grande masse des détenus.
. Le prix des objets fabriqués en régie est calculé d’aprés la valeur de la ma-
tiére usée et du temps consomms en travail,

b) Nomenclature des industries exploitées et salaire moyen dans chaque
industrie par journde de travail. (Par le mot salaire, entendre également la
part de remunération du travail que garde UEtat.)

Fonctionnement des aleliers. — Classement des délenus. — Apprentissage.
- Tdche journaliére & accomplir. — Récompense ow punition pourle travail
en plus ou en moins de la tdche imposée. — Malfacons volontaires et involon-
laires. — Dégats.

. Contremaitres d’ateliers. — Contremaitres libres et contremaitres détenus.

Par gui song-ils rétribuds ? Ont-ils un pouvoir disciplinaire?

On exerce en régie: le métier de cordonnier, de tailleur, de menuisier, de
tourneur, de forgeron, de vannier, de relieur et de tisserand; — par entreprise
le métier de tamisier en fil de for, de charron, de doreur et de cartonnier.

Le salaire moyen journalier monte & 30 kreutzers,

- Le nombre desateliers est de 45,chacun a la dimension de 28 métres carrés, et
renferme selon Ia qualité du métier de 8 4 20 ouvriers sousla garde d'un contre-

_ ma!tre et'd'un gardien.

“La-classification s fait aussi dans les ateliers autant que possible. L'ap-

) P%ﬂ?:g‘d 806 passe sous I'inspection des contremaitres.

éioumauére & accomplir(pensum) existe seulement dans les cellules
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de séparation et aux métiers qui sont aptes & la statuer. Les entrapreneurs
qui dédommagent I'Etat pourle travail du détenu par ungquivalent fixé d’avance
par contrat et qui s'augmente progressivement, concédent pour le travail as-
sidu des récompenses consistant en argent ou en aliments supplémentaires ; la
régie n’en concéde pas. .

Les malfacons et dégats involontaires,surtout pendant I'apprentissage, ne sont
pas punis, et retombent & la charge de I'administration-ou de l'entrepreneur;
des dégats volontaires résultent la punition disciplinaire et le remboursement
du dégat. : o B

Les contremaitres ressortent pour la plupart du corps des gardjens, qui
recoivent en ce cas, un surplus de gages de 80 a 100 florins par année. .

Les contremaitres des entrepreneurs sont salariés par ces derniers, mais
quant a leur conduite dans 'établissement ils sont subordonnés au pouvoir: dis-
ciplinaire du directeur.

Les détenus ne sont jamais employés comme contremaitres, tout au plus ils
font le service des comptes et des magasins. A

‘Les contremaitres n’exercent nul pouvoir disciplinaire.

¢) Y a-t-il une ou des catégories de condamnés pour lesquels le travail ne
soit pas obligatoire ® Quelles sont ces catégories ? :
Répartition des produils du travail entre PElat, Uentrepreneur et les dé-
tenus. ) A
Les détenus travaillant ont-ils tous (prévenus- et condamnés) droit & un
salaire sur le produit du travail? R Co .
Comment est déterminée la quote-part du détenw sur le produit du travail?
Pour la fizer, est-il tenu compte : ‘ S a
1° De lu qualification ou de la durde de la peine?
.90 Des antdcédents judiciaires du condamné?
30 De sa conduite en prison?

Les détenus en bonne santé sont tous obligés au travail, -~ .

Le produit du travail se répartit comme suit:

Du produit net (respectivement de la somme payée journaliérement parlen-
trepreneur) les ouvriers de premiére clasge re¢oivent ‘un .cinquiéme, ceux de
seconde classe un sixiéme tandis que les ouvriérs de la:troisiéme. classe ne par-
ticipent pas du tout au produit industriel, leur tantiéme servant A alimenter le
fond d'assistance particulier de I'établissement,. .« . - oie e

. Les ouvriers-Je premiére classe sont ceux qui ont acquis . assez d'adresse pour
produire un objet complet et ont une conduite irréprochable; les.ouvriers de la
seconde classe sont ceux qui ne manquent - pas d’adresse, mais qui iont: ‘bespin
de I'enseignement continuel de Ja part du. contremaitre, -6t en. outre ne;gont
pas punis disciplinairement; la troisiéme. classe se. compoge. des.ouvriers. qui

IVARZ it 15

n'entrent pas dans les classes supérieures, en outre les nouveaux venus pen-
dant trois mois et les récidivistes jusqu’a six mois gans égard a leur aptitude
industrielle. SO

Le tantiéme du produit net est concédé aux détenus, mais ils n'ont pas le
droit de l'exiger.

Dans le pénitencier il n’y a pas de détenus préventivement.
~Lia ‘qualité de la peine étant 4gale dans' tout I'établissement, ni celle-ci-ni la
durée de la peine n'exercent d'influence sur la fixation du tantiéme. :

Plus haut (page 14) il est démontré combien les antécédents judiciaires
(récidive) et la conduite du détenu modifient la participatioh.
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l‘éeule des eonduinné's; '

Formation et administration du pécule. — Salaire moyen des ouvriers
détenus, par journée de détention. — Part attribude & chacun d’euw sur.le
salaire journalier. ' ' L ‘ et

PEGULE DISPONIBLE.” B ;

Nature des dépenses aultorisées pendant la détention sur le pécule d-&sponi(_;lc
des détenus.

PECULE RESERVE.
Y a-t-il pendant la détention des dépenses aulorisées par prélévement sur

le pécule réserve?

Quelles sont les dépenses obligaloires prélevées au moment de la libération
sur ce pécule (frais de justice, frais de retour & la résidence, frais d’habille~
ment, etc.)?

Comment le reliquat du pécule est-il remis aw libéré?

Des mesures spéciales sont-elles prises pour empécher le libéré de gaspiller
& sa sortie le reliquat de son pécule? :

Quelle est Vimportance moyenne du religuat du pécule remis au détenu &
sa libération pour : )

1 an de détention?

2 ans —

3 ans —

4 ans —

Sans -+ —

Le pécule du détenu est formé respectivement du ciquiéme et du sixiéme du

produit net. Ces tantiémes additionnés par mois sont inscrits au dossier de cha-
que détenu. ' : : : : '

La part attribuée a chacun d’eux sur-le salaire journalier monte en moyenne
4 6 kreutzers, e .

Il est mentionné plus haut que les détenus de bonne conduite disposent de
un cinquiéme, un sixidme ou un septitme de leur pécule pour des aliments
supplémentaires, pour assister leur famille pauvre, pour I’affranchissement de
leur correspondance, pour des outils extraordinaires, pour acheter des livresou
des objets de nettoyage. Ces dépenses sont toujours contrdlées par la direction.
Les dégts volontaires retombent 4 Ja charge du péoule, mais colui-¢i ne doit
pas 8tre retranché par les frals judiciaires ou du retour au domicile, ni par
d'autres réclamations civiles. : T T

-~ -

Au moment de la libération, une partie du pécule accommodé & lanécessité est

- livré-au libéré, le surplus est envoys par ladirecti :
i ibere, par ladirection pour son compte a I'auto-
. _ﬁsééemumclpale de son domicile futur. Cette partie lui est transmise 4 son ar—

pes libérés emportent en moyenne des épargnes:
. -Aprés une peine de la durée d’une année. .......... 12 florins
: —_ — de2 — ... 25 -
- - 3 - .3
— = k= 6 —
- — 5 e i ieerena. 5 —
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. Patromage. -

[T

. or e R
RV B i ! F R SO

Organisalion et fonctionnement du patronage. ~ Divei's .modgs,amployés.

— Assistance par le travail. -

1 y a dans le royauine de Hongrie 20 sociétés de patronage, qui se sont cons-
tituées volontairement ot dont les fonds pécuniaires sont augmentés en cas
d'insuffisance par le Ministére de la justice, comme administrateur 1égal du
fonds des amendes. Les bureaux de ces sociétés se composent de personnes
sans aucun caractére officiel, mais qui ont des connexions étendues. Le procu—
reur royal fait le rapporteur aux séances de ces sociélés.

Ces sociétés étendent leurs soins sur tous les libérés qui ont leur domicile

dans leur rayon respectif.

Oir I'assistance de ces sociétés manque, c'estle procureur royal qui est en

&tat de subsidier les libérés jusqu'au montant de 15 florins par homme.

Le pénitencier de Vaéz (comme les autres aussi) dispose encore d'un fonds
d’assistance particulier dont la source est signalée sur la page 14, et qui con-
siste aujourd’hui en 15.567 florins, De cette somme les intéréts seuls sont

dépensés pour assister les libérés

o

.

ETABLISSEMEVNTS_H PENITENTIAIRES

PRISON DU TRIBUNAL DE GY(R

Effectif de la population délenue : 170.

FONCTIONS

PERSONNEL
NOMBBE

TRAITEMENT

MININUM — NAXINUM

OBSERVATIONS

(Noter ici les avanta 41
ges matér,
g&lil{::t !«}op:rson nel ea dehorsl edli froal:f
ment : m
Bt gl&)enl, chauffage, éclairage,

1 Procareur royal.

ADMINISTRATIP

1 Intendaat,

N T TU R P R

De 1.600 & 2.500 0.

De 500 & 700 1.

Gratification: 250 0.

Equivalent du logis : 250 forins.

(La surintendance de la prison est un
devoir secondaire da procareur royal
aepres de ses fouctlons judiclaires.)

Logis (§ans chauffage ni éclairago).




PRISON

—-_____—__—________—_——'——l—______________——-—_

' . OBSERVATIONS
3 |w TRAITEMENT — -
Z g - h ici les avantages matériels don
E § FONCTIONS : (“:};'l‘ll;ele personnelhen g:g:rzd d::l ::;:-
2 Z —_ tement: logement, chan y ge,
" E = WININUN MAXIMUN nni[ome' ew_)

5
=
2 .
Z 11 Maftre décale. 100 0.
= .
n
P4
td
a

\ 1 {Aamobaier cathol.-romain. Les aumdniers recoi-
E 1 - calviniste. vent pour chaque
8 visite dans la durée

| 2 ! - luthérien. d’une heure 211
1 —_ isradlite.
g ‘ 5 lairage).Uniforme.
Z 2 350 . |Logis(sanschavffageetéc!
= 2 Gardfcns en chef. De 300
3
=
=]
3 c.

:;: 22 Gardiens. 250 6. Equivalent de logis 60 florins. Uniform
w0
s
=
o
=]
E Quatre des gardiens remplissent los
3 fonctions de contremaitres.
7z
(2]
25}
S

" nisalion ? '

-des hommes qui ont satisfait au service mi

~ qui consiste aprés dix ans de service en 4

GYOR- : 3

Renseignements sommaires sur le mode de recrulement du personnel, la

- hiérarchie, les attributions dévolues & chaque catégorie de fonctionnaives,
. employés ou agenls, sur les pensions de retraite qui lewr sont alloudes.

Ewxiste-t-il des écoles de gardiens? Dans Vaffirmative, quelle en est Porga~

L’intendant ainsi que le personnel de garde se recrutent par concours public

litaire et ont acquis un bon certi-
ficat. ' '

Les gardiens sont subordonnés aux gardiens en chef, et ceux-ci a I'intendant
qui recoit et effectue les instructions du procureur royal.

Tous ces fonctionnaires ont droit en casd’incapacité de service & une pension

0 p. 100 du traitement régulier. Le
que année en plus de 2 p. 100, aprés
tant entier du traitement est concédé

montant de la pension augmente par cha
quarante années de service public le mon
comme pension de retraite,

Il 0’y a pas d’école de gardiens. Les réglements du service sont expliqués
aux gardiens une fois par mois par les gardiens en chef. :

B
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Cultes.

Organisation du service du culle,

Ce sont lés curés de la ville des différentes confessions qui exercent les fone-

oni i ils visi ) is par semaine la
tions d'aumdniers dans la prison. A cet effet, ils visitent une fois p m

prison o ils font, tant le service divin que I'ecnseignement religieux,

-  GYOR 5

Enseignement.

Ecoles. — Cours. — Bibliothéques. — Conférences. .
- Les détenus peuvent-ils se procurer des livres & lewurs frais? Dans quelles
conditions % A

Ewiste-t-il des Dbublications périodiques & Vusage des détenus 1

L'enseignement élémentaire, dont la durde est d’une heure, se fait deuxfois
par semaine. II se borne & faire apprendre la lecture, I'écriture et les connais-
sances primitives de l'arithmétique.

La bibliothéque des détenus consiste en 637 volumes.

Les conférences ne sont pas tenues.

~Avec la permission et sous le contréle de Vintendant, les détenus condamnés
peu'jent $e procurer des livres moraux ou scientifiques dont ils remboursent
le montant sur leur pécule.

- Les m&mes publications qui sont rédigées par les fonctionnaires des péni-
tenciers sont distribuées aussi dans les prisons,

Le Ministére de la justice publie de trois en trois ans un concours pour la
rédaction d’un livre de contenu moral. A ce concours les fonctionnaires des
Pénitenciers ou des prisons peavent seuls prendre part. L'euvre adoptée par
le Ministre estrécompensée de 2004 300 florins et est publiée pour 'usage des
prisons, ‘
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Régime  disciplinaire.

PUNITIONS ET RECOMPENSES

Organisalion de la justice disciplinaire et des quartiers de punilion, —
Distinction des délits déférés aux tribunaux et de ceux punis disciplinaire-

sment. :
Sous le rdgime de la délention en commun a-t-on admis des catégories?

Existe-t-il une sélection portant soit sur les meilleurs détenus, soit sur les
dires?

Le pouvoir disciplinaire sur les fonctionnaires et gardes de la prison et aussi
gnr les détenus, est exercé par le procureur royal. Les punitions s'effectuent
dans des cellules d'isolement claires ou sombres. '

Les délits contre le réglement de la prison sont punis par la voie discipli-
paire, d’autres méfaits ou violences dans la voie judiciaire, par le tribunal.

Les détenus en commun sont divisés en groupes séparés selon leur sexe et
selon leur conduite, les pires sont gardés dans des cellules d'isolement.

GYOR ’ 7

Grices et libérations conditionnelles.

Sous quelles garanties et dans quelle forme sont-elles accorddes?
Quels en sont les effets :

a) Au point de vue de la récidive?
b) Au point de vue de la discipline des prisons?

Lfas actes de grice sont trés rares et accordds par S, M. le Roi. lls -
pares par le Ministre de la justice qui, dans ce blll)t, se sert des propos?t(;g:lsp x(‘i?x
tt:lbun:a\l,_ du procureur royal, du procureur général etdela direction du péniten-
cier. L.a(':te d.e grices'effectue toujours absolument, sansconditions et sansreliche.

La hpgrauon conditionnelle est accordée par le Ministre de la justice sur la
pl:Opf)sntlon du directeur ot d'une commission qui statue a cet effet. Cette com-
mission se réunit six fois par année, et est composée du président du tribunal
du Pprocureur royal, de deux membres librement élus du conseil municipal dl;
maltre. d’école, de 'aumdnier et du médecin de la prison.A ‘

Aun hbéx:é conditionnellement un certificat est délivré, qui contient les devoirs
de la négligence desquels résulte la révocation, et qui se rapportent au domicile
et & sa mise sous la surveillance de la police. '

.‘?n pointde vue dela récidive les actesde grice ainsi que les libérations con-
ditionnelles n’avaient que de bons effets, surtout cette derniére qui s'est mani-
festée co.mme un ressort puissant pour le maintien de la discipline.

Laréeidive pour les libérés conditionnellementne dépasse pas 2 1/2p. 100.
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Reécidive.

Sur letotal des individus renfermés dans Uétablissement au 31 d{cembre
1892, combien avaicnt déja été frappés de peines privalives de liberté:

1° Pour un crime ou délit quelconque? o
920 Pour un crime ou délit de méme nature que celut ayant mo;wé in con-

damnalion en cours d'exécution ?

Sur le total des individus détenus le 31 décembre 1892, ?1 y avgit 1§ récidli-
vistes pour crimes ou délits quelcongues, 31 pour un crime ou délit de la

méme nature.

- GYOR Y

Services économiques.

Quel est le mode adoptd, entreprise ou régie?

a) Alimentation des valides.

En quot consiste-t-elley Quantités daliments réglementaires délivrés, par
homme et par jour, au compte de I'Etat.

- L'alimentation se fait par entreprise.

Chaque détenu regoit par jour : ‘

560 grammes de pain de froment, 35 centilitres de soupe, et autant de 1é-
gumes; deux fois par semaine il y a 100 grammes de viande de beeuf bouil-
lie avec les légumes.

Pour ce menu, I'Etat paie par homme et par jour 11,5 kreutzers.

" b) Aliments supplémentaires (cantine) & la charge du &étenu et dont le

prix est remboursé par lui. — Quantités pouvant étre délivrées, en moyenne,
bar jour et par homme. — Dépense maxima autorisée.

Les détenus occupés a des travaux durs regoivent, en outre,avec permission
spéciale du procureur général, i la charge de I'Etat, sur le menu ordinaire 14
centilitres delégumes et 280 grammes de pain.

Les détenus de conduite irréprochable peuvent, une fois par semaine avec la

.permission de I'intendant dela prison,se procurer desaliments supplémentaires

dont le montant ne doit pas dépasser 40 kreutzers.

¢) Régime des malades. .
- Organisation des infirmeries. — Alimentation des malades.

L'infirmerie consiste en deux salles, une pourles hommes avec sept lits, I'au-
tre pour les femmes avec cinq lits.

Le médecin fait tous les jours ses visites dans I'infirmerie.

.L'aiimentation des malades se fait aussi par entreprise, mais I'entreprensur
doit respecter leg mémes réglements et menus quisont fixés pour l'alimenta-

| tion des malades dans les pénitenciers.

L'alimentation ordinaire des malades se fait d’aprés cing menus différents.
CGes menus sont les suivants: '

| ‘ ’:fi"_'fﬁe'mi‘tl.n, 4 midi et le soir, 35 centilitres de bouillon et rien de plus.

® Le matin et le soir 35, centilitres de bouillon avec des orodtonsde pain blanc;

d midi, la méme quantité de bouillon avec de I'orge, gruau, riz, farine ou pom-
- Tes do terre, ,
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3¢ {05 grammes de pain blanc par jour; le matin et le soir, 35 centilitres de
soupe 2 la farine roussie et au cumin, avec des crofitons; a midi, 35 centilitres
de bouillon, du ragoit de veau (représentant 186 grammes de viande crue) ou
Dbien du roti deveau ou de la viande de beeuf, et enfin 2/3 de la portion ordinaire-
de légumes frais.

4° 280 grammes de pain blanc par jour. Le matin et le soir, 35 centilitres de
soupe a la farine roussie et au cumin avec des crofitons; a midi, 35 centilitres
de bouillon, 105 grammes de viande de beeuf cuite avec de la sauce, des bettera-
ves, du raifort ou des concombres; 52 centilitres de légumes frais.

5 455 grammes de pain blanc par jour; le matin et le soir, 52 centilitres de
soupe & la farine roussie et au cumin avec des croitons ; & midi, 35 centilitres
de bouillon, 140 grammes de viande de beeuf (ut supra), 52 centilitres de légu-
mes frais, et enfin du millet ou un mets de farine.

Hors ces menus ordinaires, le service ganitaire est autorisé A ordonner pour
les malades et aux frais de 'Etat: de la soupe au vin ou a la bidre, du vin, de
]a biére ou du lait jusqu'a 35 centilitres par jour, enfin en cas de maladies épi-
démiques 420 grammes de choucroute ou de raifort au vinaigre.

Les malades ne sont transférés dans des hdpitaux qu'en cas de maladie con-
tagieuse, ou d'aliénation mentale, ou en ce dernier cas a la section spéciale
érigée aupres de la prison de Budapest. : .

Le temps passé dans les infirmeries compte pour I'expiation de la peine.

d) Vestiaire, lingerie, literie & la charge de U Etat.

En quoi consistent-ils?

Le port d'un costune pénal est-il obligatoire pour tous les condamnds?

Vetements supplémentaires & la charge des ddtenus et dont le prizv est rem-
boursé par eux.

Vestiaire, lingerie et literie sont les mémos que dans les pénitenciers.

Les détenus portent sans exception le vétement prescrit et fourni par P'ad-
ministration 4 la charge de I'Etat. Ce vétement se compose:

Pour Uhiver. — D'une veste de drap grossier gris,d'un pantalon et d'une
casquette pareille.

_ Pour Uété. — Des mémes articles vestiaires en toile grossidre décolorée, en
outre d'une chemise, d'une paire de calecons et de chaussons, d'une cravate,
d’un mouchoir et de bottes a lacets.

Chaque détenu regoit encore une paillasse, un coussin fourré de paillé. un
drap de lit, un essuie-mains, un torchon, un tablier pour le travail, et un sac
pour le pain,

Les vétements supplémentaires sont défendus. .

Comme dans les prisons des tribunaux, il y a aussi ‘des détenus provisoire-
ment ou pour des courtes peines; ces deux catégories portent én général leurs
prupres habits. L'Etat ne leur fournit I'habillement que dans le cas ol leur
vétement serait trop défectueux on malpropre. o ' ’

Des vétements supplémentaires ne sont pas conoddés.

- GYOR 1t

Organisation du travail.

a) Le travail est-il exploité en régie ou en entreprise ?

Le travail en régie comprend-il exclusivement la confection d objets desti-
nés & un service d’'Etal (par exemple : effels militaires), — ow bien porte-t-il
ausst sur des objels qui sont vendus au commerce 0w 4 des particuliers pour
le compte de UEtat?

En cas de travail pour le compte @'administrations ox de services d’Elal
d'apreés quelles bases sont calculés les prix de revient des objets fabriqués? ’

Le travail est exploité tant en régie que par entreprise.
Ie travail en régie porte aussi sur des objets & vendre.

b) Nomenclature des industries exploilées et salaire moyen dans chaque
industrie par journée de travail. (Par le mot salaire, entendre également la
part de rémunération du travail que garde U'Etat.)

Forzctionnement des ateliers. — Classement des délenus. — Apprenlissage.
— Tdche journaliére & accomplir. — Récompense ou punition pour le travail
en plus ou en moins de la tiache imposée. — Malfacons volontaires el involon-
taires. — Dégits.

Contrematires d'ateliers. — Contremailres libres et contrematires détenus.

Par qui sont-ils rétribués ? Ont-ils un pouvoir disciplinaire }

En régie on exerce le métier de vannier, surtout la fabrication de corbeilles
,fgu;'él’,exportation des fruit frais. Ces corbeilles sont venduespour 15 kreutzers
a piéce.
. Par entreprise on exerce le métier de bonnetier. L’entrepreneur paie par
homme et par jour 20 kreutzers.
" Le nombre des ateliers est de 45, chacun a la surface de 283 métres carrés,
_gt.ronferme selon la qualité du métier de 8 a 20 ouvriers sous la garde d’'un

_-contremaitre et d'un gardien.

La classification se fait aussi dans les ateliers autant que possible. L’appren-

~.., tissage se passe sous I'inspection des contremaitres.

... Une tache journalidre & accomplir existe seulement dans les cellules de sépa-

"~ .ration ainsl que pour les métiers qui permettent de la fixer. Les entrepranours

.,qui dédommagent I'Etat pour le travail du détenu par un équivalent fixé

.. -d’avance par contrat et qui s'augmente progressivement,concédent pour le tra-
o V&ﬁmldu des récompenses consistant en argent ou aliments supplémentaires.’

égie n'en conocéde pas.
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Les malfacons et dégits involontaires, surtout pendant I'apprentissage, ne
sont pas punis et retombent 4 la charge de I'Administration ou de l'entrepre-
neur; des dégits volontaires résultent la punition disciplinaire et le rembour-
sement des dits dégits.

Les contremaitres ressortent pour la plupart du corps des gardiens, qui re-
coivent, en ce cas, un surplus de gages de 80 d 100 florins par année.

Les contremaitres des entrepreneurs sont salariés par ces derniers, mais,
quant aleur conduite dans I'établissement, ils sont subordonnés au pouvoir
disciplinaire du directeur. : . .

Les détenus ne sont jamais employés comme contremaitres, tout au plus ils
font le service des comptes et des magasins.

Les contremaitres n'exercent nul pouvoir disciplinaire.

¢) Y a-t-il une ou des catégories de condamnés pour lesquéls le travail ne
soit pas obligatoire ? Quelles sont ces catégories ?

Répartition des produits du travail entre U'Etat, Venlrepreneur et les dé-
tenus.

Les détenus travaillant ont-ils tous (prévenus et condamnéds) droit & un

- salaire sur le produit du travail?

Comment est déterminde la quote-part du détenu sur le produit du travail }

Pour la fizer, est-il tenu compte :

1° De la qualification ou de la durée de la peine?

20 Des antécédents judiciaires du condamné?

3° De sa conduite en prison ?

Sont exempts de la contrainte du travail:

Les détenus provisoirement, et ceux des condamnés i 1la peine des arréts

simples qui, exceptionnellement, sont dispensésdu travail par le jugement
" du tribunal; les autres sont tous obligés au travail.

Les détenus occupés en régie au métierde vannerie regoivent sur les 15 kreut-
zers ( prix fixe d'une corbeille) 2 kreutzers comme pécule par pléce;ceux
qui sont employés par l'entreprise au métier de bonnetier recoivent, sur les
12 kreutzers que l'entrepreneur paie a I'Etat par homme et par jour, 4 kreutzers.

Pour fixer cette quote-part il n’est pas tenu compte ni de la qualification

ou de la durée de la peine ni des antécédents judiciaires, ni enfin de sa con-

duite en prison.

GYOR . 13

Pécule des condamnés,

Formation et administration du pécule. — Salaire moyen des ouvriers

détenus, par journée de détention. — Part attribude & chacun d'eux sur le
salaire journalier, ’

PECULE DISPONIBLE.

Nature des dépenses autorisées Dpendant la détention sur le pécule disponible
des détenus,

PECULE RESERVE.

Y a-t-il pendant la détention des dépenses autorisées par prélévement sur
le pécule réserve?

Quelles sont les dépenses obligatoires prélevées aw moment de la libération
sur ce pécule (frais de justice, frais de retour & la résidence, frais d’habille-
ment, etc.) ?

Comment le reliquat du pécule est-il remis au libéré?

Des mesures spéciales sont-elles prises pour empdcher le libéré de gaspiller &
sa sortie le reliquat de son pécule?

Quelle est Vimportance moyenne du reliquat du pécule remis au détenwu i
sa libération pour :

1 an de détention?

2 ans —_

3 ans —

4 ans —

5 ans -

La quote~part des détenus formele pécule'. 4 la charge duquel ils peuvent se '
Procurer des aliments supplémentaires. Le reste de leur pécule ainsi que d'au-
tres valeurs qui appartiennent aux détenus leur sont délivrés 4 la sortie de la

‘ V,Prisjon .

Les frais de justice ne tombent 4 la charge que des valeurs qui étaient en

'13 Possession des condamnés au moment de leur détention, ou qui leur ont été
' envoyées pendant la durée de la peine.
.- Le pdoule (produit du travail) leur reste intact.

- Pendant I'année 1894, le produit net du travail montait a 2.758 fl. 83 dont

- 84D. 100 appartenaient 4 I'Ktat, tandis que 38 p. 100 furent délivrés aux libérés.
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Patronage.

Organisalion et fonclionnement du patronage. — Divers modes employés
— Assistance par le travail. . ‘

11 y a, depuis I'année 1888, une société de pati-onage qui dispose d’un-fonds

de 1.365 fl. 46. Le Ministére de la justice y verse 300 florins par année.
L’assistance s'exerce surtout par procuration du travail ou d'un,service régu-
lier pour les libérés et leur concéde les frais de voyage ou de vétements néces-

- saires, ou leur procure les outils aptes 4 exercer un métier. De cette maniére, -

il'était possible que les dépenses pécuniaires faites dans ce but ne surmon-
tassent pas, en 1894, 94, fl. 65. .

i
b
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;:NEDUOATION’PENITENTIAIRE

COLONIE D’ASZOD

(HONGRIE)

* Diverses catégories d'enfants placés dans établissement.

Y a-t-il une séparation effective entre ces diverses calégories?
" Existe-t-il des cellules de punition et des cellules d’isolement ?
Effectif moyen de la population: 143.

Les garcons sont placés dans I’ étabhasement Jjusqu’a I'dge de vingt ans:
1) Sur la base d’un arrét judiciaire ;
2) Sur la demande de I'autorité policiére;
3) — —_ tutélaire;
5) —_ —  des parents.
.Entre les diverses catégories il n'y a pas d’autre séparation que celle qui
eat exigde par les intéréts pédagogiques.
‘11 y a 10 cellules claires d'isolement, dans lesquelles on place les nouveaux

. “venus pendant quelques jours, et ceux qui ont a expier une punition disci-

plinaire.
L’oﬂectxf de la population est de 180; sur ce nomhre

54 p. 100 8’y trouvent sur la base d’un arrét Judxcmu'e

17 p. 100 —_ la demande de l'autorité policiére.
12 p. 100 — . — de I'autorité tutélaire.
10 p. 100 - : — " des parents.

e L e S
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| . Gl L PBSENVATIONS . -
g la TRAITENENT o~ AR . Renseignemenis sommaires sur le mode de recrutement du personnel, la
7 = - o ‘ *
=] -FONCTIONS - (Noter ick les avantages mlériels mt = hidrarchi 3 ; 3 ) o, Y i)
3 ; profite le portonnel en dehors ds oel. hiérar chzg, les altributions dévolues i chaque calégorie de fonclionnaires,
& ’ EISINUN — RAXINUX ﬁ%ﬁn ;:)%ne)nt. fblulfase, éemnge. employés ou agents, sur les pensions de retraile qui leur sont alloudes.
—_— Eziste-t-il des éroles de surveillanis? Dans l‘afﬁrmatwe, quelle en est
o | . ! l'orgamsatwn?
= .
> .
£ 5 1 Directonr. 1.3000. - Logement (sans chauffage'du éclairage). " Le personnel est nommsé par le Ministre de la justice. Chacun des fonetion-
z ( 1 Indendant. 700 0. B S : naires doit étre pédagogue, les surveillants sont choisis parmi des industriels
21 Secrétaire. 500 1. e L A de bon renom.
< | S § Le directeur n’est subordonné qu'au Ministére de le ,]ustxce, il exerce jus—
“ o nu co — - qu'a un certain point le pouvoir disciplinaire sur les autres fonctionnaires.
k- ratificalion. N
e ‘ 1 Médecia. 300 1. ‘ . _ Les éléves -étant divisés en plusieurs groupes subordonnés i un gouver—
3 1 Garde-malade 250 . Equivalent dhabillement: 40 florins: ~neur pédagogue, le directeur exerce la surintendance sur tous ces groupes
2 : logement prés do Finfrmerio (uae pm‘; ‘et veille A ce que le traitement soit uniforme dans tout ’établissement.
| - avec chanflage et écllirtxe) L'intendant effectue tous les achats, il administre les divers magasins et
g ! 6 | Gouveracurs pdsgogucs 500 1 L ; matérianx. I surveille ’alimentation.
= uver S. . ogement aupn,s des Eleves, chann'asc Atai i
Sy, S . et éclairage, ot sls sont céhb“mes’ - Le secrétaire est occupé dans la chancellerie. . o
& Oﬂlfgg:;(;l;;g.e » ahmenuuon aussi, N -Les gouverneurs pédagogues sont les personnes qui s'occupent sans inter-
2 ruption du groupe d’éléves, auquel il sont préposés. lls passent toute la
a o L journée et souvent aussi toute la nuit avec les éléves, ayant chacan un
1 |pastenrcatholiqueromain] 300 0 ’ petit cabinet prés des dortoirs. Les groupes sont composés de 20 4 25 dléves.
E . Winiste 180 1 ’Tons ©es pastenrs sont cnrésdnlnllle Les gouverneurs pédagogues rendent compte une fois par mois de I'état
3 — calviniste. dAszod, et font dos visites réguliéres moral de chacun de leurs éléves dans une conférence qui est présidée par lo
1 o 180 11 dans léublissement .
2 — luthérien. A | [l directeur.
1| — israclite. 200 . R P .Les surveillants sont tous industriels et ils sont continuellement avec le
i ‘ . . gouverneur et les éléves.
2 ] ix avec ogis (sans chlnn‘age ou belal- i i i i
% R ¥xe), six avec équivalent de 50 florins. Les autres fonctlom}alres ont leurs devoirs spéciaux.
s . ous
:s 12 Sarveillants. DE 300 & 400 . dh]:bi:l?x:el:ﬂ florins comme-équivalent
z - Les - cél'l\lmres sont nourris avee ies
7 ‘éleVes .
2 _Contremaitres, De 400 200 0. | . L S TRTI I
n 1 Portier. L2000,
a - o . Les confromaiires . sopt losés 'sans
g 1 Gardien de nuit. 200 0. chauffage ni éclairage. Un qui ost eéli- ——
1] 1 Cocher: 21 . \ bataire est nourri.avet les éléves,
2 ] ) Toutes les auires personmes sont lo-
z 1 Cuisiniere. 15 fl. ppar mois. | gées et nourries. R
§ 2 | Servantes de cuisige. 5. , -;»
1 Laveuse. 600 1. e
. L

Il N. B. — On ne porte pas d'uniforme.




4 COLONIB

‘Cultes.

 Qrganisation du service du culte.

Les pasteurs ou aumdniers de 'établissement ne sont pas des fonetionnaires
réguliers. Ils font plusieurs visites par semaine dans l'établissement @t §'00-
cupent tant avec les groupes entiers qu'avec quelques éldves individuel-
lement. : : " o

Il y a dans I'établissement un oratoire séparé pour les catholiques remains
et pour les protestants ; mais aux grands jours de féte, les é&léves -de_chaque
confession vont, en compagine de leur gouverneur ou d'un substitut, a l'églig}a
respective de la ville. o T

ASEOD 5

Enseignement scolaire.

E‘coles.}; Cours. — Bibliothéques.— Conférences.— Apprentissage.
Quelle instruction les enfants regoivent-ils?
Est-elle de tous points semblable & celle qut est donnde dans les dcoles pri

-maires ?

Combien d’heures de classe par jour?
“La durde des classes varie-t-elle suivant les saisons?

Emiste-t-il une bibliothéque & l'usage des enfants?

Quels genres d'ouvrages renferme-t-elle ? .

Dans quelles conditions les livres sont-ils mis & la dispositions des pupilles ¥

‘L'enseignement scolaire est effectus par les gouverneurs pédagogues. Les
matiéres de I'enseignement sont les mémes que dans les écoles publiques po-
pulaires. Avec le cértificat scolaire décerné dans I'établissement, I'éléve pent
continuer ses études dans les écoles publiques. Il y a dans I’établissement
8ix classes scolaires dans lesquelles les 8léves sont répartis selon leur aptitude.

Chaque classe passe trois heures par jour 4 I'école, et regoit pendant trois heu-
res par semaine ’enseignement religieux. La durée des classes est invariable.

Il'y a une bibliothéque dont les livres sont distribués aux éléves, sur leur de-
mande, les dimanches et les jours de fate. Les ouvrages traitent de I'histoire
du pays, de I'histoire naturelle. 1l y a aussi de lalecture amusante, mais toujours
morale.
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Régime disciplinaire.”

Quelles sont les punilions automsées ' v

Par qui sont-elles prononcées et dans quelles oondttwm? -

Distinction des délits déférés aum tribunaua et de ceux qui sont pums d;sci-
plinairement. “

Ouelles sont les récompenses accordées en raison du trava:l eldela canduue?

—

Les punitions autorisées sont: l'admomtxon laréprimande, la separatlon pen-
dant les repas, Pexclusion des jeux communs, la restriction des repas, la rétro-

gradation d’un groupe supérieur dans un inférieur, la séparation dans une cel-

lule, et,en dernier lieu, la punition corporelle (tout au plus 12 coups avec nne
baguette flexible). -

Les punitions les plus sévéres sont prononcées par le du-ecteur les plus lé-'

géres par les gouverneurs. ‘

Les délits contre le réglement de l’étahhssement sont punis par la voie

- disciplinaire; d'autres méfaits sont punis par les tmbunaux g'ils’ sont com-
mis avec discernement.

Les récompenses sont: la louange publique en présence de tous les /eléves,'
I’avancement dans un groupe supérieur, les missions de conflance, la récqmpense_

pécaniaire pour le travail assidu, la libération provisoire. L -

* A8Z0D _ T

Libération.

. Les enfanys sont-ils placés dans Vétablissement jusqu'd un iige détermind
ou pour un lemps délerminé ou enfin pour une période indélerminéde ?
Jusqu'd quel dge maximum les enfants pewvent-ils étre mainlenus dans
Vétablissemengt t ) ‘
Ceux qui se conduisent bien peuvent-ils étre, & titre de libération provisoire,
remis & leurs familles, ou, lorsque celles-ci ne présentent pas de garanties,
confiés & des particuliers ow & des sociélés de patronage ? _
Sont-ils quelquefois placés chez des partivuliers & titre temporai e, sous le
' contrble du directeur de Pétablissement, et dans quelles condilions ?
Peuvent-zls élre aulorisés & s'engager dans l'armée ou drms la flotle avant
le lerme fiwé pour la libération définitive ?
Quelles ont éLé, pour les enfants sortis en 1892, la durée maxima, la durée
minima et la durde moyenne du séjour dans Pélablissement ?
Lors de la libération définitive, des précautions sont-elles prises pour les
empécher de retomber dans un milieu dangereux pour leur moralilé?
A-t<on recours dans ce but & l’mtem:entwn des sociélés de patronage?

Il y ades ent’ants des trois catégories.

Jusqu'a I'dge de vingt ans, le terme le plus court est de deux années.

Avant la libération provisoire le directeur procure toujours un patron &
chaque pupille.

Souvent les enfants sont placés chez des particuliers & titre temiporaire et sous
le contrdle du directeur et d’'un patron, pour achever ou compléter leur aptitude
dans le métier qu'ils ont appris dans I'établissement; le directeur en ce cas
Stipule méme les gages de travail au profit du pupille.

.8i la conduite du libéré provisoirement n’est pas satisfaisante, le patron doit
'en donner avis au directeur; on le reconduit 4 'établissement.

. Le'service militaire ne commence qu'a vingt et un ans, c'est-i-dire i un
" 4ge auquel le pupille ne dépend plus de l’étahhssement’correcttonnel
Des enfants sortis en 1892:
.-La durée maximum du séjour dans I'établissement était de 7 années;
— minimum — —_ 8 mois;
— moyenne —_— —_— 3 années et demie.

.- Aprés la libération définitive I'enfant peut néanmoins s'adresser i la direc-
- tion.de I'établissement,laquelle V'assiste et lui accorde méme des secours pécu-~
- ‘niaires. Dans ce but.on a recours au patron auquel la direction a confié le pu-
.- pille, et les secours sont adressés & I'enfant par son entremise.



Services éconemiques.-

a) Régime alimentaire des valides. :
b) Les enfunts sont-ils autorisés a se procurer des vivres supplémmtmres
a leurs fraist :

Le mode en vigueur de l’ahmentatlon est celui de la régxe .

Le menu est le suivant: 900 grammes de pain par jour; le matin, 35 centl-
litres de lait bouilli; & midi, 52 centilitres de soupe et autant de.centilitres de
légumes, trois fois par semaine avec 87 grammes de viande de hoeuf bouillie on
rétie; pour le gotter 35 centilitres de lait, et le soir de la soupe on des 16~
gumes, a peu prés la méme quantxté qu'a midi.

Les enfants ne sont pas autorisés a se procufer des vivres supplémentaires

L’alimentation d’un enfant codite par jour en moyenne 26 kreutz‘ celle des
fonetionnaires 37 kreutz. -

¢) Régime des malades.

Organisation des infirmeries. Alimentation des malades. Le semme sam-
taire a-t-il des pouvoirs illimités pour prescrire auw ﬁ'acs de l’adminutmtmn
le régime alimentaire qu'il juge utilet -

Les malades sont-ils tous soignés dans Ui nﬁrmeme de l’étabhssqment ou
sont-ils, dans certains cas, envoyés dans des hipilaum? . o ’

Les aliénés ou dpileptiques aont-zls traitds dans l'dtablissement ou éonﬁéa a
-des asiles spéclauan?

Linfirmerie se trouve dans un pavillon sépard au milieu dy. Jardm Elle
consiste en trois salles qui peuvent contenir quinze malades.

L'alimentation des malades varie suivant I'dtat dans lequel ils se trouveiit.
Le médecin peut leur ordonner une plus grande quantlté de lait, des ceufs, de
la soupe 4 la farine roussie et au cumin, du veau réti, et méme 2 43 décili~
tres de vin; mais le cott de ses ordonnances ne doit pas dépas:er Ia dépense
prévue par les réglements généraux statués par le Ministére de la jnstice.

En des cas plus graves, les enfants sont transportés A | une clinique spé-
ciale; en général ils sont soignés a Pétablissement.

Les épileptiques ou aliénés ne sont pas gardés dans: l’établisaemenr‘mais
sont conﬂésh leurs parents ou transportés dans un asxle. e

d) - Vestiaire, lingerie, literie. - - T .
En quoi consistent-ils? : : , e
. Le port d'un costume apéctaz est-il obhgatowe pour tm les enfantss :

Sont-ils autorisés & recevoir de leurs familles ou & acheter & leurs frais des
vélements supplémeniaires? -

De quot se compose le trousseawu qui leur est remu a leur Ubération défini-
tive?

Ce trousseau leur est-il également fourni en cas de libération provisoire?
L~

Le vétement ‘8¢ compose:

En hiver:
JAQUBLIE. ... v tncritiit it e ettt et et e e e e r e e e e e eas 1
Gilet en drap de couleur L 1
Pantalon T PR 1
Casquette...oo..oooiiiiinnenn il i, et hbeneeiee eaeeeaas 1
Pairg de gants en drap..............oovviiiiiiiiii e 1
Justaucorps de laine........ e et e e b et ha s de b rra b e earaan 1
Paire de BOtBS .......o it i e e aias 1

En été:
OO, et e 1
Pantalon en toile bleue............ ....coooiiiiiiiiiii i e . 1
Chapean de paille...............c..oo. voiiiii i 1
‘Paire debottes & 1acets. ....... ... ..........c..l e 1

Aux travaux d’agriculture ou de jardinage ils ont les pieds nus.

En outre, ils portent chemise, calecon, cravate, mouchoir et ont un essuie~
mains en toile,

La literie se compose d’une paillasse, d’'un traversin en paille, un drap de lit
6t une couverture de laine. *
" Le costume spécial est obligatoire pour tous les enfants qui ne sont pas
autorisés 4 recevoir de leurs familles ou i acheter 4 leurs frais d'autres vé-
tements.

11 n’y a pas de trousseau fixé d'avance pour les libérés, celui-ci est accom-
inodé aux futurs besoins et aux moyens de 'enfant.
Le trousseau est.fourni méme en cas de libération provisoire.

~
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Organisation du travail.

Le travail sexécule-t-il pour le comple de Vétablissement ou pour le?o}hpte.

de particuliers %
Quelles sont les tndusiries exercées
Combien d’'enfants appliqués & chacune d’elles ¥

s

Quelle est pour chaque industrie la durde moyénne de l’apprehtissaye? '
Les produils fabriqués sont-ils vendus, ou consommés dans la maison ou

cédés i dautres dtablissements ?

En cas de cession, d aprés quelles bases les priw-de revient sont-ils calcul,ésr? ,

Les enfants regoiveni-ils un salaire ou seulement des gratifications
D'aprés quelles bases les gratifications sont-elles calculées

En cas de lravail fait pour le compie de. particuliers; comment sont

répartis les prix de main-d'cuvre payés par eux ? -

Le travail — qui ne manque jamais du cax‘ac;ére de I'apprentissage ponf‘
un métier choisi — s'exécute tant pour le compte de l'établissement,” que._

pour le compte de particuliers.

Les industries exercées sont : les métiers de menuisier, de tourneur, de cor- -
donnier, de tailleur, de typographe, de relieur, de charron, de vannier et

de magon. Néanmoins on exerce I'agri¢ilture, la viniculture et le jardinage.
La durée moyenne de I'apprentissage est de trois anndes.

Les produits sont utilisés dans I'établissement, et en 'éas'de'commande-ilsv !

sont aussi vendus.

En cas de vente le prix des produits est fix4 au méme cours qil'il“ peut
atteindre dans une manufacture ou dans une dconomie queleonque. | —

Les enfants recoivent des gratifications, proportionndes a leur zéle ot a.

leur conduite, mais qui par mois ne dépassent pas {1 florin 50 kreutz. Ces

gratifications. sont fixées par mois dans une conférence que tient le digec-
teur avec tous les gouverneurs pédagogues et avee les pasteurs, et leur mon- -
tant est liquidé par le Ministre de la justice. La quote-part -de chaque pupille.

du pupille et qui lui est traosmis aprés sa libération. .
Le profit industriel retombe sans partage au compte de I'établissement. -

est déposée chaque mois 4 la caisse d’¢pargne-sur un livret qui portele nom

ey

TACHE JOURNALIERE A ACCOMPLIR. — Récompenses ou pimitions pour le travail, - '
accompli en plus ou en moins de la tﬁche‘imposée.v— Malfagons volontaires . .

ou involontaires, — Dégdts.

'ARZOD: . i1

Contremaitres d'atgliers. — Surveillants contremaitres et .co.ntfem.attres
libres. — Par qui sont=ils rétribuds? — Ont-ils un powvoir disciplinaire?

Le directeur de .l'établissement désigne la tiche journaliére & accomplir.

" Les pupilles les plus assidus dans l'accomplissement du travail et de la tache

% ; ' is; les paresseux sont répri-
commune-gont récompensés a la fin de chaque mois; : )
mandés au rapport du soir. Les malfacons ou dégits 1pvqlonta1res nevsont
pas punis, mais 8'ils sont volontaires une punition disciplman:e ne mangque pas
d'8tre infligée et quelquefois la valeur du dégit est remhoursge sur les épar-

nes faites par l'enfant. _ o o X

¢ Tous les tlz)ontremaitres sont pris parmi les fonctionnaires réguliers de le'Sta—
blissement. Tous sont rétribués par la direction de 1’établissement. Ils n’ont
pas de pouvoir disciplinaire. ,
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Péele, - . .-

—

Formation et administration dy pécule. .

Y a-t-il un pécuile disponible et un péeule réserve 3

Dépenses autorisdes sur e pdcule disponible pendant le séfom' dam Z’ém-
blissement. -

Dépenses imputdes sur le péeule au moment dela hbératwn <

- Comment le reliqguat du pécule est-il remis au pupille au moment de la
sortie? -

Quelles sont les mesures prises pour empecher le pupzlle de gasptller le
vécule qui lui a été remis?

Quelle est Vimportance moyenne du pécule au moment de la sortie ? '

Les récompenses mensuelles forment le pécule des pupilles, qui fructlﬁe a
leur propre profit dans une caisse d’épargne.

Les enfants ne peuvent disposer de leur pécule quaprés leur llbératlon
définitive.

Il n’y a pas de dépenses autorisées sur le pécule pendant le séjour dans l’éta-_'

blissement.

Au moment de la libération les dépenses nécessaires pour le trousseau de

Penfant’sont imputdes sur le pécule.

A la sortie de I'établissement, le reliquat du pécule est transmis aux pa-
rents ou 4 Vautoritd pupillaire de Penfant.

Dés que l'enfant ne peut disposer de son péeule, il n’y a pas danger de
gaspillage, ' i :

L'importance moyenne du pécule au moment de la sortie monte de 204 30

florins.

. o

ABZOD 13

Paironage.

Y a-t~il une société ow un comité de Dpatronage spécial ¢ Uélablissement ¥
A-t-on recours & d’autres institutions de palronage ?

Il 'y a pas de société ou comité de patronage spécial a l'établissement,
mais, comme il est mentionné plus haut, la direction de I'établissement désn-

" gne un patron pour chaque enfant libéré provisoirement. En outre, le curé ou

le maitre d’école du domicile futur de l’enfant, le surveille, et, d’accord en
cela avec le. particulier chez lequel Penfant est engagé a un certain métier,
donne de temps en temps avis a la direction de I'établissement de la condune
du libéré.

De cette fagon le rapport entre le libéré et la direction de 1’établissement est
constant; et méme aprés la libération définitive la direction ne perd pas de vue
ses- anciens éléves qui souvent viennent faire visite a I'établissement et méme
y passent quelques jours de féte ou de vacances.
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ETABLISSEMENTS PENITENTIAIRES

MAISON DE RECLUSION D’ANCONE

PERSONNEL

ADMINISTRATIF

DE SANTE

NOMBRE

=

(ITALIE)

‘E/fectif de la populalion délenue: 719.

FONCTIONS .

TRAITEMENT

MINIMUX — MAXINUN

OBSERVATIONS

(Noter ici les avantages matériels dont
profite le personnel en dehors du trai-
tement : logement, chauflage, éclairage,
uniforme, ete.)

Directenr. (I est aussi
directeur de la -maison
d'arrét du liew.)

Secrétaire.
Contrdleur (Ragioniere).
Caissier.
Copiste.

Commis.

Médecin.

De 3.500 & 5.000 fr.

De 2.000 a 2.500 fr.

De 2.500 2 3.000 fr.
2.500¢r.

De 1.500 a 2.000 fr.

De 800 4 1.200 fr.

De 200 & 1.850 fr.

Logement.
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. OBSERVATIONS
TRAITEMENT — )

(Noter ici les avantages matériels dont
proBte le personnel en dehors dn trai-
MININUX!— NAXINUX tement: logement, chauflage, éclairage,
uniforme, ete.) ' [

Renseignements sommaires sur le mode de recrutement du personnel, la
‘hidrarchie, les attributions dévolues & chaque catégorie de fonctionnaires
employes ou agents, sur les pensions de relraile qui lewr sont alloudes.

* Ewiste-t-il des écoles de gardiens? Dans l'a/fifmatibe, quelle en est. l'orga-
"msaziona .

FONCTIONS

PERSONNEL
NOMBRE

!

Le personnel supérieur de 1'Administration des prisons, des établissements
Pénitentiaires et des Réformatvires Publics est réparti en trois catégories. —
Appartiennent i la premiére catégorie: les directeurs, les sous-directeurs, les
secrétaires ; a la seconde: les contrdleurs, les caissiers et les computistes; a la
troisiéme : les copistes et les commis.

On entre dans les deux premiéres catégories par un examen de concours et,
en qualité d’éléve secrétaire ou éléve computiste on doit faire un apprentissage
au moins de six mois.

Les places de commis sont accordées aussi par examen de concours pour la
derniére classe, et les places de copistes sont réservées, pour une moitié aux
commis de I’Administration des prisons, pour l'autre moitié¢ aux commis de
I'Administration militaire (anciens sous-officiers).

Les passages de secrétaire a sous-directeur, de computiste a caissier ont lieu
par un examen d'idonéité; les promotions de sous~directeur a directeur, de cais-
sier 4 contrdleur et de contréleur a directeur, pour un cinquidme des places,
ont lieu par mérite au choix d’une commission ministérielle. |

Les promotions dans les différentes classes ont lieu en partie par mérite an |
choix de commission susdite, en partie par ancienneté de service.

Tous les employés administratifs sont fonctionnaires de I'ktat, et apres
vingt-cing années de service, peuvent obtenir une pension de retraite en raison
d'un quarantiéme sur les premiers 2,000 francs d'appointement et d’un soixan-
tiéme au dela pour chaque année de service.

Le personnel des gardiens est recruté par engagement volontaire, de préfé-
rence parmi les anciens militaires sachaunt lire et écrire, de vingt-quatre a qua-
rante ans, valides, de bonne conduite et célibataires. — Lesadmis dans le corps
des gardiens doivent faire un apprentissage de trois mois au moins g'ils ont
servi dans I'armée, ou autrement, de six mois dans une des écoles normales
pour les gardiens existant dans les établissements pénitentiaires de plus grande
importance. °

~ En plus des appointements fixés 4 800 francs pour les éléves, de 900 francs a
1.000 francs pour les gardiens, de 1.100 francs a 1.200 franes pour les sous-chefs
gardiens, de 1.300 francs 4 1.500 francspourles chefs gardiens et a 1.800 francs
pour les commandants; ils ont droit 4 une prime d'engagement de 100 francs
pour le premier engagement pour la durée de trois années, et de 50 francs par
ahh pour les deux engagements suivants chacun également de trois années.

‘Les gardiens n’ont droit i aucune prime pour les autres engagements
sficcessifs dont chacun dure une année.

chargé de I'enseignement. |

ﬁ Le chapelain est aussi

D’ENSEIGNEMENT

1 Chapelain. De 200 & 1.800 fr.

Dil CULTE

Logement, chauffage, éclairage et (nnt%'_és

()

Sous-chefs gardiens. |De 1100 i 1906 fi .\ avantages assurés par le rbgloment ;ix

gardiens des prisons.

AN velrdn

DE SURVEILLANCE

38 Gardiens. De 900 & 1.000 fr.

AR S 1O A ceiorie D

Contremaftres. De 800 & 2.500 Ir.

. Commissionnaires.

DES INDUSTRIES

? 1 Chef-gardien. De 1.300 a 1.500:fr.
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Ils sont légés aux frais de 'administration qui leur fournit la literie néces-
saire, I'éclairage, le chauffage, etc.

Pour ce qui regarde la pension de retraite Jes gardiens sont consxdérés ¢ommse
employés civils.

Le personnel de santé, d’enseignement, de culte et des industries; est consi-
déré seulement comme personnel adjoint; il est nommé par le préfet et n'a

droit ni 4 la pension de retraite, ni aux autres avantages assurés aux fonctlon-v

naires de I'Etat.

ANCONB 5

Cultes.

Organisation du service du culle.
-

Un chapelain est chargé du service religieux et d’accomplir tous les diman-
ches et les fdtes reconnues les fonetions du culte.

Dans ces jours il fait lexplication du catéchisme et souvent des conférences
sur des sujets de religion et de morale.

I1 visite tous les jours les malades & l'infirmerie et les détenus en cellule de
punition ou d’isolement.

Le culte est catholique, mais les condamnés qui appartiennenta d’autres cultes
peuvent recevoir les visites et I'assistance de leurs pasteurs.
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. Enseignement.

Ecoles. — Cours. — Bibliothéques. — Confdrenges. .- : T

Les détenus pﬂuvent-zls se procurer des livres a leurs frazs ? Dans quelles'
condilions ? T - p

Emste-t-zl des publications périodiques @ Vusage des déienus?

L’établissement a une école faite par le chapelam obhgatonre pour les con—-
_ damnés 4gés de moins de vingt-cing ans et a laquelle on admet aussi; i titre
de récompense, les condamnésd’ age supérieur, exclus les récidivistes.
a Dans les cours on suit les programmes des écoles primaires publiques.
Une hlbhotheque confiée au chapelain comprend des livres d’instruction et de
morale qu'on donne en lecture aux condamnés qui en font demande, et dont la
lecture est autorisée dans les heures destindes a la promenade et dans les jours
de féte.

Les condamnés peuvent étre autorisés par le directeur 2 $e procurer, a4 leurs
frais, sur le pécule disponible, des livres d'instruétion et de morale.

On n'a pas de publications périodiques 2 'usage des détenus qai, du reste, en
général, n'acceptent ces publications qu'avec une extréme défiance.

-ANCONE ., - 7

Régime disciplinaire.

-

- PUNITIONS ET RECOMPENSES

Organisation de la justice disciplinaire et des quartiers de punition. —

Distinction des délits déférés aux tribunaux et de ceux Dunis dtsczplmazre— :

ment.
Sous le régime de la détention en commun a-t-on admis des catégories ?
. Existe-t-il une séleclion portant soit sur les meilleurs détenus, soit sur les
pires?

L’établissement a un nombre suffisant de cellules d'isolement et de puni-

tion.
Les punitions qu'on peut infliger aux.détenus sont les sulvantes

a) Admonition faite par le directeur en présence d’'un employé de I'établis--

sement, ou du commandant ou du chef gardien ;

b) Cellule ordinaire depuis un & vmgt Jours, avec un point de démérite par
jour;

¢) Cellule ordinaire avec pain et eau de un  trente jours, et deux points de
démérite par jour;

d) Cellule de punition avec pain et ean de cing 4 quinze jours, et trois points
de démérite par jour;

¢) Cellule de punition avec pain et eau de cing i trente jours, camisole de
force et quatre points de démérite par jour;

1) Cellule obscure avec pain et eau, camisole de force ou fers, de cinq & vingt
jours, et cinq points de démérite par jour;

g) Cellule d'isolement de deux & six mois, et deux pointsde démérite par
jour.

%) Envoi 4 la maison de rigueur,

Pour des mineurs de dix-huit ans la durée des punitions dont aux lettres &,
¢, d, f, est réduite pour la premiére, de un a six jours; pour la seconde de un
a vingt jours avec substitution de la cellule ordinaire i la cellule de punition;
pour la troisiéme de six & quinze jours avec substition de Ia cellule ordinaire a
1a cellule de punitionet camisole de force; pour la quatriéme de la simple cel-
lule de punition 4 la cellule obscure et camisole de force ou fers.

Enfin la cellule d’isolement est substituée a la cellule obscure avec pain et
eau de un & dix jours.

- Les punitions mentionnées aux lettres a, b, ¢,d, e, f, pour une durée jusqu’a
dix jours, sont infligées par le directeur, les autres par un conseil de discipline
composé du directeur, de I'employé qui immédiatement lui succéde en rang,
du médecin et du chapelain.
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Les infractions qui ont le caractére de délit, selon les preseriptions du Code
pénal, sont déférées aux tribunaux. -

Dans le régime de la détention en commun, on admet pas de catégories,
mais dans tous les établissements pénitentiaires, selon les dispositions du ré-

‘glement, aprés l'expiation de la premiére période de la peine (sept ans pour les
condamnés a l'ergastolo, le sixiéme de la peine avec un minimum de six mois
et un maximum de trois ans pour lescondamnés i la réclusion), les condamnés
sont répartis en trois classes de conduite ; 1a premiére d’éprewve,laseconde or-
dinaire, la troisiéme de mérite.

Les condamnés recoivent chaque mois du conseil de discipline les pomts de
mérite gagnés par le travail et la bonne conduile, soit en tout 60 pour le travail
et 40 pour la conduite. — Les points de démérite, consequence de- punmons,
annulent autant de points de mérite.

Les condamnés doivent rester dans la classe d'épreuve pour hult ans apres la
premiére période, s'ils expient une peine perpétuelle; pour le sixieme de la
peine, déduite la premiére période, s'ils expient une peine temporaire, mais
jamais inférieure a six mois.

On passe ensuite i la classe ordinaire: les condamnés qui pour six mois ont
obtenu six dixiémes du total des points de mérite, et de la classe ordinaire a
1a classe de mérile les condamnés qui, pendant six mois, obtiennent sept pomts
du maximum des points de mérite.

Les périodes dans la classe d’épreuve et ordmacre se prolongent de la momé

_ dans chaque classe pour les récidivistes en certains délits déterminés par le ré-
glement.

Sont rétrogradés de la classe de mérite a la classe ordinaire, et de la classe
ordinaire a la classe A'épreuve les condamnés qui, pour six mois, n’obtien-
nent pas les sept dixiémes du mawzimum des points de mérite, et les condam-
nés rétrogradés ne peuvent remonter i la classe supérieure s'ils n obtlennent
pas pour six mois huit dixiémes du maximum des points de mérite.

Les récompenses qu'on peut accorder aux condamnés sont les suivantes:

a) Louange faite par le directeur en présence d’'un employé de l‘étabhsse—
ment, du commandant ou chef-gardien;

b) Autorisation d’acheter des livres;

¢) Autorisation d’envoyer des secours aux familles ou aux personnes 1ésées,
sur le pécule particulier ou, 4 défaut, sur le pécule disponible provenant du
travail ;

d) Concession gratuite, une fois par trimestre, du papier & lettre et d’'un
timbre-poste pour la correspondance; '

¢) Autorisation de prolonger 'usage de la lumiére dans la cellule —

f) Admission & I'école; . ‘

g) Autorisation déerire, dans certaines limites, plus fréquemmenta la famllle

h) Prolongement des heures de promenade ou de repos:

i) Autorisation de recevoir plus fréquemment, mais dans certaines limites
déterminées, les visites de la famille et dans une chambre réservée au lieu du.

parloir commun.

ANCONR . 9

) Augmentation d'un dixiéme sur la grahﬁcatnow

m) Recommandation spéciale aux sociétés de patronage;

1) Proposition de grice.

Les récompenses mentionnées aux lettres a, b ¢,
directeur aux condamnés qui se trouvent dans la
ou dans la classe d'éprevve.

Les récompenses mentionnées aux lettres e, g,
directeur, mais seulement aux condamnés qui se
naire.

Enfin, les récompenses mentionndes a
parle consell de discipline,
dans la classe de mérite.

Les récompenses accordées sont

publiées dans un ordre du jour spécial.
La récompense mentionnée 4 la lettre {, peut seulement. étre acgzzlée aux

d, sont accordées par le
premiére période de la peine

sont aussi accordées par le
trouvent dans la classe ordi-

ux lettres &, ¢, I, m, n, sont aceordées
mais seulement aux condamnés qui re trouvent

. condamnés qui, pendant une année de travail ontobtenu et conservé lo mazi-

mum de point de mérite.

On tient seulement séparés en dilférentes sectlonﬂ dans les dortoirs, les

~ condamnés & peine perpétuelle, les condamnés a peme temporaire et les con-

damnés du nouveau et de I'ancien code,
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Graces et libérations cdnditioynpnes. -

Sous quelles guranties et dans quelle forme sont-elles accordées ¥
Quels en sont les effels : -
' a) Au point de vue de la récidive ?
. b) Aw point de vue de la discipline des prisons? i
Pour pouvoir étre proposé en grice le condamné doit avoir expié les deux
tiers de la peine et appartenir 4 la classe de mérife.
Les condamnés i 1a peine de I'ergastolo (peine perpétuelle) doivent avoir ex-
plé au moins vingt années de peine et appartenir & la classé de mérite.
Exception est faite seulement pour les condamnés ayant rendu des services

. extraordinaires 4 I'Administration ou qui, pour des clrconstances tout & fait

spéciales, sont reconnus mériter la clémence souveraine.
. Les propositions ordinaires sont faites dans le mois de mai de ¢chaque année

. ou parfois dans les cas spéciaux. -

Les grﬁces accordées sont annoncées d'une mamére solennelle par le direc-
teur, & tous les condamnés réunis dans la chapelle ou dans un autre local de
I'établissement et par un ordre du jour aux condamnés soumis au réglme dela
ségrégation continuelle.

Les condamnés a la réclusion et & la détention pour un temps supérieur a
trois ans ayant expxé les trois quarts de leur peine avec un minimum de trois
ans, si condamnés a la réclusion, ou dela moitié de la peine. s'ils sont condam-
nés a la détention, et ayant tenu une conduite qui puisse faire croire a leur
compléte résipiscence, peuvent, sur leur demande, obtenir la libération condi-
tionnelle si toutefois le restant de leur peine ne dépasse pas les trois ans.’

La proposition pour la libération conditionneile est faite par le conseil de
gurveillance de 1'établissement composé du procureur du roi de l'arrondisse-
ment dans lequel se trouve l'établissement, du président de la société de pa-
tronage pour les libérés des prisons, ou, si la société n’existe pas, d'un- délé-

gué du conseil de l'ordre des avocats et du directeur de l’établissement, quia

les fonctions de rapporteur.

La libération conditionnelle est révoquée si le condamné commet un délit
qui 1mphque une peine restrictive de la liberté ou s'il n’observe pas les condl-
tions qu’on lui a imposées. —

Dans ce cas, le temps passé en libération conditionnelie ne compte pas dans
la durée de 1a peine,et il ne peut plus obtenir une autre fois la hbera'uon con-
ditionnelie.

Passé le temps de la durée de la peine sans que la libération condmonnelle '

soit révoquée, la peine reste explée et le condamné est considéré comme hbéré_
définitivement, '

ANCONR - L 11

L'effet des grices, soit au point de vue de la récidive, soit au point de vué
de la discipline des prisons, est tout 2 fait satisfaisant.

On ne peut encore rien dire des effets de la libération conditionnelle, insti~
tution qui fonctlonne en ltalie, seulement depuis 1890,
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Réecidive.

Sur le total des individus renfermés dans Uétablissement au 31 décembre

1892, combien avaient déjic été frappds de peines privatives de lzberté

1° Pour un crime ou délit quelconque ?

2* Pour un crime ou délit de méme nature que celui ayant motivé la con-
damnation en cours d'exécution ? '

Su 749 condamnés existahts 41afin de I'anside (30 juin 4893), 481 étaient
condamnés pour la premiére fois, et 238, soit 33 p. 100-avaient été condamnés
antérieurement.

On ne peut indiquer si les rdcidives étaient dans un crime ou délit de méme'

nature que celui ayant motivé la condamnation en cours d* xécutxon ou pour
un crime ou délit quelconque.

< - ANCONE ‘ 13

Services économiques.

Quel est le mode adopte’ entreprise ou régie ?
a) Alimentation des valides,

. En quoi consiste-t-elle? Quantités d’aliments réglmntaues (lelw; €3, par.
.homme et par jour, av compte de l'E’tat ?

Le service économique est fait par entrepmse pour ce qui regardel alimen-

4 tatlon des condamnés, en régie pour les autres branches.

* Pour'la qualité et Ia qwantité des aliments réglementalres déhvres parhomme
et par Jjour, au compte de I'iitat. ‘

S ST S . o (Tasieav)
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ANCONR . . - 15

Régime aliméntaire des détenus valides dans fas prisons et dans les établissement pénitentiaires.

R i D) YN
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b) Aliments supplémentaires (cantine) 4 lacharge du délenu et dontle
priz est remboursé par lui. < Quantités powvant étre déhvre'es en-moyenne,
par jour et par homme — Dépense maxwima aulorisée. ¢

Pour la qualité et la quantité des aliments supplémeutau'es qui peuvent etre
-délivrés aux condamnés, voir le tableau suivant. : !

Sont autorisés a se procurer des vivres supplementau'es seulement les con—
damnés qui ont un pécule provenant du travail: _

De 10 franes pour les condamnés a l’empnsonnement;

—_—2 — — — a la détention;
— 30 — — — -& la réclusion;
— 40 — — — 4 I'ergastolo. -

" On ne peut dépenser dans ce but une somme supérieure aux huit dlxlémes de
la gratification gagnée dans le mois précédent et dans la mesure, pour ¢haque
jour, n'excédant pas O fr. 20 dans la période de la ségrégation continuelle et
0 fr. 30 dans les stages successifs pour les condamnés a 'ergastolo ; 0 fr. 30 dans
la période de la ségrégation continuelle et 0 fr. 40 dans les stages successifs’
pour les condamnés 4 la réclusion, 0 fr. 40 pourles condamnés 4 la détentlon
0 fr. 50 pour les condamnés i 'emprisonnement.

Les condamnés qui, pour un certain temps, ne travaillent pas pour cause-
indépendante de leur volonté et qui n'auraient pas encouru de punitions su—
périeures a I'admonition ou a la cellule ordinaire, peuvent étre autorisés 4 se
procurer des vivres supplémentaires sur leur pécule particulier, mais la dé-
pense ne doit pas dépasser 0 fr. {5dans la période de la ségrégation continuelle
et 0 fr. 25 dans les stages successifs pour les condamnés i I'ergastolo ;0 fr. 25
dans la période de la ségrégation continuelle, et 0 fr. 35 dans les stages succes~

8ifs pour les condamnés & la réclusion ; 0 fr. 35 pour les condamnés 4 la déten~ ‘

tion; 0 fr. 40 pour les condamnés & l‘empmsonnement

(Tabteavy)’ §

ANGONE - I

Tableau des vivres supplémentaires qui peuvent étre délivrés aux détenus.

JOURS QUANTITE MAXIMA
dela QUALITE DES ALIMENTS quon peut délivrer
SENAINE -] CHAQUE JOUR
Pain de 1™ qualité ou de 2 qualité.............. ... 0 kil. 500
Fromage ou salé.............. .. e » 060
Fruits feais................ » 300
1 tasse
» lit. 500
Tous les Herbages sclon Ia saieon .................................. :)) it :)(5)3
joars. % Viande bouillie sansos........................... ... . » 100
: Bouillon de viande....................... ... » lit. 500
» 500
"» kil. 050
» 100
» 025
» 050
2 cigares
Lundi. § Eufs en friture ou a la coque....................... . . 2 gufs
Herbages en salade crus ou enits........................... » kil. 300
Mardi. Yiande on ra l
ot Samedi. e [} goflt. sans os............... .................... » 100
gumes bouillis en salade ou en ragoit................... » 300
Mercredi. % Viande rétie sans o0s......... e e e, » 100
(Eufs en fritare ou & 1a coque..........................._. 2 ceufs
Jeudi. Piles ou riz assaisonnés................................... » lkil. 300
Viande en ragodt sans 0S..........................ouisll. » ., 100
Poissons fraisou salés........................ » 150 1
Vendredi. § (Eufs en friture oun i la COQUE. ...ttt iani i, 2 eufs
Herbages, pommes de terre ou légumes bouillls en salade on
enragodt.................. cesisnriiesseneens » kil. 300
N l Farine de mals en bouillie, boulettes de pommes d
Dimanche . O iz 2558iSODNES. ...rn.n...r ..., p ........ e: ‘ errep i t ?.s ? 30
Viande en ragodit sans 08................cvvivnnnninnnn.., » 100
Nora. — Le tabac & famer est permis seulement dans les prisons judiciaires (maisons d’arrét)
et il est absolument défendu dans les antres établissements.

N. B.— Pour les aliments cuits lo poids indiqué est apres la caisson. I
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¢) Rdgime des malades. .

Organisation des infirmeries. — Alimentalion des malades

Le service sanitaire a-t-il des pouroirs tllimités pour prescmre aux ﬁ'azs de
Padministration le régime alimentaire qu'il Juge ulile?

Tous les malades sont-ils soignés dans Uinfirmerie de l‘étabhssement ou.
sont-ils, dans certains cas, envoyés dans des hépitauax ? .

Les condamnds aliénés ou épileptiques sont-ils trailés dans Pétablissement
ou confiés & des asiles spéciaux du dehors?

Le temps passé, par les aliénés ou autres malades, en dehors des etabhsse-
ments pénitentiaires, compte-t-il pour Pexécution de la peine?

Pour le régime alimentaire des malades voir le tableau suivant. ‘
Les malades sont tous traités a l'infirmerie, oi1, dans les limites du tableau’
indiqué, les médecins ont un pouvoir illimité pour prescrxre le reglme ahmen-»

taire qu'ils croient plus utile.
* Les condamnés aliénés sont en général envoyés 4 un asile pour aliénés cri-

minels, et quelquefois aussi les condamnés épileptiques.
Le temps passé par les aliénés dans des établissements spéciaux compte pour

Pexécution de la peine.

il
i
3
i

I
i
i
i
Cap
i
N
P
"

R
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" Régime alimentaire pour les malades.

-

QUALITE

DU REGINE

I NOMBRE DES RATIONS

QUALITE

DES ALINENTS

MATIERES

ALIMENTAIRES

QUANTITE
KILOS OU LITRES

ALIMENTS

EXTRAORDINAIRES

QUANTITE
KILOZ OU LITRES

nonabsolue. .

Un quart de ration.g

Moitié de ratirn. .. é

Trois quarts deration

absolue ... ..
Diéteg

Ration entjére......

Assaisonnements. (")

1Y)
2

L e ) LB T R X3 [l S T X

Lo N

Bouillen . .......

Sounpe au bouillon

Soupeau boulllon

Pnance .........

Soupe an bouiilon

Pitance.........

Soupe au bouilion
Pitance.........

Soupean bouillon

Pitance.... ....

Viande de beeuf. .

Viande de beuf,
pites rizou pain,

ques, riz ou pain.

Viande de beeuf.

Comme ci-dessus.

Viande de beeuf..

Comme ci-dessus.
Viande de beuf. .

Comme ci-dessus.
Viande de baeuf. ..

» 2501

» 250,
» 035

» 055
» 065
» 100
» 100]

» 125
» 200
» 150

» 185
» 300
» 200

» 260
» 400
» 250,

Pites au bearre. .

Riz au beurre.....

Viande rétie.

ITerbages..........
Oranges et citrons.

Vin de Marsala et
autresvinsdu lieu.

ASSAISONNEXENTS

A déterminer par les médecins

» 012'
» 012

I
» 009

(1) Indéterminé.

(2) A déterminer par les médecins.
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d) Vestiaire, lingerie, literie & la charge de UElat.

En quot consistent-ils

Le port d’un costume pénal est-il obhgatozre pour tous les condamnés?

Vélements supplémentaires a la chay ~ge des détenus et dont le prw esl rem-
boursé par euzx. :

Le vestiaire des condamnés consiste en: -

Camisole en drap de laine Thiver.........o.coiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiann,e o &
Pantalon — e T T TP 1
Bonnet - L T L TR PP PP seees 1
Camisoles en toile pour I'Sté. ........ B P -2
Pantalons - O o2
T T - T 1
La lingerie consiste en:
Chemises.................c.ooiiiiiiiann, Sh et e 3
Calegons, PAIres........ ..ottt e e e ]
Essuie-mains............... S . e penenens 2
Mouchoirs .. .................... e Teereatens e rereeieiaes 2
Draps de M. ..o i i e e 2
La literie consiste en : ‘
LIt enfer ..t e, e e e rreeerreies aaes 1-
Matelas rempli de crim végetal .................oll o 1
COUSSIIL .. ottt ettt e e be et eetieiaes et reeneeai et aies arraane 1
Couverture en Jaine............. ioiviiiiiiiiiis tierriiiii e e 1

Chédque condamné recoit aussi:

Sac entoile................. D P AP edesae e hieeres
D 2T 1T PR 1
Brosse pour téte..........ciiiiiiiiiiien v anees N 1
- habits ....... PPN s PP 1
Cuiller @n DoIS. ... ... vt i it e e st 1
FoCUELIE. . oot e e e e e 1
Récipient d'un litre pour €al OU Vil .......c.ooiiiiviiiiiiiiiiiiiiiiii 1
— quart de litre pour eau 0 Vi ........oiiiiiiiiii e 1
Cuvette....ooovenr it e e e e .1
BrOC POUR CBUL. .. .eee ottt eatanaerasrareesesrssesntirneteiointienesaiansnsness E
POt de CHAMDIE. . ..o .vievrer cheeenieennrvis erirranaaraorenatrcrasstnssrnnss i

Le port du costume est obligatoire pour tous les condamnés.

Ils peuvent seulement étre autorisés a se procurer avec leur pécule ou a re-
voir de leurs familles des camisoles ou des bas en laine ou coton.

Les condamnés libérds ne peuvent pas emporter le costume pénal.

S'ils manquent des effets d’habillement nécessaires ils doivent se les procu-*
per a leur charge sur le pécule ou, 4 défaut, ils leur sont fournis par I'’Adminis- .

tration, mais dans ce cas, la dépense ne doit pas dépasser 20 francs. : | N

ANCONE ’ )

0rganisaﬂon du travail.

- a) Le travail est-il exploilé en régie ou en entreprise?

‘Le travdil en régie comprend-il exclusivement la confection d'objets destinds .

& un service d'Etat (par exemple : effets militaires), — o bien porte-t-il qusst
sur- des objets qui sont vendus au commerce ou ¢ des partzcuhers pour le
comple de VEtat ?

- En cas de travail pour le compte d'administrations ou de services d'Etat
d’aprés quelles bases sont calculés les prix de revient des objets fabriquds?

* Le travail est organisé en régie ou pour le compte de commettants.
Le travail en régie comprend la conféction d’objets destinés au service de
I’Administration pénitentiaire on des autres administrations de I'ktat (effets
militaires, etc.) et il se porte aussi surdes objets qui sont vendusau commerce

ou & des particuliers pour le compte de I'Etat ou confectionnés pour le compte :

de commettants.

Les prix de revient des objets fabriqués sont calculés d’une maniére uni-~
forme, soiten cas de travail pour le compte des administrations ou des services
de I'iitat, soit en cas de confection Jpour la vente au commerce ou aux particu-
liers. -

‘Pour former le prix de revient on tient compte des matiéres employées, de

la main-d’euvre intégrale assignée aux condamnés, des autres dépenses ac- |

cessoires, de la rétribution payée aux contremaitres et assistants libres ou con-
damnés, du travail fait gratuitement par les apprentis et du déchet des ma-
chmes, outils, etc.

b) Nomenclature des industries exploitées et salaire moyen dans chaque
industrie par journde de travail. (Par le mot travail, entendre egalement a
part de rémunération du travail que garde UElal.)

Fonctionnement des ateliers. — Classement des détenus. — Apprentissage.
— Tiche journaliére & accomplir. — Récompenses ou punitions pour le travail
en plus ou en moins de la tdche imposée. — Malfagons volontaires ou involon-
taires., — Dégits.

Contremattres d'ateliers. — Contremaitres lzbres et contremaitres délenus.

Par qui sont~ils rétribués ? Ont-ils un powvoir disciplingire ?

Lé‘s industries exploitées et le salaire moyen gagné dans chaque industrie
par journée de travail, pendant I'année 1892-93, ont été commme ci-aprés:

o
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8alaire moyen.

EXPLOITEES EN REGIE . -
ar
INDICATION LE CONPTE nxptz.'mnms'rnnox ron u co'_"f or c“.";",“" .
S S N P S R
des ’ ) .
Journées| Salaire : [Salaire lfm’u:" Journées| - Salaire
INDUSTRIES de . P°r;m‘,’nzg de | | 2 journte

. ' travail intégral de travail travail .| -intégral’ * " de travail'
fr. c. fr. c. fr. c. fr. e,

Charbonniers. ... » » » »  » 38 22 92, S'h 685

Cordonniers....... 30.758 | 3244617 1055 » ) PR I
Forgerohs ete.... 8. 17 8.365 82 » 961 » »» | » »
Jl Menulsiers ete,...| 33.286 27.36611 | » 82 57 82 10 1 440
Blanchisseurs.... » » »] » » 1..059 . 1.1%5 81 ’ 1 063
Macons...... .... » » a2l » » _786 1.001 0 1 274

- )
g en laine....| 25.262 17:310 55 » 685 » " » » »
™ : .
o
:3 en toile..... 40.039 39.309 21 » 982 » » » | owity
| 3 . . .
Tailleurs... .......| 10.273 7 903 % » 69 150 | 164 03 109
Autres industries. 308 ;18871 » 616 » »» » »-
Toravx., ....] 148.643 | 152.890 52 » 894 2.380

R . BT

Dans les plus importantes industries- les salaires sont ‘assignés en propor-,

tion de la tiche accomplie, mais il n'y a pas de tiche 4 accomplir fixde par
journée de travail.

Les condamnés sont tenus de dédommager I'administration ou les. commet—
tants sur leur pécule pour les malfagons sou involontau‘es ‘soit ‘mlontalres,
ainsi que les dégits. o

Dans les cas de dégits et malfacons volontaires, en plus du dedommagement :

on inflige une punition aux coupables.

Les contremaitres libres et contremaitres condamnés sont tous payés par

I'administration.

Its n’ont aucun pouvoir disciplinaire qui est exélusivement réservé au per=~

sonnel supérieur et, sous son autorité, aux gardiens. L e i

¢) Y a-i-il une ou des catégories de condamnés pour lesquels le tmvazl ne
s0it pas obligatoire ? Quelles sont ces catégories? .

Répartition des produits du travail entre I Etat, l’entreprengur et les. dé-
tenus.

w0y ANCONE oy 23

Les détenus travaillant ont-ils tous (prévenus et condamnés) droit & un
salaire sur le produit du travail ? i
Comment est déterminée la quote-, part du detenu sur le produil du travail?
Pour la fizer est-il tenu compte :
:4* De la qualification ou de la durée dela peine?
'2° Des antécédents du condamné ?
3° De sa conduite en prison ?

‘Le travail est obligatoire Sans aucune exception pour tous les condamnés
valides et tous ont droit 4 une gratification par le salaire.

Du salaire assigné aux condamnés pour le travail accompli, la répartltlon est
régiée comme suit:

Pour les condamnés & I'ergastolo....... 3/10 au condamné /10 a I'Etat.
— —_ la réclusion .. .... 4/10 —_ 6/10 —
— —  ladétention...... '5/10 — 5/10 —_
—_— —_ T'emprisonnement 6/16 .. —_ 4/10 —_

Cette répartition est invariable, indépendamment de la durée de la peme,
des antécédents Judlclalres et'dé la‘conduite du condamné.

‘Seulement pendant I'apprentissage, les déterius ne recoivent pas de salaire et
leur travail est au bénéfice de I'administration.

s e e
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Pécule des condamnés.

Formation et administration du pécule. — Salaire moyen des ouvriers
détenus, par journéde de détention. — Part attribude & chacun d'eux sur le
salaire journalier. ' —

PECULE DISPONIBLE

Nature des dépenses awtorisées pendant la détention sur le pécule disponible

des détenus.
PECULE RESERVE ‘ - -
Y a-t-il pendant la détention des dépenses aulorisdes par prélévement sur

. le pécule réserve ?

Quelles sont les dépenses obligatoires prélevées aw moment de la libération
sur ce pécule (frais de justice, frais de retour & la résidence, frais d’habille-
ment, etc.)? .

Comment le reliquat du pécule est-il remis au libéré? ‘

" Des mesures spéciales ont-elles été prises pour empécher le libéré de gaspiller
& sa sortie le reliquat deson pécule ?

Quelle est Pimportance moyenne du reliquat du pécule remis aw délenu @

sa libération pour :
1 an de détention ?
2 ans —
3 ans —
4 ans —_
5 ans —

Le pécule est formé par l'argent possédé par les condamnés a leur entrée
dans la maison ou qui leur parvient des familles pendant la détent?on et des
gratifications accordées sur le prix de main-d’ceuvre pour le travail accom-

1. . ) - .
d Le pécule est, en conséquence, réparti en pécule particulier et pécule de tra-

va}}’édministration du pécule est confiée & la direction de 1'établissement.

Les dépenses qui peuvent étre autorisées sur le pécule particulier pendant
la détention sont celles pour papier 4 lettres, timbres-poste, secours aux fa~
milles, achat de camisoles ou bas, et de vivressupplémentaires en cas d'oisiveté
indépendante de la volonté du condamné, et dédommagements poEr‘ malfa-
gons et dégits. ) ] .

Lé pécule de travail peuat 8tre employé pour paiement des vivres supplé-
mentaires et, selon les autorisations du directeur, pour envoyer des secours

ANCONE 25

aux familles et aux personnes lésées et pour acheter des livres, des camisoles,
des bas, etc., ou, & défaut de pécule particulier, aussi pour les dédommage-
ments des malfacons et dégits.

En cas de décés du condamné le reliquat du pécule de travail est destiné aux
sociétés de patronage.

Aumoment de la libération on préleve sur le pécule du condamnsé les frais
d’habillement et les frais de retour a sa résidence, si, déduction faite de ces
dépenses, le pécule ne reste pas inférieur a 30 francs.

Les frais d'habillement ne doivent pas dépasser 30 francs, et seulement dans
le cas oi, déduction faite des frais de retour i la résidence, le reliquat du pé-
cule est supérieur a 200 francs, ces frais peuvent étre portés jusqu'a 50 franes.

On ne préléve jamais les frais de justice sur ce pécule.

- Quand le reliquat du pécule est de peu d’importance il est remis au libéré ;
en cas contraire, pour empécher le gaspillage, onlui remetseulement la somme
qu'on croit nécessaire pendant le voyage et 'on envoie ce qui reste a I'auto-
Tité de sfireté publique du lieu de sa résidence pour lui étre livré peu & peu.

Ce pécule peut étre aussi envoyé & la société de patronage qui s’intéresse au’

condamnsé libéré,
L'importance du reliquat du pécule varie selon la nature de la peine expiée
par le condamné et I'industrie dans laquelle il était oceupé. .
Toutefois on peut indiquer comme moyenne pour toutes les peines et toutes
les industries, dans la maison de réclusion d’Ancone, le reliquat du pécule dans
les proportions suivantes:

Pour un an dedétention............................... 14fr 50
- deux ans R 31 >
— trois — e 49 5
— quatre — e e 6 75
~ cing ~ e 20 10
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-Patronage.

Organisation et fonctionnement du patronage. — Dwers mode.s employés
- Assistance par le travail., - : ‘ Y .

Les sociétés de patronage ont pour but de s’'intéresser au sort de. ceux qui se
trouvent dans le sentier du crime, de leur procurer de 'bons conseils, de les
faire revenir 4 la vie honnéte, pour rendre 4 1a société des cxtoyens labo-

rieux.
Le patronage concerne tous les condamnés-qui, au moins six meis avant

leur libération, en font demande 4 la direction de 'établissement et les mineurs
qui se trouvent dans les maisons destinées 4 I'éducation correctionnelle.

. Les sociétés de patronage doivent surtout s'intéresser aux mineurs qui n'ont
pas de famille, ou dont les familles ne peuvent pasen prendre soin, ou qui sont
catuse-de leur corruption, et se mettre en rapport avec 'autorité de sureté pu-
bliqne pour obtenir aux condamnés rendus & la liberté les limitations i la sur-
weilldnoe prévues par la loi.

8i un condamné ou un mineur (celui-ci avec 'autorisation des parents ou
tuteurs) demande le patronage, le président de la société désigne un des socié-
taires pour en prendre soin, mais le patronage cesse immédiatement pour -l¢
condamné ou le mineur, qui par sa conduite, s'en rend indigne. ]

Les sociétés de patronage peuvent obtenir la libération conditionnelle des
niineurs qu1 ge trouvent dans ‘les -maisons d’éducation correctionnélle et elles
peuvent aussi obtenir la suspension de Pordonnance d'internement pour les
mineurs qu’elles acceptent sous leur patronage, en prenant 'obligation de
les occuper et de surveiller leur conduite.

Dans ces cas, elles peuvent aussi obtenir la restitution aux parents des mi-
neurs qui se trouvent dans les maisons d’educatlon correctionnelle.

Le pécule des condamnés admis au patronage a leur libération, est envoyé
au président dela société pour étre remis aux libérés en proportlon de leurs
besoins.

Le Gouvernement accorde des secours aux soclétés de patronage pour en fa-
ciliter le fonctionnement dans l'intérét de la réforme des détenus.

ETABLISSEMENTS PENITENTIAIRES

pe————— —

FRGASIOIO DI SANTO-STEFANO

(NAPLES)

Effectif de la population délenue & la fin de Uannée (30 juin 1893): 323 (1)

|
I

- OBSERVATIONS
a e TRXITEMENT —_—
§ g FONCTIONS (Noter ici les avantages muérieis dont
= 2 ) prolite le personnel en dehors du trai-
w KININUM — RAXINUN tement: logement, chauffage, éclairage,
uniforme, etc.)
1 " Directeur. De 3.500 2 5.000 fr.§ Logement.
=
|-
<
m
[
w 1 Caissier. 2.500 fr. id.
=t
4
ot
=
a
L] .
\ 1 " Comptable. De 1.500 4 2.000 fr. id
Les employés ont en plus une indem-
4 nité de résidence :

Le directeur de 300 & 700 fr.

Le caissier de 200 & 450 fr.

Le comptable de 150 & 350 fr.

{1»Dont 153 condamnés i Iergaswlo (nouveau Code) et 38 a la peine perpétuelle par } ancien Cod®
Tavanx rorcés 4 vie), 182 condamnés & la réclusion de longue durée (100 mouvean Code et 32ancien Codc)
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PERSONNEL

NOMBRE

. FONCTIONS

TRAITEMENT

MINTNUM — EAXINUN

. OBSERVATIONS

(Noter ici les avantages matériels dont

profite le personnel en debors du traf-|

*tement: logement, chauffage, éclairage,
uniforme, etc.)

DE SANTE

D'ENSEIGNEMENT

DU CULTE

o

DE SURVEILLANCE

. Médecin militaire.

»

Chapelain.

Chef-gardien.

Sous-Chef gardien.

i;ardiens.

»

De 200 3 1.800 fr.

De 900 2,1.000 .,

De 1.300 & 1.800 fr.

De 1.100 2 1.200 fr.

Logement. .
Payé par I'administration militafre.

Le médecin a- une indemnité de 200
4 450 francs. ™

L'’enseignement est confié an cbapslain

Le chapelain a une ladempitt de 200
& 300 francs.

SANTO-STEFANO 3

Renseignements sommaires sur le mode de recrutement du personnel, la
hidrarchie, les attributions dévolues @ chaque catégorie de fonctionnaires,
employés ou agents, sur les pensions de relraite qui leur sont alloudes.

Existe-t-ildes écoles de gardiens ? Dans Uaffirmative, quelle en est Vorgani-
sation ¥

Lepersonnel supérieur de PAdministration des prisons, des établissements
pénitentiaires et des réformatoires publics est réparti en trois catégories. —
Appartiennent & la premiére catégorie : les directeurs, les sous-directeurs, les
secrétaires; a laseconde: les contréleurs, les caissiers et les comptables; ala
troisiéme: les copistes et les commis.

On entre dans les deux premiéres catégories par un examen de concours et,
en qualité d’éléve secrétaire ou éléve comptable, on doit faire un apprentissage
de six mois au moins.

Les places de commis sont accordées aussi par examen de concours pour la
derniére classe, et les places de copistes sont réservées, pour une moitié, aux
commis de I'’Administration des prisons, pour l'autre moitié aux commis de
PAdministration militaire (anciens sous-officiers). '

Les passages de secrétaire a sous-directeur, de comptable a caissier ont lieu
par un examen d'itlonéité; les promotions de sous-directeur a directeur, de cais-
sier-4 contréleur et de contréleur a directeur, pour un cinquiéme des places,
ont lieu par mérite au choix d’une commission ministérielle.

Tous les employés administratifs sont fonctionnaires de I'Etat, et aprés
vingt-cing années de service, peuvent obtenir une pension de retraite a raison
d'un quarantiéme sur les premiers2.000 francs d’appointements et d’un soixan-
tiéme au dela pour chaque année de service.

Le personnel des gardiens est I:ecruté par engagement volontaire, de préfé-
rence parmi les anciens militaires sachant lire et écrire, de vingt-quatre a qua-
rante ans, valides, de bonne conduite et célibataires. — Les admis dans le corps
des gardiens doivent faire un apprentissage de trois mois au moins s’ils ont
servi dans l'armée, ou autrement, de six mois dans une des écoles normales
pour les gardiens existant dans les établissements pénitentiairesde plus grande
importance. ] )

En plus des appointements fixés & 800 francs pour les éléves, de 900 francs a
1.000 francs pour les gardiens, de 1.100 francs 21.200 francs pour les sous—chefs

- gardiens, de 1.300 francs 4 1.500 francs pour les chefs-gardiens et & 1,800 francs
- pour les commandants, ils ont droit & une prime d’engagement de 100 francs
- pour le premier engagement pour la durée de trois années et de 50 francs par

an pour les deux engagements suivants chacun également de trois anndes.

Les gardiens n’ont droit 4 aucune prime pour les autres engagements sucoes-

- Vsifs‘;dont chacun dure une année,

.
S
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118 sont logés aux frais de I’Administration qui leur fourmt la literie néces—
saire, I'éclairage, le chauffage, etc.

Pour cequi regarde la pension de retraite les gardienssont consxdérés comme
employés civils.

Le personnel de santé, d’enseignement, du culte et des industries, est consi-
déré seulement comme personnel adjoint; il est nommé par le préfet et n'a
droit ni a la pension de retraite, ni aux autres avantages assurés aux fonction-

ires de I'Etat. —

BANTO-STEFANO : 5

Cultes.

Organisation du service du culte.

Un chapelaint est chargé d’assurer le service religieux et d’accomplir tous les
dimanches et les fétes reconnues les fonctions du culte. Ces jours-la il fait 'ex-
plication du catéchisme et souvent des conférences sur des arguments de
religion et de morale.

11 visite tous les jours les malades a I'infirmerie et les détenus en cellule de
punition ou d'isolement. )

Le culte est catholique, mais les condamnés qui appartiennenta d’autres
cultes peuvent recevoir les visites et I'assistance de leurs pasteurs.
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Enseignement.

Ecoles — Cours, — Bibliothéques. — Conférences.

Les détenus peuvent-ils se procurer des livres ¢ leurs frais % Dans quelles
conditions? -

Eaxiste-t-il des publications pdriodiques  U'usage des détenus?

L’établissement a une école faite par le chapelain, obligatoire pour les con-
damnés 4gés de moins de vingt-cing ans et 4 laquelle on admet aussi, a titre de
récompense, les condamnés d'Age supérieur & I'exclusion des récidivistes.

Dans les cours on suit les programmes des écoles primaires publiques.

Une bibliothéque confiée au chapelain comprend des livres d’instruction et de
morale qu'on donne en lecture aux condamnés qui en fontlademande, etdont la
lecture est autorisée pendant les heures destinées 4 la promenade et lesjours de
féte.

Les condamnés peuvent étre autorisés par le directeur & se procurer, i leurs
frais, sur le pécule disponible, des livres d'iustruction et de morale.

On n’a pas de publications périodiques 4 I'usage des détenus qui, du reste, en
général, n’acceptent ces publications qu'avec une extréme déflance.

SANTO-STEFANO 7

Régime disciplinaire.

P PUNITIONS ET RECOMPENSES

Organisation de la Justice disciplinaire et des quartiers de punition. —
Distinction des délits déférds aux tribunaux et de ceux punis disciplinaire-

‘ment.

Sous le régime de la détention en commun a-t-on admis des catégories?
Eziste-t-il une sélection poriant soit sur les meilleurs détenus, soit sur les

_pires?

" La peine perpétuelle de l’ergastolo s'expie pour les premiers sept ans sous

- le régime de la ségrégation continuelle avec I'obligation du travail, et pour le

temps suivant sous le régime de la ségrégation pendant la nuit et du travall
en. commun avec 'obligation'du silence.

Le condamné a l'ergasiolo qui, pendant la détention, commet un nouveau
crime est soumis & une nouvelle période de ségrégation continuelle de six
mois 4 cing ans si le erime ou délit comporte Ia peine de la réclusion ou de
la détention pour une durée supérieure 4 un an, et 4 une période non inférieure
4 huit ans qui peut se prolonger pour toute la vie, si le erime comporte la
peine perpétuelle.

" ‘Dans ]a promenade ils doivent marcher I'un aprés I'autre en silence en con-
servant la distance qui leur est indiquée.

Tous les délits prévus par le Code pénal sont déféréds aux tribunaux.

Pour les catégories de conduite, aprés la premiére période de la peine, les
condamnés a I'ergastolo sont répartis en classes comme tous les autres con-
damnés.

L'établissement posséde 278 cellules pour la ségrégation contmuelle

Les condamnés 4 peine perpétuelle ne sont pas envoyés i la maison de
rigueur dans la premiére période de la peine, mais ils sont soumis dans le
méme établissement ol ils se trouvent au régime disciplinaire déterminé
pour la maison de rigueur.

Les punitions qu'on peut infliger aux détenus sont les suivantes:

-@) -Admonition faite par le directeur en présence d'un employé de l'étabhs—
sement, ducommandant ou du chef-gardien ;

b) Cellule ordinaire depuis un a4 vingt Jours avec un point de démérite par

~ jour:

¢) Cellule ordinaire avec pain et eau de un a trente jours, et deux points de
démérite par jour;

" d) Cellule de punition avec pain et eau de eing é qumze Jjours, et troispoints
de démérite par jour:
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e) Cellule de punition avec pain et eau de cing & trente jours, camisole de
force et quatre points de démérite parjour;

/) Cellule obscure avec pain et eau,camisole de force ou fers, de cmqa vingt
jours, et cingq points de démérite par jour;

g) Cellule d'isolement de deux & six mois, et deux points de démérite par
jour;

h) Envoi 4la maison de rigueur. :

Pour les mineurs de dix-huit ans la durée des pumtlons mentionnées auxlettres
b, ¢, d, f, est réduite pour la premiére de una six jours ; pour la seconde de un
4 vingt jours avee substitution de la cellule ordinaire 4 la cellule de punition ;
pour la troisiéme de six 4 quinze jours avec substitution de.la cellule ordinaire
4 la cellule de punition et camisole de foree ; pour la quatriéme de la simple cel-
lule de punition substituée & la cellule obscure et camisole de force ou fers.

Enfinla cellule d'isolement est substituée & la cellule obscure avec pain et eau
de un a dix jours.

Les punitions mentionnées a, b, ¢, d, e, f, pour une durée jusqu'a dix jours
sont infligées par le directeur, les autres par un conseil de discipline composé
du directeur, de 'employé qui immédiatement lui succéde en rang, du médecin
et du chapelain.

Les infractions qui ont le caractére de délit, selon les prescmptxons du Code
pénal, sont déférées aux tribunaux.

Dans le régime de la détention en commun, on n'admet pas de catégorxes,
mais dans tous les établissements pénitentiaires, selon les dispositions du ré-

' glement, aprés U'expiation de la premiére période de la peine (sept ans pour les

condamnés a I'ergastolo, le sixiéme de la peine avec un minimum de six mois
et un maximum detrois ans pour les condamnés 4 la réclusion), les condamnés
sont répartis en trois classes de conduite: la premiére d'épreuve, la seconde
ordinaire, la troisiéme de mérite.

Les condamnés regoivent chaque mois du conseil de dxsclplme les points de
mérite gagnés par le travail et la bonne conduite, soit en - tout 60 pour le tra-
vail et 40 pour la conduite. —Les points de démérite, conséquence de punmon,
annulent autant de points de mérite.

Les condamnés doivent rester dans la classe d'épreuve pendant huit ans aprés la
premiére période, s'ils expient une peine perpétuelle, pendant le sixiéme de la
peine, déduite de la premiére période, s'ils expient une peine temporaire, mais
Jamais inférieure 4 six mois.

On fail passer ensuite a la classe ordinaire les condamnés qul, pour six moxé
ont obtenu six dixiémes du total des points de mérite, et de la classe ordinaire a
la clasge de mérite les condamnés qui, pendant six mons, obtiennent sept points
du maximum des points de mérite.

Les périodes dans la classe d’épreuve ot la classe ordinaire se prolo‘gent de
la moitié dans chaque classe pour les récidivistes en certains délits determmés

par le réglement.

Sont rétrogradés de la classe de mérite & la classe ordinaire, eude la classe
ordinaire ila classe d'épreuve les condamnés qui, pour six mois, n'obtiennent

£ Ut BANTOSSTBFANO. & . - i 9

pas les sept dixiémes du mazimum des points de' mérite, et les condamnés
rétrog'radés ne peuvent remonter 4 la classe supérieure § xls n'obtiennent pas
pour six mois huit dixiémesdu mawimum des points de mérite.

Les récompenses qu’on peut accorder aux condamnés sont les suivantes :

@) Louange faite par le directeur en présence d’un employé de I'établisse~
ment, du commandant 6u du chef-gardien ;

b) Autorisation d’acheter des livres;

¢} Autorisation d'envoyer des secours aux familles ou aux personnes lésées,
sur le pécule particulier ou, 4 défaut, sur le pecule dlspomble provenant du
travail;

- d) Concession gratuite, une fois par trimestte, du papier a letlre et d'un
timbre-poste pour la gorrespondance; . - i
e) Autorisation de prolonger I'usage de la lumlére dana la cellu]e ;
7)-Admission a I'école;... _

yl{ Autorisation d'écrire, dans certames llmxtes, plus fréquemment a la (a—
mille; ‘

). Px:olongement des heures de promenade ou. de repos

1) Autorisation de recevoir plus fréquemment, mais dan,s certaines hmltes'
déterminées, les .vmteg de la famille et dans une chambre réservée au lieu.du
parloir commun;. . -, e o

!) Augmentation d'un duueme sur la gratnﬁcatlon ; )

am) Recommandation spéciale aux sociétés de patronage;

- n) Proposition de grice.

Les récompenses mentionnéeg aux-lettresa, b c, -d, sont accordees par e
dxr,ecteur aux-condamnés qui se trouvent dans la premiére période de.la peine
ou.dans la classe d'dprewve,. ., ., .- _
Les récompenses mentionnées aux lettres e f y, sont aussi accordees par le_.
directeur, mais.seulement aux condamnés qui se trouvent dans la classe .ordi-
naire;

Enfin, les récompenses mentmunées aux lettees h, i, l m, n, sont accordéea .
par: le. conseil de-discipline, maig seulement. aux condamnés qui se trouvent
dan.s da classe.de mérite. . i - .,
Les récompenses accord.ées sont, publlées dans un ordre du JOUI’ spécxal -
La récompense mentionnge 4 Ja Jettre /, peut seulement btre accordée aux
econdamnés qui, pendant une ap,n,ée detrayail, ont obtenu et. conaorvé le maawi-.
mum de pointsde mérite. ... ... .y 4 .
1l n’existe dans, l’etahl:.ssement ancune selectlon entre 100 meuleurs condam—
nés et Jes pires, ... ...:: e .
'On tient seulement séparés en dlﬁ’erentes sectxons, dan.» les dox-tou'sl les—_
condamnés 4 la peine perpétuelle, les condamnés i une.peine Lempm-au-e, et les .
'condamnes du,\m.nveml qt ne 'ancien..code, - . .

o

g -

oy e e . g v
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Y

R T T LRI Passé le temps de la durée de la peine sans que la libération conditionnelle
so0it. révoquée, la peine reste expiée-et-le.condamné est considéré comme libéré
deﬁmtlvement

" L'effet des grices, soit au point de vue de la récidive, soit au point de vue
dela dxs,clplme des, prisons, eat tout 4 fait salisfaisant.

A Uﬁ né pe'ixt‘encore rien ‘dire des'effets de 1a libération condxtnonnclle. mstltu-
tion qui:fonetionme on:Italie slmlemént depuis‘1890.

4 i A T N R D PO

Sous quelles garanties el dans quelle fbrme son l-eues acoorﬁ‘éeé i et
Quels en sont les effels : : L
a) Au.point.de vue de la récidive ?. - .

J b) Au point de vue de la discipline des prisons ?

! Les condamnés a la peine parpetuelle ne peuvent paa Joulr de la Iibératlon ’

conditionnelle. e
Pour pouvoir &tre propoee en grace le condamné doit -avoir explé !esl»deux

tiers de sa peine et appaitenir 4 la-classe de mérile. = - SRR

Seulement sauf les cas exceptionnels, les condamnés a la peine de I eryaslolo
(peine perpétuelle) doivent avoir. expléau moms vmgt années de p‘ehve et ap-
partenir i'la elasse de mérite: .

Exception est: faite seulement pour: les condamnés ayant fendu des ugbrvices
extraordinaires 4 I'Administration ou qui, pour des clrconstances 1outa”fait v
spéciales, sont reconnus mériter ia clémence souveraine: -

Les propositions ordinaires sont faites dans le mois-de mai de chaque année
ou parfois dans les cas spéciaux.

Les gvaces accordées sont-annoncées d'une maniére solennelle ipar:le  direc-

:. teur; a tous les condamnés réunis dans la chapelle ou -dans-un autre/:local dé -

: ’établissement, et par un ordre du jour aux condamnes soumis au: régune dela

ségrégation continuelle.

Les condamnés -4 la véclusion et & la détention pour un temps supét‘ieur &

_trois ans ayant expié les trois quarts de leur peine avec un minimum de trois -

) ans, 8'ils'sont condamnés i la réclusion, ou-de la moitié de Ja:peine s'ils gont con-

1 damunés 4 la détention, et ayant tenu une condaite: qui pujese:faire eroire i'leut
compléte résipiscence, peuvent, sur leur demande, obtenir la'libération: oondf- :
tionnelle si toutefois le restantde leur peinene dépasse pas lestroisans:

" La-proposition pour la'libération conlitionnelle est:faite:par: lefepnseil de
surveillance de I'établissement - composé du - procureur du Roi- de Farrondiége-
ment dans lequel se trouve I'établissement, du président:dela séciété de patro-:”
nage pour- les libérés des prisons, ou, si la gociétd:n’etiste pas, d’an délégué da
conseil de 'ordre des avocats et du dlrecteur de I'établissement, qm hfemp[lt les

; fonctions de rapporteut. -

La libérationi conditionnelle est: révoquds:si lo condamnsé - eommét ant déllt"
qui 1mphque une peme restrictive de la-ltbertd ou il n'observe pas les-eondi~
tions qu’on lui a imposées.

Dans ce cax, le temps passé en libération conditionnelle ne compte pas dans -

- la durée-de la peine, et il ne peut -plus--obtenir une seconde fois la 1lbératmn
conditnonnelle

oyt 2T DAGEL Y L
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Sur le total des individus réﬁfermés dans. l’étdlglissémnt au31 décembre
1892, combien avaient déja été frappés de peines privatives de litertd::, ...

1° Pour un crime ou délit quelconque? —

2> Pour un crime ou délit de méme nature que celui ayant motivé la con-
damnation en cours d'exécution ?

Des 323 condamnés existant dans [I'établissement & la‘ﬁn_,\de I'année

1892 ~ 93 (30 juin), 183 étaient condamnés pour la premiére fois et 140, soit .

43p. 100,avaient déja subi antérieurement J'autres peines privatives’ de la
liberté. :

Mais on ne peut pas indiquer si ces peines avaient été infligées pour un
crime ou délit de méme nature que celui ayant motivé la condamnation en
cours d'exécution ou pour un crime ou délit queleonque.

SANTO-STRFANO . 13

Services économiques.

-Quel est le mode adopté, entreprise ou régie ?
a) Alimentation des valides.
En quoitonsiste-t-elle ¥ Quantités d’aliments réglementaires délivrés, par

‘homme et par jour, aw compte de UEtat.

Le service économique est fait en régie. .

Le service économique est fait par entreprise pour ce qui regarde I'alimen~
tation des condamnés, en régie pour les autres branches.

Pour la qualité et la quantité d’aliments réglementaires délivrés par homme et

‘par jour au compte de I'Etat, voir le tableau ci-annexé.

H _ (TABLEAU.)
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T S i S T oS Poncey

Régime alimentaire des détenus valides dans les “prisons et dans les établissements pénitentiaires.

@5 .. roun - . wf o 5| voun
- - 523:52' tous les if.:'éé- tous les
0y e - o TR -
COMPOSITION MATIERES zggggg dujres con 7 COMPOSITION MATIERES |5 E3%¢|aulroscon
‘ ‘ 57’?%3 58 dan7l les|” NOTES ' . @i222g| dans les NOTES
2Tax .. . o®00o i -
DES SOUPES ET DES NETS ALIMENTAIRRS oz :E’Eé élnml;nﬁe DES SOUPES ET DES METS ALIMENTAIRES E;f £33 él:;,?élnstssc
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b) Aliments supplé’mentaires (cantine) & la charge dic détenu et dont le
priz est remboursé par lui. — Quantités pouvant étre délivrées, en moyenne,
par jour et par homine. Dépense maxima aulorisét. :

Pour la qualité et la quantité des aliments supplémentaires qﬁi peuveht étre
délivrés aux condamnés, voir le tableau suivant. ' -

Sont autorisés & se procurer des vivres supplémentaires seulement les con—

damnés qui ont un pécule provenant du travail:

De 30 francs pour les condamnés i la réclusion;
— 40 — — a Yergastolo.

On ne peut dépenser dans ce but une somme supérieure aux huit dixiémes de

la gratification gagnée dans le mois précédent et dans la mesure, pour chaque -

jour, n’excédant pas 0 fr.20 dans la période de la ségrégation continuelle et
0 fr. 30dans les stages successifs pour les condamnés a I'ergastolo; 0fr. 30 dans
la période de la ségrégation continuelle et 0 fr. 40 dans les stages successifs
pour les condamnés a la réclusion. ' -
‘Les condamnés qui, pour un certain temps, ne travaillent pas pour cause in—
dépendante de leur volonté et qui n'auraient pas encouru de punitions supé-
rieures 4 'admonition ou 4 la cellule ordinaire, peuvent étre autorisés a se pro--
curer des vivres supplémentaires sur leur pécule particulier, mais la dépense
ne doit pas dépasser 0 fr.15 dans la période de la ségrégation continuelle, et
0 fr.25 dans les stages successifs pour les condamnés a I'ergastolo; 0 fr. 25 dans

la période de la ségrégation continuelle et 0 fr. 35 dans les stages successifs

pour les condamnés a la réclusion.
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Tableau des vivres supplémentaires qui peuvent étre délivrés:aux détenus.

JOURS
, odela

SEMAINE

QUALITE DES ALIMENTS

QUANTITE MAXIMA- |
qu'on_ peut: délivrer

CHAQUE Joum

SO

jours.

Lundi.

Mardi.
et Samedi.

Mercredi.

Jeudi.

Vendredi.

Dimanche

. fl‘o_ﬁs les

_ Paln de 1™ qualité on de 2* qualité. ....... '. e U

|
|
|

Fromage on salé

Tabac & priser
Tabac § famer
Cigares ... ... i

(Eufs en friture cn 2 la coque.............oeoeveeen.....
Herbages en salade cras ou cmits................ovvunn.....

Viande en ragofit 5ans 0S. .. . . . . . ....ee............
Légumes bouillis en salade on en ragofit.. ................

Poissons fraisou salés.......................... ...
(Eufs en fritare on A Ja coque..........couvvneeninnn oon..

Herbages, pommes de terre ou légames boui
en ragoﬂ‘t,. ................ gu .P.n.l.l{l? ensaladeou

Farine de mals en bouillie, boulettes de po
00 riz assaisonnés.... ............ p .m tn'e.s. de terre,pites

0 kil. 500
060

) 300
1 tasse
» lit. 500
» kil. 150

T 500 ‘
» 100 . ;1
» lit. 500
» 500 ’
» kil. 050
» 100
» 025
» 050
2 cigares

2 ceufs
» kil. 300

» 100
» 300

» 100
2 ceufs

» kil. 300
» 100

2 ceufs

» kil. 300

» 300
» 100

Nota. — Le tabac 4 famer est permis seulement dans les prisons judiciaires (mal k
sons d
et il est absolument défenda dans les aatres établissements. ! ( e

N. B.— Pour les aliments ceits le poids indiqué est aprés la caisson.

e & 2k
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o)y Répime:des-malades, . 1: iy cuoilno ol LNTVLe R Dl

., Le service sanilaire a-t-tl des: pouvoirs zumutes pour . pmcmrg qum )frqis
: de Vadministration le régime alimentaire qu'il juge utile ¥ e
‘Toies les malades sont~ils. soignés Qans Pinfirmerie de. rétau*mmmt ou
; sontils, dans certains cas, envoyés dans des hbpitaux? .
...Les. condamnés aliénds ow. épilepliques. .sont.ils-traités-dans-- l‘étgﬂkamwnt
i ou conﬁés & des asiles spéciaux du dehors?
Le lemps passé, bar les aliénés ou autres malades; m.quaom dqa dlthsse-
nwnts‘pémtentmwes, compte-t-il pour Pexécution de ia peme %

,gx
.-

Les malades sont tous traités a I'infirmerie, otl, dans les, Jamtes idu Mﬂan
indxqué les médecins ont un pouvoir.illimité. pwnqmescnn‘h*régxm’ i
‘taire qu'ils croient le plus utile.

Les condamnés aliéués sont, en général, envoyés a un’ asile pgur\!liénés criv-
‘minels, et guelquefois aussi les condamnés épileptiques.

Le temps passé par les aliénés dans desétahhssements speciaux w‘te pour
,l’execution de la peine.

» _!
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b Régime alimentaire ponr les: malades. :-
— —
- ] 3 2
- H . N e . @
. QUALITE - OUALITE - MATIERES" EE - -ALIMENTS | =<3
H , z3 . ; o
PU  REGINE - DES ALINENTS ALINENTATRES g ®» EXTRAORDINAIRES ‘| < ©
. £ &8 188
= - =
£ _ g1 0™
— b ——
méug lue..... O | Bouillon........ Viande de beaf. . - Pites-au beurre. .| @ .
n_onahsolue..’ 2 | Soupeaunbouillon| Viande de beeuf, Riz aa beurre..... i §
B pétes, rizou paln ©
: l Co : ‘ Lait..... .. s C
2 | Soupeaubouilion] Pites, riz on pain. cats ]
) afé.............. =
o 1| Pitance......... Viande de beeaf. . -
Un quart de ration. N : Eufs............. Z
Viande rétie....... ]
1 a
Herbages.......... 8
: k-
2 | Soupeauboulllon| Comme ci-dessus. Oranges et citrons.| 5
1| Pitance......... Viande de beenf.. “Vin de” Marsala et|
Moitié de ration. . autresvinsdu lieu.
1| Pain............ Pain.............
4] Vino............ Vio..............
) ASSAISONNENENYS |
2| Soupeaubouillon| Comme ci-dessus. :
1| Pitance......... Viande de beeaf.. Beurre............ » 012
Troisquartsderations o | pyy Pain............. Hulle......... N
. 1] vin. ... vino Sel.o.. . > 009
1 | Soupeau bouillon| Comme ci-dessus.
1| -Pitance.... .... Viande de beeuf. ..
Ration entiére......
B B 11 BT . 11 SO TR Pain.............
e Y (RU'LE IS ;T YE OO Vin........ aeen
Assaisonnements: (%] : ! »- » !
" (1) Indéterminé.
(2) ‘A déterminer par les médecins.
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d) Vestiaire, lingerie, literie i la charge de TEtat.

En quoi consistent-ils ? ’ -

Le port d'un costume pénal est-il.obligatoire powr:tous Iés condamnds 3
Vélemenis supplémntawes ala charge des détenus et dont le przw est rem—

I;om'sépareum i N =

t

Le vestiaire des condamnés consiste en:

Camisole en drap de lmne pourlhiver...................... ... L A | ;
) . Pantalon -— T e et aiesssicdtenasetanititieagerarnnne 1 :
: " Bonnet - - h . 1

! Camisoles en toile pour Létd.............cooiiiiiniiriivinn i e

. Pantalons - .

; Echarpe.........c.ovvveniiniinns erneeeresiaanna. e, reefeeeana,

" La lingerie consiste en: : : L AR
ChemiBes...........cimii i iiiiiiiii e s P N 3
Calecons, paires....... B N R . 2
Essuie-mains ...........cooov ceiviniianaad feves . 2

MG, . L i i i ieresie e ieenneeee 2
" Drapsde Jit..........cooeenn. e, S S T 2
La literie consxste en:

; Liten fer....o.oovoiitvvinniinianns B O SRN TP L1

i Matelas rempli de crin végétal.................. R 1

! Coussin.................oooin e e e 1
Couverture en laine..................... PR Ceeereenannd? RN T

Cl}aqué condamné regoit aussi:

Sacen toile...........o. i e 1

H POIIIC. . ettt et e 1

i Brosse pour téte............ FO [ e iere e 1 i

— habits .................. N Neeraeaae 1 :
Cuiller enbois.......c...oooiiviiina, e 1 ;
cuelle .......... S SRS S . 1 :
Récipient d'un litre pour eau or vin.............ccoconiiiil.. L. 1 ;

- d’un cinquidme de litre pour autres liquides . 1 i

I Cuvette.................... e e et i eee et 1 i

i Broc pour eau SO : . . 1 i

‘ Pot de chambre...... P e U e emeeiieenigan Feeenen S i

; Le port du costume pénal ost obltgatoxre pour tous les condaxmnés Y

. lls peuvent seulement étre autorisés a se procurer avec leur pécule ou i re~ ;
pvoir de leurs familles des camisoles ou des bas en laine on en coton. i

: Les condamnés libérés ne peuvent pas emporter le costume pénal, S

! 8'ils manquent des effets d'habillement nécessaires, ils doivent se les procurer ‘;
dleur charge sur le pécule ou, a défaut, ils leur sont foumlb par l’Admlmstra— B
on, mais, dans ce cas, la dépense ne doit pas dépasser 20 francs S

o

ey -
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Organisation du travail.

a). Le travail est-il exploité en régie ou en entreprise ?
Le travail en régie comprend-il exclusivement la confection d’objets desti~
nds & un service d'Etat (par exemple : effels militaires), — ow bien porte-t-il

aussi sur des objets qui sont vendus aw commerce ou ¢ des particuliers pour

le compte de U'Etat?
En cas de travail pour le compte d'administrationsow de services d'Etat,
d'aprés quelles bases sont calculés les priz de revient des objels fabriqués ?

Le travail est exploité en régie pour le compte de commettants,

Le travail en régie comprend soit la confection d'objets destinés & un ser-
vice d'Ktat (effets militaires, pour les prisons etc), soit la confection d’objets
qul sont vendus a des particuliers pour le compte de I’Ktat.

Le prix de revient est calculé sur des bases uniformes pour tous les pro-
duits fabrigués pour le compte de 'administration ou de service d'Etat ou
pour étre vendus.
© Pour former le prix de revient on tient compte des matiéres employées,
dela main-d’c:uvre intégrale assignée aux condamnés, des autres dépenses
accessoires, de la rétribution payée aux contremaitres et assistants libres ou
condamnés, du travail fait gratuitement par les apprentis et du déchet des
machines, ete..

b) Nomenclature des industries exploitées et salzire moyen dans chaque
tndustrie par journde de travail. (Par le mot salaire, entendre également la

. part de rémunération du travail que garde UEtat.) -
Fonctionnement des ateliers. — Classement des détenus. — Apprentissage..

—Téche journaliére & accomplir.— Récompenses ow punitions pour le travail
en plus ou en moins de la tdche imposée. — Malfacons volontaires et invo-
lontaires. — Dégdts.

Contremaitres d'ateliers. — Contremaitres libres et contremaitres délenus.
- Par qui sont-ils rétribués ? Ont-ils un pouwvoir disciplinaire ?

Les industries exploitées et le salaire moyen dans chaque industrie par
journée de travail résultent du tableau ci-aprés:
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Salaire moyen.

EXPLOITEES EN REGIE POTR LlEcgll)P{‘lo;Ichlsl;ﬂAﬁfl

e - S RN
INDUSTRIES JOURNERS SALAIRE satung | souanies | savainx SALAIRE

de intégral mo}:::-p“ de intégral~| MO ::r“r

travail. assigné. de travail. travail. assigné.‘ de travail.
Agriculteurs.. . . ., » » | o om 2.363 | 1.314 98] » 566
Boulangers.. ........ 1.521 » » 1 116 o >» » » 2
Cordonniers .. .....| 1.260 1.698 » » 563 » » » n. »
" Forgerons..... ... .. 672 730 05 » 739 342 81 40 1 408
Menuisiers............ 62 | 496 93| o 436 288 | 32 0| 1 198
Macons. .. .... s » 288 70 > » 1.415 153.3&2 1 08
Tailleurs. .... ..... 1.707 1.033 16 » 605 » » » » »
Autres industries (1).. » » » » » 15.735 4.313 46 » 2
TOTAUX. ......, 5822 | 4.248 84 » 729 | 2443 | 7.967 96| » 396

(1) Travaux en étoupe.

Les condamnés en ségrégation continuelle dans la premiére période de la
peine travaillent en cellule; les autres sont réunis pendant le jour dans les
ateliers.

Aucune tiche journalidre de travail 4 accomplir n'est fixée,

Les malfacons et les dégits sont toujours remboursés sur le pécule; a

défaut les condamnés sont soumis 4 une punition disciplinaire qui, en plus

du dédommagement, est toujours prononcée si les malfacons et les dégits

"sont volontaires.

C

On n'a pas de contremaitres.

¢) Y a-t-il une ou des catégories de condamnés pour lesquels le travazl ne
soit pas obligatoire ? Quelles sont ces calégories ? ‘

Répartition des produils du travail entre UEtat, Z'entrepreneur et les dé—
tenus.

salaire sur le produit du travail?

Les détenus travaillant ont-ils tous (prévenus et. condamnés) arozt a un

. SANTO-STEFANO 28

Comment est déterminde la quole-part du détenw sur le produit du travail ?
Pour la fizer, est-il tenu compte :
1* De la qualification ou de la durée de la peine?
_ 2 Des antécédents judiciaires du ‘condamné ?
3° De sa conduite en prison?

‘Le travall est obligatoire sans aucune exception pour tous les condamnés va-
lides et tous ont droit & une gratification par le salaire.

Du salaire assigné aux condamnés pour le travail accompln, la répartition est
réglée comme suit: ,

Pour les condamnés & Pergastolo. ..... 3/10 aucondamné  7/10 & I'Etat.
- - 1a réclusion..... 4/10 — 6/10 —_

Cette répartition est invariable, indépendamment de la duréede la peine,
des antécédents judiciaires et de la conduite du condamné.

Seulement pendant I'apprentissage lesdétenus ne recoivent pas de salaire et
leur travail est au bénéfice de I'administration.

i T AR 3 Rty Ay S ot e ot et e e o A e
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N

Pécunle des condamnés.

Formaticn et adminisiration du pécule. — Salnire moyen des ouvrier.é
détenus, par journée de délention. — Part attribude & chacun deux sur le
salaire journalier. ‘ -

PECULE DISPONIBLE, A -

Nature des dépenses autorisées pendant la détention sur le pécule disponible
des détenus.

PECULE RESERVE. o . .

Y a-t-il pendant la détention des dépenses autorisées par prélévement sur
le pécule réserve ? ' o .

Quelles sont les dépenses obligatoires prélevées aw moment de la libération
sur ce pécule (frais de justice, frais de retour & la résidence, frais d’habille-
ment, ele.)?

Comment le reliquat du pécule est-il remis aw libéréd »

Des mesures spéciales sont-elles prises pour empécher le libéré de gaspiller
& sa sortie le reliquat de son pécule ?

Quelle est Uimportance moyenne du reliquat du pécule remis au détenu a.

sa libération pour :
1 an de détention ?
2 ans —
3 ans —
4 ans —_
5 ans —

Le pécule est formé de I'argent possédé par les condamnés a leur entréde
dans la maison ou qui leur parvient des familles, pendant la détention, et des
gratifications accordées sur le prix de main-d'ceuvre pour le travail accompli.

Le pécule est, en conséquence, réparti en péeule particulier et péecule de tra-
vail.

L’administration du pécule est confiée 4 la direction de I'stablissement.

Les dépenses qui peuvent &tre autorisées sur le pécyle particulier pendant
la détention sont celles pour papier a lettres, timbres-poste, secours aux fa-
milles, achat de camisoles ou bas,et de vivressupplémentaires en cag d'oisivetd

indépendantede la volonté du condamné, et dédommagements pour malfagons

et dégits.

S8ANTO-STEFANO o 25

.
Le pécule de travail peut étre employé pour paiement de vivres supplémen-
taires et, selon les autorisations du directeur, pour envoyer des secours aux

familles et aux personnes lésées et pour acheter des livres, des camisoles, des
kas, etc. ou, & défaut de pécule particulier, aussi pour les dédommagements

.des malfacons et dégits.

En cas de décés du condamné le reliquat du pécule de travail est destiné aux
sociétés de patronage.

Au moment de la libération on préléve sur le pécule du condamné les frais
d’habillement et les frais de retour 4 sa résidence, si, déduction faite de ces
dépenses; le pécule ne reste pas inférieur a 30 francs. )

Les frais d’habillement ne doivent pas dépasser 30 francs’; et seulement dans
le cas ou, déduction faite des frais de retour a la résidence, le reliquat du pé-
cule est supérieur & 200 francs, ces frais peuvent étre portés jusqu’a 50 francs

On ne préléve jamais les frais de justice sur ce pécule.

Quand le reliquat du pécule est de peu d’importanceil est remis au libéré ;
en cas contraire, pour empécher le gaspillage, on lui remet seulement lasomme
qu'on croit nécessaire pendant le voyage et l’on envoie ce qui reste aux auto—
rités de sireté publique du lieu de sa résidence pour lui étre délivré peu 4 peu.
Ce pécule peut dtre aussi envoyé a la société de patronage qui s'intéresse au
condamné libéré.

L'importance moyenne du reliquat du pécule des libérés varie selon l'in-
dustrie exercée et la nature de la peine.

On peut toutefois pour les différentes industries et pour la peine de Yergas-
tolo I'indiquer en moyenne dans la mesure suivante:

' fr. c.
Pour 1 an dedétention ...................ccoiiviviiiiiiiiininins 710
—~ 2 ans e 8 60
- 3 — T i iteeiaiserienestesiearaararasisaaenian 9 50
— 4 — R 11 10
- 5 - T et ieecasiesaiesesnsacnisseatnesianetrnsenes 13 50

s e i g i o v e g A ¢ et < e
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Patronage. . ‘

Organisation et fonctionnement du palronage. — Divers modes employés .
— Assistance par le travail. )

Les sociétés de patronage ont pour but de g’intéresser au sort de ceux qui se
trouvent dans le sentier du crime, de leur procurer de bons conseils, de les
faire revenir 4 une vie honnéte, pour rendre & la société. deés eltoyens labo-
rieux.

Le patronage s'étend i tous les condamnés qui, au moins six mois avant leur
libération, en font la demande & la direction de I'établissement et aux mineurs
qui se trouvent dans les maisons d'éducation correctionnelle.

Les sociétés de patronage doivent surtout s'intéresser aux mineurs qux n'ont
pas de famille, ou dont les familles ne peuvent pas en prendre. soin, ou sont
cause de leur corruption, et se mettre en rapport avec l'autorité de stireté pu-
bligue pour obtenir aux condamnés rendus a la liberté les limitations a la sur.
veillance prévues par la loi.

Si un condamné ou un mineur (celui-ci avec I'autorisation des parents ou tu-
teurs) demande le patronage, le président de la société désigne un des -socié-

_taires pour en prendre soin, mais le patronage cesse immédiatement pour le
condamné ou le mineur qui, par sa conduite, s’en rend indigne.

Les sociétés de patronage peuvent obtenir la libération conditionnelle des :

mineurs qui se trouvent dans les maisons d'éducation correctionnelle et élles

peuvent aussi obtenir la suspension de 'ordonnance d'internement pour lés
mineurs qu'elles acceptent sous leur patronage, en prenant l'obligation de les
occuper ou de surveiller leur conduite.

Dans ce cas, elles peuvent aussi - obtenir la restitution aux parents des mi-
neurs qui se trouvent dans les maisons d’éducation correctionnelle.

Le pécule des condamnés admis au patronage a leur libération, est envoyé
au président de la société pour 8tre remis aux libérés en proportxon de leurs
besoins.

Le Gouvernement accorde des secours aux sociétés de patronage pour ‘on fa-
ciliter le fonctionnement dans l'intérét de la réforme des détenus.

ETABLISSEMENTS  PENITENTIAIRES

MAISON DE RECLUSION DE PALLANZA

(ITALIE)

Effectif de la population délenue: 324 (1).

a OBSERVATIONS

8w ) TRAITEMENT -_—

zZ | & -

2 |= FONCTIONS (Noter fei les avantages matériels domt
4] 2 profite le personnel en dehors da tral-
E MININUM — MAXINUNM tement : logement, chauflage, éciairage,

uniforme, etc.)

1 Directeur (2)- De 3.500 a 5.000 fr. Logement.

ADMINISTRATIF
-

Caissier. De 2.500 fr.

1 Computiste. De 1.5004 2.000 fr.
g8 l
&=
Z .
- )2 Medecins. De 200 a 1.500 fr.
=
a

l]‘(i) Dont 188 condamnés du nouveau code et 136 de Iancien code.

A2) 1l dirige aussi la malson d'arrét do Hew. -
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z |= TRAITEMENT —_ -
g g - N fei 1 antages mtérlels dont
2 NS oter ici les avan

= g FoNcTIO : ¢ profite le personnel en dehors du trai-
I “ NINIMUM — MAXINDNM tement: logement, chauflage, éclairage,‘
& uniforme, etc. )
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3 1 Chapelain. De 200 a 1.800 fr.

=]

a
’ 1 Chef-gardien. De 1.300 4 1.800 fr.| Logement, chauflage, éclahfa'"xé

]

5

< .

8¢ 2 Sous chefs. De 1.10) a_1.200 fr.

A

3

=]

wn

a 28 Gardiens. De 900 a 1.000 fr.

2

&

>

wn

: -

a

z

w

=

a

o) L‘ensoignement est confié au chapelain.

PALLANZA 3

; Ii’ensezgnements sommaires sur le mode de recrutement du personnel, l,a'
hzerarchze, les altributions dévolues & chaque catégorie de fonctzonnazf-eo;.
employes ou agents, sur les pensions de relraite qui leur sont alloudes.

' Emxiste-t-il des écoles de gardiens? Dans laﬁirmalwe, quelleen est l'orgam—
sation?

Le personnel de surveillance appartient au corps des gardlens des prisons: -

* Le'personnel administratif, de santé, d'enseignement et du culte appartient 2
'administration des prisons, des établissements pénitentiaires et des rétorma-'
toires publics. .

Lepersonnel supérieur de I’Administration des prisons, des établlssements
pénitentiaires et des réformatoires publics est réparti en trois catégories. —
Appartlennent a la premiére catégorie: les directeurs, les sous-directeurs, les
secrétaires; a laseconde: les contrdleurs, les caissiers et les computlstes ala
troisiéme: les copistes et les commis.

On entre dans les deux premiéres catégories par un examen de concours et,

' en qualité d’éléve secrétaire ou éléve computiste,on doit faire un apprentissage

.au moins de six mois.

- - Lesplaces de commis sont accordées aussi par examen de concours pour la

derniére classe, et les places de copistes sont réservées, pour une moitié, aux
commis de 'Administration des prisons, pour l'autre moitié aux commis de
I'Administration militaire (anciens sous-officiers).

- Les passages de secrétaire a sous-directeur,de computiste a caissier ont liea
par un examen d'idonéité; les promotions de sous-directeur a directeur, de cais-
 sier & contrdleur et de contrdleur & directeur, pour un cinquiéme des Places,
out lieu par mérite au choix d’'une commission ministérielle.

Les promotions dans les différentes classes ont lieu en partie par mérite au
choix de la commission susdite, en partie par ancienneté de service.

Tous les employés administratifs sont fonctionnaires de I'Etat, et aprés
ﬁngt—-cinq années de service, peuvent obtenir une pension de retraite a raison
d'un quarantiéme sur les premlersz 000 francs d'appointements et d'un soixan-
tiéme au dela pour chaque année de service.

~Le personnel des gardiens est recruté par engagement volontaire, de préfé-
rence parmi les anciens militaires sachant lire et écrire, de vingt-quatre 4 qua-
rante ans, valides, de bonne conduite et célibataires. — Les admis dansle corps
des gardlens doivent faire un apprentissage de trois mois au moins s'ils ont
sgrvx dans I'armée, ou autrement, de six mois dans une des écoles normales
pour les gardiens exlstant dans les établissements pénitentiairesde plus grande
igportance.

+En plus des appomtements fixés a 800 franes pour les éléves, de 900 francsa
i 5.5000 francs pour les gardiens, de 1.100 francs 41.200 franes pour les sous~chefs
gardiens, dei 300 francs & 1.500 francs pour les chefs—gardxens et & 1.800 francs

\ .
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pour les commandants, ils ont droit 2 une prime d’engagement de 400 francs
pour le premier engagement pour la durée de trois annéeset de 50 francs par
an pour les deux engagements suivants chacun également de trois années.
Les gardiens n’ont droit 4 aucune prime pour les autres engagements succes-
sifs dont chacun dure une année. : T S
Iis sont logés aux frais de I'Administration qui leur fournit la literie néces-
saire, I'éclairage, le chauffage, etc. ' ’ R
Pour cequi regarde 1a pension de retraite les gardiens sont considérés comme

.employés civils.

Le personnel de santé, d’enseignement, du culte et des industries, est consi-

déré seulement comme personnel adjoint; il est nommsé par le préfet et n'a:

droit ni 4 la pension de retraite, ni aux autres avantages assurés aux fonction-
naires de I'Etat. N ' v A

"  PALLANZA . ' B

Cultes.

Organisation du service du culte.

Un chapelain est chargé du service religieux et d‘accomplir tous les diman-

ches et les fétes reconnues les fonctions du culte, Ces jours-la il fait 'explica-

. tion du catéchisme et souvent des conférences sur des arguments de religion

et de morale. -
11 visite tous les jours les malades a I'infirmerie et les détenus en cellule de
punition ou d'isolement. : o T

Le culte est catholique, mais les condamnés qui appartiennenti d’autres
cultes pguvent recevoir les visites ét 1'assistance de leurs pasteurs.
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Enseignement.

- Ecoles — Cours. — Bibliothéques, — Conférences
Les détenus pewvent-ils se procurer des livres & leurs frazs ? Dans quelles

'_condmons ? ‘ . e

Existe-t-il des publications pérzodtques a l'usaye des détenus ?

L’établissement a une école faite par le chapelain, obligatoire pour les con-
damnés 4gés de moins de vingt-cing ans et a laquelle on admet aussi, 3 titre de
récompense, les condamnés d’dge supérieur 4 I'exclusion des récidivistes. .

- Dans les cours on suit les programmes des écoles primaires publiques. .

Une bibliothéque confide au chapelain comprend des livres d'instruction et de
morale qu’'on donne en lecture aux condamndés qu1 en fontlademande,etdont la
lecture est autorisée pendant les heures destinées a la promenade et les,)ours de
féte.

Les condamnés peuvent 4tre autorisés par le directeur & se procurer, i leurs
frais, sur le pécule disponible, des livres d'instruction et de morale,

On n’a pas de publications périodiques & I'usage des détenus qui, du reste, en
général, n'acceptent ces publications qu'avec une extréme défiance.

PALLANZA 7

Régime disciplinaire.

PUNITIONS ET RECOMPENSES

Organisation de la justice disciplinaire et des quartiers de punition, —

Distinclion des délits déférés auw tribunaux et de ceux punis disciplinaire-
ment.

Sous le régime de la délention en commun a-t-on admis des calégories?

Ezxiste-t-il une sélection portant soit sur les meilleurs détenus, soit sur les
pzres ?

Les condamnés sont sépards en cellules pendant la nuit et travaillent en
commun le jour. i

Pour le régime disciplinaire les dispositions sont les mémes pour tous les
établissements pénitentiaires.

L’établissement a un nombre suffisant de cellules d’isolement et de puni-

tion.

Les punitions qu'on peut infliger aux détenus sont les snivantes:

a) Admonition faite par le directeur en présence d'un employé de I'établis—
sement, ducommandant ou du chef gardien.

b) Cellule ordmau'e depuis un a vingt jours avec un pomt de démérite par
jour;

¢) Cellule ordmau'e avec pain et eau de un 4 trente jours, et deux points de
démeérite par jour ;

d) Cellule de punition avec pain et eau de cing i quinze jours, et trois points
de démérite par jour;

e) Cellule de punition avec pain et eau de cing 4 trente jours, camisole de
force et quatre points de démérite parjour;

1) Cellule obscure avec pain et eau,camisole de force ou fers, de cinga vingt
jours, et cing points de démérite par jour;

g) Cellule d’isolement de deux & six mois, et deux points de démérite par
jour;

h) Envoi & la maison de rigueur. .

Pour des mineurs de dix-huit ans la durée des punitions mentionnéesaux lettres
b, ¢, d, f, est réduite pour la premiére de una six jours ; pour la seconde de un
a vingt jours avec substitution de la cellule ordinaire’a la cellule de punition ;
pour la troisiéme de six 4 quinze jours avec substitution de la cellule ordinaire
a la cellule de punition et camisole de force; ; pour la quatriéme de la simple cel-
lule de punition 4 la cellule obscure et camisole de force ou fers.

Enfinla cellule d'isolement est substltuée 4 la cellule obscure avec pain et eau

' de un & dix jours.
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Les punitions mentionnées @, b, ¢, d, e, [, pour une durée jusqu'a -dix jours
sont infligdes par le directeur, les autres par un'conseil de discipline composé
du directeur, de I'employé qui immédiatement lui succéde en rang, du médecin
et du chapelain. : '

Les infractions qui ont le caractére de délit, selon les prescriptions du Code
pénal, sont déférées aux tribunaux. )

Dans le régime de la détention.en commun, on n'admet pas de catégories,
mais dans tous les établissements pénitentiaires, selon les dispositions du ré-
glement, aprés l'expiation de la premiére période de la peine (sept ans pour les
condamnés a I’ergastolo, le siziéme de la peine avec un minimum’ de six mois
et un maximum de trois ans pour les condamnés & la réclusion), les condamnés
sont répartis en trois classes de conduite: la premiére d’épreuve, la seconde
ordinaire, la troisiéme de mérile. C S o

Les condamnés recoivent chaque mois du conseil de discipline les points de
mérite gagnés par le travail et la bonne conduite, soit en tout 60 pourle tra-
vail et 40.pour la conduite.— Lespoints de démérite, conséquence de punition,
annulent autant de points de mérite. ' o

Les condamnés doivent rester dans la classe d’éprenve pendant huit ans aprés la
premiére période, s'ils expient une peine perpétuelle, pendant le sixieme de la
peine, déduite de la premiére période, s'ils expient une peine temporaire, mais
jamais inférieure 3 six mois: '

On fail passer ensuite 4 la classe ordinaire les condamnés qui, pour six mois,

ont-obtenu six dixiémes du total des points de mérite, et de la classe ordinaire &
la classe de mérite les condamnés qui, pendant six mois, obtiennent, sept points
du maximum des points de mérite. R .
Les périodes dans.la classe d’épreuve et ordinaire se prolongent de la moitié
dans chaque classe pour les récidivistes en certains délits déterminés par le
réglement. . :

Sont rétrogradés de la classe’'de mérite a la classe ardinaire, et de la classe
ordinaire 3 la classe d’épreuve les condamnés qui, pour six mois, n'obtiennent
pas les sept dixiémes du mazimum des points de mérite, et les condamnés
rétrogradés ne peuvent remonter a la classe supérieure s'ils n’obtiennent pas
pour six mois huit dizxiémesdu mawinum des points de mérite. ~

Les récompenses qu’on peut accorder aux condamnés sont les suivantes:

"ajLouange faite par le directeur en présence d'un employé de I'établisse-
ment, du commandant ou chef-gardien ;- )

b) Autorisation d’acheter des livres;

"¢) Autorisation d’envoyer des secours aux familles ou aux personnes lésées,
sur le pécule particulier ou, & défaut, sur 16 pécule disponible provenant du
travail ; ) o o

- d) Concession gratuite, une fois par trimestre, du papier a lettre et d’un
timbre-poste pour la correspondance ; ' e o

_e) Autorisation de prolonger I'usage de la lumiére dans’la cellule; =~

P’ Admission 4 I'école; ‘ '

“PALLANZA ' .9

gl{ Autorisation d'écrire, dans certaines limites, plus fréquemment 2 la fa-
-mille § )

I}) Prolongement des heures de promenade ou de repos; :

'z) Al{to.msatlon de recevoir plus fréquemment, mais dans certaines limites
deterfnmees, les visites de la famille et dans une chambre reservée au lieu du
parloir commun;

~ 1) Augmentation d’un dixiéme sur la gratification ;

m) Recommandation spéciale aux sociétés de patronage;

n) Proposition de grice.

.Les recompenses mentionnées aux lettres a, 3, ¢, d, sont accordées par le
directeur aux condamnés qui se trouvent dans la premiére période de la peine
-ou dans la classe d'éprevve.

‘Les recompfansgs mentionnées aux lettres e, £, ¢, sont aussi accordées par le
dlrgcteur, Inais seulement aux condamnés qui se trouvent dans la classe ordi-
naire. '

Enfin, les re.compenses mentionnées aux lettres A, 4, I, m, n, sont accordées
par le conseil de discipline, mais seulement aux condamnés qui se trouvent
dans la classe de mérite.

Les récompenses accordées sont publiées dans un ordre du jour spécial.

La récompense mentionnée a la lettre , peut seulement étre accordée aux
condamnés qui, pendant une année de travail, ont-obtenu et conservé le mazi-
mum de points de mérite.

. s ot

Il n'existe dans I'établissement aucune sélection entre les meilleurs condam-
nés et les pires. ’

On tient seulpment séparés en différentes sections, dans les dortoirs, les
condamnés 4 la peine perpétuelle, les condamnés a une peine temporaire et les
condamnés du nouveau et de I'ancien code. ’
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Graces et libérations conditionnelles. -

Sous quelles garanties et dans quelle forme sont-elles accordées?
Quels en sont les effets : : -
a) Au point de vue de la récidive?

b) Au point de vue de la discipline des prisons?

—

Pour pouvoir étre proposé en grice le condamné doit avoir expié les deux
tiers de sa peine et appartenir a la classe de mérite. . -

Les condamnés & la peine de l'ergastolo (peine perpétuelle) daivent avoir
expié au moins vingt années de peine et appartenir & la classe de mérite.

Exception est faite seulement pour les condamnés ayant rendu des services
extraordinaires a 'Administration ou qui, pour des circonstances tout & fait
spéciales, sont reconnus mériter la clémence souveraine. . '

Les propositions ordinaires sont faites dans le mois de'mai de chaque année
ou parfois dans les cas spéciaux. ‘ g

Les grices accordées sont annoncées d’une maniére solennelle par le direc-
teur, & tous les condamnés réunis dans la chapelle ou dans un autre local do
I'établissement et par un ordre du jour aux condamnés soumis au régime dela
ségrégation continuelle. S

“es condamnés a la réclusion et & la détention pour un temps Supérieur &
trois ans ayant expié les trois quarts de leur peine avec un minimum de trois
ans, s'ils'sont condamnésala réclusion,ou delamoitié de la peine g'ils sont econ-
damués a la détention, et ayant tenu une conduite qui puisse faire croire 4 leur
compléte résipiscence, peuvent, sur leur demande, obtenir la libération condi-
tionnelle si toutefois le restant de leur peine ne dépasse pas les trois ans.

La proposition pour la libération conditionnelle est faite par le conseil de
surveillance de I’établissement ‘composé du procureur duroi de I'arrondisse-
ment dans lequel se trouve I'établissement, du président de la société de patro-
nage pour les libérés des prisons ou, si 1a société n'existe pas, d’un délégué du
conseil de 'ordre des avocats et du directeur de I'établissement, qui remplit les
fonctions de rapporteur, :

La libération conditionnelle est révoquée si le condamné commet un délit
qui implique une peine restrictive de la liberté ou s'il n'observe pas les condi-
tions qu’on lui a imposées. '

Dans ce cas, le temps passé en libération conditionnelle ne compte-pas dans
la durée de la peine, et il ne peut plus obtenir une seconde fois la libération
conditionnelie, : . : .

Passéle temps de la durée de la peine sans que la libération gonditionnelle
goit révoquée, la paine reste expiée et le condamné est considéré comme libéré

définitivement.

PALLANZA : 11

L‘eﬂ’?t t.les. grices, soit au point de vue de la récidive, soit au point de vue
de la discipline des prisons, est tout 4 fait satisfaisant.
. On ue peut.encore rien dire des effets de la libération conditionnelle, institu-
tion qui fonctionne en Italie seulement depuis 1890.
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Récidive. - -

Sur le total des individus renfermés dans Tétablissement aw 31 de’cem(}re
1892, combien avaient déja &té frappés de peines privatives de liberté :

1° Pour un crime ou délit quelconque ? —

2° Pour un crime ou délit de méme nature que celui ayant motivé la con-
damnalion en cours. dexécution ?

Sur les 324 condamnés renfermés dans la maison 4 la fin de I'année 1892-93
(30 juin 1893) 177 étaient condamnés pour la premiére fois, et147, soit.45p.100,
avaient déja été frappés antérieurement de peines privatives de liberté; mais
on ne peut pas indiquer si c'est pour un crime ou délit de méme nature que
celui ayant motivé la condamnation en cours d’exécution ou pour un crime ou
delit . quelconque.

-

PALLANZA ’ ' 13

Services économiques.

. Quet est le mode adopté, enlreprise ou régie ?
" a) Alimentation des valides.

En quoi-consiste-t-elle ? Quantités d alunents nglemenlau ‘es délivrés, par
homme et par jour, au compte de UElat.

Le service économique est fait en régie. ,

Le service économique est fait par entreprise pour ce ui regarde I'alimen-
tation des condamnés, en régie pour les autres brancles. '
Pourlaqualité et la quantité d’aliments réglementaires délivrés par homme et

par jour au compte de I'Etat, voir le tableau ci-annexé.

(TABLEAU; )
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Régime alimentaire des détenus valides.dans les
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1

prisons et dans les établissement pénitentiaires.

w3 2] poun -
gésfgg _tous les
I} ] -
COMPOSITION MATIERES . |52 8355 20000
E_f.‘g’g ag| dans les’ NOTES
DES SOUPES ET DES METS ALINENTATRES :;‘:g‘gi el:nbé:‘stge-
g':.‘-‘;‘_’ﬁf' péniten-
€4 "Gl tiuires
Pates................ 0kil.120 | »kil.130 | Les détenusdans
Soupe aux J)alee et herbages ou . {les prisons recoirent
. pommes de terre............ Herb:gen ou. pommes s 10l» 13 chaque jour upe ra-
deterre.. ......... ) y fion de paia blanc
du _paids de 600
{grammes, et les con-
Pates ................ » 120 | » 130 |damnés dans leséta-
5 . \ . blissemeuts ou sec~
Soupe de pites el légumes secs) Herbages. ...... .... » 040 | » 040 |ijons pénitentiaires
) upe ration du méme
Légumes secs........ » 080 |» 080 poids de pain ordi-
nairec’est-a-dire pur-
. géde15 p. 100 de son.
Riz.......... ....... » 110 | » 120 |Tous recoivent cha-
Soupe de riz et herbages ou que jour unme soupe
pommes de terre............ Ile;:a{::rsreou pommes » 10| 13 choisie entre calies
"""""" i indiquées danste ta-
blean selon les lieux
et les saisons.
Riz....... .......... » 10 | » 120
Soupe de riz et légumes secs..) Légumes secs........ » 080 | » 0RO
Herbages. ........... » 040 | » 0450
Soupe de pites et légames{rais( FAteS - -ooroooee » 120 » 130
épluchés..................e Légumes fraisépluchés| » . 100 { » 120
L
Soupe de riz et légumes frais Riz. ooooveinnee » 04» 12
épluchés......... .......... } Légumes frais eplnchés » 110]» 1%
Soupe de piles » 150 | » 160
: » 080} » 040
Soupe de Fiz.........coviiiin Riz...ooovnns » 450 [ » . 160
Herbages............ » 050 | » U40 .
Soupe de painet herbages ou' Pain.......ooiieeenn » 140 {» 150 . "y
pommes de terre............ ferbages ou pommes : .
deterre ......... »_ 120

» 110

@ ;5 = ‘E POUR
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SRR “Z¢9= |autres con-
COMPOSITION MATIERES H5e22%% damnes
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whzEco -
DES SOUPES ET DES METS ALIMENTAIRES :52 g_:i t::“énsge
. 33°5gs | péniten-
. g8 =™ =1 tiaires
b —_ .
Pain........ e » kil.140 | » kil. 150
Soupe de pain et légumes secs..§ Légumes secs » 075 [ » 080
Herbages ............ » 010 |» 040
Soupe al:gpam et legumes ﬁ-alsg Pain..... ...l » 140 | » 130
éplachés ..o ( Légumes fraiséplachésf » 110 1 » 120
( l-égumes secs........ » 160 [ » 180
Sounpe de lcgumes SECS......
/ Hlerbages ........... » 040 | » 040
.Bouillie de mais.......... Farine de mais..... » 210 ] » 250
S Pain............ooll » 190 | » 150
Ilerb'ngesou pommesde :
Soupe au bouitlon de viande (1)J "5 FotS T PP » 120 [ » 130 (1) Une fois par
scmaine.
Viande (avant cuisson)| » 150 | » 200
, Lardovhuileoubeorre | » 012 | » 012
.................. » 010 | » 010
Assaisonnements pour lessoupes Fromage pourlabouillie| » 005 | » 005
Qigoons. ............. » 005 |» 005
’ Pites....! » 180 | » 200
[ Pites as-) o,
| saisonnées Sel....... » 010 |» 010
| Fromage.|» 010 [ » 010
Viande de beeaf (avant
cuisson)............ » 200[» 250
Distributions extraordinaires les
jours de Nogl, Piques et rélc Lard................. » 012 » 012
nationale....... ...........
Sel...... .....ooht. » 010 | » 010
Oignons... .......... » 005)» 005
Conserve de tomates.| » 010 | » 010
Vin.....ooooo e »lit. 250 { » 10t.250
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b) Aliments supplémenlaires (cantine) & la charge du détenw et dont le
prizx est remboursé par lui. — Quantilés pourant éire délivrées, en moyenne,
par jour el par homme. Dépense maxima avliorisée, o

Pour la qualité et la quantité des aliments supplémentaires qu1 peuvent étre

délivrés aux condamnés, voir le tableau suivant,
Sont autorisés a se procurer des vivres supplémentaires seulement les con=
damnés qui ont un pécule provenant du travail: .

De 10 franes pour les condamnés & 'emprisonnement;

— 20 — — a la détention;
— 30 - — a la réclusion ;
— 40 — — a I'ergastolo.

On ne pect dépenser dans ce but une somme sopericure aux huit dixiemes de
la gratification gagnée dans le mois précédent et dans la mesure, pour chaque
jour, n’excédant pas 0 fr.20 dans la période de la ségrégation continuelle et
0 fr. 30dans les stages successifs pour les condamnés  I'ergastolo; 0 fr. 30 dans
la période de la ségrégation continuelle et 0 {r. 40 dans les stages successifs
pour les condamnés a la réclusion; 0 fr. 40 pour les condamnés a la détention
et 0 fr. 50 pour les condamnés 4 'emprisonnement.

Les condamnés qui, pour un certain temps, ne travaillent pas pour cause in—-
dépendante de leur volonté et qui n'auraient pas encouru de punitions supé-
rieures 4 ’admonition ou & la cellule ordinaire, peuvent étre autorisés i se pro-
curer des vivres supplémentaires sur leur pécule particalier, mais la dépense
ne doit pas dépasser 0 fr. 15 dans la période de la ségrégation continuelle, et
0 .25 dans les stages successifs pour les condamnés a I'ergastolo; 0 fr. 25 dans
la période de la ségrégation continuelle et 0 fr. 35 dans les stages successifs
pour les condamnés a la réclusion; 0 fr. 35 pour les condamnés & la détention
et 0 fr. 40 pour les condamnés a I'emprisonnement. :

B

(TABLEAU.) ‘
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'I‘é.hleau des vivres supplémentaires qui peuvent étre délivrés aux détenus.

JOURS
~dela

SENAINE X

S QUALITE DES ALIMENTS

QUANTITE MAXIMA
qu'on peut délivrer

CHAQUE JOUR

'l‘ons Ies
) JOIII'S

Lundi.

Mardf.
et Samedi.

Mercredi.

Jeudi.

Vendredi.

|
)
|
|
;
|
%
é
|

Dimanche 3

Pain de 1" qualité on de 2° qualité........................
Fromage 00 salé......... ... . ...
Fruits frais

Herbages_sclon la saison..... .. ... ... e
Viande bouillie sans os

Tabac & priser.....
Tabac d'famer............ .. .. . ... . i
CIBBERS ..ot

Eaufs en friture om a lacoque.............................
Herbages en salade crus ou cuits......... ............... ..

hande en ragolt SaNS O8............ ...
Légames bouillis en salade ou en ragoit............. ... .

Viande rétie sans 0S...... ... ... e
(Eufs en friture on i la coque....... T

Pites ou riz assaisonnés. ... ........... ... ...l
Viande en ragodt sans 0S............... ...l

Poissons fraisou Salés................ i,
(Eufs en fritore ou & la cogue............. ...l
Herbages, pommes de terre ou légumes bomllls en salade ou

@M FAGOAL .. ... ....oie o e e et

Farine de maTs en bouillie, bon'eltes depommes de terrc, pites
0 Iz ASSAUSOMNBSE. ... ..ovvrvnrernerrinranniaieannin,

Viande en ragont sans 0S................... s e

0
»
»
1

»

»
»

2

kit. 500
060
300
tasse
lit. 500
kil. 150
500
100
lit. 500
500
kil. 050
100
025
050
cigares

aufs
kil. 300

100
300

100
ceuls

kil. 300
100

150
aufs

kil. 300

300
100

Nota. — Lo tabac a famer est permis seulement dans les pricons judiciaires (maisons d'arrét)
et'il est absolument défendu dans les autres élablissements.
N. B. — Pour'les aliments cuits le poids indiqué est apres la Cuisson.
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“'¢) Régime des malades. . T T e
_ Organisation des infirmeries. — Alimentation des malides.. -
Le service sanitaire a~t~il des Dpouvoirs illimilés pour prescrire auz frazs
de Padministralion le régime alimeniaire qu'il juge wtile ? -
Tous les malades sont-ils soignéds dans Vinfirmerie de l’établwsement ou
soni~ils, dans certains cas, envoyés dans des hépitaux?

Les condamnés aliénés ou épileptiques sont-ils traités dans l‘é&abl:ssement'

ou confiés & des asiles spéciaua du dehors ?

- Le temps passé, par les aliénés ou autres malades, en dehors des élablisse~

ments pénitentiaires, compte-i-il pour Péxécution de la peine't

Les malades sont tous traités a I'infirmerie, ou, dans les limites du tableau
indiqué, les médecins ont un pouvoir illimité pour prescrire le régime ahmen—
taire qu’ils croient le“plus utile.

Les condamnés aliénés sont en général envoyés & un asile pour aliénés cri—
minels, et guelquefois aussi les condamnés épileptiques.

Le temps passé par Jes aliénés dans des établissements spéeiaux compte pour
Pexécution de la peine.

PALLANZA
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Régime alimentaire pour les malades.

QUALITE

DU REGINE

| NOMBRE DES RATIONS

OUALITE

DES ALIMENTS

MATIERES

ALINENTAIRES

QUANTITE
KILOS OU LITRES

ALRDIENTS

EXTRAORDINAIRES

QUANTITE
KILOS OU LITRES

absolue .. ...
Diéte
nonabsolae..

Moitié de ration.

Ration entidre. ... ..

Assaisonnements. (%)

Un qnart de ranong

Troisquarls de rauong

¢
2

a‘»»w

L

- ke

[ R XY

Bouillon . ... [

Soupe au bouillon

Soupe au bouillon

Pitance.........

Soupe au bonillon

Pitance .........

Soupeau bouillon
Pitance .........

YViande de beenf. .

Yiande de bheeuf,
pites, rizou pain.

Pites, riz ou pain.

Viande de beeuf.

Comme ci-dessus.

Viande de beeuf..

Comme ci-dessus.

Viande de beeuf..

Comme ci-dessus.
Viande de beenf. ..

» 250,

» 250
» 035

» 055
» 085
» 100
» 100

» 125
» 202'
» 15

» 185
» 300;
» 200

» 260}
» 400)
» 250

Pites au beurre. ..

Riz an beurre.....

Herbages..........
Oranges et citrons.

Vin de Marsala et
autresvinsda lieu.

ASSAISONNEMENRTS

par les médecins

ner

A détermi

» 012
» 012
» 009

(1) Indéterminé.
(2) A déterminer par les médecins,

e —
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d) Vestiaire, lingerie, literie & la charge de U Etat. -

En quoi consistent-ils 1 -

Le port d'un costume pénal est-il obligaloire pour tous les condamnés ?

Vetemenls supplémenltaires ¢ la charge des detenus et dont le prw est 1'em-
bourse pareux, .

s

Le vestiaire des condamnés consiste en:

Camisole en drap de laine pour I'hiver............cooovvienn o0 . L R O

Pantalon - —_ 1
Bonnet - — 1
Camisoles en toile pour Véte,............... 2
Pantalons T T T T OO e, 2
Echarpe........ooovvnet. e errrereeeeaaane, et eerererereereeaeaaa, PO |
La lingerie consiste en: ' '
3
9 -
2
* Mouchoirs... ... e e .2
Draps de Jitee oot e e e 2
La literie consiste en:
Liten fer.. ..ot e, 1
Matelas rempli de crin végétal. ...l s 1
TOOUSSIIL. . o ettt et e e e e 1
COUVEIUTE €0 JRILG. . ..\t entiee it ter it eais e e e e et aianannraeeinnss e 10
Chaque condamné regoit aussi:
SAC BN 1011, .o i e o 1
Peigne.. . ... ..ot e e e e 1
"Brosse pour téte.................. 1
— haliits 1
Cuiller en bois .. 1
Do | L T D e e 1
Récipient d'un litre pour eay ou vin...............oon. o1
— d'un cinguidme de litve pour autres liquides . 1
Cavette............covoovvnennns s 1
Broc pour ean !
Pot de chambre.................. e e e e

Le port du costume pénal est obligatoire pour tous les condamnés.

Ils peuvent seulement étre autorisés a se procurer avec leur pécule ou 4 re-
cevoir de leurs familles des camisoles ou des bas en laine ou en coton.

Les.condamnés libérés ne peuvent pas emporter le costume pénal.

S'ils manquent des effets d’habillement ndcessaires ils doivent se les procurer
A leur charge sur le pécule ou, a défaut, ils leur sont fournis par I'Admimstra—
tion, mais dans ce cas, la dépense nc doit pas depasser 20 frames. - :
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0r§aﬂisation ' da ti-a‘vall .

“-a) Le travail est-il exploité en régie ou en entreprise ?

Le travail en régie comprend-il exclusivement la confection d'objets desti-
nés & un service d'Etat (par exemple :.effets militaires), — ow bien porte-t-il
aussi sur des objets qui sont vendus aw commerce ou & des particuliers pour
ie compte de U'Elat?

En cas de travail pour le compte d' admmwtratwns ou de services d'Elat,
d’aprés quelles bases sont calcule’s les priz de rement des objets fabriqués?

'Le travail est exploité excluswement par entreprise.
Seulement un petit nombre de cordonniers et tailleurs travaillent en régie
pour le service de 1'établissement.

~b) Nomenclature des indusiries exploitées et salzire moyen dans chaque
industrie par journée de travail. (Par le mot salaire, entendre également la
part de rémunération du travail que garde UVEtat.)

Fonctionnement des ateliers. — Classement des détenus. — Apprentzssage
—Tdche journaliére 4 accomplir.— Récompenses ow punitions pour le travail
en plus ou en moins de la tiche imposée. — Malfagons volontaires et invo-
lontaires. — Dégdts.

Contremaitres d'ateliers. — Contremaitres libres et contremaitres détenus,
Par qui sont-ils rétribuds ? Ont-ils un powvoir dwctplmawe ?

Industries exploxtées et salaire moyen dans chaque mdustrle par journée
de travall

] . EXPLOITEES
EXPLOITEES EN REGIE PAR ENTREPRISE
' e —————— e Y e e e e e
INDUSTRIES Journées Salaire Salaire moyen | Journées Sslaire Salaire moyen
de fntégral | pour journée de intégral | pour journée
travail. assigné. de travail. | travail, assigné. de travail.
: fr. e. r. . S fr. .
' 3
Cordonniers..... 293 146 50 » 500 36.3685 ;| s2.13768 » 883
" Chapeliers....... » » » » » 2.430 ; 2.463 20 1013
Magons.......... » » » » » 183 165 88 » 9.6
Fabricants de cor-| .
" “niches......... » » » » » 35.347 28.195 66 » 798
Tailleurs ........ 1.822 1.027 90 » 628 » » » » »
Toravuvx....| 2.115 1.174 40 » 5684 74.346 62.962 42 » 847
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-

Aucune tiche journaliére de travail & accomplir n’est fixée.
Les malfagons et les dégits sont toujours dédommagés sur le pécule des con-
damnés responsables et, en défaut, ils sont aussi punis.

En tout cas, on inflige des punitions quand il s'agit de malfacons ou dégéts
volontaires.

Les contremaitres sont payés par les entrepreneurs et ils n’ont aucun pou-
voir disciplinaire sur les condamnés.

Ainsi ils doivent faire leurs rapports aux gardiens, au personnel supémeur
ou au directeur pour l'application des punitions,

N
¢) Y a-t-il une ou des calégories de condamnés pour lesquels le travail ne
s0it pas obligatoire ? Quelles sont ces catégories ? o

Répartition des produils du travail entre l’E‘tat. Ventrepreneur et les de’-
tenus.

Les détenus travaillant ont-ils tous (prevenus et condamnes) drozt aun
salaire sur le produit du travail?
Comment est déterminée la quole-part du détenu sur le prodmt du travail?

" Pour la fixer, est-il tenu compte :

1° De la qualification ou de la durée de la peine?
2 Des antécédents judiciaires du condamné?

3° De sa conduile en prison?

v

Le travail est obligatoire sansaucune exception pour tous les condamnés va-
lides et tous ont droit 4 une gratification par le salaire.

Du salaire assigné aux condamnés pour le travail accomph, la répartltion est
réglée comme suit:

Pour les condamnés a Pergastolo. ...... 340 au condamné 710 & l‘Etat

—_ — - la réclusion...... 4710 —_ 6710 - i
— ;= la détention...... 5/10 —_— 510 —
— —_ T'emprisonnement 6/10 - 4710 -

Cette répartition est invariable, mdépendamment de la durée de la peine,
des antécédents judiciaires et de la conduite du condamné. -

Seulement pendant I'apprentissage les détenus ne recoivent pas de salaire et
leur travail est au bénéfice de l'admmxstratlon. .

vail.

et déghts.
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l‘écule des condamnés.

Formation et administration du pécule. — Salaire moyen des ouwvriers
délenus, par journde de détention. — Part attribude & chacun deux sur le
salaire journalier.
. PECULE DISPONIBLE. ,
.. Nature des dépenses autorisées pendant la détenlion sur le pécule disponible
des détenus.
" PECULE RESERVE, :
" Ya-t-il pendant la détention des dépenses autorisdes par prélévement sur
le péeule réserve ¥

---Quelles sont les dépenses obhgatozres prélevées au moment de la lzbératum
sur ce pécule (frais de justice, frais de retoicr & la résidence, frais &'habille-
ment, elc.) ?

Comment le feliqu_at du pécule est-il remis au libéré?

Des mesures spéciales sont-elles prises pour empécher le libéré de gaspiller

& sa sortie le reliquat de son pécule ?
Quelle est I'importance moyenne du reliquat du pécule remis au détenw &

© sa Uibération pour:

1 an-de détention ?
2 ans —
3 ans —
4 ans —
5 ans —

.Le'pécul-e est formé de I'argent possédé par les condamnés i leur entrée .

dans la maison ou qui leur parvient des familles pendant la détention et des
gratifications accordées sur le prix de main-d’ceuvre pour le travail accompli.
Le pécule est, en conséquence, réparti en pécule particulier et pécule de tra-

.’ L’administration du pécule est confiée a la direction de 1'établissement .
Les dépenses qui peuvent étre autorisées sur le pécule particulier pendant

" 1a gétention sont celles pour papier & lettres, timbres-poste, secours aux fa-
_milles, achat de camisoles ou bas, et de vivressupplémentaires en cas d'oisiveté

mdépendante de 12 volonté du condamné et dédommagements pour malfagons
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Le pécule de travail peut étre employé pour paiement de vivres supplémen-
taires et, selon les autorisations du directeur, pour envoyer des secours aux
familles et aux personnes 1ésées et pour atheter des livres, des camxsoles, ‘des
Las, etc. ou, & défaut de pécule particulier, aussi pour. les dédommagements
des malfacons et dégits.

En cag de décés du condamnsé le rehquat du pécule de travall est destmé aux
sociétés de patronage. -

Au moment de la libération on préléve surle pécule du condmné les frals
d’habillement et les frais de retour 4 sa résidence; si, déduction faite de ces
dépenses, le pécule ne reste pas inférieur a 30 francs.

Les frais d’habillement ne doivent pas dépasser 30 francs, et seulement dans
le cas o, déduction faite des frais de retoura la résidence, Te reliquat du pé-
cule est supérieur a 200 francs, ces frais peuvent étre portés,]usqu'& 50 franes.

On ne préléve jamais les frais de justice sur ce pécule. ,

Quand le reliquat du pécule est de pey d'importance il est remls an llbéré
en cas contraire, pour empécher le gaspillage, on lui remet seulement lasomme
qu'on croit nécessaire pendant le voyage et I’on -envoie ce qui reste anx aito~
rités de sfireté publique du lieu de sa résidence pour lui étre-délivré peu 4 peu.
Ce pécule peut 8tre aussi envoyé-a- la société de patronage qm s'intéresse au
condamné libéré.

L'importance moyenne du reliquat du pécule au moment de la hbératlon
dépend de la nature de la peine et de I'industrie exercée.

Pour toutes les industries on peut toutefois la caleuler en moyenne: -

Pour 1 an de détenuon ...................................... Vieis oev - 20£.10

. — 2ans — PR P -1 8- |}

- - 3 et eeiiaee beenaaes Lo BSfE
—~ 4 e '874r.50 «

— 5 T it et et tneeiieeeeneanere e aaanas peruens 40fr. »
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Patronage.

Organisation et fonctionnement du palronage. — Divers modes employes.
— Assistance par le travail.

-Les sociétés de patronage ont pour but de s'intéresser au sort de ceux qui se
trouvent dans le sentier du crime, deleur procurer de bons conseils, de .les
faire revenir i la vie honnédte, pour rendre a la société des citoyens labo-
rieux.

Le patronage s’étend & tous les condamnés qui, au moins six mois avant leur
libération, en font demande & la direction de 1'établissement et aux mineurs
qui se trouvent dans les maisons d'éducation correctionnelle.

Les sociétés de patronage doivent surtout s'intéresser aux mineurs qui n'ont
pas de famille,ou dont les familles ne peuvent pas en prendre soin, ouqui sont
caunse de leur corruption, et se mettre en rapport avec l'autorité de sareté pu-
blique pour obtenir aux condamnés rendus 4 la liberté les limitations 4 la sur-
veillance prévues par la loi.

- 8iun condamné ou un mineur (celui-ci avec l'autorisation des parents ou tu-
teurs) demande le patronage, le président de la société désigne un des socié-
taires pour en prendre soin, mais le patronage cesse immédiatement pour le
condamné ou le mineur qui, par sa conduite, s’en rend indigne.

Les sociétés de patronage peuvent obtenir la libération conditionnelle des

_ mineurs qui se trouvent danhs les maisons d'éducation correctionnelle et elles
. peuvent aussi obtenir la suspension de I'ordonnance d’internement pour les

mineurs qu'elles acceptent sous leur patronage, en prenant l'obligation de les

- occuper ou de surveiller leur conduite.

Dans ce cas, elles peuvent aussi obtenir la restitution aux parents des mi-
neurs qui se trouvent dans les maisons d’éducation correctionnelle.

Le pécule des condamnés admis. au patronage & leur libération, est envoyé
au président de la société pour étre remis aux libérés en proportion de leurs
besoins.

Le Gouvernement accorde des secours aux sociétés de patronage pour en fa-
ciliter le fonctionnement dans l'intérét de la réforme des détenus.
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(ITALIE)
2 ) o OBSERVATIONS
e = = fl‘nAlT_F_:MENT .
% g FONCTIONS . (Noter ici les avantages matériels dont
£ l2 profite le personnel en dehors du trai-
=] L] NINIMUN — MAXIMUN tement ; logement, chaulfage, éclairage,
& uniforme, elc.) .
: 1 Directenr. De 3.500 a 5.000 fr.| Et logement aux frais de VEtat. )
i (F! est aussi directeur de \
v 1a-maison d'arrét dulien.) : Co o S -
1
=
g 1 Contrdleur. De 2.500 a 3.000 fr. '
£ <
2 . .
= 2 Caissier. 2,500 Ir.
a2 >
i < '
i : L 1 Commis. De 800 & 1.200 fr. §
N
— <
z
5 : @ ] 1 Médecin. De 200 & 1.800 fr. :
. “ :
Eae N e
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TRAITEMENT

NININUX — I’Axll!!l

- OBSEKVATIONS -
(Noter iol Tes avantages matériels -
profite le personnelgg'dehorse(}z f:".'ﬁ

tement : logement, ch:
uniforme, %lc.) ’ nnu'age,_ éclalng\e,

2
g N e
s | &
-{a
g | = FONCTIONS
2 1le
= =
B
F N
= .
g .
i > ($}]
]
3
[22]
Z
=
n |
2 % Chagelain.
(X}
=)
a
@ Gardien-chef.
g
-J .
3 .
B Sous-chef gardien.
e <
15
Wi
5
2 Gardiens.
w
=
=
7 .
3 1 Commissionnaire.
&
w0
=
aQ

De 200 & 1.800 fr.

De 1.300 & 1.500 fr.

De 1.100 & 1.200 fr.

s

De 900 a 1.000 fr.

Logement, chahﬂ'ngeé ‘ééliiiiggl e
s aux gardiens

autres avantages accord
des prisons.

-

H -

VOLTERRR . -3

Renseignemenls sommaires sur le mode de recrutement du personnel, la
‘hiérarchie, les altribulions dévolues & chaque calégorie de fonctionnaires,
~emp'toyés ou agents, sur les pensions de relraile qui leur sont allouées. -
Ewiste-t-il des écoles de gardiens? Dans Vaffirmative, quelle en est Uorga-
nisalion? :

Le personnel supérieur de I'Administration des prisons, des établissements
pénitentiaires et des Réformaluires publics est réparti en . trois catégories. —
Appartiennent a la premiére catégorie: les directeurs, les sous-directeurs, les
secrétaires; a la seconde: les oontrdleurs, les caissiers et les comptables; a la
troisidme : les copistes et les commis.

On entre dans les deux premiéres catégories par un examen de concours et,
en qualité d'éléve secrétaire ou éléve comptable, on doit faire un apprentissage
de six mois au moins.

Les places de commis sont accordées aussi par examen de concours pour la
derniére classe, et les places de copistes sont réservées, pour une moitié aux
commis de 'Administration des prisons, pour l'autre moitié aux commis de
I' Administration militaire (anciens sous-officiers).

Les passages de secrétaire a sous-directeur, do comptable a caissier ont lieu
par un examen d’idonéité; les promotions de sous—-directeur a directeur, de cais-
_gier i contrdleur et de contréleur a directeur, pour un cinqui¢me des places,
ont lieu par mérite au choix d’'une commission ministérielle,

Les promotions dans les différentes classes ont lieu en partie par mérite an
choix de la commission susdite, en partie par ancienneté de se:-vige.

Tous les employés administratifs sont fonctionnaires de I'Etat, et aprés
vingt-cing années de service, peuvent obtenir une pension de retraite en raison
d’un quarantiéme sur les premiers 2.000 francs d'appointements et d’un soixan-
tieme au deld pour thaque année de service.

Le personnel des gardiens est recruté par engagement volontaire, de préfé-
rence parmi les anciens militaires sachant lire et écrire, de vingt-quatre a qua-
rante ans, valides, de bonne conduite et célibataires.— Les admis dans le corps
des gardiens doivent faire un apprentissage de trois mois au moins s'ils ont
servi dans I'armée, ou autrement, de six mois dans une des écoles normales
pour les gardiens existant dans les Stablissements pénitentiaires de plus grande
importance.
En plus des appointements fixés 4 800 franes pour les éléves, de 900 francs &
1.000 francs pour les gardiens, de 1.100 francs a 1.200 francs pour les sous-chefs
gardiens, de 1.300 francs a 1.500 francspourles chefs-gardiens et a 1.800 francs
pour les commandants, ils ont droit a une prime d'engagement de 100 {rancs
_ pour le premier engagement pour la durée de trois années, et de 50 francs par
“i - an pour les deux engagements suivants, chacun également de trois années.
Les gardiens n'ont droit & aucune prime pour les autres engagements

i, successifs dont chacun dure une année.
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.lls sox.xt logés aux frais de I'administration qui leur fournit la literie Anéc;és—
saire, l'éclairage, le chauffage, etc. - T R S
. Pour ce qui regarde 1a pension de retraite, les gardienssont considéréds comme
émployés civils. . , i I

Le personnel de santé, d’enseignement, du culte et des industries, est consi-
déré seulement commeo personnel adjoint; il- est nommé. par le préfet et n'a

droit ni 4 la pension de retraite, ni aux autres avantages assurés aux fonction-

naires de I'Etat.

VOLTERRE ' b

Cultes.

Organisation du service du culle.

‘“Un c‘haﬂpelain' est chargé d'assurer le service religieux et d'accomplix: tou.s
les dimanches et les fétes reconnues les fonctions du culte. Ces jours la il fa}t
Pexplication du catéchisme et souvent des conférences sur des sujets de reli-
gion et de morale.
* [l'visite tous les jours les malades & I'infirmerie et les détenus en cellule de
punition ou.d'isolement. . '

Le culte est catholique, mais les condamnés qui appartiennentad'autres cuites
peuvent recevoir les visites et l'assistance de leurs pasteurs.
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Enseignement.

Ecoles. — Cours. — Bibliothéques. — Conférences:
Les détenus pruvent-ils se procurer des li Dans’
: 2 K ' ivres & leurs frai
conditions? ' o fres p' D‘ms ,‘Qf‘el,l,es
Eziste-t-il des publications périodiques it Vusage des délenus?

dal;i?:gzzen;ent aiunedécole faite par le chapelain, obligatoire pour les coh-
gés de moins de vingt-cing ans et 4 laquelle on admet aussi. & tit
; : ussi, a t
deDrecoinpense, les coqdamnésd ige supérieur, excepté les récidivistes. e
Uansb’elf cours on suit les programmes des écoles primaires publiques. - ‘
morx;e (1[ ul,g)!tlh(?g:: conﬂléetau chapelain comprend des livres d’inslructionﬂ;t de
€ en lecture aux condamnés qui en font la d :
la lecture est autorisée penda i ; romanatn ot oy
P : P nt les heures destinées 4 la promenade et les
Les condamnés peuvent étre autorisés i ; e
L : ; par le directeur a se procu
ﬁags, s‘ur le pécule ¢.ilsp.on|ble, des livres d’instruction et de mtl))rale.rer’ 2 loars
' g nla p,as de publications périodiques a I’'usage des détenus qui, du reste én
gencral, n'acceptent ces publications qu'avee une extréme déﬁanc'e' ,

VOLTERRE .- 1

Régime disciplinaire.

PUNITIONS ET RECOMPENSES

- .Organisation de la justice disciplinaire el des quartiers de punition. =~

_Distinction des délits déférés aux tribunaux el de ceux punis disciplinaire-.

ment.
Sous le régime de la détention en commun d-t-on admis des catégories?

Eaxiste-t-il une séleclion portant soil sur les meilleurs délenus, soit sur les

i ‘pir‘e'si’

L'établissement posséde 436 cellules pour la ségrégation continuelle, ou

‘de nuit, des condamnés et un nombre suffisant de cellules d’isolement et de

punition. 11 est destiné a I'expiation des peines de longue durée, et i la fin de

T'année (30 juin 1893) les détenus renfermés dans l'établissement étaient au
nombre de: '

Condamnés a férgaxtalo en ségrégation continuelle 19 en séparation nocturne 56

—_ & la réclusion - - 303 - 58
822 . 114
Total...... PPN 436 '

L'établissement a un nombre suffisant de cellules ld’isbieme_nt et de puni-

tion. ‘ )
Les punitions qu'on peut infliger aux détenus sont les suivantes: )
a) Admonition faite par le directeur en présence d’'un employé de I'établis-

‘sement, ou du commandant ou du chef-gardien ; ,

b) Cellule ordinaire depuis un a vingt jours, avecun point de démérite par
jour; .
¢) Cellule ordinaire avec pain et eau de un i trente jours, et deux points de
démérite par jour; h : | :

d) Cellule de punition avec pain et eau de cing & quinze jours, et trois points
de déméritepar jour; - -

e) Cellule de punition avec pain et eau de cing & trente jours, camisole de
‘force et quatre points de démérite par jour; ‘ ’
" f) Cellule obscure avec pain et eau, camisole de force ou fers, de cing & vingt
jours, et cing points de démérite par jour; ‘ .

g) Cellule d’isolement de deux A six mois, et deux pointsde démérite par
~jour. g o

) Envoi 4 1a maison de rigueur. '

Pour des mineurs de dix-huit ansla duréedes punitionsmentionnées aux lettres

- b,¢,d, [, est réduite pour la premiére, de un 4 six jours; pour la seconde de un
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a vingt jours avec substitution de la cellule ordinaire 4 la cellule de punition;
pour la troisi¢me de six & quinze_jours avee substition de la cellule grdinaire 4
la cellule de punitionet camisole de force; pour la quatriéme de la simple cel-
lule de punition 4 la cellule obscure et camisole de force ou fers. -

Enfin, la cellule d’isolement est substituée a la cellule obscure avec pain et
eau de un & dix jours. S S _

Les punitions mentionnées aux lettres a, b, ¢, d, ¢, [, pour une durée jusqu’a
dix.jours, sontinfligées par lé directeur; les autres par un conseil - de'diseipline
composs du directeur, de I'employé qui. immédiatement lui -succtde en rang,
du médecin et du chapelain. T

Les infractions qui ont le caractére de délit, selon les prescriptions. du Code
pénal, sont déférées aux tribunaux. e
* Dans le régime de la détention en commun, on n'admet pas _de-eatégories ;
mais dans tous les établissements pénitentiaires, selon les dispositions du Té~
glement, aprés I'expiation de la premiére période de la peine (sept ans pour les
condamnés a I'ergastolo, le sixiéme de la peine avec un minimum de six mois
ot un maximum de trois ans pour lescondamnés 4 la réclusion), les condamnés
gont répartis en trois classes de condaite : la’ premiére d’éprewve, ia seconde or-
dingire, la troisisme de mérite. ' N

Les condamnés regoivent chaque mois du conseil de discipline Iés:‘pt}iii't:é de’

mérite gagnés par le travail et 1a bonne conduite, soit eritout 60 pour le‘travail
et 40.pour la conduite. — Les.points de démérite, conséquence de punitions,
annulent autant de points de mérite.

Les condamnés doivent. rester dans la classe d'éprewve pendant huit ans aprés
la premiére période, s'ils expient une peine perpétuelle; pendant le sixiéme de
ld'peine, déduite la premidbe période, s'ils' expierit une peirie temporaire, mais
Jjamais inférieure 2 six mois. R . S

‘Passent ensuite 4 Ja classe ordinaire: les condamnés qui, pour six, mois” ont
obtenu six dixiémes du total des points de mérite, et de la classe ordinaire i
1a classe de;mdrite les condamnés qui, pendant, six mois, obtiennent sept. points
du maximum des points de mérite. ' ’ ST

Les périodes dans la classe d'épreuve et la classe ordinaire se prolongent de
la moitié dans chaque classe pour les récidivistes en certaing délits déterminés

par le réglement. - : . E

Sont rétrogradés de la classe de mérite a la classe ordinaire, et de‘laclasse
ordinaire a la classe d'éprevve les condamnés qui, peur six mois,. n'obtien-
nent pas les sept dixiémes du mazimum des points de mérite, et.les condam-
nés rétrogradés ne peuvent remonter 4 la classe supérieure s'ils , n’obtiennent
Pas pour six mois, huit dixiémes du mazimum des points de mérite. . .

Les récompenses qu'on peut accorder aux condamnés sont les suivantes: .

@) Louange faite par le directeur en présence d'un. employé de ’établisse-
ment, du commandant ou du chef-gardien; .« - »- et
=) Autorisation d'acheter deslivres; = : - .: o o ocoen e
~¢).Autorisation d'envoyer des secours aux. familles on aux.personnes 1ésées,

- ou‘dans la classe d'épreuve.

VOLTERRE . . . 9

- - sur 1a pécule particulier ou, & défaut, sur le pécule disponible provenant du
Ctravail; .

- @) Concession g‘-ratiiite.’ une fois par trimestre, du papier & lettre et d’un
timbre-poste pour la correspondance;
e) Autorisation de prolonger I'usage de la lumiére dans la cellule;

" ) 'Admission A I'école ;

g) Autorisation d'écrire, dans certaines limites, plus fréquemment 4 la famille;

k) Prolongement des heures de promenade ou de repos ; o

i) Autorisation de recevoir plus fréquemment, mais dans certaines limites
déterminées, les visites de la famille et dans une chambre réservée au lieu du

- parloir commun ;

1) ‘Augmentation d’un dixiéme sur la gratification;
m) Recommandation spéciale aux sociétés de patronage;

- 9t) Proposition de grice. .

Les récompenses mentionnées aux- lettres a, b, ¢, d, sont accordées par le
directeur aux condamnés qui se trouvent dans la premiére période de la peine

.Les récompenses mentionnées aux lettres e, £, g, sont aussi accordées par {e
directeur, mais seulement aux condamnés qui se trouvent dans la classe ordi-
naire. ;

“Enfin, les récompenses’ mentionhées aux lettres &, ¢, I, m, n, sqnt accordées
par le conseil de discipline, mais seulement aux condamnés qui se trouvent
dans la’'classe de mérite. : .

Les récompenses accordées sont publiées dans un ordre du jour spécial.

“La récompense mentionnée 4 la lettre 7, peut seulement dtre accordée aux
condamnsés qui, pendant une anée de travail, ont obtenu et conservé le mazi-
mum, de points de mérite. ,

"It n’existe dans I'établissement aucune sélection entre les meilleurs condam-
nés et les pires. . ) : .

'On tient seulement séparés en différentes sections, dans les dortoirs, les
condarnés & peine perpétuelle, les condamnés & peine temporaire et les con-
damnés da nouveau et de 1'ancien code, ' ‘
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Graces et libérations conjiti@nnqlleq,

Sous quelles guranties et dans quelle forme sont—elles accordéea?
Quels en sont les effets : :
a) Au point de vue de la récidive %

b) Au point de vue de la discipline des prisons ?

Pour pouvom étre proposé en grice le condamné doit avoir explé les deut
tiers de sa peine et appartenir A la classe de mérile. :

Les condamnés a la peine de 1'ergastolo (peine perpétuelle) doxvent avoir ex—
pié au moins vingt années de peine et appartenir i la classe de mérite.

Exception est faite séulement pour les condamnés ayant rendu des services

extraordinaires a ' Administration, ou qui, pour des cu'constances tout A falt,

spéciales, sont reconnus mériter la clémence souveraine.
Les propositions ordinaires sont faites dans le mois de .mai de chaque annee
ou parfois dans les cas spéciaux.

Les graces accordées sont annoncées d'une manidre solennelle par le dlrec-'
teur, i tous les condamnés réunis dans la chapelle on dans un autre local de.
I'établissement, et par unordre du jour aux condamnés soumis au réglme de laﬁ

ségrégation continuelle.

Les condamnés 4 la réclusion pour un temps supérleur a trons ans ayant,ex-
pi¢ les trois quarts de.leur peine avec un minimum de trois ans, et ayant tenu
une conduite qui puisse faire croire a leur compléte résxpxseence, peuvent
sur leur demande, obtenir la libération conditionneile Bl toutefoxs le -restant

- de leur peine ne dépasse pas les trois ana.

La proposition pour la libération conditionnelle est faite par le consell de
surveillance de I'établissement composé du procureur du Roi de l’arrondxsse-
ment dans lequel se trouve I'établissement, du présxdent de la société de pa-
tronage pour les libérés des prisons, ou, si la société n’existe pas, d’un délé-
gué du conseil de I'ordre des avocats et du directeur de l'étahlissement, qui
remplit les fonctions de rapporteur.

La libération conditionnelle est révogquée sile condamné commet un déht
qui implique une peine restrictive de la liberté ou #'il n’observe pas les eondl-

tions qu'on lui a imposées.
Dans ce cas, le temps passé en libération conditionnelle ne compte pas dans

" 1a durée de la peme,et il ne peut plus obtenir une seconde fois’ la hbéranon

conditionnelle.

Passé le temps de la durée de la peine sans que la libération condltnonnelle .

soit révoquée, la peine reste expiée et le condamné est considéré comme hberé
déﬂmtwement .

VOLTERRE . ~ . on

- L'effet des grices, soit au point de vue de la récidive, soit au point de vue
- de la discipline des prisons, est tout 4 fait satisfaisant.
On ne peut encore rien dire des effets de la libération condltlonnelle, insti-
tution qui fonctionne en Italie, seulement depuis 1890.
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‘RBéeidive. .

Sur le total des individus renfermés dans Uélablissement aw 31 décembre
1892, combien avaient déji été frappés de peines privatives de liberté : '

1° Pour un crime ow délit quelconque ?

2° Pour un crime ou délit de méme nature que celui ayant molwé la con-
demnation en cours d'exécution ? .

Sur 436 condamnés renfermés dans P'établissement 4 Ja fin de I'année (30 juin
1893}, 78, s0it 18 p. 100, avaient déja été frappés de peines privatives de liberté
mais on ne peut indiquer si les récidives étaient constitudes par vn erime ou
délit de méme nature que celui ayant motivé la condamnation en cours d’exé-
cution, ou par un crime ou délit quelconque.-

'VOLTERRE - i3 .

. Services économiques.

© Quel est le mode adoplé, entrepirise ou réygie ?
": a) Alimentation des valides. ' )
' " En quoi consisle-t-elle? Quantités d'aliments ré Jlementau-es délivrés, par
Izomme et par Joun au comple de Etat? :

Le service économique est faif par entreprise pour ce qui regarde I'alimen-
tation des condamnés, en régie pour les autres branches. '
“ Pour la qualité et la quantité des aliments réglementaires délivrés parhomme .
et par jour, au compte de I'tat, voir le.tableau cx-aprés

(TABLEAU.)



-4

MAISON D'ARRET

COMPOSITION

DES SOUPRS ET DES KETs

Régime alimentaire des détenus valides dans’ les

NOTES

pommes de 10T€¢. ... on.....

Soupe de pites et légumes secs.

Soape de riz.et herbages on
pommes de terre............

Soupe de riz et légumes sccs. .

Soupe de pites et légumes frais,
épluchés.......... g .........

Soupe de riz et légumes frais,
eplucheés....................

Soupe de pites...............

Sonpe de riz..................

pommes de terre............

Pites......coceannnnn
Soupe aux Jxalcs et herbages ou3

Sonpe de pain et herbages ong

Les dé(enus dans

* |Jos prisonsrecoivent

chaque jour une ra-
tion de pain blanc
du poids de 600
grammes, et les con-

damnés dans leséte-

blissements ou sec-
tions pénitentiaires
upe ration du méme

_|poids de pain ordi-

nairec'est-a-dire pur-
gédei5p.100 de son.
Tous recoivent cha-
que jour une soupe
choisie entre vtelles
indiquées dansle ta-
bleau selon les lieux
et les saisons.

e ———————
gfg;.g % hul)us les
. € 52,2« Autres con-
MATIERES |E38388 Mimue |
» 0383 Y damli les
- -
ALIMENTAIRES :;‘f %} § é";be:lsée
2= A23 5| péniten-
85 ™3| taires
~ ~
0kil.120 | »kil.130
Herbages ou pommes| -
deterre...ov.ienans » 10i» 130
Pates...ooiiennnnnas » 120 » 130
Herbages. ........... » 040 [ » 040
Légumes secs........ 1o 080 |» 080
Riz...........ovvnes e 110, » 120
lerbages ou pommes
de terre........... » 110{» 130
Riz......oovvvvnnenen » 1104 » 120
Légumes secs........ » 080 » 0RO
lierbages. ........... » 040 i » 040
Pates..ocooevnivennn, » 1201 » 130
% Légumes fraisépluchés| » 100 { » 120
Riz..eoeoiniiviannen. » 10oi» 1%
Légumesfrais épluchés| » 110 | » ~ 120
e Pdtes.............L » 150 | » 160
{ Ilerbages. ........... » 040 | » 040
Riz...ooovoiivnnnnnn » 150 [ » 160
Ilerbages......... | ®» 040 » 04O
Pain.......c...eeennn » 140 | » 450
Uerbages on pommes
de tgrre cee po ..... » 110|» 120
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prisons et dans les établissements pénitentiaires.

—:E - -§ POUR
2o g<ia| tous les
. . . ©8e=2|autres con-
COMPOSITION MATIERES 5;5:53 damnés -
S ' 0525 >5| dans les NOTES
‘ , HEEE3E | lablisse- )
PBS SOUPES ET DES METS ALIMENTAIRES eir #5<| ments
~ . g:_§§: p@niten-
n.'g <"l tiaires
Pain.......oeovvinns » kil.140 | » kil.150
Soupe de pain et légumes secs. $ Légumes sees ........ » 075 |» 080
feebages . ........... » 030 { » 040
Soupe anpam et legnmes l‘ralsg W0 en e » 140 {» 150
- EPACKES ..o Légumes fraiséplnchés » 110 |» 120
l l.égumes secs........ » 160 | » 180
Soupe de lcgumcs secs. .
Herbages » 050 ] » 040
Bouillie de mals. ............ Farine de mals..... » 2%01» 250
Pain...ccoviienienans » 140 { » 150
Herbages ou pommesde .
: 1 1) Une fois par
Soupe an bouillon de viande (1){ 1€FTE....cceverivens » 120 | » 30 sgn)mne. p
Viande (avant cuisson)] » 150 | » 200
Lardonhuileoubeurref » 012 | » 012
.................. » 010;» 010
Assaisonnements pour lessoupes{ Fromage pourlabouillie » 005 } » 005
Qignons.............. » 005 » 005
l Pites....{ » 180 { » 200
Pites as-) 010
saisonnées Sel....... » 010 | »
Fromage.[» 010 | » 010
Viandede beeuf (avaat
* cuisson)...... e » 200 » 250
Dlstribu‘tilonlg gtrla)oétdmalr:sréfs Lard.........oooonnn » 012 {» 012
ours de No ques € e
jnauonale ................... NSel » 00 [» 010
Qignons... .......... » 0051 » 005
Conserve de tomates.|[ » 010 ! » 010
| 71 T »lit. 250 | » 1it.250
e ————
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Il

b) Aliments supplémentaires ( cantine). & la charge du détenu et d&hl le

prwa est remboursé par lui, — Quanules pouvant clredéliviées, en moyenne,
par jour et par homine — D.:pense maxima aulorisée. 7 QUANTITE NAXIMA -
UALITE DES ALIMENTS. ‘on peut déiivrer
Pour la qualité et la quantité des aliments supplémentaires qui peuvent étre ¢ quon P
délivrés aux condamnéa, voir le tableau suivant. g CHAQUE JOUR
Sont autorisés 4 $e procurer des vivres supplementau'es seulement les con-
damnés qui ont un pécule provenant du travail: : )
De 30 francs pour les condamnés a la réclusion; . g““ de 1~ ‘l“‘l‘;‘e_“ de 2 qualité 0 xit. m
. . R _ ’ - romage ou salé..l................ »
40 & l'ergastolo. Fraits trals » 300
On ne peut dépenser dans ce but une somme supérieure aux huit dixiémes de Caf.......c...... 1 tasse
la gratification gagnée dans le mnois précédent ét, dans une mesure, pour chaque ":‘"l--. ---------- » l:'l‘ :‘gg -
jour, n'excédant pas O fr. 20 dans la période de la segregatlon continuelle et _‘Tous les. - '"::;:g::cs sclon la saison :: - 500
0 fr. 30 dans les stages successifs pour les condamnés i Pergastolo; 0 fr. 30 dans . Jours. ” . viande bouillie sans 0s............... » 100
la période de la ségrégation continuelle et 0 {r. 40 dans les sta«ves successifs o Bouillon de viande... » lit. 500
pour les condamnés  la réclusion. Vinocon il g
Les condamnés qui, pour un certain temps, ne travalllent pas pour cause ::'“',; """""""" :: ol 100 -
indépendante de leur volonté et qui n'auraient pas encouru de punitions su~ TabaC & PISOT. v st RSN o s e
périeures a I'admonition ou a la cellule ordinaire, peuvent &tre autorisés 4 se Tabac'd fomer N
procurer des vivres supplémentaires sur leur pécule particulier,- mais- la dé- L7 1. T P P -2 cigares
pense ne doit pas dépasser 0 fr. {5dans la période de la ségrégation continuelle
et 0 fr. 25 dans les stages successifs pour les condamnés i I'ergastolo; 0 fr. 25 Luodi. ") (Eofs en fritare on 2 12 €OQUE.......ooovemrvernnnenninns 2 eufs
Herbages en salade crus ou cuits » kil. 300
dans la période de la ségrégation continuelle, et 0 fr. 35 dans les stages succes-
sifs pour les condamnés a la réclusion. ;
P Maraf. Viande €n ragoft SADS 0S.........eeeneeernencronnerasans » 100
et Samedi. Légumes bouillis en salade ou en ragolit................... » 300
Mercredi. ‘ Viande rolie 8308 08.....covvunrirernnancrcsaereiosaanaee » 100
(Eufs on friture 00 & 18 €OQUe. ... ocueveernerenninaranonns 2 eeafls
PAtes OU Fiz a88ATSODNAS. . covververrerrrnnnonieeeriennnnes » kil. 300
Viande en ragoft SaDS 08.......veveenirarrniiieianaens » 100
' Poissons frafs 00 Sa1e5. . ..cvriieiiireriiieenaiiinianaens » 150
Vendredi. § (Eufs en fritare on & 1a €Oque......cooueerrimueiiies oty 2 cafs
Herbages, pommes de terre ou légumes bouillls en salade ou .
@I TAGONL c.ovve ceiennnes o oo coe brsireneoniaiainiiey » kil. 300
Farine de mals en bouillie, boulettes depommes de terre, pites » 300
Dimanche . 00 TiZ ASSAISONNGR. ... eevrenneeneere cone
— 3 Viande en ragoit saos os » 100
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' ".l'“ableau des vivres supplémentaires qui peuvent 8tre délivrésaux détenus.

Norta. — Le tabac & famer est permis sealement dans les prisons judiciaires (maisons d'arrdt)
et 1l est-absolument défendu dans les autres établissements.
N. B.— Pour les aliments cuits le poids indiqué est aprés la cuisson.

T
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¢) Régime des malades. " . .- it e ool R gpadgon

~Qrganisation des infirmeries. — Alzmentatwn des malades. - ",,_4 e

Le service sanitaire a-t-il des pouvoirs illimitds Dbour Drescrire aux ﬁ'aw dc
Dadministration le régime alimentaire qu il juge utile? , P

Tous les malades sont-ils soignés dans l’mﬁrmem de. l’établwsement ou
sont-ils, dans ceriains cas, envoyés dans des hbpitaux % i g

Les condamnés aliénds ou épilepliques sont~ils -traiiés- dans Pétgblwaement
‘ou confiés & des asiles spéciauax du dehors? ! ‘

Le temps passé, par les aliénds ou autres malades, en dehors des etabhsse—
ments pénitentiaires, compte-t-il pour l’ea:dcutwn de la peme?

Pour le régime alimentaire des malades voxr le tableau smvant

Les malades sont tous traités a 'infirmerie, ol1, dans les limités du tableau
indiqué, les médecins ont un pouvoir illimité pour prescrire le réglme ahmen-
taire qu'ils croient le plus utile.

Les condamnés aliénés sont en général envoyds & un asile pour aliénés cm—\

mmels, ot quelquefois aussi les condamnés épileptiques. -

Le temps passé par les aliénés dans des étabhssements spécmux compie pour :

Texécution de la peine. .

VOLTERRE 19
‘Régime alimentaire pour les malades.
S —— E—
- -
- ] 2 ]
5] . E £ -
QUALITE = QUALITE MATIERES == ALIMENTS E5
E - %3 Z3
DU REGINE 2 DES ALINEKTS ALIMENTAIRES ; @ || EXTRAORDINAIRES «°
. & : o3 %]
a I~ (=1
] ] =
2 ]
D;ét g absolue ..... () | Bouillen........ Viande de beeuf..| » 2501 Pites aa beurre...| =
iéte s
. nonabsolae..{ 2 | Soupeaubouillon| Viande de beeuf,| » Riz au beurre. .... .§
' . pites, tizou pain.| » 055) b
Lait'.............. g8
2 | Soupeaubouillon| Pites, riz ou pain.| » 055) Catis @
- afd.............. =
’ 1| Pitance......... Viande de beenf. .| » 065) ~
- Un quért de ration. CEufs............. s,
1 Pain............ Pain......... .. » A s
X Viande rétie....... 3
11 Vin........ .... Vin.............. »1 g
. Herbages........ e g
) 2 | Soupeaubouiilon| Comme ci-dessus. Oranges et citrons. §
. . . <
1| Pitance......... Viande de bauf..| » 125/| 'Vin de Marsala et
Mottid de ration.. antresvinsdu lieu.
I. 11 Pain............ Pain............. » :
1] Vime............ Vin.............. » 4
‘ ASSAISONNEMENTS
2 | Soupeaubouillon| Comme ci-dessus. -
1| Pitance......... Viande de beeuf..| » 185|| Beurre............ » 012
Trois qnarts deration . |
1| Pain............ Pain............. » Haile............. » 012
11 Vin. ........... Yine............. » Sel............... » 009
1 | Soupeau bounillon| Comme ci-dessus.
1} Pitance.... ....| Viande de beent...] » 260
Rnlon entiére. .....
1] Pala............ Pain............. »
1 R ([ WO Vio.l........... »
» W »

Ass;(sonnemenls (')

(1) Indéterming.

(2) A déterminer par les médecins.
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d) Vestiaire, lingerie, literie & la charge de UElat. .
En quoi consistent-ils %

Le port d’un costume pénal est-il obhgatowe pour lous les condamnés?
Vélements supplémentaires & la charge des détenus et dont le przw est rem-—

boursépareux. o : . s
Le vestiaire des condamnés consiste en: o =

Camisole en drap de laine pour I'hiver........................ veevereanes sees 1,
Pantalon = — T etieeteiisiaseeenieens sasinenes yeereesanens 1
Bonnet — e T L T T T LT T R T SOOI, venaenas gaeeene 1
Camisoles en toile pour I'été................... ..t Pesaneanes 2 .
Pantalons e T, Sl T B
EChAIPE. .. eerens et ianrearaeraeeeaacanerancearsenrecnenn e 1

" La lingerie consiste en: )

CREMISES.. .t e ereehimeeope eae e s .8
Calegons, PaIres. .......ocviiiiiiiiiiiviiiiiietiiareaiiisrsennes JOUREN reeeees 8
Essuie-mains. ........ e e eeee et a i ae e a e e s e 2 :
Mouchoirs .. ....coovviiiiiiiiiiiiii i Ceeriaeee beenees dprenes Feeees 2 i

) Draps de Mb.c....oovvniiinniiiiiiiiiiiiiis ciiis e P |
La literie consiste en : i
05 T - 1
Matelas rempli de crin végétal ..................... e reeren areiineaeeeaaas 1
COUBBIM . .\ vteiiiiii it ieenere e isatatiaes v reaenaimeaaeiaanacee eaeraeas 1
Couverture en laine................ooiiii e Ceeeeananeeiaes DN ‘1

Chaque condamné regoit aussi : . 7 T

1
1
1

— habits .............. R TE TP P YRR TP PR PP ceriegeeesees 4
Cuiller en boiS. ... oovriiiiiiiiiie i it i e i i e aeaas 1

b ST | L Y e 1

1

1

1

1

1

Récipient d'un litre poureau on vin............
- quart de litre pour eau ouvin...... . AP
L RN Iy
BroC POUL @aT. ... .uvviiiieiiiirnrranreeserenriereaessereetasiorssiosesssions 3
Potde ehambre......oooiiitiniiiiiiiiriirisii i iiiitiesriiiiea s

Le port du costume est obhgatoxre pour tous les condamnés

Ils peuvent seulement 8tre autorisés i se procurer avec leur péeule ¢ ou a Te-.
cevoir de leurs familles des camisoles ou des bas en laine ou coton. _ N

Les condamnés libérés ne peuvent pas emporter le costume pénal. . ...

§'ils manquent des effets d’habillement nécessaires ils doivent se 165§ proou-
rer & leur charge sur le pécule ou, & défaut, ils leur sont fournis par l’Admmls-
tranon mais dans ce cas, la dépense ne doit pas dépasser 20 francs. e

¢
5
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Organisation du travail.

t a) Le travml est-cl e:vplode en régie ou en entreprise ?

--Le travacl en régie comprend-il exclusivement g confeclion d'objets destinds
dyn.sermce @' Etat (par exemple : effets militaires), — ou bien porte-t-il ausst
sur des objéts qui sont vendus aw commerce ou ¢ des particuliers pour le
compte de VEtat ? : :

"En cas de lravail pour le compte d'administrations ou de services d’Etat,
d'aprés quelles bases sont calculés les priz de revient des objets fabmqués?

Le travail est organisé en régie ou pour le compte de commettants.

‘Le travail en régie comprend la confection d’objets destinés au service de
I’Administration pénitentiaire on des autres administrations de I'Etat (effets
militaires, etc.), et il porte aussi surdes _objets qui sont vendus au commerce
ou a des particuliers pour le compte de I’Etat,ou confectionnés pour le compte
de commettants. -

Les prix de revient des obJets fabriqués sont calculés d’'une maniére uni-
forme, soit en cas de travail pour le compte des administrations ou des services
de I'Eitat, soit en cas de confection pour la vente au commerce ou aux parucu-
liers.

Pour former le prix de revient on tient compte des matléres employées, de
la main-d’euvre intégrale assignée aux condamnés, des auires dépenses ac-
cessoires, de la rétribution payée aux contremaitres et assistants libres ou con-
damnés, du travail fait gratuitement par les apprentis et du déchet des ma-
chines, outlls, ete.

'b) Nomenclature des industries exploitées et salaire moyen dans chaque
industrie par journée de travail. (Par le mot travail, entendre également la
part de rémunération du travail que garde U'Elat.)

Fonctionnement des ateliers. — Classement des détenus, — Apprentissage;
— Téche journaliére & accomplir. — Récompenses ou punitions pour le travail
en plus ou en moins de la tiche imposée, — Malfacons volontaires ou involon-
taires. — Dégits. ,

_ Contrematires d'ateliers. — Conlremaitres libres et contremaitres délenus.
Par qui sont-ils rélribués ? Ont-ils un powvoir disciplinaire 2

Les industries exploitées et le salaire moyen gagné dans. chaque mdustrie
"par journée de travail, pendant I'année 1892-93, ont été comme ci-aprés:
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Salaire moyen.
EXPLOITEES EN REGIE EXPLO lv'l‘ EES
pour le compte ~ pour le compte
INDICATION B!Lw u.scollun:rs.
DES INDUSTRIES Jou;nées Salaire §u§§ Jon‘:'nécs Salaife é”':'gT;"
. de g e o 31
B = - 121
travail. intégral, % -E-g travail. intégral. _2 S
S ® °
. . fr. ¢. | fr. ml. s fr. ¢. | fr. ml
Cordonniers ................coentn 92530 | 1.617.81 | » 639 989 - 672 85] » 680
Forgerons, ete........... P 2.020 | 213885 | 1054 P S S
Menuisiers, éte...............uee. 3.759 | 2.68282 | » M4 » ». .o»
MagomS ......ooviiiiii s 1 » . » » 3.621 | 8.568 52| ' » 985
enlafne............. 9.927 | 4.60333 | »46h » » : »
d : R ; .
Tisserands 3 en tolle.... ..., 1.2 | 135832 | »aw | 5.276 | 2.0 90 »388
Tailleurs..........coovlviinannn, 13.050 | 5.84863 | » 448 » » »
Autres industries...............000 289 17508 | » 658 » - » »
TOTAUX . cvvuvennnnnn .91 | 30.664 85 | » 409 | . 9.886 1 6.286 36f » 636

Pour les objets plus 1mportants les salaires sont assignés a la tﬁche, mais il
n’y a pas de tiche déterminée a accomplir.

Dans les plus importantes industries les salaires sont assignés en propor-
tion de la tiche accomplie, mais il n'y a pas de tﬁche a accomphr ﬁxée par
journée de travail. s

Les condamnés sont tenus de dédommager I'administration ou les commet-
tants sur leur pécule pour les malfacons soil involontaires -soit volontan-es,
ainsi gue les dégits.

Dans les cas de dégits et malfagons volontaires, en plus du dédommagement
on inflige une punition aux coupables.

Les contremaitres libres et contremaitres condamnés sont tous payés par
Tadministration.

Ils n'ont aucun pouvoir disciplinaire; ce pouvoir est exclnswement réservé
au personnel supérieur et, sous son autorité, aux gardiens.

¢) Y a-t-il une ow des catégories de condamnés pour lesquels le travail ne
soit pas obligatoire ? Quelles sont ces catégories? o

Réparlmon des produits du travail entre. VElat, l'entrepreneur et les dé-
tenus.

Les détenus travaillant ont-ils tous (prévenus et condamnés) drou o un
salawe sur le produit dau travail ?
' Comment est délerminéde la quote-part du delenu sur le prodml du travazl‘!
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" Pour la fizer est-il tenu comple :
1° De la qualification ow de la durée dela peine?
2° Des antécédents du condamné ?

3¢ De sa conduile en prison ?

Le travail est obligatoire sans aucune exception pour tous les condamnés
valides et tous ont droit 4 une gratification par le salaire.
Du salaire assigné aux condamnés pour le travail accompli,larépartition est
_réglée comme suit

Pour les condamnés & 'ergastolo....... 3/10 au condamhé /10 "3 I'iat.
la réclusion ...... 4710 — 6/10 —

Cette répartition est invariable, indépendamment de la durée de la peme,
des antécédents judiciaires et de la conduite du condamnsé.

- Seulement pendant I'apprentissage, les détenus ne recoivent pas de salaire et

leur travail est au bénéfice de l'administration,
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Pécule des condamnés:

Formation et administration du pécule. — Salaire moyen des. ouvriers

détenus, par journée de détention. — Part allribuée & chacun d'euw sur le
salaire journalier. o ' T

e

PECULE DISPONIBLE N : - ‘

Nalure des dépenses aulorisées pendant la détention sur le pécule disponible
des détenus. i

PECULE RESERVE S _

Y a-t-il pendant la détention des dépenses aulorisées par ji;élp‘vement sur
le péeule réserve % .

Quelles sont les dépenses obligatoires prélevées au moment de la libération
sur ce pécule (frais de justice, frais de retour & la résidence, frais d’habille-
ment,elc.)? -

Comment le reliqual du pécule est-il remis au libéré ? )

Des mesures spéciales ont-elles été prises pour empécher le libéré de gaspiller
& sa sortie le reliqguat deson pécule ? L

Quelle est limportance moyenne du veliqguat du pécule remis au délenu a
sa libération pour :

1 an de détention ?

2 ans — : ' B

3 ans - '

4 ans —

5 ans —

Le pécule est formé par l'argent possédé par les condamnés i leur entrée
dans la maison ou qui leur parvient des familles pendant la détention, et des
gratifications accordées sur le prix de main-d'ceuvre pour le travail accom-
pli. ' :

Le pécule est, en conséquence, réparti en pécule particulier et pécule de tra-

vail. . -
L’administration du pécule est confide 4 la direction de I'établissement.

Les dépenses qui peuvent étre autorisées sur le pécule particulier pendant
la détention sont celles pour papier a lettres, timbres-poste, secours aux fa-
milles, achat de camisoles ou bas, et de vivressupplémentaires en cas d'oisiveté
indépendante de la volonté du condamné, et dédommagements pour maifa-
cons et dégits, " ’

Le pécule de travail peut étre employé pour paiement des” vivres_supplé-
mentaires et, avec l'autorisation du directeur, pour envoyer des secours
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:ux {)amillttas et auxgl Izie::onnes lésées et pour acheter des livres, des camisoles,
es bas, etc., ou, aut de pécule particulier, aussi ¢
ments des malfacons et dégits. o  pour les dédommage:

- En cas de décés du condamné le reliquat du pé i
B cul iné
sqclétés 2o patronngo. q pécule de travail est destiné aux
.'Au plomeqt/de la libération on préléve sur le pécule du condamné les frais
d’habillement ?t les frais de retour 4 sa résidence, si, déduction faite de ces
dépens}es, le pécule ne reste pas inférieur a 30 franes.
+ Les frais d’habiilement ne doivent pas dé
rais villeme passer 30 francs, et seulement dans
le cas on, dedqctlor} faite des frais de retour a la résidence,’ le reliquat du pé-
cule est supérleu}' a 290 francs, ces frais peuvent étre portés Jjusqu'a 50 francs
On ne préléve jamais les frais de justice sur ce pécule. .
Quand le re.hquat du pécule est de peu d'importance il est remis au libéré
en,cas coqtrmre, pour empécher le gaspillage,onlui remet seulement la sommé
qu'on cr?nt nécessa'ure pendant le voyage et I'on envoie ce qui reste & I'auto-
goté-ge Turetétp:bllque du lieu de sa résidence pour lui étre livré peu a peu
pecule peut étre aussi envoyé a la société de patron isi :
o e le pout & ' P age qui s'intéresse au
L’importance-du reliquat du pécule varie selon la nat i i
T ure de la peine et I'in~
dustrie & laquelle le condamné est occupé. d L
- En- moyenne pour toutes les industries i ¢ i '
, pour la maison de réclusion de
Yolterre, on peut la considérer dans les proportions suivantes:

Pour 4 an de détention.......................... 8 fr. l50
— 2ams* — . 48 — 50
— B — 21 — 10
—_ g— — e et 38—~ f0
— b — — v e . 49 — 30
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" Patronage.

—

Organisation et fonctionnement du patronage. — Divérs modes employe’s.
— Assistance par le travail. ' ' e

Les sociétés de patronage ont pour but de s'intéresser au sort de deux qui se
trouvent dans le sentier du crime, de leur procurer de bons conseils, de les
faire revenir a la vie honnéte, pour rendre ala société des citoyens labo-

rieux. .
Le patronage s'étend a tous les condamnés qui, au moins- six -mois avant

leur libération, en font la demande & la direction de I'établissement, et les
mineurs qui se trouvent dansles maisons destinées 4 'éducation correctionnelie.
. Les sociétés de paironage doivent surtout g'intéresser aux mineurs qui n'ont
pasde famille, ou dont les familles ne peuvent pas en prendre 'soin, ou sont
cause de leur corruption, et se mettre en rapport avec I'auforité de sireté pu-
blique pour obtenir aux condamnés rendus A la liberté les limitations.4 la sur-
veillance prévues par la loi. : e T

Si un condamné ou un mineur (celui-ciavec l'autorisation des parents ou
tuteurs) demande le patronage, le président de la société désigne un des socié-

taires pour en prendre soin, mais le patrorage cosse immédiatement pour le -
 condamné ou le mineur qui, par sa condulite, s'en rend indigne. -~

Les sociétés de patronage peuvent obtenir la libération . conditionnelle des
mineurs qui se trouvent dans les maisons d'éducation correctionnellé et elles
peuvent aussi obtenir la suspension de Pordonnance d’internement. pour les
mineurs qu’elles acceptent sous leur patronage, en prenant lobligation de
les occuper et de surveiller leur conduite. '

Dans ces cas, elles peuvent aussi obtenir la restitution aux parents des mi-
neurs qui se trouvent dans les maisons d’éducation correctionnelle.

Le pécule des condampés admis au patronage 4 leur libération, est envoyé
au président dela société pour étre remis aux libérés en proportion’ de leurs
besoins. : : T

Le Gouvernement accorde des secours aux sociétés de patronage pour en fa-
ciliter le fonctionnement dans I'intérét de la réforme des détenus.

ETABLISSEMENTS PRIVES

YP!YEDUCATION PENITENTIAIR®R

—
—

—

 MAISON DE PATRONAGE DB FLORENGE

(CORRECTION PATERNELLE)

e OO Y )

Diverses catdgories d’enfants placées dans Vétablissement,
Y a-t-il une séparation effective enire ces diverses catégories?
Ewiste-t-il des cellules de punition et des cellules d’isolement ?

) Les enfants placés dans I'établissement appartiennent tous a la catégorie des
imternés par correction paternelle. ‘
On a un nombre suffisant de cellules de punition.

; L’effectif de la population a la fin de I'année (30 juin 1893) était de 181.
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REERE A . OBSERVATIONS.
TRAITEMENT -

- FONCTIONS - (Noter iel les avaptages -matéyiels dent

’ ‘profite’Te toerson?iel enﬁi‘:hors du'trai-

MININUN — MAXINUN | . lement: logement, ch:un‘age, éclamge,

’ nniforme, ele.) ] .
Directeur. 1.1160 fr. Logement.
Préfet. 800fr. '
Secrétaire. 800 fr.
ST s
édecins. 400 fr, Ils font le service un mois chacan,
Préceptears. 480 fr.
Maftre de musique. 480 fr.
Maitre de dessin. 480 fr.
Chapelain. 720 fr.
Chel-surveillant. 600 fr. Logement et nourritare.
. Sous-chef surveillant. 480 fr.
Surveillants. 420 fr.
id. 360 fr.
Portier. . 600 (r. -
Contremaitre » lls ne regoivent pasde rétribution,

pour chaque industrie.

étant en méme temps enu'epreneurs du
travail.

< PLORENCE . i 3

Renseignements sommaires sur le. mode. de recrutement du personnel, la
hidrarchie, les attributions dévolues & chaque catégorie de fonctionnaires,
employés ou agents, sur les pensions de retraile qui lewr sont allowdes.
Existe-t-il des écoles de survezllants? Dans Vaffirmative, quelle en est
Vorganisdtion ?

Le personnel n’a droit, ni 4 pension, ni 4 d'autres avantages; il se recrute
de préférence parmi les anciens militaires.

La hiérarchie est déterminée par les attributions dévolues 3 chaque catégorie
de fonctionnaires, employés ou agents.

On n’a pas d’école pour les surveillants.
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?5 Cultes.

Organisalion du service du culle.

Le chapelain est chargé de I'insiruction du catéchisme. #.
Pour les fonctions du culte on dispose de plusieurs prétres.

FLORENCE . 8

Enseignement scolaire.

Ecoles. — Cours. — Bibliothéques. — Conférences. — Apprentzssage.

Quelle instruction les enfants regoivent-ils

Est-elle de tous points semblable & celle qui est donnéde dans les e’coles pri-
maires ? '

“Combien d’heures de classe par jour?

La durée des classes varie-t-elle suivant les saisons ?

Eaxiste-t-il une bibliothéque & U'usage des enfants?

Quels genres d’ouvrages renferme-t-elle? . -

Dans quelles conditions les livres sont-ils mis a la disposition des pugilles?

Les enfants re¢oivent dans quatre écoles l'instruection élementame suivant le
programme des écoles primaires publiques.

On a en plus des écoles de dessin, de musique et de chant.

Dans les classes élémentaires les lecons durent une heure et demie parJour.
une heure dans les autres écoles.

- La durée des classes ne varie pas suivant les saisons: '

A l'usage des enfants, on a une bibliothéque qui comprend surtout des ou-
vrages d'histoire, d'instruction et de morale.

. La distribution des livres est faite dans les heures de la récréatlon ou du
repos.
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Régime d_inqiplglzgnlre‘;;;’

.

Quelles sont les punilions autorisées? : e
Par qui sont-elles prononcées et dans quelles condzmms? I

- Distinction des délits défirés . aux tribunaux et de ceux qui sont pums
dzsczplmacrement.

Quelles sont les récompenses accordées en razson du traqvail et de Ia . CON~

duite? -

Les punitions qu’on peut mﬂlger sont'

La cellule ordinaire et la cellule de rwueur aVec pain et eau, de un Jusqu a
huit jours,

Dans la durée maxima de cette derniére pumtlon tous les deux Jours les
mineurs punis recoivent une ration de soupe

Les punitions sont toutes infligées’ par le directeur. )

Les délits prévus par le Code pénal sont-toujours défei‘és aux tnbunaux
- Les récompenses qu'on peut accorder sont :

La promotion de la classe ordinaire & la classe de mérite, des gratlﬂcatlons 4
Ja fin de I'année et le distinctif de I'étoile en or pour des mérites spéeiaux

‘de bonne conduite et des proorés dans les études et dans l‘mstructlon

industrielle. s R
/

Toutes les récompenses sont ‘accordées par le du'ecteur e e

. PLORENCE . 7

- Libération;

Les enfants sonl-ils placés dans Vélablissement jusqu'd un dge délerminé,
ow pour un temps déterminé ou enfin pour une période indéterminée ?

| Jusqu'a quel dge maximum les enfants pewvenl-ils étre maintenus dans
rétablissement ?

Ceux qui se conduisent bien ‘peuvent-ils étre, alitre delibération provi-
_ soire, étre remis & leurs familles, ou, lorsque celles-ci ne présentent pas de
garanties, confiés & des particuliers ou ¢ des sociélés de patronage

- Sont-ils quelguefois placés chez des paruculzers & titre temporan‘e, sous
e contrble du directeur de Uélablissement, et dans quelles conditions?
Quelles ont été, pour les enfants sortis en 1892, la durée maxima,la dui “ée
minima et la durée moyenne du sq;om' dans Délablissement ?

Lors de la libération définitive, des précautions sont-elles prises pour les
empécher de ‘relomber dans un miliew dangereux pour leur moralité?
A~t-on recours dans ce but & Vintervention des sociélés de patronage ?

Les enfants sontplacés dans la maison en général pour un temps indéterminé,
soit jusqu'a ce qu ’ils aient appris un métier, mais Jamaxs au deld de la
-majoriteé.

.. Méme avant, 1ls sont rendus aux parents qui en font la demande, sur ordon-
nance du présuient du tribunal qui a autorisé I'internement.

La libération provisoire n’est jamais accordée et les mineurs ne peuvent pas
dtre placés chez des particuliers.

Avec I'autorisation des parents ils peuvent s'engager dans I'armée ou dans
. la flotte, méme pendant leur séjour dans la maison si, par leur conduite, ils
g'en montrent dignes, et, dans ce cas, la direction asoin d'en demander la llbe- .
ration au président du tribunal qui a ordonné l'internement.

Pour les enfants. sortis dans l'année 1892-93,la durée maxima du séjour
dans la maison a été de 7 ans et 2 mois, la durée minima de 3 mois et cing jours.
__Dans le but d’empécher les enfants libérés de retomber dans un milieu
dangereux pour leur moralité, on a recours aux socxétés de patronage 1a ou
elles existent.
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Services économiques. .

a) Régcme alzmentau-e des valides.

b)Les enfants sont-ils autorisés & se procurer des vivres supplémenlau'es
aleurs frais? . s

Les enfants recmvent trois fois par semame, au diner, une soupe au bouillon

‘de viande ; quatre fois par semaine, une soupe au maigre; trois fois parse-

maine, un mets de viande; et quatre fois. une pitance de_légumes ou poisson.

En outre ils recoivent des légumes, ou pommes- de terre, ou- herbages en
soupe ou en salade, du fromage, de la farine de mais en bouillie, ete.

Chaque jour les plus 4gés recoivent 240 grammes de pain au déJel'mer,
240 au diner et 340 au souper. -

Les distributions du pain pour le diner et le soupersont réduxtes a iBOgrammes
pour les enfants 4gés de seize ans et au-dessous. -

Les enfants qui ont un pécule particulier et qui txennent une condmte

exemplaire sont autorisés i se procurer des vivres supplémentanres 4 leurs
frais,

¢} Régime des malades.

Oryamsanon des mﬁrmeraes Alimenlation des malades. Lesewwnamtawe‘

a-t-il des pouvoirs illimilés pour prescrire aux frais de l’admmistrauon le
régime alimentaire qu'il juge wlile ?

Les malades sont-ils tous soignés dans vinfirmerie de l’établwsment
ou sont-ils, dans certains cas, envoyds dans les hopitauax ?

Les aliénds ou épileptiques sont-ils traités dans l’étabmsement ou con-
7ids ades asiles speczau.z ? :

Dans la maison existe une infirmerie pour les malades qui, dans certams cas,
sont aussi confiés aux hopitaux.

Quand ils sont traités dans l'infirmerie, ils reemvent l'alimentation déter-
minée par les médecins, qui ont un pouvoir illimité pour leurs prescmptlons.

Les aliénés et les épileptiques sont toujours rendus aux famxlles ou conflés &
des asiles spéciaux.

d) Vestiaire, lingerie; literie.
En quot consistent-ils % s
Le port d'un costume spécial esi~il obligatoire pour tous les enfants?

I Eige - v an

" FLORENCE ) 9

Sont-ils aulorisés @ recevoir de leurs famzlles ou & acheter & leurs fraw
des vélements supplémentaires ?
De quoi se compose le trousseaw qui lewr est remis & leur Ubération défini-

- tive ?

" Ce trousseaw leur est-il également fourni en cas de libération proviéoz'fe_?

Le vestiaire consiste en:

Pour Vhiver, hors de Uélablissement :

Vareuse en drap de laine gris.............cccceeenennn.. eeens TR e 1
Pantalon - : 1
Bonnet - : &

Vareuse en futaine . 1
Pantalon —_ 1
Bonnet - 1
Varease en coutil 1
Pantalon — 1
Bonnet - 1
La lingerie consiste en:
[0 T ¢ T T 1
L7 1T T - R 1
Pairecalegons ..........ooooiiiiiiiii i i e e EETRETTTPRTR 1
Praps dé Jit ,..o.oooiiiiiiiiiiii i e e 2
Essuie-mains. ........... ettt ireere it raaaas T 1
La literie consiste en: ] -
Lit en fer B P PP 1
Paillasse avec feuilles de MAIS .........cciieiieniiniierieirriereeieieeienes 1
Matelas avec crin végétal ... ...ooviiiiiiiiiiiiiiiiiii e Ceriereeniee 1
Coussin e T T T T Y S irsceiernesaiaaes 1

Le port du costume est obligatoire pour tous les enfants. . .
Les enfants ne sont pas autorisés i recevoir de leurs familles ou a acheter a

. leurs frais.des vétements supplémentaires.

A la libération les mineurs auxquels les parents ne peuvent pas fournir les

... vétements. nécessaires, ou qui ne possédent pas de moyens pour les ach.eter,
_recoivent, suivant les saisons, les effets indispensables aux frais de la maison.
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Organisation du travail,

- Le travail s'exécule-t-il pour le compte de l’étabhssement ou pour le compte
de particuliers ? '

Quelles sont les industries exercées? coe o o

Combien d'enfants apphques a chacune delles ¢

Quelle est pour chaque industrie la durde moyenne dela pprentzssage?

Les produits fabrigués sont-ils vendus, ow comommes dans la mazsan ou
cédés & d’autres établissements? - S - -

En cas de cession, d’aprés quelles bases les priz de revient sont-ils calculés ?

Les enfants recoivent-ils un salaire ou seulement des gratificationst ‘

D'apreés quelles bases les gralzﬁcahons sont-elles calculees? o

En cas de travacl fatt pour le comple de partzculzers, comment sont_ ré-.

partis les prizx de mam-d'amvre payés par euxr? .

Le travail s'exécute pour le compte de particuliers.
Les professions exercées sont les suivantes:

- Forgerons mécamcxens,
Serruriers ; - .
Cordonmers- : . . /
~ Sculpteurs sur bois; ' ) -
Menuisiers et ébénistes;
Carossiers ;
- Typographes;
Relieurs; . .
" Tailleurs; -
Lithographes;
- Marbriers.’

Les enfants employés aux différentes industries étaient: -

Forgerons mécaniciens............... 9 . )

. Serruriers.............. v eeveeneeiaes 23 . Relieurs........... e
Cordonniers........... e rereereaas 3t Tailleurs............ccooovv vevennnid '
Sculpteurs sur bois................... 2 Lithographes . :
Menvisiers et ébémstes ............. . | Marbriers.......co.oooiveeniaiiiiaan. .
CArOSSIErS. .. \0eeeeiherencernnrennnns . 18 CAroSBIerS. ......oevvvninrneernns .
Typographes ......cccooievvenriennens 16 - '

A reporter.,..........ccovvviies un A8 -

La durée moyenne de 'apprentissage pour toutes les industries est’ de deux ans
environ,

FLORENCE .. = . - it

Les produits des industries appartiennent aux contremaitres entrepreneurs,
Les enfants les plus habiles recoivent des salaires qui varient selon les con-
trats stipulés avec les entrepreneurs.

Tdche journaliére & accomplir. — Récompenses ou punitions pour le travail
accomplt en plus ou en moins de la tdche imposée, Malfagons volonlaires ou
involontaires. Dégits. : C

Contremaitres d'ateliers. — Swrveillants contremailres et contremaitres

libres, — Par qui sont-ils rétribuds? —. Ont-ils un pouvqir.dz’sciplinqi_re?

Aucune tacheJournahére n'est fixéde. :

Les malfacons et les dégits volontaires sont remboursés sur le pécule des
mineurs qui sont aussi punis.

Les contremaitres doivent maintenir 'ordre dans les atelxers, mais, pour ce
qui regarde la discipline, ils doivent faire leurs rapports aux survelllants ou au
directeur qui seul peut infliger les punitions.
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" Péeule.

' Fommition et administration du pe'édle. ,
" Y a-t-il un péeule disponible et un Dpécule réserve?

Dépenses automse’es surle pécule dtspombk pendant le séjoyr dans l'élabhs-
sement. .

Dépenses imputées sur le pécule aw moment de la libération.

Comment le reliquat du pécule est-il remis au pupzlte au moment de lg
sortie} : . -

Quelles sont les mesures pmses pour empécher le pupzlle de gaspzller le
pécule qui lui a été remis

Quelle est limportance moyenne du péeule ar moment _de la sortie?

Le pécule est formé par I'argent que les enfants possédent & leur entrée dans

'la maison, ou qu'ils recoivent des families pendant le SéJOHI' dans l'étabhssement,

et par Jes salaires gagnés.
La direction administre le pécule et autorise les dépenses qu'on peut y im-

~ puter et qui sont limitées  'achat d'effets de vatement pour la libération et de

vivres supplémentaires.

Le reliquat du pécule est remis au pupille, ou aux parents, ou i l'autorité de
sureté publique chargée de renvoyer les libérés a leur résidence.

* Ces derniéres mesures sont les seules prises pour empécher les libérés de
gaspiller leur pécule.

L'importance moyenne du pécule au moment de 1a sortie de la maison est
d'environ 70 francs.

FLORENCE 13

Patronage.

Y a~t-il une société ou un comilé de patronage spécial @ Vétablissement ?
A-t-on recours & d'aulres institutions de patronage ?

On a une société de patronage spéciale i l’établisseplent et l'on a recours
aussi quelquefois a des institutions de patronage si elles existent dans la rési-
dence des libérés.



ETABLISSEMENTS PRIVES

: DIEDUCATION PENITENTIAIRE

COLONIE DE SAINT-MARTIN

Province de Palerme (ITALIE)

—_———————

Diverses catégories d'enfants placés dans Uélablissement.
Y a-t-il une séparation effective entre ces diverses calégories
Existe-t-il des cellules de punition et des cellules d'isolement ?

~ " La colonie regcoit les mineurs internés par mesura de sureté publique (oisi-
‘yeté, mendicité et vagabondage).

L'établissement a un nombre suffisant de cellules de punition.

La population a la fin de 'année (30 juin 1893) était de 299.




COLONIR .
.
a - OBSERVATIONS
g |a 7 TRAITEMENT —_
FA - T e L Tl
S S FONCTIONS (Noter ici les avantages matériels dont
& ] profite le personnel en dehors du trai-
= “ NININUN — MAXINUM -tement: logement, chauffage, éclairage,
uniforme, ete.) ] :
1 Directeur. 3.000 fr. - 600 franos d'indemnité el logement.
Cxe AR B L
& 1 Secrétaire. 1.500 fr. .
; L
2 (1|  Sous-secrétaire. 1.200 fr. - —-
=
3 1 Commis. 300 fr.
4 | Sceurs de Sainte-Anne. 720 fr.- Logement.
| -
£ -
g1 Sanitaire. 1.200 fr.
]
]
3 1 Infirmier. 918 fr,
a N
1 Préreptear. 1.300 fr.
i
1 2 - 1.200 fr. '
3]
8
P2 1 — 000 fr.
2
= -
;% 1 Maitre de musique. 600 fr.
a
1 - 240 fr.
2]
5
] 1 Chapelain. 800 fry
2
Q -
|
g .
5 1 Chef surveillant. 1.300 fr. Logement et nourriture,
é - ——
) 1 | Sous-chef sarveillant.
§ 12 Surveillants.
@ .
e
-7-—'————

“‘

SAINT-MARTIN

od OBSERVATIONS
R TRAITEMENT —
l‘g ok FONCTIONS - (Noter ici les avantages matériels dont
E |2 suvox —aziaon | oot e o ol
uniforme, etc.)
.
1 Chef agriculteur. 612 fr.
1 Sous-chef — 620 fr. 50
1 Jardinier. 600 fr.
: 1. Maijtre sculpteur. 600 [r.
; 1 —~ cordonnier. 018 fr.
Lol IR Sous maitre — 765 fr.
g < 4 | Maftre menuisier. 918 fr.
: 1 - forgeron. 918 fr,
: 1 — fabricantde pites. 918 f(r.
I 1 —  magon. "5 fr.
a 1 - taitleur., 765 fr.
1 - ferblantier. 765 Ir.
1 - meunier. 720 (r.
1 Caisinier. ‘765 fr.
1 Aide cuisinier. 360 fr.
1 Roulier. 65 fr.
i Domestique. 450 fr.
i - 300 fr.
i 1 — 306 fr.
:3 1 — - 216 fr.
; [ Gardes-champétres. 600 fr.
: 1 Horloger. 76 fr. 50
: 1 Cocher. 765 fr.
= I Barbier. 153 fr.
1 Fontainier. 300 fr.
1 Commissionaaire. 1.068 fr
2 Portiers. 720 fr.
1 Portier-adjoint, 306 Ir.
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Renseignements sommaires sur le mode de recrulement du pe»;éogzriél; la
hiérarchie, les atiributions dévolues & chaque calégorie de fonclionnaires,
employés ou agents, sur les pensions de vetraite qui-leur sont alloudes,

Existe~-t~il des écoles de sur vezllants? Dans l’a/]‘irnwlwe, quelle en est
Vorganisation ?

Le directeur est nommé par le Ministére de l'intérieur sur la proposmon du
conseil de la province de Palerme.

Les employés administratifs et les précepteurs sont nommés par le consell
susdit, sur proposition du conseil de direction de la colonie.

Les autres employés sont nommés par le conseil de direction sur proposntlon
du directeur. -

Tous les employés qui ont des rapports directs avee les mineurs ne sont
nomimnés qu'aprés un apprentissage qui dure de 4 4 8 mois.

Le directeur a la responsabilité de toutes les branches du service et la sur~
veillance sur tous les employés de la colonie,

11 fait des rapports au conseil de direction, et dans les cas les plus lmpor—
tants, a la députation de la province.
* Les soeurs de Sainte-Anne sont chargées des magasms, du vestlalre, de la
lingerie et des matiéres alimentaires.

Elles surveillent la cuisine, les boulangers et les blanchisseuses, et controlent
le travail des tailleurs.

Les contremaitres sont chargés de l'instruction industrielle et du maintien
de l'ordre dans les ateliers.

BAINT-MARTIN 5

‘Cultes.

Organisation du service du culte.

Le chapelain accomplit les fonctions du culte tous les dimanches et autres
fétes reconnues; il est chargé d’'enseigner la religion et de concourir par des
conférences et des conseils paternels au but de I'institution, soit 4 1a réforme
des mineurs internés.
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Enseigne_mgnt scolaire. e

'

Ecoles. — Cours. — Bibliothéques. — Conférences. — 4 pprenmsaye.

Quelle instruction les enfants recoivent-ils? ’ : :

Esi~elle de lous points semblable & celle qui e.st donnée dans les écoles
primaires? -

Combien d'heures de classe par jour ?

La durée des classes varie-t-elle suivant les saisons ?

Exisle-t-il une bibliothéque & Uusage des enfants?
" Quels genres d'ouvrages renferme-t-elle ? ) .

Dans quelles conditions les livres sont-ils mis & la disposition des pupilles ?

Dans les écoles on suit les programmes des écoles primaires publiques avec
quelques modifications restrictives.

Les écoles sont au nombre de six, dont cinq pour les classés élémentaires et
une complémentaire pour ceux qui ont achevé le cours élémentalre.

Les écoles durent deux heures chaque jour, et deux heures également chaque
Jjour sont destinées 4 I'étude.

Cette durée ne varie pas suivant les saisons. . .

On n’a pas de bibliothéque 4 'usage des enfants. '

SAINT-MARTIN 7

Régime diseiplinaire.

Quelles sont les punitions autorisées ?

- Par-qui sont-elles prdnonce’es et dans quelles conditions ?

Distinclion des délits déférés aux tribunaux et de ceux qui sont punis dis-
ciplinairement,

Quelles sont les récompenses accordées en raison du travail et de la conduite P

Les punitions qu’on peut infliger aux mineurs sont :
a) L'admonition;
b) La privation d'un mets, du vin ou du souper ;
¢) La cellule avec traitement ordinaire ;
d) La cellule de rigueur, soit avee pain et eau.

Les punitions sont infligées par le directeur sur les rapports des employés
ou des surveillants et contremaitres.

La seule punition de la cellule de rigueur pour une durée supérieure 4 quatre
jours est infligée par le conseil de direction sur rapport du directeur.

-‘Les délits prévus par le Code pénal sont toujours déférés aux tribunaux.

Les récompenses qu’on peut accorder aux mineurs sont :

a) La louange privée ou publique ;
b)”D‘es‘ primes en argent qu'on verse au pécule du mineur;
¢) Des cadeaux en livres de lecture d’instruction et d’éducation.

Les récompenses qui n’ont pour conséquence aucune dépense sont accordées
par le directeur; les autres, sur la proposition du directeur, par le président
du conseil de direction. ’

Les récompenses en argent sont ordinairement accordées aprés les examens
de la fin de I'année,-et éxtraordinairement chaque fois que le directeur le croit
nécessaire.

Une autre récompense est la distinction de caporal qui comporte une rému-
_nération. de cing centimes par jour et qui est accordée aux meilleurs pour
conduite et pour progrés dans I'étude et dans I'instruction industrielle.
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Libération. -

Les enfants sont-ils placés dans Pélablissement jusqu's un dge déterminé
ou pour un temps déterminé ou enfin pour une période indéterminée?

Jusqu'a quel dge maximum les enfants peuvent-ils élre maintenus dans
vétablissement? ) . i

Ceux qui se conduisent bien peuvent-ils élre, & titre de libération pro-
visoire, remis @ leurs familles, ou, lorsque celles-ci ne présentent pas de
garanties, confiés i des particuliers ou & des sociétéds de patronage? .

Sont-ils quelquefois placdés chez des particuliers @ titre temporaire, sous le
conirdle du directeur de Uétablissement, et dans qteelles con’dz’tions? A

Peuvent-ils étre autorisés & s'engager dans l'armée ou dans lo ﬂotte avant
le terme fixé powur la libération définitive? R

Quelles ont été, pour les enfants sortis en 1892, la duree ma.mma, la du’rée
minima et la durée moyenne du séjour dans vétablissement P -

Lors de la libération définitive, des precautzons sont-elles prise.§‘ pqur' les
empécher de retomber dans un milieu dangereux pour leur moralité? -

A-t-on recours dans ce but i Uintervention des socidtés de pa,tronage? =

Les enfants sont, en général, placés dans la colonie pour un temps ndéter-
- miné, soit jusqu'a ce qu'ils anent appms un métler ou une professnon, mais
jamais au dela de la majorité.

La libération provisoire peut seulement: étre accordée si-une socxété de pa-
tronage en {ait la demandeau tribunal qui a ordonné l’mternement du ‘mineur
et-s’oblige 4 prendre soin de I'occuper.

La libération provisoire est revoquee si par sa condmte le mineur hbére s'en
rend indigune.

Les mineurs peuvent étre autorisés 4 s’engager dans I'armée ou dans Nt ﬂotte,
méme avant le temps fixé pour la hberatlon déﬁmtwe sl par 1eur conduite,
ils s’en rendent dignes.. -~

La durée maxima du séjour dans la colonie pour les enfants sortns pendant
I'année 1892-93 a été de sept ans quatre mois et dix-neuf jours, le minimum de
dix mois et quinze jours.

Pour empécher lés mineurs libérés de retomber dans un milieu dangereux
pour leur moralité, on cherche 4 les placer ‘dans des ateliers A Palerme ou a
leur procurer 'engagement dans 'armée surtout dans les muanues"mlhtalres,
ce qui est facile pour les mineurs qui ont f‘requenté avec sucaés l'école de
musique. - o

SAINT-MARTIN 9

Services économiques.

a) Régime alimentaire des valzdes
" b) Les enfants sont-ils aulorisés & se procurer des vivres supplémentawes
& leurs frais?

" Le régime alimentaire pour les valides est le snivant :

Déjeuner. — Pain 500, 400 ou 266 grammes selon I'Age.

Diner. — Lundi, mardi, mercredi, vendredi et samedi : soupe de pites, ou
riz aux légumes, ou herbages ; ;jeudi et dimanche et autres fates reconnues:
pites assalsonnées viande en ragoﬁt garnie d’herbages, 1égumes ou pommes de
terre.

Tous les jours: pain et vin dans la mesure de la moitié du déjeuner.

Souper. — Pain comme au diner, pitance d’herbages, légumes, pommes de
terre ou salade en hiver, fruits ou salade en été. )

Les quantités, avant cuisson, des matiéres alimentaires sont:

' Pour le diner. Pour le souper.
Pates......oooevvninii 160 grammes Fromage..................... 30 grammes
Riz.,............ooc 165 — Fruits. ....................... 150 -
Légumes secs................ 100 ~ Légumes..................... 100 —
Herbages..................... 140 — Pommes de terre............ 200 —

Herbages.................... 150 —

- Salade....................... 200 -

. Assaisonnements.

Huaile..................ooui 10 grammes Huile pour légumes......... 6 grammes

Oignons...................... 10 — - herbages........ 7 -

Sel...o..ovviiniiiiiiii 15 — - salade........... 10 —

Tomates...................... 150 — Sel........ooooo 6 -
Vinaigre. ..................... 30 centilitres

Une distribution de confitures est faite les jeudi, dimanche et mardi de
carnaval, de Piques, de No&l, de Saint-Martin et de Sainte:Rosalie.

Le pain est composé de 60 p. 100 de farine de premiére qualité, de 20 p. 100
de farine tirée de la semoule blutée et de 20 p. 100 de semoule tirée de la fa-
rine blutée.

Les pates sont composées de 75 p. 100 de semoule de premiére qualité et
de 25 p. 100 de semoule de seconde qualité.

Le pain et les pites sont confectionnés dans la maison par les mineurs sous
la direction d’habiles coniremaitres.

Les enfants ne sont pas autorisés a se procurer des vivres supplémeéntaires
4 leurs frais, le besoin n’en étant pas reconnu.
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(¢ Régime des malades.
Organisation des infirmeries. Alimentation des malades.Le service sanitaire

a-t-il des pouvoirs illimités pour. prescrive auw frazs de Z’admmwtratwn le
régime alimentaire qu'il juge ulile »

Les malades sont-ils tous soignés dans Uinfirmerie de Vélablissement ou .

sont-ils, dans certains cas, envoyés dans des hdpitaux? . -
Les aliénés ou épileptiques sont-ils traités dans l'étabhssemen& ou canﬁés a
des asiles spéctauw? =

L'établissement a une infirmerie pour les malades, qm. daus certams cas,
sont envoyés aussi a I'hdpital de Palerme.

Les malades dans I'infirmerie regoivent le réglme ahmentaxre prescrlt par les
médeeins, qui ont, & cat égard, des pouvoirs illimités.

Les aliénés et les épileptiques ne sont pas traités dans la mawon, 1ls sont
envoyés dans les asiles spéciaux. :

d) Vestiaire, lingerie, literie.
En quoi consistent-ils?
Le port d’un costume pénal est-zl obhyatmre pour tous les enfants ]
Sont-ils autorisés & recevoir de leurs familles ou & acheter d leurs rrazs des
vétements supplémeniaires? T
De quot se compose le trousseay qui Zeur est remis & leur hbérauon dé/tm-
tive? '
Ce trousseau leur est-il également fourm en cas de libération. promsowet

Le vestiaire consiste en :
Pour Uété.

g 1 pour les jours de féte
1 pour les autres jours

Pour Vhiver.

Vareuses on drap de laine gris................... SUUTTUROURURUR Lenle

1 pour les jours de fite el
Pantalons...................cocenul, s 1 Sour les ’a.utres jours §.cctronee 2

Bonnet en drap gris
Paire de souliers
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La lingerie consiste en : '
Chemise, en eoton, blanche pour les industriels............................. 1
- de couleur pour les agriculteurs......................... 1
Paire de calegoms............ ...t 1
Paire de bas..... ..o 1
U MOUChOIr. o 1
T Essuie-malng. ... ... AT ]
Draps de Hit..............ooo i s 2
La literie consiste en :
Lit en fer avec planches en bois............... ..., 1
Couverture en Jaine.... ... 1

Dans les ateliers, et pour les travaux de 'agriculture, les mineurs font usage
de camisoles et pantalon en futaine, et les derniers aussi de deml-bottes et
d'un chapeau de paille.

Le port du costume est obhgatou'e pour tous les mineurs.

Les enfants sont autorisés i recevoir de leurs familles seulement des cami-
soles en laine ou en coton et des mouchoirs.

A la libération on laisse aux mineurs les effets de lingerie personnelle et les
souliers.

Les autres effets de vestiaire doivent étre fournis par les familles ou achetés
aux frais des libérés. -

Séulement en cas de défaut, les effets mdnspensables sont fournis par la
colome )
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Organisation du travill,’ .

Le travail s'exécute-1-il pour le compte de Vétablissement ou pour le compte
de particuliers? ' . LT
Quelles sont les industries exercdes? : ‘
Combien d’enfants appliqués & chacune d’elles?
Quelle est pour chague industrie la durde moyenne de l'apprenussage 2
" Les produils fabriqués sont-ils vendus, ou consommés dans la maison ou
cédés & d’autres établissements? o
En cas de cession, d’aprés quelles bases les priz de revient sont-zls calculés’l
. Les en)‘ants regotvent-ils un salaire ou seulement des yratzﬁcatwns?
D’aprés quelles bases les gratifications sont-elles calculdes ¥ .
En cas de travail fait pour le comple de particuliers, comment sont répar
tis les priz de main- d’azuvre payés par eux? -

Le travail est organisé en régie pour le compte de l’étéblisseniént; excepté
I'atelier des sculptéurs en bois qui est exploité pour le compte du contremaitre
chargé de I'enseignement qui est, en méme temps, l’entrepreneur de cette
industrie.

Les professions exercées pendant I’ année 1892-93 étaient celles de :

Forgerons, Barbiers, .
Menuisiers, . Cochers,

Ebénistes, Magons,

Sculpteurs en bois, ) Fabricants de pétes,
Tailleurs, Ferblantiers,
Cordonniers, ’ ~| Agriculteurs,
Meuniers, ‘Musiciens.

L’étude de la musique est réservée aux meilleurs qui en ont la disposition,
mais qui doivent tout de méme apprendre un autre métier.
Les enfants occupés dans chaque industrie pendant I'année 1892-93 étaient :

Forgerons ......................oouiine

Menuisiers...............

Ebénistes...............

Sculpteurs sur bois

Tailleurs.................co. ool 54 Fabricants de pates 16

Cordonniers . T 55 Ferblantier 1

Meunjers ..... ... e eileen 3 Agriculteurs 48
A reporter... 230 ' ... ToraL... 299

Les musiciens étaient 98 dont 43 exécutants et 55 éléves,
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Pour un enfant de treize 4 seize ans la durée suivante de Papprentissage peut-
étre, en moyenne, considérée comme suffisante pour les :

Cordonniers.............. .. 2 ans Agricultevrs ............ .. & ans
Forgerons................... 3 - Ebénistes.................... -
Cochers................ . 3 = Musiciens................... 4 —
Sculpteurs sur bois......... 6 — Menuisiers................... 4 ans et demi
Fabricants de. pates.. .. 1 — Magons...................... 2 -
Tailleurs ............... 3 - Barbiers. .................... 1 -
Ferblantiers................. 3 — Meuniers ......... .......... 2 -

Les produits sont avant tout consommés dans la maison, ensuite vendus &
des particuliers ou a des établissements de hienfaisance.
" Soit en cas de vente, s0it en cas de cession aux établissements de bienfaisance,
pour le prix de revient on tient compte de la valeur des matiéres employées et
du salaire pour le temps qu'un habile ouvrier aurait employé pour la confec-
tion du produit Si l'objet a été construit entiérement par des mineurs, on fait
sur son prix un rabais qui ne peut pas étre supérieur a la valeur des matleres
employdes et aux déchets des outils.

Les mineurs ne recoivent pas de salaire, mais, seulemeut quelques gratifica-
tions sont accordéés aux meilleurs.

Le méme systéme est appliqué aux mineurs oceupss dans l'atelier des sculp-
teurs sur bois A la charge de I'entrepreneur.

TACHE JOURNALIERE A ACCOMPLIR. — Récompenses ou punitions pour le travail
accompli en plus.ou en moins de lu tdche imposée. Malfagons volontazres ou

-involontaires. Dégdts.

CONTREMAITRES D’ATELIERS. — Surveillants conlremaitres et contremaitres
libres, — Par qui sont-ils rétribuést — Onl-ils un pouvoir disciplinaire?

Les contremaitres fixent chaque jour la tiche & accomplir ; pour le travail

fait en moins par mauvaise volonté les enfants sont punis.

Egalement on inflige des punitions pour les mal